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EERSTE SITTINGSDAG 

Ons sosio-maatskaplike werklikheid 
Maandag, 8 Mei 2023 – Sessie 1 (13:00–15:00) 

 

1. SPIRITUALITEIT 
 
Ds Elmarie Dercksen, leraar van die NG 
Gemeente Bloubergstrand, begin die vergadering 
om 13:00 met die spiritualiteitsessie. Sy vra dat die 

sinodegangers hulle positief instel en fokus op die 
week wat voorlê. Sy doen ’n gebed en noem dat 
die sinodesitting dikwels ’n geleentheid is waarby 
daar ’n herontdekking van ons plek in die lewe 
plaasvind. Sy lees uit Efesiërs 3:14-21. Die orkes 
lei die vergadering in samesang van die volgende 

liedere: 
“Grote God, aan U die eer/Halleluja! U is Koning” 
“Psalm 148 (Prys uit die hemele die Heer)” 
“'n Vaste vesting is ons God” 
 
Ds Dercksen beklemtoon dat ons vergadering ’n 

geloofsonderskeidende byeenkoms is waar ons 
saam na die Here se wil vir sy kerk soek. Daar 
word ’n geleentheid gegee om die Christuskerse 
op die tafels aan te steek. 
 
Sinodegangers word twee minute gegun om 

hulleself rondom die tafels aan mekaar bekend te 
stel.  
 
Ds Dercksen lees ’n gedig van Jan Richardson oor 
verwelkoming wat sy vertaal het. Sy spoor 
sinodegangers aan om die storiemuur te gebruik 

deur die foto’s van dit wat die afgelope vier jaar in 
gemeentes gebeur het, daarop aan te bring. Daar 
is ’n prent van ’n protea op elke tafel waarop 
sinodegangers hulle ervaringe van die 
sinodevergadering kan neerskryf. Daar is ook ’n 
klippie vir elke sinodeganger, met verwysing na 

Openbaring 2:17, wat elkeen in die doopvont op 
die tafels kan plaas. Dit is simbolies van ’n tree wat 
elke sinodeganger nou oor die drumpel na die 
sinodesitting gee.  
 
Die vergadering se diversiteit word gevier deur 

uiteenlopende stemme te hoor wat sê: “Ek is 
geroep. Ek hoort hier”. Die vergadering word deur 
God ingenooi om onder leiding van die Gees met 
respek teenoor mekaar op te tree.  
 
Dr Siegfried Louw, PSD Predikanteversorging, 

verwelkom almal wat in die afgelope vier jaar by 
die Sinode aangesluit het of gelegitimeer is. Die 
vergadering klap vir hulle hande en ds Louw doen 
vir hulle ’n gebed. Die sinodesitting se 
beplanningspan is diep geraak deur die vreugde 
wat God in ons losmaak. Die ankerleuse van die 

sinodesitting is: “Christus, ons vreugde!” Dit bied 
ook ’n beskrywing van die betekenis van die 
embleem wat spesiaal vir die sinodesitting 
ontwerp is. 

 
Ds Dercksen sluit die sessie met gebed af en die 
vergadering sing ’n aanbiddingslied: 
“Doen slegs U wil, Heer” 

2. KONSTITUERING 
 
Ds Charl Stander, die assessor, neem die 

konstituering waar. Hy verwelkom elke 
afgevaardigde by die 49ste vergadering van die 
Sinode van die Nederduitse Gereformeerde Kerk 
in Suid-Afrika. Hy noem dat die vergadering ons vir 
die volgende termyn voorberei, maar dat ons ook 
die Here se sorg en goedheid vier. 

 
Ds Stander gee afgevaardigdes wat die eerste 
keer by die Wes-Kaapland se sinodesitting is, 
geleentheid om op te staan en verwelkom te word.  
Hy wens ook vir ds Nita Luttig geluk met haar 
verjaarsdag. 

 
Hy wys daarop dat die Sinode uit 224 gemeentes, 
24 ringe en 336 predikante bestaan. Altesaam 641 
persone is afgevaardig, waarvan 613 op hierdie 
oomblik teenwoordig is. Die lede is dus genoeg om 
as ’n wettige vergadering te konstitueer. Daar is 

aan al die voorwaardes voldoen: kennisgewing is 
behoorlik en betyds gegee, geloofsbriewe is 
ontvang en daar is ‘n kworum. Die vergadering 
konstitueer dus as ‘n wettige, amptelike 
vergadering waarvan die besluite bindend is. 
 

Ds Stander deel enkele gedagtes oor elkeen se 
posisie en rol in die vergadering. Hy beklemtoon 
dat dit belangrik is dat lede die verskil tussen 
afgevaardigdes en verteenwoordigers verstaan. 
Niemand, sê hy, is gestuur om hulle gemeente se 
siening of standpunt te verteenwoordig nie. Hulle 

is wel afgevaardigdes wat met ’n geloofsbrief 
opdaag omdat hulle deur hulle gemeentes gestuur 
is om saam met ander afgevaardigdes te luister 
wat die Here vir sy kerk sê. Die sinodegangers is 
hier om na die wil van die Here te soek sodat hulle 
kan sê: “Ons en die Here het besluit.” 

 
Ds Stander spel helder uit wie stemreg het tydens 
die vergadering en wie waarnemerstatus het. Hy 
lê klem op elkeen se plig om aan stemprosesse 
deel te neem. 
 

Ds Stander spel ook uit dat die Wes-Kaapland 
Sinode ’n selfstandige NG Kerk is. Dit is die 
grootste NG Kerk in die land. Die Wes-Kaapland 
Sinode, beklemtoon hy, is nie ‘n onderafdeling van 
die Algemene Sinode nie. Daar is tien sulke 
selfstandige kerke in Suidelike Afrika – in die 
volksmond bekend as streeksinodes. Elk van 
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hierdie sinodes is selfstandig. Hierdie tien sinodes 
of kerke het hulleself in die Algemene Sinode aan 

mekaar verbind. Die Algemene Sinode is dus nie 
’n vergadering van gemeentes nie, maar van die 
tien sinodes. Gemeentes of lidmate kan dus nie by 
die Algemene Sinode aansluit of bedank nie. Die 
lede van die Algemene Sinode is in wese net die 
tien streeksinodes. 

 
Die Wes-Kaapland Sinode se ses diensgroepe het 
een oogmerk en dit is om gemeentes te dien en te 
help om beter kerk te wees in die verskeie 
kontekste waarin gemeentes hulleself bevind. 
 

Hy bevestig die waardes van die vergadering as 
volg: Die Sinode vergader in biddende 
afhanklikheid van God die Vader, in erkenning van 
Jesus Christus as die Hoof van die kerk, onder 
leiding van die Heilige Gees en aan die hand van 
die Bybel. Kerkvergaderings soek na die wil van 

God deur te luister na die Woord, na die kerk 
(belydenisskrifte en kerkpraktyk), na mekaar en na 
die wêreld. Kerkraadsvergaderings, herinner hy, 
word deurlopend deur die volgende waardes 
gekenmerk: vertroulikheid, eerbaarheid, respek, 
vertroue, deernis, openheid, inskiklikheid en 

verantwoordbaarheid. 
 
Ds Stander gee vervolgens almal geleentheid om 
mekaar rondom die tafels beter te leer ken. 

3. DIE TAAKSPAN VIR DIE BEPLANNING 
VAN DIE SINODESITTING (VERSLAG 
VAN ORDE) 

 
Ds Charl Stander gee ’n oorsig oor die 
ordereëlings soos verwoord in die Verslag van 

Orde. Deel van die verslag is die verkiesing van 
die Moderatuur wat geskied aan die hand van 
reglement 9. Hy verduidelik die 
verkiesingsprosedure en hou die aanbeveling van 
die Moderamen voor: 

3.1 VERKIESING VAN MODERATUUR 

SAMESTELLING VAN DIE MODERATUUR 
Die Moderatuur bestaan uit elf (11) lede waarvan 
sewe (7) lede tydens die sinodesitting verkies 
word. Die Aktuarius en drie (3) ex officio lede word 
na die sinodesitting aangewys. Die samestelling 

behels dat minstens twee lede uit elke geslag en 
minstens twee lede nie-gelegitimeerdes moet 
wees. 
 
Die Moderatuur word soos volg saamgestel: 
• Vyf persone wat aan die begin van die 

sinodesitting verkies word naamlik: Die 
Moderator (voorsitter); die Assessor 
(ondervoorsitter asook voorsitter van die 
bestuurspan); die Skriba (sekretaris) en twee 
addisionele lede. 

 

Die Moderatuur word verder aangevul deur: 

• Die Aktuarius (kerkregkundige) wat na die 
sinodesitting deur die Moderamen aangewys 

word. Die Aktuarius van die vorige termyn dien 
as aktuarius ter vergadering van die Sinode; 

• Twee nie-gelegitimeerdes/nie-predikante wat 
aan die einde van die sinodesitting verkies 
word; 

• die Voorsitter van die Netwerk vir Sinodale 

Bedieninge; 
• die Voorsitter van die Diensgroep Toerusting 

en Navorsing; 
• die Voorsitter van die Sinodale Taakspan vir 

Finansies en Administrasie; en 
• die Saakgelastigde van die Sinode 

(adviserend), op versoek van die Moderatuur. 
 
Die verkiesing van die twee nie-gelegitimeerdes 
aan die einde van die sinodesitting, geskied vanaf 
’n kortlys van minstens vier persone wat deur die 
Taakspan vir die Samestelling van Kommissies 

benoem is, na konsultasie met die 
voorsitters/skribas van die ringe. 
 
’n PSD of ander amptenaar wat as betaalde 
amptenaar in diens van die Sinode staan, is 
vanweë die moontlikheid van ’n botsing van 

belange nie vir die Moderatuur verkiesbaar nie. 
 
Ds Stander stel die volgende aanbeveling: 
 

 
 
By die tydelike taakspanne word enkele regstellings 
in die agenda gemaak: 

3.2 TYDELIKE TAAKSPANNE 

3.1.1  Tydelike Taakspan vir Algemene Sake 
Nuwe Moderatuur 
Ds Charl Stander (Waarnemende Saakgelastigde) 
Ds André Agenbag (Sameroeper: Prosesspan) 
Ds Marinus Theron (Sameroeper: Logistiekespan) 

3.1.2  Tydelike Taakspan vir die Notule 

Ds Martin Goosen (sameroeper) 

Ds Jakes Barnard (notuleerder) 
Ds Johan Crous (notuleerder) 
Dr Rudolph Scharneck (notuleerder) 
Ds WP Du Plessis (mosies) 
Ds Jaco Nel (mosies) 
Ds Eugene Malan (proefleser) 

Ds Elzanne van der Westhuizen (proefleser) 
Dr Elsje Büchner (notuleerder) 

3.1.3  Tydelike Taakspan vir die Oudio-visuele 

Besluit 1 (A6, §3.1) [Goedgekeur] 

1. Die Sinode besluit om voort te gaan met 
die verkiesing van die voorsitter (moderator) 
van die vergadering. 
2. Die Sinode verwys die aanbeveling van die 
Moderamen oor die samestelling en 

verkiesing van die Moderatuur na die 
Tydelike Regskommissie ten einde die 
Sinode te dien met 'n voorstel. 
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(Klank, IT & PowerPoint) 
Dr Guillaume Smit (sameroeper) 

Ds Irénke Berko 
Prop Talitha Conradie 
Ds Faani Engelbrecht 
Prop Wilco Roberts 
Mnr Guillaume Smit (Jnr) 
Ds Charl van Rensburg 

 
3.1.4  Tydelike Taakspan vir Spiritualiteit 
Ds Elmarie Dercksen (sameroeper) 
Liturgiespan 
Ds Elsché Eygelaar (Strooidak Paarl) 
Dr Angelique Havenga (Stellenbosch) 

Dr Siegfried Louw (Brackenfell-Proteahoogte) 
Dr Nina Müller van Velden (Parke) 
Ds Niel Steyn (Table View) 
Dr Jana van der Munckhoff (Toringkerk) 
Dr Louis van der Riet (Groote Kerk) 
Ds Divan Vrey (Parow-Welgelegen) 

 
Orkeslede 
Ds Christo Botha (Proteahoogte) 
Ds Faani Engelbrecht (Melkbosstrand) 
Ds Johan Engelbrecht (Hartenbos) 
Ds Irénée Heyns (Stellenbosch) 

Ds Pierre Kies (Mosselbaai) 
Ds Johan Steenkamp (Kenridge) 
Ds Jandré Viljoen (Ceres) 

3.1.5  Tydelike Regskommissie 

Ds Charl Stander (Aktuarius/Voorsitter) 
Ds Cobus Swanepoel (Ondervoorsitter) 
Dr Thys du Toit (Skriba) 
Dr Quintus Heine 
Ds Pieter van Santen 

Ds Jan Marais 
Ds Lou-Maré Denton 
Ds Franziska Andrag-Meyer 
Ds Karel van der Westhuizen 
Ds Hanri Joubert 

3.1.6  Tydelike Taakspan vir die Samestelling 

van Diensgroepe en Permanente 
Taakspanne 

Nuwe Assessor (sameroeper) 
Saakgelastigde 
Diensgroepkoördineerders 
Nuwe ringskribas van die ringe 

3.1.7  Luisterspan 
Dr Pieter van der Walt (sameroeper) 
Me Mathilda du Pisanie 
Dr Marnus Havenga 
Ds Karli Liebenberg 
Ds Divan Vrey 

Prop Marileen Steyn 
Ds Theunis Botha 
Ds Ankia du Plooÿ 
Me Bridget Leibbrandt 
 
 

3.1.8  Tydelike Taakspan vir die Opstel van die 

Verbintenis 

Nuwe Moderatuur 
Ds André Agenbag 
Ds Elmarie Dercksen 
Luisterspan 
Dr Christo Benadé 
Dr Pieter van der Walt 

3.1.9  Tydelike Taakspan vir Stemtellers 

Dr Quintus Heine (sameroeper) 
Ds Jan Marais 

Lisensiaat-studente 

3.1.10  Tydelike Diensgroepe 

Huidige dagbesture van diensgroepe 
 
Ds Stander stel die aanbeveling: 

 

3.3 NOOD ONTRUIMINGSPLAN EN -

PROSEDURE 
Daar verskyn ŉ nood ontruimingsplan agter in die 
agenda en die prosedure vir die noodontruimings-
plan word deur mnr Naadier Adams van die ATKV 

verduidelik. 
 

Hiermee is die verslag van die Taakspan vir die 

Beplanning van die Sinode afgehandel. 

4. VERKIESING VAN DIE MODERATOR 
 

Ds Charl Stander, die Assessor, tref ’n ordereëling 

voordat die verkiesing van die moderator begin: 
die nominasie moet deur die persoon wat die 

nominasie indien, onderteken wees om ontvanklik 
te wees. 
 
Nominasies vir die verkiesing van die moderator 
word ontvang. 

 
Die vergadering verdaag vir koffie om 15:00. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

Besluit 2 (A8, §13) [Goedgekeur] 

1. Die Sinode bekragtig die samestelling van 
die tydelike taakspanne, asook die 
ordereëlings soos uiteengesit in die 

verslag van die Taakspan vir die 
Beplanning van die Sinodesitting. 

2. Die sinode betuig haar dank en 
waardering aan die Taakspan vir die 
Beplanning van die Sinodesitting. 



HANDELING
E 

H7 SINODE VAN WES-KAAPLAND  

 

 

2023 

 

 

 

 

EERSTE SITTINGSDAG 

Ons sosio-maatskaplike werklikheid 
Maandag, 8 Mei 2023 – Sessie 2 (15:30–16:30) 

 

VERKIESING VAN DIE MODERATOR (vervolg) 

Die lys van genomineerde kandidate word 
voorgehou en daar is geleentheid vir kandidate om 

te aanvaar of te onttrek. 

5. ONS SOSIO-MAATSKAPLIKE 
WERKLIKHEID  

 

5.1 SPREKER: AARTSBISKOP THABO 

MAKGOBA 
Ds Nelis Janse van Rensburg stel die Aartsbiskop 
van Kaapstad,  Aartsbiskop Thabo Makgoba, as 
volg aan die vergadering voor: 

 
Aartsbiskop Makgoba het sy kinderjare, onder 
andere in Alexandra en Soweto deurgebring. Ná sy 
skoolopleiding aan Orlando High behaal hy die 
volgende kwalifikasies: 

 

• ’n BSc-graad aan die Universiteit van die 
Witwatersrand; 

• ’n diploma in Teologie aan die St Paul's College 
in Grahamstad; 

• ’n BA Honneursgraad in Toegepaste Sielkunde; 
• ’n MEd-graad in Opvoedkundige Sielkunde; en 

• ’n PhD aan die Universiteit van Kaapstad oor die 
Spiritualiteit in die Suid-Afrikaanse 
Mynbouwerkplek. 

 
Hy behaal eredoktersgrade aan General 
Theological Seminary in New York (2009), die 

Huron University College in Ontario (2013), die 
University of the South in Tennessee (2015), die 
Universiteit van die Witwatersrand (2016) en die 
Universiteit Stellenbosch (2018). 
 
Hy dien in die volgende kerklike ampte: 

• Anglikaanse kapelaan aan die Universiteit van 
die Witwatersrand; 

• biskop in Grahamstad en Queenstown; 
• aartsbiskop van die Anglikaanse Kerk in Suider-

Afrika; 
• president van die Suid-Afrikaanse Raad van 

Kerke; en 
• raadslid van 'n aantal NRO's en ekumeniese- en 

intergeloofsliggame. 
 

Aartsbiskop Makgoba is deur die Aartsbiskop van 
Canterbury met die kruis van St Augustinus vir sy 

rol in die Anglikaanse kerk vereer. Hy het ook as 'n 
kommissaris vir die Persvryheidskommissie 
opgetree en was 'n paneellid en besprekingsleier by 
verskeie Wêreld Ekonomiese Forumvergaderings 
in Davos. Hy word internasionaal as bemiddelaar in 
konfliksituasies erken. 

 
Hy is getroud met Lungi Manona en hulle het twee 

kinders, Nyakallo en Paballo. Hy hou van stap, die 
natuur en lees. 
 
Aartsbiskop Makgoba kon nie die vergadering in 
persoon bywoon nie en daar word na ’n video-
opname van sy toespraak gekyk: 

 
Aartsbiskop Makgoba begin deur sy dank uit te 
spreek vir die voorreg om die vergadering toe te 
spreek. Dit is vir hom ’n historiese geleentheid om 
as leier van die Anglikaanse kerk ’n vergadering van 
die NG Kerk toe te spreek. Hy spreek sy spyt uit dat 

hy nie in persoon die geleentheid kan bywoon nie. 
Hy lees uit Matteus 28:1-8. 
 
Hy fokus veral op die kontrasterende emosies wat 
die vroue gevoel het: die vrees en die opwinding. 
Hierdie selfde emosies beleef ons vandag in Suid-

Afrika: bang, maar baie bly. Ons wil dalk die woorde 
omruil deur te sê ons is baie bly, maar ook baie 
bang. Daar bestaan die werklikheid van pyn en 
swaarkry wat so baie mense in ons land nog elke 
dag ervaar. Die rede is ekonomiese swaarkry, 
geweld, misdaad en nog baie ander. 

 
Hy beklemtoon dat ons gewaarsku is dat dit sou 
gebeur, deur vir Demond Tutu aan te haal wat gesê 
het: “The Bible recognizes that we are a mixture of 
good and bad. You must therefore not be too 
surprised that most human enterprises are not 

always wholly good or wholly bad. Even a freely 
elected democratic government is still made-up of 
frail, vulnerable human beings who may or may not 
succumb to the blandishment of power.” Die kerk 
moes toe al gesê het dit kan gebeur. 
 

Die kerk het wel nog, na sy mening, ’n belangrike 
rol om te speel. Benewens die rol van die kerk om 
na die mense om te sien het die kerk ook die 
belangrike rol om die regering tot verantwoording te 
roep. Hy haal vir Beyers Naudé aan wat gesê het: 
“People tend to say that now that we have a new 

government, now that we have a new constitution, 
now that we have solved our political problems for 
the time being, there is no prophetic role for the 
church at the moment. I think such a perception is a 
very serious mistake.” 
 

Hy beklemtoon dat hy al voorheen in toesprake 
genoem het dat die kerk sedert 1994 gefaal het om 
met die moed op te tree waarmee mense soos 
Aartsbiskop Desmond Tutu en Beyers Naudé 
vroeër jare opgetree het. Die kerk het te maklik stil 
geraak en in stille diplomasie verval rondom 
politieke kwessies. Die gebeure in Jacob Zuma se 

tyd as president, het die kerk weer gedwing om haar 
uit te spreek. Dis nou weer ’n tyd waar die kerk 
moed aan die dag moet lê om op te staan. Die kerk 
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moet soos die vroue, na Jesus se opstanding, 
wees. Hulle het ten spyte van hulle vrees moed 

gekry om dit wat hulle gesien het te gaan verkondig. 
’n Nuwe narratief is geskep wat ander met goeie 
nuus aangemoedig het. Die verhaal van die 
opstanding in al drie ander evangelies beklemtoon 
die belangrike taak om moedig te wees. Die 
bewuswording van die nabyheid van Jesus laat 

vrees verdwyn. Daarom moet die kerk in ons tyd 
vreesloos optree. Daar moet ’n nuwe “struggle” 
kom. Dis ’n “struggle” om weer ons morele kompas 
te vind en ekonomiese geregtigheid vir almal te 
bewerkstellig. Jongmense moet veral by hierdie 
“struggle” aansluit en nie net in ’n verbruikerskultuur 

verval nie. Hy moedig jongmense aan om in die 
politiek betrokke te raak en in die volgende 
verkiesing te stem. Hulle moet korrupsie verwerp en 
meewerk aan die verwerkliking van die beloftes van 
ons grondwet. 
 

Hy moedig ook wit Suid-Afrikaners aan om nie stil 
te bly uit vrees dat hulle as rassiste gebrandmerk 
sal word nie. Dit is vir hom ’n bekommernis dat die 
Afrikanergemeenskap van die nasionale lewe 
vervreem word.  
 

Hy wys daarop dat die regering se poging tot 
grondhervorming gefaal het. Hy wil graag ’n nuwe 
grondhervormingsprogram sien wat evangeliese 
waardes bevat en wat op plaaslike vlak uitgewerk 
word. Elke unieke konteks moet in ag geneem word. 
Grondhervorming moet, volgens hom, nie ’n 

politieke gereedskapstuk wees nie, maar iets wat 
gebruik word om voorspoed vir almal te verseker. 
 
Hy nooi almal uit om weg te beweeg van 
skuldgevoelens wat ons mag ervaar en ons plek 
van kritiese deelname in ons demokrasie op te eis. 

Dit moet gebeur sodat daar ’n Suid-Afrika gebou 
kan word waar almal die lewe kan hê en dit in 
oorvloed. 
 
Hy sluit af deur die Here se seën vir die Sinode toe 
te bid. 

 
Ds Nelis Janse van Rensburg bedank Aartsbiskop 
Thabo Makgoba vir sy treffende woorde waarmee 
die sinodesitting aangespreek is om as kerk haar rol 
in die samelewing te vervul. 

VERKIESING VAN DIE MODERATOR (vervolg) 

Kort en eenvormige biografiese gegewens oor elke 
genomineerde word verskaf. Die gesuiwerde lys vir 
stemming is as volg: 
Dr Paul Barnard 
Dr Christo Benadé 
Ds Peet Bester 

Ds Riaan de Villiers 
Prof Marius Nel 
Dr Guillaume Smit 
Ds Marinus Theron 

ONS SOSIO-MAATSKAPLIKE WERKLIKHEID 

(vervolg) 

 
5.2 SPREKER: MNR MOELETSI MBEKI 

Ds Nelis Janse van Rensburg stel mnr Moeletsi 

Mbeki, as volg aan die vergadering voor: 

 

Mr Moeletsi Mbeki is a political analyst, author and 

an entrepreneur. 

 

He obtained the following degrees: Building, 

Building Management and Sociology in England 

and an MA degree in Sociology from the University 

of Warwick in 1982. 

 

During his career he worked in the construction 

industry in the United Kingdom and in Tanzania 

during the 1970s. 

 

Mr Mbeki began his journalism career in London in 

1979 as a contributor to “Africa”, “New African”, 

“Africa Now” magazines and to the BBC Africa 

Service. During most of the 1980s he was a Senior 

Journalist for the Zimbabwe Newspapers in Harare. 

 

After returning to South Africa from exile in 1990, he 

was appointed Head of Communications for the 

Congress of South Africa Trade Unions (Cosatu), 

and Media Consultant to the African National 

Congress (ANC). He was a rated political and labor 

relations analyst for BOE and Nedbank. 

 

He is a director of several companies. He is 

Chairperson of KMM Investments (Pty) Limited, 

KMM Review Publishing (Pty) Limited, MGM Capital 

lnvestments (Pty) Limited, Executive Chairman of 

Pomegranate Media (Pty) Ltd., The South African 

lnstitute of lnternational Affairs (SAllA) and the 

lnternational lnstitute for Strategic Studies (llSS) 

based in London. 

 

Mr Mbeki is the author of “Architects of Poverty: 

Why African Capitalism Needs Changing”. He 

edited “Advocates for Change: How to overcome 

Africa's challenges”. Both books have been 

translated into Chinese. Together with his niece, dr 

Nobantu Mbeki, he has recently co-authored: “A 

Manifesto for Social Change: How to Save South 

Africa”. 

 

He was awarded a Nieman Fellowship by Harvard 

University for the 1988-1989 academic years. 

 

Hier volg mnr Moeletsi Mbeki se toespraak: 

 



HANDELING
E 

H9 SINODE VAN WES-KAAPLAND  

 

 

2023 

 

 

 

 

I am greatly honoured to have been invited to give 
an address to the 49th Synod of the Dutch 

Reformed Church in South Africa.  
 
BEYERS NAUDÉ 
In the 1980’s, while a journalist at The Herald in 
Harare, I had the honour to interview dr Beyers 
Naudé. The editor took out a whole page to publish 

the interview. A couple of days later I was called to 
meet the then Zimbabwean Minister of Information, 
dr Nathan Shamuyarira. The Minister told me that 
he and President Robert Mugabe had met to 
discuss the interview with Beyers. He said that they 
came to the conclusion that Beyers was more 

revolutionary than the leaders the African National 
Congress and the Pan-Africanist Congress - South 
African Liberation Movements recognised by the 
Organisation of African Unity. The Minister said they 
were intrigued what a future South Africa would look 
like if a Boer like Beyers is more revolutionary than 

its African liberation leaders. I assured the Minister 
that I had no idea what a future South Africa would 
look like under the conditions raised by Beyers. 
 
More than 30 years after the Beyers interview we 
have the answer. Half of South Africa’s people go to 

bed hungry every night; 42% of the economically 
active population is unemployed and living in abject 
poverty; 27% of children under five are stunted due 
to persistent malnutrition; South Africa has the 
highest murder rate for a country not at war; today 
the number of black African middle class far 

exceeds that of White, Indian, and Coloureds 
combined. Eskom once voted as the best corporate 
governance in the country and recognised as the 
best power company in the world by the Financial 
Times is today on its knees. What has happened?   
 

WHY IS SOUTH AFRICA A TROUBLED STATE? 
South Africa has been ruled by two nationalist 
parties for the last 100 years. The National Party 
from 1924 to 1994 (with a short break during World 
War 2, but returned to power in 1948) and the 
African National Congress from 1994 to the present. 

 
Nationalism is a social and political movement that 
is driven by a deep sense of grievance. Population 
groups become aggrieved when they feel a strong 
sense of exclusion from enjoying the political, social 
and economic benefits in a given society. 
 

In the case of South Africa we have two schools of 
nationalism – Afrikaner nationalism and African 
nationalism – both of which were aggrieved 
because of exclusion from the benefits of 
colonialism by the British. The Afrikaners were 
excluded from ownership of the mining industry and 

the Africans were excluded from the franchise. 
 
Nationalists therefore do not fight to change the 
socio-economic structure of the colonial system. 
They fight to be included in it. This is why the South 
African economic system reorganised by the British 

between 1900 and 1909 to exploit the country’s vast 
mineral resources remains essentially intact today. 

 
The most successful former colony in the modern 
world is the United States. It fought a war of 
independence from Britain from 1775 to 1783. 
Notwithstanding its political victory the colonial 
economy based on slavery and the export of raw 

materials to Europe remained intact. Americans had 
to fight a second war, the Civil War of 1861 to 1865, 
to abolish the neocolonial economy. In less than a 
decade after the Civil War, the United States 
emerged as the most industrialised country in the 
world, overtaking European countries.  

 
In Sub-Saharan Africa, the most economically and 
socially successful country is Mauritius. In per 
capital terms it is the richest country in the 
subregion despite not having minerals to export.  
 

Both these countries managed to break free of the 
colonial economies. The United States grew its own 
textile and manufacturing industries instead of 
merely importing from Europe. Mauritius 
successfully diversified away from dependence on 
sugar exports. 

 
In 1860, more than eighty years after the beginning 
of the American War of Independence, the economy 
of the United States remained deeply integrated 
with that of Britain. America’s largest trading partner 
by far, Britain received more than half of all 

American exports and provided 40 percent of 
American imports. 
 
In 1860, America’s industries were still in their 
infancy. Sixty-three percent of imports were finished 
and semifinished manufactured goods; only 16.3 

percent of American exports fell in those categories. 
US exports were dominated by crude materials, 
from cotton (61.6 percent) and food-stuff (22.1 
percent). 
 
Afrikaner nationalists, a coalition of landowners 

traders, intelligentsia and religious leaders – gained 
control of the state from the British in 1910 on the 
understanding that the mining driven economic 
system would remain intact. Afrikaner nationalists 
as landowners also used their control of the state to 
develop their commercial farming businesses and 
its related communication and transportation 

infrastructure by taxing mining profits. 
 
African nationalists, a coalition of non property 
owners made up of professionals, traders, religious 
leaders, organised labour and civil society – took 
control of the state from Afrikaner nationalists in 

1994. The economic system developed by the 
British however remained unchanged. The ANC 
government used its control of the state to tax the 
rest of the economy in order to promote a 
consumption driven economy for the benefit of the 
African middle class. 
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Compensation of general government employees – 
2015 

 
 
The use of the state by South Africa’s two nationalist 
elites during the last 100 years achieved one 
important outcome – it constrained the ability of the 
economy to develop to its full potential. The 
insatiable demand for cheap black labour by the 

Afrikaner elite and their allies and partners in the 
mining sector, while it enabled a certain amount of 
economic development especially in agriculture, 
mining, urban development and infrastructure to 
happen, it however hobbled the broader and deeper 
development of South Africa by constraining the 

development of the country’s human capital through 
misguided education and employment policies. 
 
The African elite continued to hobble economic 
development of the country by diverting much of the 
economic surplus through the tax system from 

investment to consumption especially consumption 
by the African elite in an attempt to equalise their 
private consumption with that of the white middle 
and upper middle classes. The state’s public 
education policies continued to undermine the 
development of the country’s human capital and 

entrepreneurship. 
 
Five largest African economies: human capital 
index vs labour force participation 

 
Graduation rates in upper secondary education – 
2015 

 

THE EDGE OF THE ABYSS 
On the 8th July 2021, South Africa experienced civil 

unrest on a scale it had never seen before, that were 
triggered by the imprisonment of former president 
Jacob Zuma. Thousands of black South Africans 
went on the rampage looting and destroying 
shopping malls, delivery centres and infrastructure 
in the country’s two major provinces of Gauteng and 

KwaZulu-Natal. This led to the death of more than 
350 people and to over R50-billion worth of 
damage. None of the deaths were as a result of 
action by state law enforcement authorities who 
were conspicuous for their inaction. In fact, the 
government had issued instructions to the police 

and army not to intervene and try to stop the riots.  
President Cyril Ramaphosa appointed a panel of 
three experts to investigate the causes of the July 
2021 civil unrest. The three person expert panel 
identified the following reasons for the unrest: 
 

SOUTH AFRICA AFTER 29 YEARS OF ANC RULE 
Report of the expert panel into the July 2021 civil 
unrest 29 November 2021: 
 
“2.6. The violence that broke out in July 2021 can 
be viewed in the context of multiple crises and 

challenges facing South Africa, key among them 
being: 
•  The weakness of State institutions generally, a 
phenomenon that has been referred to as the 
hollowing out of State institutions; 
• high unemployment, with youth unemployment 

above 70% and no consistent, continuous plan to 
address this challenge; 
•  inherited high levels of poverty and deep 
inequality; poor spatial planning, leading to 
overcrowded and unsuitable living conditions for 
many, with informal settlements emerging in 

crowded urban spaces as people move to the cities 
in search of opportunities; rampant corruption at 
various levels of government; 
•  the phenomenon of sponsored State Capture, as 
understood in the South African context; 
•  the frustrations caused by the Covid-19 

restrictions, adding to the feelings of  despair among 
the population. 
 
2.7. A combination of the above-mentioned 
challenges would be a recipe for constant instability 
under ordinary circumstances, as pointed out by 
NICOC* in its 2021 forecasts. NICOC constantly 

warned about the dangers posed to the security of 
the State by not attending to these challenges. Add 
to that the dangers posed by neglecting human 
security. However, it appeared that not many 
members of the Executive, at all levels of 
government, appreciated the meaning of the 

warnings raised in the different NICOC reports, and 
accordingly largely ignored them. The need to stop 
corruption in government and start addressing the 
needs of the people kept being kicked down the 
road, like the proverbial can.” 
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DEMISE OF AFRICAN NATIONALISM 
An important difference between Afrikaner 

nationalists and African nationalists was that 
Afrikaner nationalists had a vested interest in a 
growing economy because that made their private 
property grow and be profitable. As we have seen 
this did not apply in the case of African nationalists 
as they did not own private property. African 

nationalists therefore were more incentivised to 
import cheap consumption goods rather than to 
produce domestically. This explains the de-
industrialisation of South Africa since 1994. This 
also explains why African nationalism met the same 
fate as Afrikaner nationalism. Afrikaner nationalism 

could not sustain repression; African nationalism 
cannot sustain consumption without investment in 
production. 
 
WAY FORWARD 
How then will South Africa be able to undertake the 

modernisation of its political system? 
 
Firstly the country will have to restructure who 
controls political power. As we have indicated 
earlier political power today is controlled by a 
coalition of the black middle class, parts of 

organised labour, and leaders of civil society. The 
objective of this coalition, as it does not own capital, 
is to consume state revenues rather than to promote 
investment in gross fixed capital formation. This 
coalition has now developed a vested interest in the 
perpetuation of the economic status quo it inherited 

in 1994. 
 
Secondly in order to industrialise beyond where it is 
today South Africa therefore needs a new political 
coalition to control state power. This coalition must 
include the underclass who stand to benefit the 

most from the increased industrialisation of the 
economy. Industrialisation will overcome the 
economic marginalisation of the underclass by 
creating employment opportunities for them. 
 
This new coalition must also include owners of 

capital who stand to benefit from economic growth 
but are presently disadvantaged by the current 
government’s policies that favour consumption and 
therefore promote low economic growth. The 
inclusion of owners of capital will address their 
political marginalisation that happened after 1994. 
 

A New Charter for Democratic Consolidation and 
Development 
For South Africa to break out of this Nationalist 
Paradigm and industrialise and modernise its 
society a number of things must happen: 
1. Electoral reforms to introduce mixed 

constituency and proportional representation at 
national and provincial levels;  
2. Its education, health care, transport and 
electrical power supply system must be overhauled 
and redesigned;  
3. The public services cost including those of 

traditional leaders sector - must be halved and the 
public service must be reconfigured to serve the 

people, instead of living off the people as at present;  
4. Its economic relations with SADC and COMESA 
neighbours must be renegotiated and restructured;  
5. Its trade and investment relations with non-
African partners must also be renegotiated;  
6. The economy must be restructured to be more 

investment driven rather than consumption and 
finance driven and Black Economic Empowerment 
demands on foreign investors should be phased 
out;  
7. Devise a business development plan to grow 
employment and phase out export of mineral ores; 

and promote investment in former homelands; and  
8. Rebuild the South African Army by amongst 
other things reintroducing national military service. 
 
Comparison of GDP of South Korea and South 
Africa 

 
 
South Africa’s top exports to South Korea are ores, 
slag and ash; iron and steel; pearls, precious 

stones, metals and coins; and mineral fuels, oils, 
and distillation products. Top imports into South 
Africa from South Korea are machinery, nuclear 
reactors, boilers; vehicles other than railway and 
tramway; electrical, electronic equipment; and 
plastics. 

 
Social structure of South Africa – 2014 

 
 

Industrial composition of labour force by type of 
employment – United States 
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Ds Janse van Rensburg bedank mnr Mbeki vir sy 

toespraak wat die kerk uitdaag om Suid-Afrika ’n 

vooruitstrewende land te maak. 

VERKIESING VAN DIE MODERATOR (vervolg) 

Die vergadering stem tussen die volgende 
genomineerdes: 
Prof Marius Nel 
Ds Marinus Theron 

6. MODERAMEN 

 
Die Moderamenverslag sal Dinsdag, 9 Mei 2023 

hanteer word. 

7. VERSLAG VAN DIE BYBELGENOOTSKAP 

 
Die Bybelgenootskap se verslag word deur dr 

Quintus Heine aangebied soos dit in die agenda 
verskyn. 
 
Hy beklemtoon die volgende deur middel van 

PowerPoint-skyfies: 
• Die kerk as vennoot van die Bybelgenootskap; 
• die rol van die Bybelgenootskap om Bybels te 
verskaf; 
• dat die Bybelgenootskap in diens van die kerk 

staan; en 
• dat die Bybelgenootskap kopiereg hou op Bybels. 
 
Dr Heine vertel dat 65% van gemeentes reeds die 

2020 Afrikaanse-vertaling van die Bybel gebruik in 
eredienste en daar word ’n eksemplaar aan elke 
sinodeganger geskenk. 
 
Die Bybel in Afrikaans se 90-jaar-viering vind plaas 

op 27 Augustus. Dr Heine versoek gemeentes om 
‘n spesiale viering te hou. 
 
Dr Heine herinner die vergadering aan die 
toepassings (“apps”) waar mense digitale Bybel-

vertalings kan bekom. 
 
Nuwe deeltydse aanstellings by die 
Bybelgenootskap word ook bekend gestel: ds 
Christo Klopper en dr Chris Malan. 

 

 

VERKIESING VAN DIE MODERATOR (vervolg) 

Ds Marinus Theron word as die moderator van 

die Wes-Kaapland Sinode verkies. 

8. ORDEREËLINGS 

 
Die ordereëlings vir die rinsgsvergaderings word 
getref. 

9. AANKONDIGINGS 

 

• Sinodegangers word versoek om hulle eie 
internetverbindings te gebruik. 

• Die lugversorgers sal aanbly ter wille 

temperatuurregulering. Diegene wat koud kry 
moet warm klere aantrek. 

• Sinodegangers word versoek om stiptelik by die 
program se tye te hou. 

• Aandete word na afloop van die ringsittings 
geniet. 

 
Ds Marinus Theron doen ’n tafelgebed en die 

vergadering verdaag vir die ringsvergaderings en 
aandete. 
 
 
 

Besluit 3 (A139, §11) [Goedgekeur] 

1. Die Bybelgenootskap van Suid-Afrika 

spreek sy groot en opregte dank uit teenoor 
die leraars, gemeentes, lidmate en akademici 
van die NG Kerk in SA (Wes-Kaapland) vir hul 
besondere en volgehoue ondersteuning van 
die Bybelgenootskap in gebede, bydraes, 
Bybelvertaling en die verspreiding van die 

Bybel. 
2. Die Sinode van die Wes-Kaapland versoek 
alle gemeentes en lidmate om deur 
volgehoue gebeds- en finansiële 
ondersteuning aktief by die verskillende 
programme van die Bybelgenootskap 

betrokke te wees. Die sinode moedig 
gemeentes aan om tydens Pinkster en op 
Bybelsondag spesiale kollektes vir 
Bybelverspreiding op te neem. 
3. Die Sinode van die Wes-Kaapland versoek 
gemeentes om op 27 Augustus 2023 ŉ 

spesiale dankdiens te hou, om die Here te eer 
vir die Bybel in Afrikaans (asook ander tale). 
4. Die Sinode van die Wes-Kaapland benoem 
twee verteenwoordigers op die streek-
komitee van die Bybelgenootskap van die 
Westelike Streek (Wes-Kaap). 
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TWEEDE SITTINGSDAG 

Roeping en Identiteit 
Dinsdag, 9 Mei 2023 – Sessie 3 (08:00–10:30) 

 

10. SPIRITUALITEIT 
 
Dr Angelique Havenga verwelkom almal en die 
musiekspan lei die vergadering in lof en 
aanbidding met die volgende liedere: 
“Kom almal laat jul stem verrys” 

“Sy liefde is meer” 
“Daar is meer” 
 
Nadat Dr Havenga ’n gebed doen, nooi sy die 
vergadering om die Christuskerse op die tafels aan 
te steek. 

 
Die vergadering word genooi om gedurende die 
dag enige belewenis op die prent van die protea 
wat op die tafel lê, te skryf sodat dit op die 
storiemuur aangebring kan word. 
 

Dr Havenga herinner die vergadering dat Christus 
die diepste vreugde is wat ons van God ontvang 
het en waarin ons diepste roeping en identiteit 
opgesluit lê. Sy lees uit 1 Samuel 3:1-12 – Samuel 
se roeping. 
 

Sy verwys na Samuel wat die stem van God hom 
in die nag hoor roep en waarop hy antwoord: 
“Spreek Heer, want u dienskneg luister”. Hierop, 
vertel sy, het die Here Israel se toekoms aan 
Samuel bekend gemaak. 
 

Dr Havenga wys dat niemand 'n roepingspad in 
isolasie stap nie. Samuel het byvoorbeeld vir Eli 
nodig gehad om sy roeping te ontdek. Sy nooi die 
sinodegangers uit om hulle oë te sluit en aan die 
hand van die volgende vrae oor hulle eie 
roepingsverhale na te dink: “Waar en wanneer is 

God se roeping aan jou bevestig?” en “Wie het jou 
gehelp om jou roeping te ontdek?” Sy vra dat 
elkeen vir die Here in gebed dankie sal sê vir 
hierdie mense in hulle lewens. 
 
Op die tafels is water in bakkies wat aan ons doop 

herinner – dat ons ingewy is in die gemeenskap 
van gelowiges en ingeënt in Christus. Dit, wys Dr 
Havenga, met verwysing na die teoloog, Frederick 
Buechner, is ons roeping en identiteit, ons diepste 
vreugde. Elkeen word genooi om aan die water in 
die doopbak te raak met die uitnodiging: “Ontvang 

wat jy is: geliefde en geroepe kind van God”. 
 
Dr Havenga sluit die sessie af deur die 
vergadering in gebed te lei en sy gaan voor met 
die sing van die aanbiddingslied: “Spreek, Heer, 
want u dienaars luister.” 

 
 

11. DS MARINUS THERON, DIE 
MODERATOR IS AAN DIE WOORD 

 
Die nuutverkose moderator, ds Marinus Theron, 

verwelkom die sinodegangers by die tweede dag 
van die sinodesitting, bedank die voorganger van 
die spiritualiteitsessie en die musiekspan en 
gebruik die oomblik om op sy verkiesing as 
moderator te reageer.  
 

Uit die boek Letters to a young theologian, 
saamgestel deur Henco van der Westhuizen, deel 
Ds Theron drie gedagtes van Prof Johan Cilliers, 
waarvan elkeen (in Engels) met die letter “f” begin, 
wat hom in sy lewe en bediening rig. Die eerste is: 
focus - om altyd eenduidig op Jesus Christus 

gefokus te bly. Hy verwys na Eugene Peterson wat 
ons as vakleerlinge van Christus beskryf. Die 
tweede is: freedom - om na wyse mense om jou te 
luister, maar tog nie jou eie stem te verloor nie. Hy 
beklemtoon dat leierskap in die eerste plek oor 
diensbaarheid en verantwoordelikheid gaan en dat 

ons elkeen in ons eie skoene staan en ons eie 
stem moet laat hoor. Hy eer die vorige moderatuur 
vir hulle diensbaarheid en verantwoordelikheid. 
Die derde is: fun - om jouself nie te ernstig op te 
neem of jou opinie te hoog te skat nie. Hy roep ons 
op om eerder die Here ernstig op te neem. Hy 

verwys na Johannes 15 met Jesus se uitnodiging: 
“Bly in my liefde” en versoek die sinodegangers 
om regtig naby die Here te leef. Ten slotte bedank 
hy die vergadering vir die vertroue wat in hom 
gestel is en versoek dat almal betyds vir sessies 
sal opdaag. 

12. TYDELIKE REGSKOMMISSIE 
 
Ds Charl Stander hanteer Maandag se 

aanbeveling 3.1.2 wat na die Tydelike 
Regskommissie vir advies verwys is. 
 

Besluit 4 (A6, §3.1) [Goedgekeur]  

Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die 

aanbeveling van die moderamen (3.1.2 van die 
Verslag van Orde) in geheel so deur die Sinode 
aanvaar word. 

 

12.1 EERSTE VERSLAG VAN DIE TYDELIKE 

REGSKOMMISSIE 
Die Tydelike Regskommissie het 'n versoek van 
die Ring van Brackenfell, om met die Ring van 
Kuilsrivier saamgevoeg te word, hanteer. 

 
Toeligting 
Die Ring van Brackenfell bestaan tans uit vier 
gemeentes en sal in die afsienbare toekoms 
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waarskynlik oor slegs vier predikante beskik. Die 
ringskommissie van die Ring van Brackenfell is 
van mening dat hulle nie genoeg kapasiteit het om 
optimaal te funksioneer nie. Aan die ander kant 
bestaan die ring van Kuilsrivier tans ook uit slegs 

vier gemeentes met vyf predikante. 
 
Na gesprekke met verteenwoordigers van die 
onderskeie ringe, beveel die Tydelike 
Regskommissie soos volg aan: 
 

Besluit 5 [Goedgekeur]  

Die Sinode besluit:  

1. dat die ringe van Brackenfell en Kuilsrivier 

saamvoeg word met die oog op optimale 

funksionering; en  
2. dat die eenwording van die twee ringe 

geskied aan die hand van 'n gefasiliteerde 

proses onder leiding van die Diensgroep vir 
Gemeentebegeleiding met die oog daarop dat 
die eenwordingsproses teen die einde van 2024 
afgehandel is, met verslag aan die moderamen. 

13. VERKIESING VAN DIE ASSESSOR 
  

Die vergadering begin met die verkiesing van die 

assessor van die Sinode en nominasies word 
ingedien. 

14. ROEPING & IDENTITEIT 
 
Ds Heerden van Niekerk open hierdie sessie en 
verwys na die gesamentlike publikasie van dr 
Coenie Burger en prof Marius Nel: Ons wil Jesus 
sien. Dit handel oor ons siening van Jesus en hoe 

dit ons identiteit en leefwyse bepaal. Ds Van 
Niekerk stel die twee skrywers voor. 
 
Dr Burger is eerste aan die woord met ’n 
belangrike oproep: “Ons moet Jesus ernstig neem 
anders gaan mense nie vir Jesus ernstig opneem 

nie”. 
 
Die boek fokus op Jesus as die sentrum van ons 
geloof en dr Burger noem dat die vraag of ons 
regtig weet wie Jesus is, die kerntema van die 
eerste helfte van die boek is. Hy wys dat, net soos 

die kerk van alle tye, ons ook nie naastenby vir 
Jesus so goed ken en verstaan as wat ons dink 
nie. Die boek stel daarom die vraag of die kerk 
weet wat haar boodskap is en of sy daarvolgens in 
die wêreld leef. Dus plaas die boek die vraag na 
die kerk se roeping, deur die lens van Jesus se 

lewe, op die voorgrond. 
 
Hoofstuk 1 wys dat daar veel meer aan Jesus is as 
wat ons dink of besef. Dr Burger glo dat ons 
lewens en land kan verander as ons meer van 
Jesus kan sien, glo en die pad saam met Hom 

loop. Hy verwys na twee kommerwekkende 
probleme ten opsigte van die kerk wat die 
skrywers geïdentifiseer het. Eerstens dat die kerk 

nie besef hoe sentraal Christus in ons geloof staan 
nie. Hy reken die kerk help mense met goed wat 
ander mense kan doen, terwyl ons die draers van 
die verhaal van Jesus is. Tweedens wek die 
verskraalde of smal prentjie van Jesus kommer. 

Hy beklemtoon dat daar veel meer aan Jesus is as 
dat Hy vir ons sondes aan die kruis gesterf het. Hy 
red ons met sy hele lewe (nie net met die kruis nie). 
 
Prof Marius Nel word aan die woord gestel. Hy 
verwys na die subtitel: “Oor Jesus se geskiedenis 

en ons getuienis oor Hom”. Hy noem dat die 
woord: “en” in die subtitel belangrik is. Die twee 
stellings aan weerskante van die “en” informeer 
mekaar. Hy beklemtoon verder dat die Christelike 
geloof nie met 'n mitologiese figuur werk nie, maar 
met die historiese figuur, Jesus Christus, en dat dit 

belangrik is om die historiese konteks waarin Hy 
geleef het ernstig op te neem. Hy verwys na die 
vier Evangelies as biografieë oor Jesus en 
beklemtoon hoe belangrik dit is om dit te lees 
omdat Jesus se lewe, woorde en dade daarin 
opgeteken is. Hy wys juis hoe alles wat met Jesus 

gebeur het en waaroor sy lewe tussen sy geboorte 
en sy dood gegaan het bepalend is vir die roeping 
van die kerk – en om weerstand te bied teen die 
versoeking om met die strominge van die tyd, veral 
in die bitter moelike tye waarin ons leef, soos 
skape sonder 'n herder te dwaal. Hy sluit af deur 

te noem dat Jesus se bediening radikaal anders is 
omdat Hy die God van liefde aan die wêreld 
bekendstel. Daarom roep die boek ons op om ons 
identiteit in Christus, wat in 'n historiese situasie 'n 
verskil gemaak het, te vind. Al het ons nie 
antwoorde op alle probleme nie, meen hy, is ons 

deur liefde en gebrokenheid in die wêreld 
teenwoordig. Die boek is 'n poging om aspekte van 
Jesus se lewe wat ons vergeet of verskraal het, 
bitter ernstig op te neem. 
 
Die vergadering word tyd gegun om rondom die 

tafels te gesels oor dit wat vir hulle uitgestaan het 
in die voorlegging. Daarna is die vergadering 
geleentheid gegee om vrae aan dr Burger en prof 
Nel te vra. 
 
Die volgende vraag is aan dr Burger gevra: “Na al 

die jare van lees en skryf, wat het jy nuut oor Jesus 
geleer?” Hierop antwoord dr Burger dat hy in sy 
tweede jaar op Stellenbosch met ’n geloofstryd na 
iemand gegaan het wat vir hom gesê het: “Jy dink 
jy ken die Here Jesus, maar jy ken Jesus slegter 
as wat jy dink.” Dr Burger sê verder dat Filippense 

3 hom ’n nuwe blik op Jesus gegee het en dat hy 
glo dat daar nog baie van Jesus is wat hy gaan 
leer. Hy reken daar is baie onsekerheid oor die 
wederkoms.  
 
Aan prof Nel is gevra wat hom opgewonde maak 

oor die studie van die Nuwe Testament. Hierop 
antwoord dr Nel dat hy van vroeg af ’n intense 
belangstelling in die Nuwe Testament gehad het 
en selfs op skool al Nuwe Testament kommentare 
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gelees het. Hy glo dat Jesus in die teks ’n appèl op 
sy lewe plaas.  
 
Ds Van Niekerk bedank beide sprekers en verwys 
na die getuienis van die ontstaan van die boek wat 

op bladsy 16 van die boek verwoord is. Hy reken 
die boek is geskik om die kerk vandag te inspireer 
en te bemoedig. 
 

VERKIESING VAN DIE ASSESSOR (vervolg) 

Die eerste lys van genomineerde kandidate vir  die 
assessor word voorgehou en daar is geleentheid 
vir kandidate om te aanvaar of te onttrek. 

15. DIENSGROEP VIR TOERUSTING EN 
NAVORSING (Tema: Roeping & 
Identiteit) 

 

15.1 INLEIDEND 

Dr Frederick Marais lei die aanbieding van die 
diensgroep in. Die Diensgroep vir Toerusting en 
Navorsing koördineer kerklike opleiding en 
ontwikkel die kerk as ŉ leergemeenskap. Kerklike 
opleiding sluit die vyf bane van teologiese 

opleiding en bedieningsvorming in soos bepaal 
deur die Algemene Kuratorium se beleid vir 
Teologiese Opleiding. Kerkgerigte navorsing 
vestig ŉ navorsingsnetwerk wat sinergie wil 
bewerk tussen studie/ondersoek, ontwerp, 
opleiding en begeleiding. Die diensgroep het 

tydens die afgelope termyn beleef dat die 
uitdagings wat ons konteks en die lewe self 
meegebring het, ons navorsingsfokusse help 
bepaal het. Ons roeping was om deurlopend en 
vinnig aanpassend die verbande tussen die Goeie 
Nuus van die Evangelie en die konkrete roeping 

en behoeftes van gemeentes en gemeenskappe 
te ondersoek. Die diensgroep het voortgegaan om 
kerklike navorsing en opleiding te belyn om 
missionale transformasie in gemeentes en 
gemeenskappe te ondersteun. Die dokumente: “ŉ 
Navorsing-strategie vir Missionale Transformasie” 
en “Raamwerk vir Missionale Bedienings-

ontwikkeling” het steeds gehelp om fokus en 
struktuur aan ons werk te gee. 
 
Tydens die COVID 19-inperkings het die 
diensgroep blitsnavorsing geïmplementeer om die 
uitdagings vir bediening te moniteer en in die lig 

van dit wat waargeneem word, deurlopend 
toepaslike toerusting en ondersteuning te 
ontwikkel. Ons het in die proses bewus geword 
van gemeentes se veerkragtigheid te midde van 
groot uitdagings en omgewingsverandering. Die 
programme, prosesse, instrumente, skryfprojekte, 

beleidsvoorstelle, ensovoorts, wat die werk van 
die Diensgroep vir Navorsing en Toerusting 
genereer, wil in diens wees van hierdie 
veerkragtigheid. Die verdere ontwikkeling van die 
bane van teologiese opleiding en bediening (o.a. 
bedienaars, diensleraars en leraars) is ’n 

voorbeeld hiervan. 

 
Dr Frederick Marais verwelkom prof Len Hansen, 
die waarnemende dekaan van die Teologiese 
Fakulteit van die Universiteit van Stellenbosch. 
Prof Hansen gee ’n kort agtergrond tot die huidige 

stand van die Fakulteit. ’n Belangrike vraag is of 
die navorsing die akademie, kerk en samelewing 
dien. 
 

15.2 HUGENOTE KOLLEGE 

Prof Nelus Niemandt dra die verslag (Bylaag IV) 
oor Hugenote Kollege oor aan die vergadering. 
 

Hugenote Kollege speel op die volgende 
verskillende maniere ’n belangrike rol in die 
nastreef van die NG Kerk se missionale roeping 
om leiers op te lei vir diens aan gemeenskappe: 
• Die opleiding van diensleraars deur die BTh-
graad in Missionale Bediening lewer leiers wat 

gefokusde opleiding ontvang het om gemeentes te 
help om geloofwaardig teenwoordig te wees en 
kultuurverandering te begelei; 
• die opleiding van bedienaars (met verskillende 
vaardighede soos prediking of pastoraat) help om 
nuwe lewe in klein geloofsgemeenskappe te bring 

en open opwindende bedieningsmoontlikhede vir 
die kerk; 
• die opleiding in Sosiale Innovasie verbreed 
kennis en insig in die NG Kerk oor die belangrike 
rol van gemeenskapsherlewing en om 
gemeenskappe te lei om self verantwoordelikheid 

te aanvaar vir hulle lot; en 
• die kollege is ook intens betrokke by Voortgesette 
Bedieningsontwikkeling (VBO) en huisves die 
aanlynplatform van die NG Kerk. 
 
Hugenote Kollege word wyd geag as een van die 
uitnemende plekke om maatskaplike- en  

hulpwerkers op te lei en baat by meer as 70 jaar 
se ervaring en kennis daarvan. Die verskillende 
graad- en diplomaprogramme fokus op die 
bemagtiging van mense om in die hart van 
gemeenskappe ’n verskil te maak. Dit is een van 
die min tersiêre instellings wat bewustelik kerklike 

diakonaat en maatskaplike werk integreer en 
sodoende die missionale fokus van die kerk 
ondersteun. 
 
Die groeiende behoefte in die gemeenskap na 
opgeleide persone vir voorskoolse onderrig, en 

kinder- en jeugwerk pas in Hugenote Kollege se 
kraal en hulle is een van die premium 
diensverskaffers in dié opsig. Die feit dat hulle elke 
jaar meer as 500 studente uit verskillende 
gemeenskappe ontvang, die meeste van hulle 
eerste-generasie tersiêre studente, is ’n haas 

onmeetbare bydrae van die kerk tot die Suid-
Afrikaanse samelewing. 
 
Hugenote Kollege is in die besonder trots op die 
feit dat hulle graadprogramme vir diensleraars en 
maatskaplike werkers die afgelope vier jaar 
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volledig uitgerol is. Selfs die twee jaar van die 
COVID 19-pandemie is suksesvol hanteer. Die 
eerste graduandi ontvang vroeg in 2023 hulle 
grade en verskeie word reeds met groot vrug in 
diens geneem. 

 
Die Skool vir Sosiale Innovasie is ’n belangrike 
kanaal vir publieke getuienis en een van die 
prominente Suid-Afrikaanse stemme om te fokus 
op integriteit in die regering en publieke 
administrasie. Die Sentrum vir Kerklike Innovasie 

is gestig. 
 
Die instelling is besig met intensiewe beplanning 
om verskeie groot veranderings in Suid-Afrikaanse 
tersiêre onderrig te navigeer. Die sleutel lê in die 
behoorlike kapitalisering van Hugenote Kollege 

deur die eiendomme en geboue wat histories nog 
altyd deur die instelling gebruik is, te ontsluit. Dit is 
net so belangrik om effektiewe vennootskappe in 
die tersiêre sektor te vestig. 
 
Grieks en Hebreeus gaan in die toekoms aanlyn 

aangebied word. 
 
Hugenote Kollege is dankbaar teenoor die NG 
Kerk vir die lang verbintenis met verskillende 
gemeentes en kerklike strukture. Dit is ’n vrugbare 
vennootskap wat oor byna 130 jaar strek en is 

krities vir die toekoms van albei instansies. 
 

15.3 SEMINARIUM EN VBO  

Dr Marnus Havenga, PSD Kerklike Opleiding, 
doen verslag. 
 
Dr Havenga getuig van wonderlike vennote wat 
met die kerk gedeel word. 
 

’n Nuwe webwerf (dgtn.org.za) is deur die 
Diensgroep Toerusting en Navorsing geskep om 
al die bane vir Teologiese Opleiding uit te lig. ’n 
Video oor kerklike opleiding, wat op die 
bogenoemde webwerf beskikbaar is, word 
vertoon. Hierin word beklemtoon dat God mense 

roep en daarom is die oproep: “Vind jou roeping en 
leef dit”. 
 
In die afgelope termyn het Kerklike Opleiding 
diepgaande aandag geskenk aan die oorsig van 
studente, die rol en aard van gereformeerde 

teologie in die opleiding en verdere verfyning van 
die Seminarium se aanbod. Tydens die COVID 19-
pandemie is ons studente naas groot verliese, ook 
in terme van geestesgesondheid diep beïnvloed. 
Ekstra sessies vir terapeutiese ondersteuning 
moes byvoorbeeld ondersteun word. 

 
Die Algemene Kuratorium se Scenario 2030-
proses het ook skerper in fokus gekom as gevolg 
van die impak  van die pandemie op die 
demografie van die kerk. Aanduidings deur die 
Algemene Sinode se Taakspan vir Navorsing is 

dat tot 30% van predikantposte afgeskaf en 4% 
van gemeentes die afgelope tyd gesluit is. 
Teologiese opleiding moet kennis neem hiervan 
en sal nie kan voortgaan asof niks verander het 
nie. Die krimpende finansiële vermoë van die kerk 

sal ŉ impak maak op wat moontlik is vir gemeentes 
in terme van beroeping, asook vir studente in 
terme van hulle studiepad. Dit sal jammer wees 
indien hierdie uitdagings net in terme van 
demografie en finansies hanteer word. ŉ 
Geloofsonderskeidende Kuratorium sal moet 

nadink oor die kerk se opdrag om die Evangelie 
van Jesus Christus te beliggaam en oor die goeie 
nuus van God se sending na die wêreld te getuig. 
Ons sal moet bly nadink oor die inhoud en 
pedagogie van ons kursusse. 
 

Van 2017 tot 2022 is vyf-en veertig studente as 
leraars gelegitimeer. Ongeveer ŉ kwart van hulle 
is nie in vaste kontrakte nie, maar het 
verbintenisse by gemeentes. Die indruk is dat 
proponente wat slegs in die Wes-Kaap 
beroepbaar is, moeiliker beroepe ontvang vanweë 

die groot aantal aansoeke wat tans uit die Noorde 
vir poste in die Wes-Kaap ontvang word. 
 
Vanaf 2020 tot 2023 is 50 diensleraars 
gelegitimeer. 
 

Die Algemene Sinode se Raamwerk vir Missionale 
Bedieningsontwikkeling het teologiese opleiding 
vir die NG Kerk verbreed van ŉ een-baan beleid 
na vyf bane van opleiding, legitimasie en 
bediening. Die bane is so ontwerp dat studente 
van een baan na ŉ volgende kan artikuleer 

volgens die Nasionale Kwalifikasie Raamwerk van 
Hoër Onderwys (NKR): 
• Bedienaars (NKR vlak 5): Ouderlinge en diakens 
wat goedgekeurde bedieningsopleiding ontvang in 
’n spesifieke area van bediening. Bedienaars word 
deur die ring bevestig en deur gemeenteleraars 

gementor (ooreenkomstig KO Art 4,10 en 16.1). 
Bedienaarskursusse is ŉ kerklike diploma van 
Hugenote Kollege (HBI) wat aanlyn en onder 
leiding van ŉ geakkrediteerde opleier-predikant 
van HK verwerf kan word. 
• Standplaasleraars (NKR vlak 5): Leraars wat 

opleiding ontvang vir ’n spesifieke missionale 
konteks en gelegitimeer is om daardie spesifieke 
konteks te kan bedien. Hierdie leraars is nie 
beroepbaar vir ander kontekste nie (bv. leraars vir 
die Dowe- of Boesmanbediening). Die 
opleidingsvereistes van hierdie leraars word 

aangepas ooreenkomstig die missionale konteks 
waarin hulle bedien. 
• Diensleraars (NKR vlak 7 of 8): Gelegitimeerde 
leraars met ’n spesifieke opdrag ooreenkomstig 
die terrein van opleiding. Bedieningsterreine sluit 
in: Jeug en Familie, Kerkplanting en 

Evangelisasie, en Berading en 
Gemeenskapswerk. Diensleraars is, soos 
gemeenteleraars, beroepbaar in die verband. 
Kerkorde wysigings is in 2019 deur die Algemene 
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Sinode goedgekeur om voorsiening te maak vir 
hierdie baan. Die minimum teologiese opleiding vir 
hierdie baan is ŉ drie-jaar graad in teologie of ŉ 
honneursgraad in teologie aan geakkrediteerde 
sentra van die NG Kerk. 

• Gemeenteleraars (Tweedeloopbaan studente) 
(NKR vlak 9): Studente wat in ŉ beroep staan en 
oor ŉ B-graad beskik. Persone wat tot die 
oortuiging gekom het dat die Here hulle vir die 
bediening as leraars roep. Hulle ontvang 
deeltydse of verlengde opleidingsprogramme aan 

die geakkrediteerde sentra op dieselfde vlak as 
leraars. Na afloop van hulle opleiding sou hulle as 
voltydse leraars of as tentmakers kon diens lewer.  
• Gemeenteleraars (Eersteloopbaan studente) 
(NKR vlak 9): Studente wat na skool aanmeld vir 
teologiese opleiding. Dit is persone wat oortuig is 

dat die Here hulle geroep het vir die bediening as 
gemeenteleraars. Hulle ontvang opleiding aan die 
geakkrediteerde sentra van die NG Kerk, waarna 
hulle gelegitimeer word. 
 
Die Kuratorium keur studente vir die onderskeie 

bane soos hierbo uiteengesit op grond van hulle 
roeping. Gekeurde studente word dan geadviseer 
en begelei ten opsigte van die toepaslike 
akademiese program van opleiding en die 
toepaslike Seminariumprogram in 
bedieningsvorming. Die Kuratorium ontvang ŉ 

groeiende aantal aansoeke van tweedeloopbaan 
studente vir die onderskeie bane. Daar is tans 
ongeveer ’n gelyke aantal residensiële en nie-
residensiële (tweedeloopbaan) studente wat 
gekeur is by die Kuratorium. 
 

Gemeentes moet daarop let dat alle studente wat 
teologie studeer met die oog daarop om in die kerk 
gelegitimeer of bevestig te word, by die Kuratorium 
moet aanmeld vir ŉ proses van kerklike- of 
roepingskeuring. Die Kuratorium sal gekeurde 
studente adviseer ten opsigte van toepaslike 

opleidingsmoontlikhede aan geakkrediteerde 
opleidingsentra van die NG Kerk. Studente wat 
teologie studeer aan nie-geakkrediteerde sentra 
loop die gevaar dat hulle aanvullende studies sal 
moet doen. 
 

Gemeentes word aangemoedig om voort te gaan 
om met lidmate gesprek te voer oor hulle 
moontlike roeping vir die bediening. 
 

15.4 PROTOKOL VIR DIE HANTERING VAN 

NAVRAE EN KLAGTES OOR 
TEOLOGIESE OPLEIDING 

Gesprekke oor die “teologie” wat onderrig word by 
ons opleidingsinstellings, was tydens die afgelope 

termyn ’n brandpunt. Hierdie situasie kan nie los 
gesien word van die teologiese en etiese 
debatvoering wat die afgelope jare binne die NG 
Kerk gevoer is nie. Ernstige vrae word gereeld in 
die kerk gevra oor die verbintenis aan die 
belydenisse van die kerk en of ekumeniese 

opleiding nie eintlik ŉ liberalisering van teologie tot 
gevolg  het nie. Naas hierdie vrae moes die 
Kuratorium ook nadink oor die proses van self-
sekularisering in die kerk en teologie. Hierdie is 
belangrike en noodsaaklike gesprekke. 

 
Daar is goeie vordering gemaak om ŉ protokol te 
ontwikkel om gesprekke tussen die kerk en 
teologiese dosente te bevorder. Hierdie is ŉ 
kernsaak in die herstel en handhawing van 
vertroue tussen die kerk en teologiese opleiding. 

Die protokol wil ŉ gespreksruimte bied waarbinne 
gesprekke billik en konstruktief hanteer kan word. 
Die kuratorium het ŉ verpligting ten opsigte van 
oorsig oor dosente se teologie en lewe, maar ook 
ŉ plig om dosente te beskerm teen onbillike 
verdagmakery. Versaking van hierdie plig sal op 

die lang duur skadelik wees vir die kerk én die 
teologie van ons fakulteit. Verder mag akademiese 
vryheid nie afgespeel word teenoor 
verbondenheid aan die belydenis van die kerk nie. 
Die kerk en akademie het albei nodig, maar in ŉ 
gesonde verhouding en verband met mekaar. 

 
Daar was in hierdie tyd belangrike gesprek oor 
Skrifgebruik en hermeneutiek na aanleiding van 
die “Queering the Prophet”-konferensie wat deur 
die Fakulteit Teologie te Stellenbosch gereël is. 
Die dagbestuur van die Kuratorium het gereageer 

deur die volgende verklaring (effens verkort): “Die 
Dagbestuur het begrip vir die ontsteltenis wat daar 
by baie lidmate ontstaan het rakende die tema van 
die konferensie: “Queering the Prophet” en dit hoor 
as ŉ provokatiewe titel. Dit is duidelik dat die 
begrip “queering” in akademiese kringe en by die 

algemene kerkpubliek verskillende betekenisse 
oproep. In akademiese kringe staan dit in verband 
met ŉ poging om begrip te ontwikkel vir mense wat 
anders as ekself is of wat vir my vreemd oorkom. 
In ŉ artikel in Kerkbode word dit verder verduidelik. 
(https://kerkbode.christians.co.za/2022/02/15/que

er-hermeneutiek-wie-word-geraak-deur-hoe-ons-
dink/). 
 
“Queer hermeneutiek” vra dat die leser in die lees 
van die Bybel hierdie ander stemme innooi om 
saam die Bybel te lees en so die verstaan van die 

Bybel te verryk. Vir ŉ groot deel van die kerklike 
publiek roep die begrip “queer hermeneutiek” en ŉ 
tema soos “Queering the Prophet” ander 
betekenisvelde op wat in verband staan met 
seksueel promiskue gedrag. Daar is tans in die 
kerk diep meningsverskille oor seksualiteit tot op 

die punt van kerkskeuring wat veroorsaak dat 
mense mekaar byna nie meer kan of selfs wil hoor 
nie. 
 
“Die NG Kerk is ten gunste van ŉ oop en 
insluitende gesprek en daarom neem ons ook deel 

aan akademiese gesprekke waar daar uit die aard 
van die saak verskil van mening is. Ons wil graag 
deelneem aan gesprekke wat polarisering 
teenwerk en voorkom dat mense buite 

https://kerkbode.christians.co.za/2022/02/15/queer-hermeneutiek-wie-word-geraak-deur-hoe-ons-dink/
https://kerkbode.christians.co.za/2022/02/15/queer-hermeneutiek-wie-word-geraak-deur-hoe-ons-dink/
https://kerkbode.christians.co.za/2022/02/15/queer-hermeneutiek-wie-word-geraak-deur-hoe-ons-dink/
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hoorafstand van mekaar te staan kom. Die saak 
wat die konferensie aanspreek, naamlik om 
sensitiwiteit te ontwikkel om buitestaanders in te 
nooi in gesprek, is ŉ evangeliese saak. 
 

“Die Dagbestuur het intussen ook kennis geneem 
van prof Louis Jonker se brief in Kerkbode oor die 
konferensie, waarin hy bekommernis uitspreek oor 
die a-historiese aard van “queer hermeneutiek” en 
dat hy hom daarom van die konferensie 
distansieer. Die Dagbestuur bevestig dat die lees 

van die Bybel in die lig van die historiese konteks 
waarin dit ontstaan het, sodat die tyd- en kultuur-
betrokkenheid daarvan verreken kan word, in die 
uitleg daarvan uiters belangrik is. Om die rede 
moedig die Dagbestuur die kritiese gesprek tussen 
verskillende hermeneutiese invalshoeke op die 

Bybel, asook tussen diegene wat dieselfde 
invalshoek (o.a. Queer hermeneutiek) verskillend 
toepas, aan ten einde ons verstaan van die Bybel 
te verdiep. Die Dagbestuur sal met die NG Kerk 
Dosenteraad hieroor in gesprek tree.” 
 

Die Algemene Kuratorium (AK) het in 2022 
verklaar dat dit noodsaaklik is om die verhouding 
tussen die kerk, die dosente en 
opleidingsinstansies wat deur die kerk 
geakkrediteer is te versterk. Die aanbod van goeie 
opleiding by geakkrediteerde opleidingsinstellings 

soos openbare universiteite is vir die AK uiters 
belangrik. Die Kuratorium wil bly werk aan die 
versterking van die verhouding tussen die kerk en 
dosente aan hierdie instellings. Die Algemene 
Kuratorium het kennis geneem “dat daar 
voortdurend navrae en besorgdheid is oor 

teologiese opleiding in die kerk. Die AK versoek 
die kerk om met plaaslike kuratoria in gesprek te 
tree oor sake waaroor hulle besorg is en gee die 
versekering dat die navrae met erns hanteer sal 
word. Kommentaar, wat veralgemenend en 
kwaadwillig van aard is en kommentaar lewer 

sonder gesprek met die betrokke dosent of 
instelling, het ŉ nadelige uitwerking op die vertroue 
in teologiese opleiding. Dit kan nie meer verder so 
voortgaan nie. Om hierdie rede skep die AK ŉ 
meganisme om spesifieke navrae in die 
leergemeenskap van teologiese opleiding oor die 

leer en lewe van dosente/studente/personeel op ŉ 
ordelike en billike manier te hanteer. Die AK kom 
ooreen dat navrae soos volg deur die kuratoria 
hanteer sal word: 
• Navrae/vrae word op skrif gestel en aan die 
betrokke Kuratorium gegee. 

• Die navraag word dan deur die Kuratorium 
hanteer binne die groter teologiese tema 
waarbinne dit hoort. Dit sou byvoorbeeld kon 
wees: Skrifgesag, Hermeneutiek, Skrifuitleg, 
Christologie, sondebegrip, ensovoorts. 
• Die Kuratorium (indien nodig in samewerking 

met ander sinodale bedienings, soos STLAS) 
bepaal die resente en relevante kerklike beleid 
hieroor, wat kan dien as raamwerk waarbinne die 
gesprek plaasvind. Oor byvoorbeeld 

Skrifbeskouing en Skrifgesag kan die AS besluite 
van 2002 en 2004 gebruik word. Let wel: die 
raamwerk is dus die kerk se standpunt of beleid 
oor die aangeleentheid ter sprake. Uit die aard van 
die saak sal die Belydenisskrifte en die Skrif ook 

deel van die raamwerk wees. 
• Eerste aanmeldingsgesprek: Die Kuratorium 
nooi die dosent/student/personeellid na ŉ gesprek 
waarin die navraag in persoon aan die 
dosent/student/personeellid oorgedra word en die 
dosent/student/personeellid ŉ billike geleentheid 

kry om uitklaring oor die saak te gee. Aangesien 
die raamwerk die kerk se standpunt oor die 
aangeleentheid is, sou die 
dosent/student/personeellid se standpunt en 
siening oor die kerk se beleid hieroor ter sprake 
kan kom. 

• Gesprek met die student: In ŉ opvolggesprek, 
word die student of persone wat die saak 
aangemeld het genooi om hul saak te stel. 
• Indien nodig sou hierdie gesprekke opgevolg 
kon word met kerkregtelike gesprekke. 
 

VERKIESING VAN DIE ASSESSOR (vervolg)  

Die gesuiwerde nominasielys word voorgelê. Die 
biografiese inligting van elke genomineerde word 

voorgehou: 
Dr Christo Benadé 
Ds Peet Bester 
Ds Elmarie Dercksen 
Prof Louis Jonker 
Prof Marius Nel 

Ds Jampie Nel 
Ds Fourie Rossouw 
Ds Annelet Slazus 
Dr Guillaume Smit 
Ds Lenois Stander 
Dr Jana van den Munckhof 

Dr Steve van der Walt 

16. AANKONDIGINGS 
 

• Reisvorms en verlofvorms is by die 
Inligtingstafel in die Badsberg saal beskikbaar. 

• Verskaf asseblief ’n geldige rede op die 
verlofvorms, vir die notule. “Privaat” is 
ongelukkig nie ’n geldige rede nie.  

• Enige navrae kan ook na die Inligtingstafel 
(Badsberg saal) geneem word, vanwaar dit na 

Lisa Human verwys sal word om te hanteer. 

• Ringsnotules: Die ringe van Riversdal en 
Wynberg se ringskribas word daarop gewys dat 
die voorsitters van hul onderskeie ringe die 
ringe se notules ook moet onderteken. 

Die vergadering verdaag vir die noenbyt 

 

 

.
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TWEEDE SITTINGSDAG 

Geestesgesondheid 
Dinsdag, 9 Mei 2023 – Sessie 4 (11:30–14:00) 

 

17. SPIRITUALITEIT 
 
Die spiritualiteitsgroep lei om 11:30 die tweede 
sessie in met die volgende lofliedere:  
“Gee ons vrede” 
“Ek sal wag op U” (Psalm 130) 

 
Dr Jana van den Munckhof begelei die vergadering 
om ten volle teenwoordig te wees en te ontspan. Sy 
lees uit Psalm 139:1-6 en begelei die vergadering 
in bewustelike diep asemhaling. 

VERKIESING VAN DIE ASSESSOR (vervolg) 

Die vergadering stem tussen die volgende persone: 
Ds Elmarie Dercksen 
Prof Marius Nel 
Dr Jana van den Munckhof 

18. TEMA: GEESTESGESONDHEID 
 
Ds Theunis Botha, emeritus PSD Predikante-
begeleiding, hanteer die verslag oor 
predikantebegeleiding se navorsingsprojek saam 
met Neurozone. Volledige verslae is in die agenda 
op bladsy 54 en 159-206 ter insae beskikbaar. 

 
Predikantebegeleiding en Navorsing het in die 
tweede deel van 2022 saamgewerk aan ŉ 
navorsingsprojek met die doel om die 
veerkragtigheid van predikante verder te ontwikkel. 
Neurozone het ŉ spesiale aanbod  gemaak 

waarvolgens ŉ eksperiment met spesiale 
neurowetenskaplik-gebaseerde programme 
gedoen kon word. ŉ Navorsingspan het die 
vordering saam met Neurozone gemonitor en daar 
is deurlopend gekyk na moontlikhede vir die 
toekomstige verdere ontwikkeling van 

veerkragtigheid in predikante, gemeentes en die 
sinodale sisteem. 
 
Ds Botha lees verder uit Psalm 139 en stel die twee 
sprekers van Neurozone voor: 
Dr Etienne van der Walt is ’n neuroloog en stigter 

van Neurozone en Cuan Macnab-Holding is ’n 
Meestersgraad-student in organisatoriese 
sielkunde by Neurozone. 
 
Dr Etienne van der Walt lig die vergadering in oor 
hiperventilasie en kroniese stres. Ons stres het ’n 

invloed op die funksionering van ons liggame. 
Uitbranding het die hoogte in geskiet as gevolg van 
kroniese stres. 
 

VERKIESING VAN DIE ASSESSOR (vervolg) 

Die vergadering stem tussen die volgende persone: 
Ds Elmarie Dercksen 

Prof Marius Nel 

19. VERSLAG: ARGIEF 
 

Ds Heerden van Niekerk stel dr Andrew Kok, 
bestuurder van die Argief aan die woord. Hy lewer 

die verslag van die Argief. 
 
Die funksionering en werksaamhede van die Argief 
word deur middel van ’n video bekendgestel. 
 
’n Hoogtepunt vir die Argief is dat met die hulp van 

die Taakspan Navorsing, fondse bekom is om 
argivale navorsing ten boek te stel en te publiseer. 
Die Argief-publikasiereeks is begin en die volgende 
boeke het gedurende die jaar verskyn:  

• Murray, I & Joubert, L - Randfigure 

• Coetsee, J - Die Here Sal Voorsien – 
Stellenbosch VGK 

• Murray, I – Andrew Murray: Letters to his 
children 

• Kok, J.A. – Murray – Gestuurdes van God 

• Jonas, P – The Evangelists 

• De Boer, E – Kerkenboek van de Caap van 
goede hope 

 

Dr Andrew Kok stel die argiefpersoneel, Karin 
Minnaar en Colette de Wet, aan die vergadering 
bekend. 

20. TAAKSPAN GENDERGEREGTIGHEID  
 
Ds Lou-Maré Denton, sameroeper van die 
Taakspan Gendergeregtigheid hou die fokusareas 
van die taakspan, naamlik gender en seksualiteit 
aan die vergadering voor. 

 
Sy en ds Eugene Malan stel drie stellings aan die 
vergadering en vra sinodegangers om te staan of 
hande op te steek wanneer die stelling op hulle 
betrekking het. Diegene wat nie blootgestel wil 
word nie kan ook in hulle harte instem: 

• Vraag aan vroue: “Was jy al ooit bang om alleen 
in die straat te loop omdat jy ’n vrou is?” 

 Heelwat vroue staan op. 

• Vraag aan mans: “Was jy al ooit bang om alleen 
in die straat te loop omdat jy ’n man is?” 

 ’n Aantal mans staan op. 

• Vraag aan almal: “Was jy al ooit in ’n fisiese 
geveg gedwing waarin jy nie wou wees nie?” 

 Heelwat mans en slegs enkele vroue staan op. 
 

Die volgende verdere vrae word aan die 
vergadering gestel vir stil nadenke: 
Hoe het jy dit beleef? 
Wat het jou getref? 
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Die volgende aanbevelings word aan die 
vergadering voorgehou: 

Besluit 6 (A46, §1.8) [Goedgekeur] 

Die Sinode:  

1. Gee opdrag aan die Diensgroep Toerusting en 

Navorsing, Taakspan Gendergeregtigheid en 
Taakspan Vrouebediening en met verslag aan 

die moderamen, om die moontlikheid van ʼn 
Genderlessenaar binne die sinodale strukture te 
ondersoek, ten einde effektiewe koördinering en 
geïntegreerde funksionering met ander 
taakspanne, diensgroepe en leiersgroepe-
ringe/vergaderings in die Sinode te 

bewerkstellig.  

2. Beveel aan dat alle predikante, ingesluit 

PSD’s en personeel van die Sinode, opleiding 
ondergaan om sensitief te wees vir wat ander as 
seksuele teistering kan beleef ten einde veiliger 
en meer respekvolle werksomgewings en 
verhoudings in die Sinode te bevorder. 

21. TAAKSPAN RAS EN VERSOENING 
 
Dr Louis van der Riet hou die verslag van die 
Taakspan vir Ras en Versoening aan die 
vergadering voor. (Sien die verslag op bladsy 39 
van die agenda.) ’n Leergemeenskap het ontstaan 
vanuit ’n Goddelike roeping om versoening tussen 

rasse te help bewerkstellig. Dit word gedoen deur 
ruimtes te skep waar vormingswerk intensioneel 
gedoen kan word met ’n bewustheid dat ons 
lewenslank gevorm is deur ras. 
 
Die vergadering kyk na ’n videosnit oor “witwerk”. 

 
Die volgende aanbevelings word aan die 
vergadering voorgelê: 

Besluit 7 (A39, §1.7) [Goedgekeur]  

1. Die Sinode beveel aan dat alle lede van die 

moderatuur, sowel as voorsitters van diens-
groepe en predikante in sinodale diens, 
deelneem aan ʼn opleidingsgeleentheid oor 

diversiteit, inklusiwiteit en gelykheid. 
2. Die Sinode beveel aan dat die Diensgroep 

Toerusting in gesprek sal gaan met die VGKSA 

Kaapland oor die moontlikheid dat die Ras en 
Versoening taakspan ʼn eenheidsbediening 
word saam met terugvoering aan die 
moderamen. 

 
Motivering vir besluit 7 punt 1: 
Die droomscenario 2030 van die Algemene Sinode 
van die NG Kerk lui: “Ons droom van ̓ n netwerk van 
inklusiewe gemeentes, wat op voetsoolvlak, vanuit 

God se liefde, diensbaar is in ons gemeenskappe”. 
Om hierdie visie te verwesenlik, is die voortdurende 
werk van versoening en die aanspreek van 
rassisme noodsaaklik.  
 
Teologiese sake wat verband hou met 

menswaardigheid en die taakspanne wat hiermee 
werk, het nie tans genoegsame institusionele 

ondersteuning en invloed nie. Die blootstelling aan 
opleidingsgeleenthede kan sinodale leiers verder 
bemagtig en toerus hierin en verseker dat 
kapasiteit vir versoeningswerk by meer leiers 
gevestig word. 
 

Motivering vir Besluit 7 punt 2:  
Ons kerk is op weg om een te word met die VGKSA. 
Ons dra dit as ̓ n oortuiging waarmee ons elkeen ʼn 
verantwoordelikheid het om te help. Dit vra van ons 
om te delf in die gebrokenheid wat ons geskei het 
asook om mekaar op nuwe maniere te omarm en 

lief te hê. 
 
Ons verstaan ons werk net volledig indien dit in 
gesprek met kollegas en gelowiges is wat as gevolg 
van rassisme uitgesluit is uit die NG Kerk. Daarom 
dra ons die oortuiging dat hierdie werk nie ten volle 

vrug sal dra as ons nie die insette kan kry en kan 
leer by kollegas in die VGKSA nie. 
 

VERKIESING VAN DIE ASSESSOR (vervolg) 

Prof Marius Nel word as die assessor van die 
Wes-Kaapland Sinode verkies. 

22. VERKIESING VAN DIE SKRIBA 
 

Nominasies vir die skriba van die Sinode word 

gevra van die vergadering. 

 

23. ORDEREËLINGS 
 

 
 
Ds André Agenbag verduidelik hoe die 
wegbreeksessie van 14:30-16:00 gaan verloop met 
verskillende temas wat in verkillende lokale 
behandel word. Sien die uiteensetting hierbo en op 

bladsy 4 van die agenda.  
 
Die vergadering verdaag vir koffie en die 
wegbreeksessies. 
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TWEEDE SITTINGSDAG 

Geestesgesondheid 
Dinsdag, 9 Mei 2023 – Sessie 5 (16:15–18:00) 

24. SPIRITUALITEIT 
 
Ds Elmarie Dercksen gee erkenning aan die 
sinodegangers by die De la Bat-tafel. In haar 
spiritualiteitsessie noem sy dat daar oral geluide is 

waarvan sommige ’n mens gelukkig maak en ander 
ongelukkig. Sy noem verder dat navorsing bewys 
dat die geluid waarvan mense die meeste hou, dié 
is van ’n baba wat lag en die geluid wat ’n mens die 
ongelukkigste maak, ’n baba is wat huil. Menslike 
ore, die wat bevoorreg is om te hoor, wys sy, kan 

sekere frekwensies hoor en ander nie. Sy brei uit 
oor hoorbare en nie-hoorbare geluide en die 
uniekheid van elke persoon se stem.  
 
Sy lees uit Psalm 148 en nooi almal om die lied 
“Juig al wat leef”, saam te neurie. 

 

VERKIESING VAN DIE SKRIBA (vervolg) 

Die lys van genomineerde kandidate word 

voorgehou en daar is geleentheid vir kandidate om 
te aanvaar of te onttrek. 
 
Die gesuiwerde nominasielys vir die skriba word 
voorgelê. Die biografiese inligting van elke 
genomineerde word voorgehou: 

Ds Karlien Becker     
Dr HJ Prinsloo     
Dr Rudolph Scharneck     
Ds Annelet Slazus     
Dr Guillaume Smit     
Ds Charl van Rensburg 

25. TAAKSPAN VIR REGTE 
 

25.1 INLEIDING 

Die Regskommissie poog om ’n bydrae te lewer om 
die kerk te help om gesond en ordelik te 
funksioneer ten einde haar roeping as gestuurdes 
van Jesus Christus uit te leef. Dat Jesus Christus 
die Hoof van die kerk is en as Here direk sy kerk 
regeer deur die Woord en die Gees, is ’n 

grondbeginsel van die kerkreg. Die Regskommissie 
wil ’n bydrae lewer om dit in die kerk te vergestalt. 
Dit het die oogmerk om ’n hulpmiddel te wees wat 
in kerkvergaderings en besluitnemingsprosesse 
geloofwaardigheid en deursigtigheid bevorder, 
goeie orde en regsekerheid verskaf, 

konsekwentheid en stabiliteit te bou, en billikheid 
en vertroue te skep. Die Regskommissie vertrou 
dat ons die afgelope termyn daarin geslaag het.  
 
Die reglemente en die Kerkorde volg die kerk. Daar 
word telkens wysigings aangebring, want die kerk 

is dinamies en dinge wat telkens verander moet 
gedokumenteer word. Die reglemente is bindend. 
 
Die Regskommissie staan in diens van gemeentes 

en kerkvergaderings van die Sinode. Dit is die 
Regskommissie se werk om die Kerkorde te 

interpreteer en kerkrade en ander kerklike strukture 
te adviseer met die toepassing daarvan. Dit 
geskied meestal by monde van die aktuarius, wat 
bygestaan word deur ’n bekwame span. Hierdie 
span het die afgelope termyn hard gewerk in 
vergaderings en werkswinkels, maar moes ook te 

midde van vol programme groot opofferings maak 
om diens te lewer aan ringe en gemeentes. Een 
hiervan is die baie ure wat onbaatsugtig geoffer 
word om ringe by te staan met tugsake, maar ook 
met gemeentes waar daar soms konflik en ander 
uitdagings is. Daar is die hoogste waardering vir die 

erns en toewyding waarmee regskommissielede 
hierdie taak verrig het. Dit lewer ’n onmisbare 
bydrae om integriteit te bring in die hantering van 
tugsake en ander kwessies. 
 
Die Regskommissie het nie net baie moeite gedoen 

met die hersiening van die reglemente nie, maar 
ook leiding geneem in die ontwikkeling van nuwe 
reglemente. ’n Aantal leemtes is in die huidige 
reglemente geïdentifiseer en reggestel. Verder is 
daar pro-aktief gewerk om die reglemente meer 
buigsaam te maak om die behoeftes van ’n 

missionale kerk te verdiskonteer. 

25.2 AKTUARIUS VAN DIE SINODE 

Die Regskommissie het die posisie, rol en omvang 
van werk en verantwoordelikhede van die aktuarius 
van die Wes-Kaapland Sinode indringend 

bespreek. Daar is besin oor die proses 
waarvolgens die aktuarius aangewys word, asook 
die omvang van die werkslading en 
verantwoordelikhede van die posisie. Tans word 
die aktuarius tydens die sinodesitting verkies. Die 
potensiële risiko's wat hierdie gebruik vir die 

sinode, die gemeente waaraan die persoon 
verbonde is, en die persoon self inhou, moes 
aandag geniet. 
 
Die konteks van die Wes-Kaapland Sinode vereis 
toenemend dat die aktuarius oor kerkregtelike 
ervaring en kundigheid beskik. Verder is die 

persoon se beskikbaarheid (hy/sy moet ’n 
substansiële tyd van gemeente-ure beskikbaar 
wees vir hierdie verantwoordelikheid) ’n 
voorvereiste wanneer hy/sy aangewys word. Die 
Moderamen het ook hieroor besin en saam met die 
Regskommissie geoordeel dat die volgende kriteria 

in ag geneem moet word wanneer ’n aktuarius 
aangewys word: 
• Belangstelling in kerkreg en ŉ aanvoeling vir die 
grondbeginsels waarop kerkreg berus; 
• deeglike kennis en bewese ervaring van die 
Kerkorde; 

• goeie insig en ervaring van die funksionering van 
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gemeentes, ringe en die Sinode; 

• kundigheid om die Kerkorde te belyn met die 
praktyk in gemeentes, ringe en die Sinode; 
• ervaring van hoe die kerk as instituut funksioneer; 
en 
• ’n bereidheid om op Algemene Sinodale vlak 
betrokke te raak. 

 
Hierdie werkslading kwantifiseer in ’n beduidende 
persentasie van ’n predikantspos by ’n gemeente. 
Daarom: 
• kan ’n persoon nie die pos aanvaar alvorens 
sy/haar gemeente nie ingestem het daartoe nie; en 

• moet die persoon wat hand opsteek vir hierdie 
werk, self ’n ingeligte besluit neem. 
 
Die moderamen het vir die Regskommissie, die 
moderatuur en PIPS opdrag gegee om te besin oor 
’n nuwe model waarvolgens die aktuarius 

aangewys kan word en ’n voorstel voor die 
vergadering te bring. Die volgende voorstel is 
tydens die Maart 2023 vergadering van die 
moderamen goedgekeur: 
 
14.2.1 Die aktuarius word na die sinodesitting op die 

volgende wyse aangewys: 
14.2.1.1 Die sinode wys die Regskommissie aan. 
14.2.1.2 Die Regskommissie konstitueer na die 
sinode (voor die eerste moderamen) en nomineer 
’n persoon wat oor die nodige vaardighede, kennis 
van die Kerkorde en ervaring beskik wat hom/haar 

geskik maak om die pos/posisie van aktuarius te 
beklee. 
14.2.1.3 Die dagbestuur van die Regskommissie 
onderhandel met die persoon self, asook met die 
werkgewer om die persoon se beskikbaarheid te 
bepaal sodat ’n ingeligte besluit geneem kan word. 

14.2.1.4 Die onderhandeling met die werkgewer 
behels die kompensasie van die werkgewer 
(uitkoop van tyd) volgens ’n persentasie wat 
ooreengekom word in oorleg met die moderatuur 
en die bestuurspan. (Hierdie persentasie moet 
belyn wees met die pligte en verantwoordelikhede 

van die aktuarius en word geskoei op die basis van 
’n topskaal predikantspos.) 
14.2.1.5 Die Regskommissie lê die naam van die 
genomineerde aan die moderatuur voor vir insette. 
14.2.1.6 Tydens die eerste vergadering van die 
moderamen na die sinode, lê die Regskommissie 

die naam van die genomineerde aan die 
vergadering voor. Die moderamen wys ’n aktuarius 
aan vir die termyn tussen sinodes. 
14.2.1.7 Die aktuarius se termyn strek tot met die 
eerste vergadering van die moderamen na die 
volgende sinode. 

14.2.1.8 Die dienende aktuarius tree as aktuarius 
op tydens die sinode terwyl die ander lede van die 
moderatuur tydens die sinode verkies word. 
 
14.2.2 Motivering 
14.2.2.1 Om die korrekte en konsekwente 

kerkordelike advies aan gemeentes en 
kerkvergaderings te gee, is dit nodig dat die 

aktuarius oor ’n deeglike kennis van die Kerkorde 

en reglemente beskik, asook ervaring en insig ten 
opsigte van die vertolking en toepassing daarvan. 
14.2.2.2 Minstens vier ander sinodes het alreeds 
die praktyk gevestig waar die aktuarius se 
aanwysing intensioneel geskied en nie meer tydens 
die sinodevergadering nie. 

14.2.2.3. Weens die omvang van die pligte en 
verantwoordelikhede van die aktuarius en die feit 
dat dit ’n wesenlike negatiewe impak op sy/haar 
beskikbare werksure in die gemeente het, is dit net 
billik om die genomineerde kandidaat in die posisie 
te stel om ’n ingeligte besluit te neem. Daarom 

behoort die werkgewer hiertoe in te stem en moet 
daar met die werkgewer onderhandel word oor die 
uitkoop van tyd deur die sinode. 
 
14.2.3 Posisie van die aktuarius tydens en na die 
sinode. Indien die sinode hierdie voorstel 

(ordevoorstel) by die aanvang van die sinode 
goedkeur, sal die sinode nie ’n aktuarius ter 
vergadering verkies nie en sal die huidige aktuarius 
se termyn strek tot met die eerste moderamen na 
die sinode. 
 

Besluit 8 (A69, §2.5) [Goedgekeur]  

Die Sinode keur die voorgestelde proses vir die 

aanwysing van die aktuarius goed en versoek: 
1. die Regskommissie om dit so te 
reglementeer; en 

2. die Moderamen om dit so te implementeer na 

die Sinode. 

25.3 REGLEMENTE VAN DIE SINODE VAN 

WES-KAAPLAND 
Sien Bylaag VIII – REGLEMENTE 

 
Soos reeds vermeld is ’n omvattende proses 

gevolg om die reglementebundel van die Sinode te 
hersien. Die reglemente wat in hierdie verslag aan 
die vergadering voorgelê word, is na 'n inklusiewe 
proses, met die insette van die diensgroepe, 
taakspanne en verskeie kundiges bygewerk om 
aan die huidige behoefte in die kerk te voldoen. 
Daar is ’n paar ingrypende wysigings aan die 

reglemente aangebring. Daar is ook ’n aantal nuwe 
reglemente wat noodsaaklik geraak het weens 
sistemiese veranderinge en behoeftes. 
 
Afgevaardigdes na die Sinode word versoek om die 
reglemente deeglik deur te werk en indien daar 

voorstelle vir wysiging is, dit tydens die 
sinodesitting met die Tydelike Regskommissie op 
te neem. Ds Stander wys daarop dat daar foute 
ingesluip het by die opstel en druk van die agenda. 
Die volgende regstellings word gemaak: 
 

REGLEMENT 2 - REGLEMENT VIR DIE 
VERGADERING EN FUNKSIONERING VAN DIE 
SINODE VAN WES-KAAPLAND 
Netwerk vir Sinodale Bedieninge (Sinodale 
diensgroepe, taak- en projekspanne) word 
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ingevoeg. Dit was voorheen die SKS (Sinodale 

Koördineringspan). Die Sinodale Diensgroep vir 
Jeug- en Familiebediening is ’n nuwe diensgroep 
wat ingesluit is. 
 
Pensioenfondse 

9.2.11 Predikante Pensioenfonds (PPF) 

Trustees word aangewys volgens die reëls van die 
pensioenfonds. Die moderatuur wys die 
aangewese lede vir die beheerliggaam aan in 
oorleg met die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie. 
9.2.12 Amptenare Vaste Bydrae Pensioenfonds 

9.2.12 Amptenare Vaste Bydrae Pensioenfonds 
Die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie wys die 
werkgewersverteenwoordigers vir die 
beheerliggaam aan. 
9.2.132 Amptenare Voorsorgfonds 

Die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie wys die werkgewerverteen-
woordigers vir die beheerliggaam aan. 
9.2.13  
Die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie wys die werkgewersverteen-

woordigers vir die beheerliggaam aan. 
9.2.14 Amptenare Voorsorgfonds 
Die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie wys die werkgewers-
verteenwoordigers vir die beheerliggaam aan. 
 

REGLEMENT 3 – REGLEMENT VIR DIE 
MODERAMEN 
2.5.7 Sinodale Kommissie vir Kommunikasie. 
2.6.4 Sinodale Taakspan Ras en Versoening 
2.6.5 Sinodale Taakspan vir Gendergeregtigheid  
 

3.2.7 besluit in samewerking met die Sinodale 
Taakspan vir Finansies en Administrasie oor die 
koop, verkoop, ruil, oordrag of skenking van vaste 
bates (eiendom) van die NG Kerk in SA (vir 
werkswyse sien reglement 39 vir die Sinodale 
Taakspan vir Finansies en Administrasie, punt 6) 

 
REGLEMENT 4 – REGLEMENT VIR DIE 
MODERATUUR 
 

Die samestelling van die moderatuur is reeds 

goedgekeur. 

 
3. Verkiesingproses van die moderatuur 

3.1  Die Proses vir die opstel van ’n 

nominasielys vir die verkiesing van die 
moderatuur begin twee moderamens voor die 
sinode. 

3.1.2 Ringe kry geleentheid om persone vir 
onderskeie posisies vir die moderatuur te 
nomineer. 

3.1.3 Die posisies ter sprake is: moderator, 
assessor, skriba en addisionele lede. Die 
spesifieke rolle en verantwoordelikhede van 

hierdie funksionarisse word uitgespel sodat 

genomineerdes ’n ingeligte besluit kan neem oor 
hulle beskikbaarheid. 

3.1.4 Ringe kan hierdie nominasies via ’n 
formele ringsitting versamel of die ringskommissie 
kan ’n elektroniese proses volg. 

3.1.5 Hierdie nominasies hoef nie noodwendig 
tot die ring self beperk te wees nie. ’n Ring kan 
enige persoon in die sinodale gebied nomineer. 

3.1.6 ’n Persoon kan vir meer as een posisie op 

die moderatuur genomineer word. 
3.2  Wanneer hierdie nominasies deur die 
moderamen ontvang word, kan die moderamen as 
vergadering name tot die nominasielys byvoeg. 
3.3  Die moderamen wys ’n taakspan aan om die 
nominasielys te suiwer en die genomineerdes te 

kontak om hulle beskikbaarheid te vas te stel, met 
verslag aan die moderamen. 
3.4  By die volgende moderamen (laaste 
vergadering voor die sinode) besluit die 
moderamen op ’n voorlopige nominasielys. 
3.5  Die taakspan versamel die nodige biografiese 

inligting van die genomineerdes en brei die 
nominasielys uit met die relevante inligting, 
byvoorbeeld ’n foto en bied dit kripties en 
eenvormig aan. 
3.6  By die aanvang van die sinode word hierdie 
nominasielys aan die sinodegangers bekend 

gestel en kry die sinodegangers geleentheid om 
nominasielys van die vloer af aan te vul. Hierdie 
nuwe nominasies word deur die taakspan ingetrek 
in die bestaande nominasielys nadat elke 
genomineerde die nodige biografiese inligting 
verskaf het en ’n nominasievorm geteken het oor 
sy/haar beskikbaarheid. 

 
REGLEMENT 6 – REGLEMENT VIR DIE 
KERKRAAD 
1. SAMESTELLING VAN KERKRAAD 

1.1 ’n Kerkraad (gemeentekerkraad) word 

saamgestel uit al die predikante wat in die 

gemeente bevestig is (ongeag die tipe 
predikantspos waarin aangestel), asook 
ouderlinge en diakens wat as kerkraadslede 
verkies bevestig is (Kerkorde artikel 26.2). 
1.2 Die minimum aantal lede vir ’n kerkraad is ’n 
predikant, twee ouderlinge en twee diakens. 

1.3 Elke gemeente het ten minste een voltydse 
predikantspos of een deeltydse predikantspos of 
’n tentmakerpos. (’n Afwyking hiervan is die 
uitsondering en moet deur die ring goedgekeur 
word). 

1.4 Alle predikante wat aan ’n gemeente 

verbonde is (bevestig is), hetsy voltyds-, 

deeltyds-, tentmaker-, vastetermyn-, brug- of 

gekoppelde pos, asook diensleraars dien op die 

kerkraad. 

1.5 Wanneer ’n gemeente oor twee of meer 
predikantsposte (sien 1.4) beskik, is daar vir die 
eerste twee poste minstens vier kerkraadslede 

per pos. Daarna moet daar minstens twee 
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kerkraadslede vir elk van die bykomende 

predikantsposte wees. Vir elke predikantspos 
moet daar ten minste twee ouderlingsposte en 
twee diakensposte wees. 
 
3. DIENSTERMYN VAN KERKRAADSLEDE 
3.3 ’n Bedanking van ’n kerkraadslid geskied 

skriftelik en is van krag wanneer die 
voorsitter dit skriftelik ontvang het. 
 
9.6 Eiendom en fondse 
Die kerkraad se taak behels 
9.6.1 Gemeentelike eiendomme, goedere en 

fondse word volledig deur die kerkraad 
geadministreer en bestuur in die beste belang 
van die gemeente en met die oog op ’n 
volhoubare bediening van die gemeente. 
volgens kerklike reglemente (Reglement 24 vir 
Kerklike Goedere en Reglement 54 vir Hantering 

van Kerklike Fondse); 
9.6.2 Gemeentes kan nie sonder grondige 
redes bates en goedere vervreem deur dit in ’n 
ander regspersoon (bv. trust) te plaas nie. 
Indien 'n kerkraad besluit om vaste bates op 
hierdie wyse te vervreem geskied dit met 

instemming van die ring. 
9.6.3 Die kerkraad is verantwoordelik vir die 
insameling van dankoffers en ander fondse 
volgens ’n beleid en strategie soos deur die 
kerkraad besluit; en 
9.6.4 Die kerkraad lewer jaarliks verslag aan 

die ring en die sinode oor sy eiendomme, 
goedere en fondse onder andere volgens riglyne 
deur die saakgelastigde van die sinode verskaf. 
12. DIE TAAK VAN DIE KERKRAAD BY 
EMERITAAT VAN ’n PREDIKANT 

12.2 Demissie geskied tydens ’n erediens 

of by ’n kerkraadsvergadering waar die 

konsulent of ’n ander predikant uit die ring 

teenwoordig is (Reglement 13 vir Beroeping, 

Bevestiging, Demissie en Emeritaat van 

Predikante, punt 11, asook vorm 10 en 11 

van die Sinode van Wes-Kaapland). 

12.3 Die ringskommissie, die saakgelastigde 
van die sinode, die Algemene Taakspan 
Predikantesake en die Kerkbode word in kennis 
gestel van die emeritaat. 

 

2. ’n Disfunksionele kerkraad is ’n kerkraad 

wat nie meer die beste belang van die 

gemeente of die NG Kerk met hulle besluite of 

optrede dien nie of as gevolg van 

onvermoë/wanbestuur nie die gemeente of 

NG Kerk se belange beskerm nie. (Hierdie 

gedeelte moet ’n voetnota wees) 

 
REGLEMENT 7 – REGLEMENT VIR DIE RING 
Die ring is verantwoordelik vir: 
3.1  Amptelike ringsbesoek (visitasie) 
3.1.1 Die ring het die verantwoordelikheid om 

toe te sien dat die kerkraad in die beste belang 

van die gemeente en die bediening van die 
gemeente optree. 
 

6.2  Pligte en verantwoordelikhede 

Die ringsregskommissie 

6.2.1 neem leiding in die hantering van tugsake 
wat na die ring verwys word, 
6.2.2 vorm die ringstugliggaam saam met kundige 
lede wat deur die aktuarius/Sinodale 
Regskommissie aangewys word; 

6.2.3 tree op as ringsappèlliggaam en hanteer alle 
appèlle teen kerkrade of hulle gevolmagtigde 
taakspanne [Reglement 23 vir Hersiening 
(Revisie), Appèl, Beswaarskrif (Gravamen) en 
Prosedurele Beswaar]; 
6.2.4gee ondersteuning en advies aan gemeentes 

oor diensverhoudinge en diensooreenkomste. 
 
REGLEMENT 9 – REGLEMENT VIR DIE ORDE 

9.1.1 Elke lid van die vergadering moet stem. 
Vir beslissing word ’n volstrekte meerderheid 

(helfte plus een) van die aanwesige lede vereis. 
Die voorsitter het ’n gewone, maar nie 
beslissende stem nie. Persone wat die 
vergadering in adviserende hoedanigheid 
bywoon, mag aan die bespreking deelneem, 
maar nie stem nie. 

 

9.2.1.1 By die verkiesing van ampsdraers van 

vergaderings: 

9.2.1.1.1 ’n Nominasielys word soos volg 
gevorm. Daarvoor word nie meer name op ’n 
nominasiebrief geplaas as die getal persone wat 

gekies moet word nie. Elke stemgeregtigde lid 
van die vergadering mag slegs een persoon vir 
`n bepaalde ampsposisie op die 
nominasiebrief nomineer. ’n Nominasielys 
(groslys) word saamgestel uit die name in die 
nominasiebriewe wat ingedien word, met dien 

verstande dat genomineerdes regtens 
verkiesbaar is. ’n Lid van ’n vergadering mag 
dus nie meer mense nomineer as wat daar poste 
(ampsposisies) is nie. 
 

9.2.1.1 By die verkiesing van kerkraadslede: 

9.2.1.1.1 ’n Nominasielys word soos volg 
gevorm. Daarvoor word nie meer name op ’n 

nominasiebrief geplaas as die getal persone wat 
gekies moet word nie. Elke stemgeregtigde lid 
van die vergadering mag een persoon vir `n 
bepaalde ampsposisie op die nominasiebrief 
nomineer. ’n Nominasielys (groslys) word 
saamgestel uit die name in die 

nominasiebriewe wat ingedien word, met dien 
verstande dat genomineerdes regtens 
verkiesbaar is. ’n Lid van ’n vergadering mag 
dus nie meer mense nomineer as wat daar poste 
(ampsposisies) is nie. 
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REGLEMENT 30 – REGLEMENT VIR DIE 

DIENSGROEP GEMEENTEBEGELEIDING 
 

Staan oor tot gesprek tussen die diensgroep en 

die tydelike regskommissie. 

 

REGLEMENT 32 – REGLEMENT VIR 
SINODALE DIENSGROEP GETUIENISAKSIE 
Bladsy 275 redaksionele verandering. 
 
REGLEMENT 35 – REGLEMENT VIR DIE 
SINODALE DIENSGROEP TOERUSTING EN 

NAVORSING 
 
REGLEMENT 38 – REGLEMENT VIR DIE 
SINODALE TAAKSPAN VIR EIENDOMME 
6.3 Die STE ontvang jaarliks verslag oor 
instandhouding, bestuur en verhuring t.o.v. die 

verskillende eiendomme. 
Die STE ontvang jaarliks verslag oor 
instandhouding, bestuur en verhuring ten 
opsigte van eiendomme waarvan die NG Kerk in 
SA die kapitaalbegunstigde is. Waar ’n 
diensgroep die kapitaalbegunstigde is, bly dit 

die diensgroep se verantwoordelikheid om die 
verslae te ontvang en toesig oor die 
instandhouding te doen. 
 
6.7  Die moderamen/sinode besluit oor die koop of 
verkoop van vaste eiendom (Reglement 39 vir die 

Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie, punt 5 en 6, asook Reglement 3 vir 
die Moderamen, punt en 3.2.7). Die Sinodale 
Taakspan Eiendomme maak in oorleg met die 
Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie 
’n voorlegging oor die koop- en verkoop van 

eiendom aan die moderamen/sinode. 
Die STFA besluit oor die koop of verkoop 
van vaste eiendom (Reglement 39, punt 5 en 
6). Die STE maak ’n voorlegging aan die STFA 
oor die koop- en verkoop van ’n spesifieke 
eiendom, met verslag aan die moderamen. 

 
REGLEMENT 39 – REGLEMENT VIR DIE 
SINODALE TAAKSPAN FINANSIES EN 
ADMINISTRASIE 

5. DAGBESTUUR 

Die dagbestuur word deur die STFA 
aangewys en bestaan uit die voorsitter, 
ondervoorsitter, saakgelastigde, en nog een 

lid. 

5.1 Die dagbestuur hanteer spoedeisende 
sake in opdrag van en in oorleg met die 
STFA. 
 

6.2 Die STFA besluit oor die koop, verkoop, ruil, 
oordrag of skenking van vaste eiendom 
(reglement 39, punt 5 en 6). Die STE maak 
’n voorlegging aan die STFA oor die koop- en 
verkoop van ’n spesifieke eiendom. 
 

 

REGLEMENT 40 – REGLEMENT VIR DIE 

SINODALE KOMMISSIE VIR KOMMUNIKASIE 
Die samestelling verander. 
3.1.3 ses kundige verteenwoordigers uit 
gemeentes soos deur die moderamen 
aangewys – met sekundes. 
3.1.4 ’n verteenwoordiger uit die 

moderatuur; 
 
REGLEMENT 43 – REGLEMENT VIR DIE 
REGSKOMMISSIE 

4. FUNKSIONERING 

Die Regskommissie funksioneer soos volg: 

1. Die Regskommissie konstitueer tydens die 

sinode en verkies ’n dagbestuur wat bestaan 
uit die dienende aktuarius as voorsitter, ’n 
ondervoorsitter en ’n skriba. (Die dienende 
aktuarius behou sy/haar posisie totdat ’n nuwe 
aktuarius deur die moderamen aangewys is.) 
2. Die aktuarius is ex officio die voorsitter. (Die 

aktuarius word na die sinode deur die 
moderamen aangewys aan die hand van ’n 
proses soos voorgeskryf in Reglement 44 vir 
die Aktuarius.) 
 

REGLEMENT 44 – REGLEMENT VIR DIE 
AKTUARIS 
 

2. AANWYSING VAN DIE AKTUARIUS 

2.1 Die Aktuarius word in die sinode deur die 
moderamen aangewys. 
Die proses verloop soos volg: 
2.3.1 Die Regskommissie nomineer ’n 

persoon wat oor die nodige vaardighede, 
kennis van die Kerkorde en ervaring beskik 
wat hom/haar geskik maak om die posisie van 
aktuarius te vul. 
2.3.2 Die dagbestuur van die Regskommissie 
onderhandel met die persoon self, asook met 

die werkgewer om die persoon se 
beskikbaarheid te bepaal sodat ’n ingeligte 
besluit geneem kan word. 
 
2.3.2.1 Die onderhandeling met die werkgewer 
behels die kompensasie van die werkgewer 
(uitkoop van tyd) volgens ’n persentasie 
wat ooreengekom word in oorleg met die 
moderatuur en die bestuurspan. (Hierdie 
persentasie moet belyn wees met die pligte en 
verantwoordelikhede wat die posisie van 
aktuarius meebring en word geskoei op die 
basis van ’n topskaal predikantspos.) 
Die Regskommissie lê die naam van die 
genomineerde aan die moderatuur voor vir 
insette. 
2.5 Tydens die eerste vergadering van die 
moderamen na die sinode, lê die 
regskommissie die naam van die 
genomineerde aan die vergadering voor. 
Die moderamen wys ’n aktuarius aan vir 
die termyn tussen sinodes. 
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Dieselfde geld vir die aanwysing van die skriba 

(reglement 47) 
 
REGLEMENT 54 – REGLEMENT VIR DIE 
HANTERING VAN KERKLIKE FONDSE 
Die kerkraad sien toe: 

2.7.2 moet jaarliks ’n finansiële staat van sodanige 

fondse opstel en dit deur ’n 

IRBA (Independent Regulatory Board for 
Auditors) geregistreerde ouditeur, wat nie lid van 

die kerkraad is nie, laat oudit. 
dat die finansiële state van sodanige fondse 
jaarliks opgestel word en aan ’n onafhanklike 
oorsig of ’n oudit soos voorgeskryf deur die 
Maatskappy Wet onderwerp word, wat deur ’n 
Geoktrooieerde Rekenmeester (SA), 

geregistreer by SAICA (South African Institute 
of Chartered Accountants) en wat nie lid van die 
kerkraad is nie, behartig moet word.” 
 
4.4.1 Die sinode se jaarlikse begroting finansies 
word volgens ’n inkomste- gebaseerde 

begroting opgestel. Dit geskied deur STFA 
(finansiële kantoor) in oorleg met die 
diensgroepe en die bestuurspan en 
inkomstebepaalde-begroting, in ooreenstemming 
met die sinode en moderamen se prioriteite. 
tussen die verskillende diensgroepe verdeel. ’n 

Diensgroep se uitgawes mag nie die toegekende 
bedrae in die begroting oorskry nie. 
4.4.2 Die begroting van die sinode word deur 
die bestuurspan bestuur. 
 
REGLEMENT (NUUT) – REGLEMENT VIR DIE 

BESTUURSPAN 
1. SAMESTELLING 

1.1 Die Bestuurspan bestaan uit vier lede wat 

soos volg saamgestel word: 

1.1.1 die assessor (ondervoorsitter) van die 

moderatuur ex officio as voorsitter; 

2.1.2. die saakgelastigde (ex officio uit die 

Diensgroep vir Ondersteuning); 

2.1.3 twee PSD’s word uit die groep van PSD’s 

deur die moderatuur/moderamen in oorleg met 

die diensgroepe aangewys. 

 
REGLEMENT (NUUT) – REGLEMENT VIR DIE 
DIENSGROEP VIR JEUG-EN 

FAMILIEBEDIENING 
REGLEMENT (NUUT) – REGLEMENT VIR DIE 
SINODALE TAAKSPAN VIR PUBLIEKE 
GETUIENIS 
 
REGLEMENT (NUUT) – REGLEMENT VIR DIE 

KURATORIUM 
 
Die voorsitter stel die aanbeveling by punt 4 van 
die verslag van die Sinodale Taakspan vir Regte:  

Besluit 9 (A70, §4.1) [nie Goedgekeur nie] 

Die Sinode keur die wysigings aan die 

reglemente, asook die nuwe reglemente, soos 

deurgegee aan die notuletafel, goed. 

Prof Louis Jonker verlang klaarheid oor die 

Reglement van die Kuratorium op bladsy 310 oor 
die reglement vir die dosente. Dosente se reg 

word opgeskort om net vir NG Kerkstudente klas 
te gee. Hy versoek dat dit na die dosenteraad 
verwys word waar almal teenwoordig is. 
Akkreditasie is nog nie deurgetrap nie. Hy vra hoe 
die koppeling aan gemeentes anders is as die 
bevestiging van leraars?  Daar word versoek dat 

dit nie nou goedgekeur word nie. Daar word 
versoek dat prof Jonker en die dagbestuur van die 
kuratorium dit sal bespreek. Die ideaal sou wees 
om dit tydens die sinodesitting uit te klaar. 
 
’n Amendament word dadelik gestel:  

Besluit 10 (A70, §4.1) [Goedgekeur]:  

Die sinode keur die wysigings aan die 

reglemente, asook die nuwe reglemente, soos 
deurgegee aan die notuletafel, goed, met 
uitsondering van die hele Reglement vir die 
Kuratorium.  

Hierdie reglement staan oor totdat die 

Kuratorium en die Dosenteraad ontmoet het. Die 
voorsitter van die Kuratorium, ds Peet Bester, 
word versoek om die proses aan die gang te kry. 

 
Die verkiesing van die moderatuur binne die nuwe 
kiesproses sal nog in oorleg met die ou proses 
geskied, en wel met stemming. Dit gaan oor die 

vergadering se reg om te nomineer en te stem.  
 
Daar word na bladsy 295 verwys waar gemeld 
word dat gemeentes van ’n CA gebruik moet 
maak. Vir baie gemeentes is dit nie finansieel 
moontlik nie. Die vraag word gevra hoe belangrik 

dit is. Met verwysing na bladsy 247 word gevra 
hoe daar bepaal gaan word of kerkrade in die 
beste belang van die gemeente sal optree. Die 
teenkant is gemeentelede wat kla. Die versoek is 
van STFA ontvang. Ringsvisitasie speel ’n 
belangrike rol om diskresie te gebruik in gevalle 

waar hulle iets vermoed wat nie in orde is nie. 
 

Daar is ‘n verwysing na bladsy 273 waar ’n 

woord uitgelaat is. Die Reglement vir die 
Diensgroep Gemeentebegeleiding staan ook 
oor totdat hierdie punt uitgeklaar is met die 

Tydelike Regskommissie.  

 

Besluit 11 (A70, §4.2) [Goedgekeur]  

Die sinode versoek die Regskommissie om: 

1. alle besluite wat tydens die sinode geneem 

word te verdiskonteer in die finalisering van die 
reglemente.  

2. alle redaksionele wysigings aan die 

reglemente na afloop van die sinode aan te 
bring. 
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Besluit 12 (A70, §5.1) [Goedgekeur]  

Die sinode besluit dat: 

1. die reglemente van die Sinode van Wes-

Kaapland van krag is en effektief in werking tree 
sodra dit deur die Regskommissie op die 
webwerf van die sinode beskikbaar gestel is.  

2. alle wysigings aan die reglemente wat 'n 

invloed het op die funksionering van die sinode, 
sinodale- diensgroepe en taakspanne 
onmiddellik van krag is.  

 

Besluit 13 (A70, §5.2) [Goedgekeur]  

Die sinode versoek die Regskommissie om ná 

die Algemene Sinode in Oktober 2023 die 
reglemente te belyn met die besluite van die 
Algemene Sinode. Die reglementebundel kan 

hierna gepubliseer word.  

 

Besluit 14 (A70, §5.3) [Goedgekeur]  

Die sinode besluit dat elke predikant en 

kerkkantoor ŉ kopie van die reglementebundel 

gratis ontvang sodra dit gereed is. Die koste 
hiervan vorm deel van die uitgawes van die 
sinodesitting.  

 

Besluit 15 (A71, §5.4) [Goedgekeur] Die sinode 

gee opdrag aan die moderamen om in oorleg 
met die Regskommissie, enige reglementêre 
wysiging, wat per abuis agterweë gebly het en 
potensieel ’n nadelige gevolg vir die 

funksionering van die sinodale sisteem kan hê, 
aan te bring. 

 

VERKIESING VAN ’N SKRIBA (vervolg)  

Daar is nog ‘n rondte van stemming tussen:  
Ds Karlien Becker     

Ds Annelet Slazus     
Dr Guillaume Smit     

26. MODERAMENVERSLAG 
 
Die verslae van diensgroepe en taakspanne maak 
integraal deel uit van die verslag van die 

moderamen. 
 
Die verslae is wel ter wille van duidelikheid en die 
verloop van die sinode onder afdeling B geplaas. 
 
Die vorige moderator, ds Nelis Janse van 

Rensburg, lei die sessie. Die omvangryke werk 
van die moderamen word saamgevat in ’n 
breedvoerige video. Hy verwys ook na enkele 
sake wat tydens die termyn uitgestaan het, 
naamlik: 

• Intense nadenke oor Skrifbeskouing; 

• Moeilike omstandighede tydens die Covid-
pandemie; 

• Die kerk is deur ’n moeilike tyd tydens die 
pandemie; 

• Die gees van diensbaarheid tydens die 

grendelperiode; 

• Groot impak van grootskaalse droogte; 

• Wanaanwending van fondse; 

• Wonderlike werk en leiding deur PSD’s; 

• Sinodale poste is belyn; 

• Finansiële hulp is aan talle gemeentes verleen; 

• Nuwe PSD’s is aangestel, maar die 
nalatenskap van die afgetredenes is groot; 

• Wonderlike ekumeniese samewerking; 

• Aanpassings binne die sinodale struktuur is 
gemaak; en 

• ’n Nuwe bestuurspan is geïmplementeer. 

26.1 SELFDEGESLAGVERBINTENISSE 

15.1.1 Beskrywingspunt aan die Algemene Sinode 
Die Sinode van Wes-Kaapland het tydens haar 
sinodevergadering van Mei 2019 twee besluite 
geneem oor selfdegeslagverbintenisse (Besluit 

24, soos geamendeer, asook Besluit 41).  
 
Die eerste drie punte van Besluit 24 handel oor die 
sinodevergadering se kennisname van die 
betekenisvolle wyse waarop gemeentes binne die 
Sinode van Wes-Kaapland met die kwessie 

omgaan. Vanaf punt 4 het die sinode kennis 
geneem van die algemene situasie van 
vasgelooptheid in die breë kerk ten opsigte van die 
gesprek oor selfdegeslagverbintenisse. Die 
voorstel wat voor die Sinode gedien het, was 
grotendeels die uitkoms van ŉ diepgaande 

besinningsproses in die destydse moderamen wat 
die sinodevergadering van 2019 voorafgegaan 
het. Die Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele 
Sake het daardie gesprekke gelei. Daar was toe 
reeds ŉ besef dat die moderamen met ŉ 
leidinggewende voorstel na die sinodevergadering 

van Mei 2019 sou moes gaan. Daar was ook ŉ 
besef dat, indien die Sinode ŉ besluit sou neem, 
dit ook deurgevoer sou kon word na die Algemene 
Sinode se vergadering van Oktober 2019. Die 
bedoeling was dat dit die breër kerk sou kon help 
om uit haar vasgelooptheid ten opsigte van hierdie 

saak sedert die 2016 hofbeslissing oor die NG 
Kerk se selfdegeslagbesluite te kom.  
 
Besluit 24 van die 2019 Sinode het uiteindelik as 
volg gelui: 
4. Die sinode neem kennis dat verskille in die kerk 

ten opsigte van Skrifhantering en Skrifuitleg in 
hierdie saak tot ’n vasgelooptheid in die gesprek 
gelei het, en dat voortgaande besinning oor 
verantwoordelike Skrifuitleg steeds nodig is. 
5. Die sinode bely egter dat die eenheid van die 
kerk gefundeer is in ’n eenheid met Christus en die 

belydenisgrondslag, en dat hierdie eenheid nie 
verbrokkel wanneer daar oor Skrifhantering en 
Skrifuitleg ten opsigte van hierdie saak verskil 
word nie, maar verryk en verdiep word. 
6. Die sinode is verbind tot ’n voortgaande en 
nederige diepe luister na mekaar, met respek vir 
mekaar se uiteenlopende benaderings, Skrif-

hantering en hermeneutiek. 
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7. Die sinode moedig gemeentes aan om voort te 

gaan met die skep van gespreksruimtes vir 
gesonde geloofsonderskeidende gesprekke oor 
hierdie (en ander) teologies-etiese kwessies, en 
toe te sien dat: 
7.1 hierdie ruimtes inklusief en divers bly; 
7.2 nie oor ánder te praat nie, maar eerlik en 

broos vanuit die eie posisie; en 
7.3 daar werklik erns gemaak word met die 
Woord van God. 
8. Die sinode respekteer kerkrade se reg om 
geloofsonderskeidende gesprekke in hulle eie 
kontekste te voer en moedig kerkrade aan om 

deurdagte en verantwoordelike besluite te neem. 
9. Die sinode moedig kerkrade aan om by die 
aanwysing van persone in die ampte, lidmate se: 
9.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en 
getuienis van leer en lewe, 
9.2 toegang tot die sakramente, 

9.3 integriteit van verhoudings, en 
9.4 geskiktheid vir die spesifieke rol in ag te neem 
9.5 ongeag ras, geslag, klas of seksuele 
oriëntasie en -identiteit. Prosesvoorstel vir die 
Algemene Sinode 
10. By die legitimasie van teologiese studente, 

moet die studente se: 
10.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en 
getuienis van leer en lewe, 
10.2 toegang tot die sakramente, 
10.3 integriteit van verhoudings, en 
10.4 teologiese- en bedieningsvorming in ag 

geneem word, ongeag ras, geslag, klas, of 
seksuele oriëntasie en -identiteit.” 
 
Besluit 41 van die Mei 2019 Sinode het as volg 
gelui: 
“Besluit 41 (Mosie 16) [Goedgekeur - puntsgewys] 

“Die sinode erken: 
1. dat daar kerkrade en predikante is wat nie 
hulle weg oopsien om burgerlike verbintenisse 
tussen persone van dieselfde geslag te bevestig 
nie, 
2. dat daar ook kerkrade en predikante is wat 

wel hulle weg oopsien om burgerlike verbintenisse 
tussen persone van dieselfde geslag te bevestig. 
3. Die sinode wil graag die ruimte wat in Besluit 
25 (sien onderaan) van hierdie vergadering vir 
almal geskep word, om volgens hulle oortuiging op 
te tree, bevestig. 

4. Die sinode besluit om gemeentes in te lig dat 
die Algemene Sekretaris van die Algemene 
Sinode met die Departement van Binnelandse 
Sake oor die registrasieprosedure vir die 
bevestiging van burgerlike verbintenisse tussen 
persone van dieselfde geslag in gesprek is, ten 

einde uitvoering te gee aan die 2015-besluit van 
die Algemene Sinode. 
5. Die sinode versoek die Saakgelastigde om 
gemeentes in te lig wanneer die registrasie 
afgehandel is. 
6. Die sinode dra dit aan STLAS op om ŉ 

formulier te ontwikkel vir die bevestiging van 
burgerlike verbintenisse tussen persone van 

dieselfde geslag. Die sinode  

6.1 betreur dat die verloop van die debat en die 
besluite in die kerk die afgelope jare lidmate 
verwar en seergemaak het; 
6.2 vra gay-lidmate en hulle families wie se 
menswaardigheid wetend en onwetend misken is, 
uitdruklik om verskoning vir die pyn wat hulle in die 

kerk beleef het; 
6.3 verbind hom daartoe om in die gees van 
Besluit 25 ruimtes te skep vir gesprek waarin almal 
se menswaardigheid gerespekteer word. 
6.4 Die sinode bedank gay-lidmate wat volgehou 
het met waagmoedige en konstruktiewe 

gesprekke in die kerk. 
7. Die sinode dra dit aan STLAS op om voort te 
gaan met studie oor die huwelik en menslike 
seksualiteit met die oog op terugvoer aan die 
volgende sinode.” 
 

Die moderatuur het na afloop van die Sinode van 
Wes-Kaapland besin oor die selfdegeslag-besluit 
van die Sinode van Mei 2019 en tot die oortuiging 
gekom dat dit inderdaad die breër kerkverband 
kan dien om die inhoud van die besluit as ŉ 
voorstel te dien by die vergadering van die 

Algemene Sinode van Oktober 2019. Die 
moderatuur het besluit om ŉ elektroniese 
vergadering van die moderamen te belê ten einde 
ŉ besluit te neem oor ŉ moontlike 
beskrywingspunt van die moderamen aan die 
Algemene Sinode. Die beskrywingspunt is as volg 

geformuleer om ŉ direkte weergawe te wees van 
die toepaslike gedeeltes van Besluit 24 en 41 van 
Mei 2019. 
Beskrywingspunt: 
1. Die Algemene Sinode neem kennis dat 
verskille in die kerk ten opsigte van Skrifhantering 

en Skrifuitleg tot vasgelooptheid gelei het, en dat 
voortgaande besinning oor verantwoordelike 
Skrifuitleg steeds nodig is. 
2. Die sinode bely egter dat die eenheid van die 
kerk gefundeer is in ’n eenheid met Christus en die 
belydenisgrondslag, en dat hierdie eenheid nie 

verbrokkel wanneer daar oor Skrifhantering en 
Skrifuitleg ten opsigte van hierdie saak verskil 
word nie, maar verryk en verdiep word. 
3. Die sinode is verbind tot ’n voortgaande en 
nederige diepe luister na mekaar, met respek vir 
mekaar se uiteenlopende benaderings, 

Skrifhantering en hermeneutiek. 
4. Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan 
om voort te gaan met die skep van gesprekruimtes 
vir gesonde geloofsonderskeidende gesprekke 
oor hierdie (en ander) teologies-etiese kwessies, 
en toe te sien dat: 

4.1 hierdie ruimtes inklusief en divers bly; 
4.2 nie oor ánder te praat nie, maar eerlik en 
broos vanuit die eie posisie; en 
4.3 daar werklik erns gemaak word met die 
Woord van God. 
5. Die Algemene Sinode respekteer kerkrade se 

reg om geloofsonderskeidende gesprekke in hulle 
eie kontekste te voer en moedig kerkrade aan om 
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deurdagte en verantwoordelike besluite te neem. 

6. Die Algemene Sinode moedig kerkrade aan, 
om by die aanwysing van persone in die ampte, 
lidmate se: 
6.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en 
getuienis van leer en lewe, 
6.2 toegang tot die sakramente, 

6.3 integriteit van verhoudings, en 
6.4 geskiktheid vir die spesifieke rol in ag te neem 
6.5 ongeag ras, geslag, klas of seksuele 
oriëntasie en -identiteit. 
7. By die legitimasie van teologiese studente, 
moet die studente se: 

7.1 doop, belydenis, roeping, spiritualiteit en 
getuienis van leer en lewe, 
7.2 toegang tot die sakramente, 
7.3 integriteit van verhoudings, en 
7.4 teologiese- en bedieningsvorming in ag te 
neem, ongeag ras, geslag, klas, of seksuele 

oriëntasie en -identiteit. 
8. Die Algemene Sinode erken dat daar: 
8.1 kerkrade en predikante is wat nie hulle weg 
oopsien om burgerlike verbintenisse tussen 
persone van dieselfde geslag te bevestig nie, 
8.2 ook kerkrade en predikante is wat wel hulle 

weg oopsien om burgerlike verbintenisse tussen 
persone van dieselfde geslag te bevestig. 
9. Die sinode wil graag die ruimte wat vir almal 
geskep word, om volgens hulle oortuiging op te 
tree, bevestig. 
10. Die Algemene Sinode dra dit aan STLAS op 

om ŉ formulier te ontwikkel vir die bevestiging 
van burgerlike verbintenisse tussen persone van 
dieselfde geslag. 
11. Die Algemene Sinode 
11.1 betreur dat die verloop van die debat en die 
besluite in die kerk die afgelope jare lidmate 

verwar en seergemaak het; 
11.2 vra gay-lidmate en hulle families wie se 
menswaardigheid wetend en onwetend misken is, 
uitdruklik om verskoning vir die pyn wat hulle in die 
kerk beleef het; 
11.3  verbind hom daartoe om in die gees van 

hierdie besluit ruimtes te skep vir gesprek waarin 
almal se menswaardigheid gerespekteer word. 
11.4 Die Algemene Sinode bedank gay-lidmate 
wat volgehou het met waagmoedige en 
konstruktiewe gesprekke in die kerk. 
12. Die Algemene Sinode dra dit aan STLAS op 

om voort te gaan met studie oor die huwelik en 
menslike seksualiteit met die oog op terugvoer 
aan die volgende sinode.” 
 
Die beskrywingspunt was ŉ woordelikse herhaling 
van besluite 24 en 41 van die Sinode van Wes-

Kaapland van 2019, uitgesluit die punte wat 
spesifiek betrekking gehad het op die gemeentes 
en funksionarisse van die Sinode van Wes-
Kaapland. 
 
ŉ Elektroniese vergadering is in terme van die 

bepalings van die Reglement van Orde (reglement 
9.11.5) van die Sinode van Wes-Kaapland 

gekonstitueer, aangesien die moderamen se 

volgende aansitvergadering na die spertyd vir die 
indiening van beskrywingspunte vir die Oktober 
2019 Algemene Sinode sou plaasvind. Die 
volgende e-pos is uitgestuur met notas oor die tyd 
en verloop van die elektroniese vergadering: 
 

“Beste lid van die moderamen, 
U het gister onderstaande e-pos as kennisgewing 
van ŉ elektroniese vergadering van die 
moderamen ontvang. Dankie vir u spoedige 
reaksie. Hiermee bevestig ek dat die elektroniese 
vergadering gekonstitueer is. 

Hierdie e-pos dien ook as herinnering dat u tussen 
Vrydag, 14 Junie om 12:00 tot Woensdag, 19 
Junie om 12:00 vir (JA) of teen (NEE) die voorstel 
van die moderatuur moet stem. 
• U kan op die e-pos reageer met u antwoord 
of op die SMS wat aan u gestuur sal word. 

• U moet binne die tyd (Vrydag, 12:00 tot 
Woensdag, 12:00) stem. 
• Moet nie op beide (epos en SMS) stem nie, 
want dan sal u stem nie kan tel nie, want u het net 
een stem. 
• Onthou om u naam en van by die SMS te 

plaas (bv. JA of NEE Jan Pieterse). 
Neem kennis dat die inhoud van die besluit reeds 
deur die sinode goedgekeur is en dat u nie 
daaroor besluit nie. Dit gaan oor of die besluit as 
beskrywingspunt aan die Algemene Sinode 
gestuur word of nie.” 

 
Die laaste twee sinne van bostaande 
kennisgewing maak dit duidelik dat die besluite 
slegs handel oor die vraag of die besluite van die 
sinode as beskrywingspunt gestuur moet word 
aan die Algemene Sinode of nie. Die voorstel om 

wel die beskrywingspunt te laat dien het, is met ŉ 
enkele teenstem goedgekeur. 
 
ŉ Beswaar is deur dr Johann Ernst by die 
Algemene Taakspan Regte aangeteken oor die 
ontvanklikheid van die moderamen se 

beskrywingspunt. Die beswaar is nie gehandhaaf 
nie. 

Besluit 16 (A25, §1.12.2) [Goedgekeur] 

Die Sinode: 
kondoneer die moderamen se besluit om die 

toepaslike inhoud van besluit 24 en 41 van die 
Sinode van Wes-Kaapland van Mei 2019 as 
beskrywingspunt aan die Algemene Sinode te 
stuur vir die vergadering van Oktober 2019. 

15.2 DIE BELYDENIS VAN BELHAR 

Die Sinode van Wes-Kaapland het in 2011 vertoë 
tot die Algemene Sinode gerig om die Belydenis 

van Belhar as vierde belydenisskrif van die NG 
Kerk te aanvaar. Die Algemene Sinode het positief 
hierop reageer by haar 2011-vergadering in 
Boksburg. Die voorgeskrewe proses soos bepaal 
deur reglement 24 van die destydse Kerkorde is 
daarna ontsluit. In 2012 moes alle kerkrade stem 

of die Belydenis van Belhar ŉ vierde belydenisskrif 
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van die kerk moet wees, of nie. Die vereiste twee 

derde meerderhede is nie behaal nie. 
 
Die NG Kerk Wes-Kaapland het vervolgens die 
Algemene Sinode van 2015 genader om ŉ besluit 
te neem wat dit vir deelnemende sinodes van die 
NG Kerk sou moontlik maak om selfstandig nog 

belydenisskrifte te aanvaar. Die Algemene Sinode 
het hierdie versoek toegestaan. Reglement 24 is 
ook nietig verklaar. 
 
Daar is besluit: “Die Algemene Sinode gee aan die 
NG Kerk in Wes- en Suid-Kaapland en ander 

sinodes wat daarom vra, toestemming om 
kragtens (die nuwe) Artikel 35.7 die Belydenis van 
Belhar deel van die sinode se belydenisgrondslag 
te maak.” 
 
Artikel 35 van die Kerkorde is uitgebrei deur punt 

7 by te voeg. Dit lees: 
“Artikel 35.7 
35.7 Die opname van ander belydenisskrifte in 
die kerklike bepalinge van die sinode, op 
voorwaarde dat: 
35.7.1 die Algemene Sinode vooraf bevind het 

dat sodanige belydenisskrif nie in stryd is met die 
Skrif, die Formuliere van Eenheid en die erkende 
ekumeniese belydenisse nie; 
35.7.2 minstens twee derdes van ʼn sinode ten 
gunste daarvan besluit; 
35.7.3 minstens twee derdes van die kerkrade 

van ʼn sinode ten gunste daarvan besluit en die 
nodige approbasie verkry is; 
35.7.4 dit sonder dwang vir lidmate, ampsdraers 
en ander kerkvergaderinge binne die sinodale 
gebied geskied; en 
35.7.5 dit nie as ʼn wysiging van die NG Kerk se 

gemeenskaplike belydenis beskou word nie.” 
 
Daar is appèlle teen hierdie besluit van die 
Algemene Sinode aangeteken. Die appèlle is 
egter finaal teen Maart 2021 van die hand gewys. 
Ondertussen het die moderatuur van die NG Kerk 

Wes-Kaapland ŉ senior advokaat genader met die 
oog op ŉ regsopinie oor die regsgeldigheid van die 
2015-besluit van die Algemene Sinode 
betreffende die aanvaarding van verdere 
belydenisskrifte. 
 

Die advokaat het onder meer in sy verslag bevind: 
“c. dat die Algemene Sinode ultra vires (buite 
bevoegdheid) opgetree het deur aan die Sinode 
van Wes-Kaapland toestemming te verleen om 
die Belydenis van Belhar as belydenisskrif te 
aanvaar; 

d. dat eenheid in belydenis die samebindende 
faktor by kerkverband is; 
e. dat die Sinode van Wes-Kaapland ultra vires 
sou optree deur 'n addisionele belydenisskrif te 
aanvaar sonder om aan die verskansingsklousule 
in Artikel 44 te voldoen; 

f. dat so ŉ wysiging van belydenisgrondslag sou 
beteken dat die Sinode van Wes-Kaapland uit die 

algemene sinodale kerkverband tree en geen 

gemeente of ring hieraan gebonde sal wees nie.” 
 
Die probleem is dat Artikel 44 van die Kerkorde as 
volg bepaal: 
“Artikel 44 
44.1 Die wysiging van die belydenis kan alleen 

geskied nadat elke sinode afsonderlik met ’n 
tweederdemeerderheid én twee derdes van alle 
kerkrade elk met ’n tweederdemeerderheid ten 
gunste daarvan besluit het. 
44.2 Artikel 44.1 en 44.2 van die Kerkorde word 
gewysig nadat elke sinode afsonderlik met ’n 

tweederdemeerderheidstem ten gunste daarvan 
besluit het en die Algemene Sinode daarna met ’n 
tweederdemeerderheidstem ten gunste daarvan 
besluit.” 
 
Alvorens Artikel 44 van die Kerkorde nie gewysig 

en belyn is met die bedoeling van Artikel 35.7 nie, 
kan die Sinode van Wes-Kaapland nie die 
Belydenis van Belhar, of enige ander 
belydenisskrif, selfstandig en op ŉ gesonde 
regsbasis aanvaar nie. 
 

Die moderamen het die Sinodale Regskommissie 
versoek om die moderamen te adviseer 
aangaande die beste pad vorentoe om die 
Belydenis van Belhar te kan aanvaar. Na die 
advies van die regskommissie het die moderamen 
besluit om die Algemene Sinode te versoek om 

Artikel 44 van die Kerkorde te wysig sodat dit 
moontlik sou wees vir die Sinode van Wes-
Kaapland om die Belydenis van Belhar selfstandig 
as 'n vierde belydenisskrif te aanvaar. 
 

Besluit 17 (A26, §1.13) [Goedgekeur en revisie 

(H65, 43.4§)] 
Die moderamen stel daarom voor dat: 
1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by die 
Algemene Sinode van 2023 met die oog op die 
wysiging van Artikel 44 van die Kerkorde; 

2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin 
word om Artikel 44 van die Kerkorde te wysig, 
sodat dit vir die deelnemende sinodes moontlik 
sal wees om op 'n kerkordelike wyse ander 
belydenisskrifte te aanvaar sonder om hulle of 
hulle gemeentes se posisie in die NG Kerk of in 

die Algemene Sinode te kompromitteer; 
3. Die Regskommissie van die Sinode van 
Wes-Kaapland versoek word om in oorleg met 
die moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt 
voor te berei vir goedkeuring tydens ŉ spesiale 
elektroniese vergadering van die moderamen, 
om by die Algemene Sinode van 2023 te dien, 

met die oog op die wysiging van Artikel 44 van 
die Kerkorde; 
4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene 
Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog 
belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen 

’n eendag sinode van die Sinode van Wes-
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Kaapland sal saamroep met die oog op ’n 

besluit om die Belydenis van Belhar te bely. 

Bespreking: 
Daar is tyd vir kommentaar en vrae gegee. Nadat 
uitklaring op al die vrae en onduidelikhede gegee 
is en geleentheid vir repliek toegestaan is, word 

voortgegaan om te stem. 
 
Me Aneleh Fourie le Roux versoek dat die voorstel 
hierbo so gou as moontlik geïmplementeer sal 
word. 
 

Bedankings deur die vorige moderator: 
Ds Nelis Janse van Rensburg gebruik die 
geleentheid om mense wat tydens sy termyn nou 
met hom saamgewerk het te bedank. Hy rig ’n 
spesiale bedanking aan Lisa Human, die 
moderatuur se sekretaresse. 

 

VERKIESING VAN ’N SKRIBA (vervolg)  

Daar is nog ‘n rondte van stemming tussen:  

Ds Annelet Slazus     
Dr Guillaume Smit     

 

Maandag se notule word voorgelê vir 
goedkeuring: 

Besluit 18 [Goedgekeur] 

Die Sinode keur die notule van 8 Mei 2023 goed 

 

Die wegbreeksessie: Teologiese Opleiding word 
uitgestel na 19:30. Die vergadering verdaag om 
18:30 vir aandete in die eettent. 
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DERDE SITTINGSDAG 

Spiritualiteit in ŉ tyd van sekularisasie 
Woensdag, 10 Mei 2023 – Sessie 6 (08:00 – 10:30) 

27. SPIRITUALITEIT  
 
Die musiekgroep begin die dag deur die 

vergadering in lof en aanbidding te lei.  
 
Dr Nina Müller van Velden nooi die vergadering 
om rustig te raak en om die Christuskers op die 
tafels aan te steek en te weet dat Christus reeds 
teenwoordig was – selfs voordat ons hier 

gearriveer het. Sy nooi die vergadering om stil te 
word terwyl sy 'n votum uit Psalm 46 voorhou.  
 
Sy noem dat daar dinge is wat ons vreugde en 
vrede steel en vra die vergadering om aan dinge 
te dink wat ons vreugde en vrede wegneem - dalk 

in hierdie ruimte, in ons dorpe, ons land of in die 
wêreld. Sy nooi die vergadering uit om hierdie 
dinge nou na die Here te bring. 
 
Sy lees uit Johannes 14:1-14. In 'n ontstellende 
ruimte sê Jesus vir sy dissipels dat hulle veilig is. 

Sy gee 'n oomblik van stilte vir die vergadering om 
na te dink oor die wete dat daar vir elkeen 'n ruimte 
en plek van tuiskoms is waar ons in God se 
teenwoordigheid rus kan vind. Sy bevestig dat 
Jesus ons, te midde van ontsteltenisse, 
onsekerhede en vrese, ontmoet en sy genade en 

trou aan elkeen bewys. 
 
Sy nooi die vergadering om, as 'n gebaar van 
oorgawe, die klippies in die bakkies te plaas en 
daarmee aan te toon dat ons ons vrese en 
onsekerhede aan die Here oorgee met die gebed: 

“Here, ek wy my toe om U, wat die Weg die 
Waarheid en die Lewe is wat reeds aan my 
geskenk is, in hierdie ruimte te ontvang.” 
Sy sluit af met 'n gebed. 
 

Ds Marinus Theron groet die vergadering en 

verwelkom die besoekers wat teenwoordig is. 
 
As 'n ordereëling wys ds Theron daarop dat hy die 

vergadering, ooreenkomstig die waardes waartoe 
die sinode haarself verbind het, veilig sal hou en 
dat die werkswyse van die aanmeldingsliggaam 
sal verander sodat die gees van die sinode nie 
daardeur gedemp of versteur word nie.  
 

Hy reël dat daar na aandete teruggekeer sal word 
na die vergadering vir die afhandeling van sake 
waarvoor daar nie vroeër tyd was nie.  
Die STFA sal 19:00 aan die woord kom. 

 
 
 
 

28. SPIRITUALITEIT IN ’N TYD VAN 
SEKULARISASIE 

 
Ds Heerden van Niekerk stel vir dr Andries Cilliers 

voor om die sessie oor spiritualiteit vir ’n tyd soos 
hierdie (wat ook 'n tyd van sekularisasie is), aan 
die hand van sy boek: Onder die blaredak: 
verwonder oor die gawe om te kan glo, in te lei. 
 
Ds Van Niekerk gee kortliks agtergrond oor dr 

Cilliers en vertel ook van die manier waarop die 
boek tot stand gekom het. Hy bedank dr Cilliers vir 
die wonderlike samewerking en vir die wyse 
waarop hy o.a. van gespreksgroepe gebruik 
gemaak het om vorm aan die boek te gee. 
 

Dr Cilliers noem dat hy die boek geskryf het, nie 
om met iemand te redeneer nie, maar om 'n pad 
te soek waarop hy sy eie geloof kan begrond. Hy 
noem dat hy vanaf die rand na die middelpunt skryf 
en sy vertrekpunt neem by die vraag: “Waarom glo 
jy?”. Hy beskryf die verskillende maniere waarop 

mense by geloof “uitkom”.  
 
Eerstens, noem hy, is daar mense wat hulle pad 
na God, soos met ŉ leer, opklim. Hierteenoor wys 
dr Cilliers dat dit eerder God is wat ons gevind het, 
nie ons vir Hom nie. 'n Tweede moontlikheid 

waarop mense na geloof soek, is om in 'n hoekie 
te staan en net te sien wat jy sien en dit as die volle 
werklikheid beskou. Hy wys dat dit 'n 
fundamentalistiese manier van dink is. 
Hierteenoor, meen hy, help dit nie om vanuit 
verskeie hoekies op mekaar te skree nie. Dr 

Cilliers beskryf sy siening van geloof, wat hy op 
gereformeerde waardes baseer, as 'n uitkykpunt. 
Vanaf 'n uitkykpunt, sê hy, posisioneer 'n mens 
jouself en kyk ons na en verstaan ons die wêreld 
vanuit die plek waar ons staan. Eerder as om 
redenasies te gebruik om geloof te bewys, is dit vir 

hom belangriker om te sien hoe God Homself aan 
ons in ons konteks bekend maak, wat dan groei in 
kennis en vertroue in God meebring. Dit skep by 
ons geborgenheid omdat ons in God verborge is, 
sê hy. Hy haal vir dr Gabor Maté aan wat sê: 
“Safety is not the absence of threat, but the 

presence of connection”. Met verwysing na die 
wortels van 'n boom, vra hy wat die wortels van 
ons geloof en vertroue is.   
 
Sy konklusie is dat hy glo omdat daar iets is, daar 
orde is, daar reg is, daar genade is, daar waarheid 

is en daar skoonheid is. 
 
Die boek is opgestel met dagstukkies as 
vertrekpunt wat telkens tot dieper besinning oor 
aspekte van geloof lei. Hy stel nie geloof en rede 
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teenoor mekaar nie, maar heg waarde aan die 

geloofsgemeenskap (“a wisdom seeking 
community”) wat 'n vreemde wysheid in Christus 
vind.  
 
In sy boek, raak dr Cilliers kernvrae rondom geloof 
aan, naamlik: geloof, rede en wysheid; geloof en 

wetenskap; geloof en projeksie; Is godsdiens 
boos?; en Is Jesus rêrig? Vir dr Cilliers is die 
opstanding van Jesus die kern van geloof. Hy sluit 
af met die vraag: “Wat moet ek doen as ek 
ontnugter is met my geloof?” Sy antwoord hierop 
is dat God, in sy vryheid, sy genade aan ons 

skenk. Hy herinner die vergadering: “Ons leef uit 
Christus alleen, uit genade alleen… 'n Lewe uit 
genade, met genade”. Hy stel die volgende vraag 
vir groepe om te bespreek: “’n Goeie vriend of 
familie- of gesinslid sê vir jou: ‘Ek glo nie meer nie.’ 
Wat gaan deur jou hart en gedagtes? Hoe sal jy 

reageer? Hoe sal jy daardie persoon in die 
gesprek oor geloof probeer hou?”.  
 
Ds Van Niekerk stel die volgende vraag aan dr 
Cilliers: “Watter van die temas het jou die meeste 
aangespreek en hoekom? Dr Cilliers antwoord dat 

dit ongetwyfeld die hoofstuk oor genade is. Hy 
beklemtoon dat alles wat ons oor onsself glo waar 
is: die gemors in ons lewens, die skade wat ons 
doen, ensovoorts, maar te midde daarvan, 
beklemtoon hy, is daar die skoonheid van genade, 
geanker in die opstanding wat altyd groter is as 

ons ontnugterings. Dit, sê hy, is genade. 
 
Ds Van Niekerk bedank vir dr Cilliers en herinner 
sinodegangers dat die boek teen R150 by die 
boekwinkel beskikbaar is. Hy verwys na dr Cilliers 
as 'n helder stem in 'n tyd waarin mense wonder 

wat van die stem van die kerk oor geloof geword 
het. Een van die wegbreeksessies later in die dag 
word gewy aan die bybelstudiegids wat deur ds 
Tinus van Zyl, aan die hand van die boek opgestel 
is.  
 

Verwelkoming: Besoekers van die VGK se ring 
van Stellenbosch, ds Danny Bock en ds Willie 
Koopstad, word hartlik by die vergadering 
verwelkom. 
 

VERKIESING VAN DIE SKRIBA (vervolg):  

Ds Annelet Slazus is as skriba verkies. Sy word 
gelukgewens.  
Twee addisionele lede, wat gelegitimeerdes is, 

moet gekies word en geleentheid word gegee vir 
die indien van nominasies. 

 

Boekoorhandiging: Dr Nico Simpson van 
Bybelmedia oorhandig ’n splinternuwe boek, Om 
te word wie ons is – oor geloofsvorming aan twee 
van die redakteurs en nooi afgevaardigdes uit om 
die uitstalling te besoek. 
 

 

29. Diensgroep vir Toerusting en 
Navorsing  

 
Dr Pieter van der Walt stel die verskillende 
sprekers bekend. Hy noem dat die navorsingspan/ 
luisterspan terugvoer vanuit die vergadering 
ontvang het oor die sessie oor teologiese 
opleiding, asook oor dr Coenie Burger en prof 

Marius Nel se boekbespreking. Hy bedank die 
vergadering vir hulle deelname aan die terugvoer. 
Die luisterspan sal opsommings van die terugvoer 
aan die vergadering deurgee.  

Die Diensgroep vir Toerusting en Navorsing word 

saamgestel uit die taakspanne: Navorsing, 
Kuratorium, Seminarium, NG Dosenteraad, Argief, 
Ras en Versoening, Gendergeregtigheid, 

Hugenote Kollege, Leerstellige en Aktuele Sake 
(STLAS), Andrew Murray Sentrum vir Spiritualiteit, 
VBO en Predikantebegeleiding. 

29.1 Huwelik en seksualiteit 
STLAS het as deel van die 2019-sinode se besluit 
oor selfdegeslagverbintenisse die opdrag gekry 
om “voort te gaan met studie oor die huwelik en 
seksualiteit, met die oog op terugvoer aan die 
volgende sinode”.  

 
STLAS gee terugvoer op grond van ŉ STLAS-
konferensie oor die onderwerp, asook 
literatuurstudie wat die AS 2011- verslag oor die 
huwelik, sowel as resente werk wat o.a. dr Nadia 
Marais oor John Witte se werk, insluit. 

Onderhoude is ook met hetero- en homoseksuele 
lidmate gevoer. Ringe het die geleentheid gekry 
om insette via hulle verteenwoordigers op STLAS- 
en Diensgroep Toerusting en Navorsing te gee. 
STLAS sal hieroor verslag doen. Die 
ontwikkelende gespreksdokument is in Bylaag I op 

bladsy 112 van die agenda – Die huwelik en 
seksualiteit. 
 
Die volgende twee sprekers: prop Marileen Steyn 
en dr Nadia Marais, se aanbiedings is deel van ‘n 
vorderingsverslag van STLAS se werk n.a.v. die 

opdrag wat hulle by die 2019-sinode ontvang het. 
 
Die uitdaging vir die kerk is om veilige ruimtes vir 
pastorale sorg rondom huwelik en seksualiteit te 
skep. In plaas van polarisasie en verwyte moet 
daar na gespreksgeleenthede gesoek word om by 

mekaar te leer. Die kernvraag vir die kerk is: “Wat 
sê die Bybel oor die huwelik?” 
 
Die huwelik in die kerkbanke  
Prop Marileen Steyn, lid van een van die 
werkgroepe van STLAS, lei die sessie in aan die 
hand van die bogenoemde tema. Sy vertel wat 

lidmate se terugvoer was. Sy wys die 
onderstaande agt prentjies en vra: “Met hierdie 
prentjies as inspirasie, hoe sal jy die huwelik aan 
iemand beskryf?” 
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Tafelgesprekke word rondom die volgende vrae 
gehou:  
“Watter een van die kaarte/prente verteenwoordig 

volgens jou die beste: 
• die wêreld se boodskap oor die huwelik?; 
• jou beeld van die huwelik?; 
• ’n gesonde huwelik?; 
• die kerk se verkondiging oor die huwelik? -  

...en hoekom?” 

 
Prop Steyn gee, vanuit navorsing en aan die hand 
van die volgende skyfies, terugvoer oor 
verskillende beelde van die huwelik: 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

Baie datastelle is in hierdie navorsing met mekaar 
vergelyk en geen duidelike verskil kon gevind word 
nie. Dit geld vir mense in beide heteroseksuele- en 

selfdegeslagverhoudings. Al die aanhalings op die 
bostaande skyfies is van mense in 
selfdegeslagverhoudings.  
 
Hieruit word geleer dat mense sekere universele 
ervaringe rondom die huwelik het. 

 
Daar was egter een plek waar die data van mense 
in selfdegeslagverhoudings van dié in 
heteroseksuele verhoudings van mekaar verskil 
het, naamlik by die seerkry wat mense deur die 
kerk se verkondiging ervaar. 
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Met die uitsondering van hierdie laaste skyfie, is 

nie net die stemme van mense in 
selfdegeslagverhoudings gehoor nie, maar wel van 
’n groot gros NG Kerk-lidmate. Dit is egter gedoen 
in die stem van mense in 
selfdegeslagverhoudinge. Dit beteken dat debat in 
die kerk kan plaasvind oor die huwelik en 

selfdegeslagverhoudinge – wat ‘n debat in eie reg 
is, maar wanneer dit kom by die kerkbanke, is daar 
nie onderskeid nie, mense beleef dit dieselfde. 

Die historiese ontwikkeling van die huwelik en  

liggaamsteologie 
Dr Nadia Marais is aan die woord. Sy verwys na 
die boek From Sacrament to Contract van ’n 
kenner op die veld, naamlik John Witte. Hierdie 

boek bied ’n samevatting van hoe veral vier 
geloofstradisielyne ons help om oor die wese van 
die huwelik na te dink. Dit word deur die 
onderstaande skyfie opgesom. 
 

 

 
Met die onderstaande skyfie bied dr Marais ’n 
samevatting van Witte se vyf modelle vir die 
huwelik soos dit in sy boek verduidelik word. 
 

 
 

 
 

Liggaamsteologie 

Dr Marais verwys na liggaamsteologie as ’n 
spesifieke, alhoewel beperkte, perspektief 
bykomend tot die historiese oorsig van die huwelik. 
Sy begin met die volgende aanhaling van James 
Nelson, met ’n fokus op die woorde: “...body 
theology starts with the fleshly experience of life.” 

 

 
 
Dr Marais verwys na twee kunswerke met die 
vraag in gedagte: “Hoe word die vleeswording van 
Jesus uitgebeeld om ons konteks te weerspieël?” 
Die kunswerke is beide van Suid-Afrikaanse 

kunstenaars, naamlik: “A Black Christ” deur 
Ronald Harrison (1961) en Jesus as Moeder: 
“Moyo” deur Kudzanai Chiurai (2013). 
 

 
 
Voorts fokus dr Marais die aandag op David 
Kelsey se “Eccentric Existence.” 

 
 

 
 
Sy sluit af met drie metafore, naamlik: druiwe, 
saad en ’n blom en vra watter taal ons gebruik 
wanneer ons oor die huwelik praat. In plaas van 

moets en moenies, wonder sy of die drie 
genoemde metafore ons nie beter sal help om aan 
huwelike te dink as ruimtes waar mense kan 
floreer nie. Sy verwys na Iranaeus wat gesê het: 
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“Die glorie van God is ’n mens wat floreer.” 

 
Dr Pieter van der Walt vra dat tafelbesprekings sal 
plaasvind rondom die vraag: “Waarmee en hoe 
kan die kerk help?” 
 

VERKIESING VAN TWEE ADDISIONELE LEDE 

(vervolg): 
Die nominasielys word voorgelê en 

genomineerdes het die geleentheid om hul 

nominasie te aanvaar of te onttrek. 

 
Ds André Agenbag doen aankondigings oor 

Familie en Jeug. Daar is verskeie gekleurde 
kaartjies op die tafels en afgevaardigdes word 
genooi om by hul kleur van voorkeur te gaan sit.  
 
Die vergadering verdaag vir die noenbyt. 

 
 

DERDE SITTINGSDAG 

Spiritualiteit in ŉ tyd van sekularisasie 

Woensdag, 10 Mei 2023 – Sessie 7 (11:30–14:00) 

30. SPIRITUALITEIT 
 
Die spiritualiteitsgroep lei die tweede sessie van 
die dag in met die volgende lofliedere: 
Psalm 148 “Prys uit die hemele die Heer” 
Flam 465 “U’s my God” 
 

Ds Divan Vrey open die vergadering met gebed. 
Die sinode se tema is: “Christus, ons vreugde.” 
Die volgende vraag word aan die tafels bespreek: 
“Wat is een van die snaaksste/stoutste dinge wat 
jy al gedoen het as kind?” 
 

Daar is gelag oor mekaar se ervarings. Lag laat ’n 
mens goed voel. Ds Vrey lees uit Nehemia 8. 
Soms voel mense oorweldig. Die geestelike leiers 
kry in vers 11 ’n nuwe taak. 
 
Die letterlike vertaling van Nehemia 8:11b is: 

 

  
is jou beskerming - dit - die Here - die vreugde 
van  

 

Die vreugde van die Here is jou beskerming. 
Leonard Sweet het gesê: “Joy is something we 
give back as our gift to God. Think of it as your 
primary ‘offering’”. 
 
Die vergadering kry weer geleentheid om woorde 
op ’n blomblaar te skryf en op die storiemuur te 

plak. 
 

VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE LID: Die 

vergadering stem tussen die volgende kandidate 
om die eerste addisionele lid van die moderatuur 
te kies: 
Ds Karlien Becker     
Dr Christo Benadé 

Ds Johan Botes 

Ds Elmarie Dercksen     

Ds Riaan de Villiers  

Ds Jana Dickason 

Ds Jan Grobbelaar 

Ds Tilana Meyer-Morkel 

Ds Piet Retief 

Ds Sarizé Retief 

Ds Fourie Rossouw  

Ds Lenois Stander  

Ds Christi Thirion 

Dr Jana van den Munckhof 

Dr Steve van der Walt   

Ds Anton Verwey  

31. DIENSGROEP VIR JEUG- EN 
FAMILIEBEDIENING 

 
Ds Christi Thirion (Voorsitter: Jeug- en 
Familietaakspan) en ds Anriëtte de Ridder (PSD: 

Jeug- en Familie) bied die verslag aan. 
 
Die diensgroep gebruik kreatiewe spel, interaksie 
en toneelspel om die afgevaardigdes te betrek by 
die sessie wat gerig is op modellering van die 
bediening met Jeug en Families. Ds Anriëtte de 

Ridder stel dit ook dat die diensgroep die 
kundigheid van die meer as 600 sinodegangers 
wil benut om saam oor die bediening met die 
Jeug na te dink.  
 
In hierdie sessie sit die lede van die vergadering 

op nuwe sitplekke volgens kleurgroepe. Die 
kleurgroep waar lede gekies het om te sit verwys 
na die uitdagings wat hulle ervaar in hulle huidige 
gemeentekontekste. 
 
Die onderskeie uitdagings wat deur elke kleur 

verteenwoordig word, is: 
1. Diegene wat uit besige huishoudings kom; 

2. Diegene in wie se eredienste eenrigting-

verkeer is; 

3. Diegene wat lae energie by hulle kategete 

beleef; 

4. Diegene wat skole en koshuise binne hulle 

grense het; 

5. Diegene waar daar kinders van die 

gemeenskap is, wat rondom die kerk 

beweeg, maar nie in die kerk is nie; en 

6. Diegene wat beleef dat die jong volwassenes 

in hulle gemeente onbetrokke is. 
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Die lede van die taakspan beeld deur middel van 
individuele rollespelle van fiktiewe stories uit hoe 

elke uitdaging moontlik in ’n gemeente sou kon 
lyk. 
 
Intergenerasionele bediening word as volg 
gedefinieer: 
Twee of meer generasies kom bymekaar om 

uitdrukking te gee aan hulle geloof in Jesus: 
• deur bymekaar te leer; 
• verhoudings te bou; 
• saam te dien; en 
• saam te aanbid. 
 

Daar moet gedink word aan hoe ouer en jonger 
persone hulle geloof saam kan beleef. Daar was 
’n tyd toe daar begin was om kinders en tieners 
apart te bedien. Kinderkerk en tienerdienste het 
ontwikkel, en jeugpredikante is aangestel. 
 

In die proses gaan daar egter geloofsoomblikke 
verlore. Ouer en jonger persone kry nie die 
geleentheid om die Here saam te aanbid nie. 
Gesinne moet eerder gehelp word om in gedeelde 
ruimtes saam te aanbid. Die gedagte is nie om 
terug te gaan na die verlede nie, maar om te kyk 

na maniere om ruimtes nuut te gebruik. Só word 
daar ontdek dat volwassenes ook by kinders kan 
leer - die verhoudings is belangrik. 
 
Intergenerasionele eredienste stel nuwe 
uitdagings aan gemeentes, sonder om die 

pendulum weer heeltemal terug te swaai na ’n tyd 
van ruimtes waar almal saamkom, maar die fokus 
op volwassenes val. Intergenerasionele bediening 
stuur die boodskap aan kinders dat hulle ook 
belangrik is. 
 

Die diensgroep wil weer die krag van saamwees 
herontdek en meen intergenerasionele bediening 
kan hierop ’n antwoord bied. Dit is nie die enigste 
oplossing nie, maar iets wat hulle voorhou om die 
moontlikhede saam met die sinode te ondersoek. 
 

Ruimtes moet geskep word waar hele gemeente 
by kategese betrokke kan wees. So neem die hele 
gemeente verantwoordelikheid vir kinders se 
geloofsopvoeding. Dit is wonderlik as ouer persone 
kan ontdek dat hulle ’n rol het om in kinders se 
geloofsvorming en groei te speel. Die kerk het ook 

’n missionale verantwoordelikheid om kinders om 

en buite die kerk te bedien. 
 
Ds Christi Thirion beantwoord die vraag wat ’n 
intergenerasionele bediening anders maak as 
familiebediening. Hierdie vergadering is 
intergenerasionele voorbeeld: jonk en oud leer 

bymekaar en vorm mekaar se geloof. 
 
’n Videosnit oor integenerasionele bediening word 
gewys.  
 
Die volgende vraag word rondom tafels bespreek: 

“Wat het jy raakgesien in die storie rondom 
intergenerasionele bediening?” 
 
Die storie wys duidelik intergenerasionele 
bediening waar twee of meer generasies bymekaar 
kom. Die verskillende verhoudings in die video 

word uitgewys. Daar word gesien hoe karakters 
vanuit verskillende generasies by mekaar leer. 
Lidmate kan uit mekaar se stories en ervarings leer 
deur diep na mekaar te luister. Mense leer verder 
deur mekaar te dien. Verhoudings word só versterk 
en bande word gevorm. Gesamentlike aanbidding 

is ook belangrik. Al aanbid mense nie saam in ‘n 
kerkgebou nie, kan hulle saam oor die Here gesels. 
 
Ds Christi Thirion verduidelik die belangrike treë in 
jeugbediening. 
Die eerste tree is om mekaar se spasies 

doelbewus te betree, om doelbewus vir kinders in 
die erediens tyd te maak, om jongmense na 
volwasse spasies te nooi en om volwassenes na 
jeugruimtes te nooi. 
 
Die tweede tree is om dinge saam te doen. Daar 

moet geleenthede geskep word waar ewe veel 
deelgeneem word aan aktiwiteite waar jongmense 
getuig van God se liefde en volwassenes in die 
proses leer. Intergenerasionele bediening is ’n 
uitdrukking van Jesus se groot opdrag in Matteus 
28: “Gaan na al die nasies (generasies) en maak 

mense my dissipels.” 
 
Sinodegangers ontvang ’n boekmerk met ses 
sleutels wat kan help om intergenerasionele 
bediening in gemeentes te ontsluit. Die boekmerk 
is aan die linkerkant van die onderstaande 

PowerPoint-skyfies. 
 
Die vergadering speel ’n speletjie aan die tafels 
om te leer hoe ’n bepaalde sleutel in die praktyk 
gebruik kan word. Die afgevaardigdes word 
aangemoedig om mekaar te help met gesprekke, 

ook met egte ervarings wat gewerk of dalk nie 
gewerk het in hulle eie konteks nie. 
 
Terugvoer vanaf die verskillende tafels word 
elektronies versamel en gaan gebruik word om die 
jeug- en familiestrategie vir die volgende vier jaar 

te bepaal. 
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VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE LID: 

(vervolg) 
Die vergadering stem tussen die volgende 

kandidate om die eerste addisionele lid van die 

moderatuur te kies: 
Ds Karlien Becker 

Dr Christo Benadé 

Ds Elmarie Dercksen 

Dr Jana van den Munckhof 

 
Ds Anriëtte de Ridder gee kortliks terugvoer uit 
sommige van die gesprekke aan die tafels. Die 

volledige terugvoer sal na afloop van die 
sinodesitting op DinkJeug se webwerf geplaas 
word (www.dinkjeug.co.za.). 
 

VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE LID: 

(vervolg) 
Die vergadering stem tussen die volgende 
kandidate om die eerste addisionele lid van die 
moderatuur te kies: 

Ds Elmarie Dercksen 

Dr Jana van den Munckhof 

 

Aankondigings:  Ds Wynand Breytenbach gee 
enkele aankondigings deur. 
 
Die vergadering verdaag vir koffie. 

 
 
 

DERDE SITTINGSDAG 

Spiritualiteit in ŉ tyd van sekularisasie 

Woensdag, 10 Mei 2023 – Sessie 8 (16:00–18:00) 

32. SPIRITUALITEIT  
 
Dr Siegfried Louw lei die sessie. Hy wys daarop dat 
ons dikwels smart ly omdat ons nie ons node in 
God se Vaderhart uitstort nie. Hy noem dat 
uitbundigheid en uitbundige vreugde deel is van 

die lewe. Hy gebruik die metafoor van die 
uitbundige vreugde van ’n hond wat met ’n 
tennisbal speel. Hy wys op die verskil tussen 
hierdie uitbundigheid en die wyse waarop ’n 
Christen vreugde ervaar. Hy noem dat die lewe uit 
beide smart en vreugde bestaan, maar tog ’n 

eenheid is. Met verwysing na Lied 496 bevestig hy 
dat in tye van smart en vreugde, hoogtepunte en 
laagtepunte, Jesus altyd daar is.  
 
Ds Louw gebruik die beeld van ’n waterpoel. 

Wanneer daarna gekyk word kan die lig, die 
donker, die kleure of die vaal gesien word.  
 
Hy lees Matteus 5:3: “Welgeluksalig is die wat weet 
hoe afhanklik hulle van God is.” Hy herinner die 

vergadering dat ons vry is omdat ons nie bang is 
vir smart of vreugde nie, omdat ons afhanklik van 
God is. 
 
Ds Louw nooi die vergadering om selfondersoek in 

te stel rondom ons afhanklikheid van God wat ’n 
aanduiding is van ons welgeluksaligheid.  
 

Die voorsitter verwelkom dr Gustav Claasen en alle 

ander besoekers aan die sinode. 
 

VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE LID: 

(vervolg) 
Die eerste addisionele lid verkies tot die 
moderatuur is ds Elmarie Dercksen. 
Die gesuiwerde lys word vertoon om die tweede 

addisionele lid te kies. 

33. GETUIENIS VERSLAG 
 
Getuienisaksie, vroeër bekend as die Kommissie 
vir Getuienisaksie (KGA) is deur die Nederduitse 

Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika, die 
Verenigende Gereformeerde Kerk Kaapland en die 
Reformed Church in Africa tot stand gebring om die 
getuieniswerk van die drie kerke, wat in 1991 in 
een aksie saamgevoeg is, te bestuur. Dit bestaan 
ingevolge ’n ooreenkoms wat in Junie 2007 tussen 

die kerke gesluit is waarin besonderhede van die 
samestelling, opdrag en bevoegdhede uiteengesit 
word. In die uitvoer van die roeping tot getuienis, 
tree Getuienisaksie op as ’n eenheid en word daar 
’n verenigde getuienis gelewer en verenigde aksies 
onderneem. Getuienisaksie onderneem al haar 

bedieninge met die klassieke ekumeniese simbole, 
die drie Formuliere van Eenheid en die Belydenis 
van Belhar as uitganspunt. In dié lig is die 
ekklesiologiese raamwerk vir Getuienisaksie ŉ 
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eenheidsmodel waarin die koinoniale verband 

tussen die verskillende rolspelers erken word. 
Daarom word die werksaamhede van die 
Getuienisaksie gedefinieer in terme van ŉ 
verhoudingsgerigte diens in en vanuit die NG 
Kerkfamilie en ook in verband met die ekumene. 
 

Dr Danie Möller is aan die woord. Hy vertel van die 
dertig-jarige vieringe wat binne die 
Eenheidsbediening gevier is. Die taakspanne word 
een na die ander deur hom aan die vergadering 
bekendgestel: 

 
Afrika Ekumene (Susterskerke, eerste 
vrouepredikant teenwoordig); Gemeentegetuienis; 
Ekologie; Arbeidsbediening; Publieke Getuienis en 
Evangelisasie 

33.1 TAAKSPAN AFRIKA EKUMENE: 
Dr Daniël de Wet (PSD: Getuienisaksie) gee 

terugvoer oor die taakspan se werk: 
RCZ Morgenster Zimbabwe (Murray Teologiese 
Kollege) 
RCZ Sinode, Chibi Mission, Zimbabwe 
CCAP Harare, Rock Haven, Zimbabwe (Rock 

Haven) 
CCAP Nkhoma Malawi (20 babas gedoop) 
CCAP Nkhoma Jeugbyeenkoms, Malawi  
CCAP Livinstonia bediening in Wes-Kaap (Free 

Church of Scotland) 
IRM Mphatso en Tumbini Sinodes, Mosambiek 
(Danie Murray) 
Mobiele kliniek  IRM Mphatso Sinode, Mosambiek  
Hefsiba, Villa Ulongue, Mosambiek (Teologiese 

Opleiding) 
Reformed Church of East Africa, Eldoret, Kenia 
(Eldoret) 
Msinga, KwaZulu-Natal (VGK, uitreike) 
Msinga uitreike: Mediese student  

Makhathini Kinderbediening, KwaZulu-Natal 
Makhathini Kerkraad, KwaZulu-Natal 
Reformed Family Forum 
Publikasies (Ednes Nansani Kagundu – Extending 

hope to women, A family of reformed churches in 
Africa – Gideon van der Watt en Mariëtte 
Odendaal) 
 
Missie Japan (Dr Stephan van der Watt) - 

Gesamentlike getuienisaksie van die NG Kerk en 
ander gereformeerde kerke in Suid-Afrika 
(Reformed Church in Japan). In ’n video-opname 
vertel dr Van der Watt van hulle werksaamhede in 
Japan en bedank die sinode vir haar 

ondersteuning. 

33.2 TAAKSPAN VIR 
GEMEENTEGETUIENIS: 

 

Ds Stephen Pedro gee terugvoer. 
 
Die oorhoofse taak van die taakspan is die 
toerusting van lidmate ten einde VGK gemeentes 

geestelik op te bou tot vervulling van hulle 

getuienis en diens in die gemeente en in die 

wêreld. Gemeentebediening binne die VGK. 
Die werkswyse is dié van ondersteuning en 
begeleiding (164 van die 311 VGK gemeentes is 
sonder ’n leraar) deur middel van: 
• Besoeke; 

• Werkswinkels; 
• Inligtingsessies; en 
• Gesprekke-konferensies met sewentien 

ringe en sewe-en-dertig gemeentes. 

 
Ds Pedro verwys na die volgende besoeke, 
werkswinkels en inligtingsessies.  
Ring van Graaff-Reinet en Colesberg; 
Inligtingsessies met 9 ringe:  

Amandelboom, Clanwilliam, Ebenezer, George, 
Wesland, Monti, Porterville, SA Gestig, Wellington; 
Fasiliteer gesprekke met ringe en gemeentes; 
Gesprekke-konferensies met drie ringe: Aliwal-
Noord, Mthatha en Worcester; en aanlyn-gesprek 
oor “vakante” gemeentes en kombinasie met nege-

en-twintig ringe se skribas. 
Werkswinkels met sewentien gemeentes: 
Bergsig-Hanover Park, Clanwilliam, Die Slot, 
Grassy Park, George, Graafwater, Grens, 
Hawston, Humansdorp, Immanuel-Cradock, 

Kleinmond, Kraaifontein, Laingsburg, Richmond, 
Sarepta, Sutherland, Victoria-wes en Villiersdorp 
Inligtingsessies met agtien gemeentes: 
Britstown-Sentraal, Beacon Valley, Confimvaba en 
Engcobo Ngcobo, Eersterivier-Suid, Goudini, 

Hawston, Khayalethu en KwaNokuthula, 
Kleinmond, Loxton, Middelburg (Midros), 
Mosselbaai, Riebeek-Wes, Robertson-Oos, SA 
Gestig, Stellenbosch, Victoria-Wes, Worcester-
Suid en Zoar. 
Eenheidsgesprekke met twee gemeentes:  

VGK Maitland en NG Maitland Gemeenskapskerk. 
Begelei “vakante” VGK gemeentes: Hoë prioriteit 
en kapasiteit ontbreek – daarom is dit ’n proses met 
fases.  
 

Die fases is as volg: 
Assesseringsfase 
• Wat is aan die gebeur in gemeentes?  
• Waarop fokus gemeentes?  

• Waarom?  
 
Onderskeidingsfase 
• Ons onderskei die dinge waarop dit werklik 

aankom (Fil. 1:10) 
• Deep change 
• Faith seeking understanding 
 

Implementeringsfase 
• Implementeer uitkomste van 

onderskeidingsfase 
• Neem aksie 
• Toets of dit werk 

• Evalueer waarom of waarom nie 
 
Kapasiteitsbou 
• Ons doen dit deur projekte en programme: 
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• Ondersteuningsprogram vir VGK proponente 

• Contextual Bible Study 
• Mentorprogram vir seuns met enkelmoeders 
 
Ondersteuningsprogram vir VGK proponente 

• Bou kapasiteit op rings- en gemeentevlak 
• Proponentefonds 
• Jaarlikse wegbreek 
• Plasing in gemeentes 

 
Kontekstuele Bybelstudieprojek: 
• Bou kapasiteit op rings- en gemeentevlak 
• Bekendstellingswerkswinkels 

• Opleiding van fasiliteerders 
• Fokus op vroue en jeug 
 
Mentorprogram vir seuns met enkelmoeders: 

• Bou kapasiteit op rings- en gemeentevlak 
• Werkswinkels 
• Boys2Men naweekkampe 
• In proses 

33.3 TAAKSPAN EKOLOGIE 
Ds Dewald Hoffman is die sameroeper van die 

taakspan en hy gee terugvoer oor hulle 
werksaamhede.  
 
Die visie van die taakspan is om skepping en 
ekologie op die voorgrond van kerk se bewussyn 

te bring. Die Bybel word met 'n ekologiese lens 
gelees.  
 
Werksaamhede vanaf 2019 tot 2023 behels die 
volgende: liturgiese materiaal, hulpbronne, 

ekumenenies – Together for Creation, SAFSI en 
Western Cape Council of Churches. 
 
Beperkings en uitdagings behels die volgende: 
beperkte kapasiteit, vrywilligers, ekologie nie regtig 

’n prioriteit nie. 
 
Die volgende vier jaar sal gefokus word op 
voortgesette gesprek en dialoog en bemagtiging 
van die kerk.  

33.4 TAAKSPAN ARBEIDSBEDIENING 
Dr Carin Brink het na sestien jaar as 
Streeksbestuurder bedank. In haar plek is ds Jaco 

Leeuwner aangestel. 
 
Arbeidsbediening is ’n diensarm van Christen-
denominasies wat die kerk op verskeie maniere na 
die werksplek neem. Dit is die bediening van die 

Evangelie aan die werksplek. Dit behels die 
volgende bedieninge: 
Biblia is ’n ekumeniese bediening (Joseph 
Philander se storie is in die Getuie opgeneem) en 
HospiVision bied kliniese pastorale sorg. 

 
Die volgende vrae is aan die Sinode gestel om oor 
te besin:  
• Wat is gemeentes se verantwoordelikheid 

teenoor die wêreld van die werksplek?  

• Hoe leef ons as Christene in die werksplek?  

• Wat is betekenisvolle werk? 
 

VERKIESING VAN TWEEDE ADDISIONELE LID 

(vervolg): 
Daar moet gekies word tussen: 
Dr Christo Benadé 

Dr Jana van den Munckhof 

33.5 TAAKSPAN PUBLIEKE GETUIENIS:  
Dr Braam Hanekom bedank die voorsitter van die 
taakspan, dr Llewellyn MacMaster.  
 

Hy wys daarop dat Suid-Afrika in ’n krisis is en dat 
daar ’n groot mate van onvergenoegdheid heers. 
 
Hy vra waarom die Sentrum vir Publieke Getuienis 

nodig is. Hy wys op die volgende noodsaaklikhede: 
• Getuienis is ’n OPDRAG!; 
• Getuienis in 2023 is ’n totaal ander uitdaging; 
• Sommige mense het so baie dat hulle die 

Evangelie nie wil hoor nie. Sommige is so 

honger, dat hulle nie die evangelie KAN hoor 
nie; 

• ’n Land vir ons kinders en kleinkinders!; 
• Sosiale kohesie (florering). 
 

Die taakspan was op verskeie terreine betrokke en 
dr Hanekom deel van die ervarings:  
 
#100Dorpe Dialoog in Piet Retief – Mkhondo 

(wantroue jeens witmense in Suid-Afrika); 
Stellenbosch – Cloetesville; Graaff-Reinet; 
Victoria-Wes; Velddrif en Bergrivier Munisipaliteit; 
Atlantis & boere van Philadelphia.  
 

PLAASLIKE REGERINGS (Small Generation 
Project) 
 
Konflik en mediasie (EFF optog in Brackenfell) 
 

Hoop en Versoening Trust: Groentesaad en –tuine 
(vreugde); Groetetuin opleidingsgeleenthede; 
Landelike werkswinkels; De Hoop; De Aar - 
Opkomende landbouers (opleiding in die NG Kerk) 
 

Behuising en haweloses (14 000 haweloses in 
Kaapstad) 
 
De Hoop projek saam met The Shackbuilder – 

Quintin Adams.  
 
SAFCEI (multi-religieuse beweging) en ekologie: 
Artikel 6 van die Energiewet; Plastiek; Kernkrag?; 
Bome en ontbossing; Opleiding; Ekumenies 

 
Western Cape Ecumenical Network: 
Restitution; “The state of the nation and the 
prophetic role of the church”; New way of looking 
at BEE; Prioritising the poor – PEE (Poor Economic 

Empowerment) 
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Publikasies en ander media: Sosiale kohesie; 

Migrasie en behuising;• Vaardighede en werkloos-
heid; Klimaatsverandering en ons toekoms; Geloof 
in ’n ongelowige wêreld; Leierskap 
 
Kogelberg Educational Trust: “Ons benodig nie 

meer matrieksertifikate nie, maar werklike 
vaardighede.” 
 
Evangelisasie: Ten opsigte van Kerkeenheid is die 
vraag: “Na amper dertig jaar van demokrasie, waar 

staan ons met Kerkeenheid?” 
 
Dr Hanekom verwys na bl. 88 van die agenda 
(Sentrum vir Publieke Getuienis), Artikel 35 - “Die 
Algemene Sinode gee aan die NG Kerk in Wes- en 

Suid-Kaapland en ander sinodes wat daarom vra, 
toestemming om kragtens (die nuwe) Artikel 35.7 
die Belydenis van Belhar deel van die sinode se 
belydenisgrondslag te maak.” 
 

Kan ons Artikel 44 verander? “Artikel 44.1 Die 
wysiging van die belydenis kan alleen geskied 
nadat elke sinode afsonderlik met ’n twee-derde 
meerderheid én twee derdes van alle kerkrade elk 

met ’n twee-derdemeerderheid ten gunste daarvan 

besluit het. 
 
Dr Hanekom vra dat die volgende vrae by die tafels 
bespreek word: 
1. Wat behoort die aard en konkrete gestalte van 

ons getuienis in hierdie tyd te wees? 
2. Wat dink die sinode moet in die kerk gebeur 
sodat die land kan verander? 
Hy versoek dat enige voorstelle en gedagtes na 

spg@kaapkerk.co.za gestuur sal word. 
 
Dr Danie Möller sluit af met ’n uitnodiging dat die 
taakspan  gekontak word indien hulle op enige 
manier tot diens van gemeentes kan wees.  

 

VERKIESING VAN ADDISIONELE LID (vervolg): 

Die tweede addisionele lid verkies tot die 
moderatuur is dr Jana van den Munckhof. 

 

Besluit 18 [Goedgekeur] 

Dinsdag, 9 Mei, se notule word goedgekeur. 

 
Prof Marius Nel sluit die sessie met gebed af. 

 
 

DERDE SITTINGSDAG 

Spiritualiteit in ŉ tyd van sekularisasie 

Woensdag, 10 Mei 2023 – Sessie 9 (19:00–20:00) 

34. TAAKSPAN VIR FINANSIES EN 
ADMINISTRASIE (STFA)  
Sien bylaag VI – Finansiële State en bylaag 
VII – Predikante Pensioenfonds Trustee-
verslag 

34.1 TAAK 
Die voorsitter, ds Lenois Stander, spreek sy 
verwondering uit dat die sinodesaal op hierdie uur 
(graveyard shift) vol afgevaardigdes is. Hy hanteer 

vervolgens die STFA verslag puntsgewys.  

34.2 PERSONEEL 
Ds Stander sonder die personeelwisseling wat die 

afgelope tyd plaasgevind het, uit. Die volgende 
personeel het die kerkkantoor se diens die afgelope 
vier jaar verlaat:  

• Stephan Pretorius (Saakgelastigde) 
• Bossie Minnaar (Saakgelastigde) 
• Kenny Raats (Bestuurder: Menslike 

Hulpbronne) 
• Hannelie Strydom (Rekenkundige Beampte: 

Sinodale aandeel en verbandlenings) 
• Danelle Jordaan (Rekenkundige Beampte: 

Sinodale aandeel en verbandlenings) 
• Christene Lombard (Administratiewe Beampte: 

Medies) 
• Stephanie van der Merwe (Rekenmeester: 

Predikante Pensioenfonds) 
 

Ds Stander gee erkenning aan ds Bossie Minnaar 
wat in Februarie 2022 geëmeriteer het nadat hy 

meer as nege jaar die sinode se saakgelastigde 
was. Die vergadering bedank hom met hartlike 
applous. 
 
Mnr Stephan Pretorius het hom opgevolg as 
saakgelastigde tot Februarie 2023 toe hy bedank 

het. Ds Charl Stander neem vanaf 1 Maart 2023 vir 
’n periode van ses maande waar as saakgelastigde.  

34.3 SINODALE AANDEEL FORMULE 
Sinodale werksaamhede in die kerkverband word 

finansieel moontlik gemaak deur die bydraes wat 
gemeentes tot die sinode se fondse maak. Die 
sinode reël deur middel van reglement 54 (4.3.1.1) 
hoe dit plaasvind. “Die sinodale begroting word 
hoofsaaklik befonds deur gemeentelike bydraes 
wat bepaal word volgens elke gemeente se vermoë. 

 
Die huidige formule van die NG Kerk in SA is by 
2007 se sinodesitting aanvaar. Die formule wat 
konsekwent vir alle gemeentes toegepas word, is as 
’n billike formule aanvaar. Hiervolgens betaal 
gemeentes tussen ’n minimum van 1% en ’n 

maksimum van 8% van hulle bruto inkomste (minus 
’n aantal spesifieke toegelate aftrekkings). Sinodale 
aandeel word aan die hand van ’n gemeente se 
inkomste (soos gereflekteer in die geouditeerde 
finansiële state) bereken. 
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Die STFA het, met die moderamen se goedkeuring, 

vanaf 2011 die tabel telkens aangepas om 
voorsiening te maak vir blokkruiping. Aanpassings 
het jaarliks gewissel tussen 5% en 11%. Vanaf 2020 
tot 2023 was die aanpassing telkens 10% na 11%. 
Die mees onlangse aanpassing vir die 2024 tabel 
het 5% beloop. Die kumulatiewe effek van hierdie 

aanpassings is noemenswaardig. ’n Gemeente met 
’n inkomste van presies R1 miljoen se sinodale 
aandeel sou vanaf R52 000 in 2013 tot R15 375 in 
2022 gedaal het.  

34.4 GEOUDITEERDE FINANSIËLE STATE 
Uitstaande Geouditeerde Finansiële State: 
Die volgende gemeentes se geouditeerde 
finansiële state, soos op 28 Februarie 2022, is 
steeds uitstaande: CPRC, Gamkavallei, George-

Tuinedal, Kaapstad, Philadelphia, Riebeeck-Wes, 
Riviersonderend. 
 
Die volgende gemeentes se geouditeerde 
finansiële state is vir twee of meer jare uitstaande: 
Aggeneys (2019–2022), Houtbaai (2019–2022), 

Loeriesfontein (2021 & 2022), Maitland (2020–
2022), Simonstad (2020–2022), Zwaanswyk 
(2020–2022). 
 
Die volgende aanbeveling word voorgehou: 

Besluit 19 (A61, §4.1.1) [Goedgekeur] 

Die sinode versoek gemeentes waarvan die 
geouditeerde finansiële state steeds uitstaande 
is, om dit so spoedig moontlik in te dien soos 

deur Reglement 54: 2.7.2 bepaal. 

Wysiging van Reglement 54 punt 2.5.2: 

Na deeglike oorweging het die STFA by sy 
vergadering van 25 November 2022 besluit om die 
Regskommissie te versoek om Reglement 54 

(2.5.2) te wysig om ook voorsiening te maak vir ’n 
onafhanklike oorsig deur ’n Geoktrooieerde 
Rekenmeester (SA) wat by SAICA (South African 
Institute of Chartered Accountants) geregistreer is. 
 
Hierdie wysiging sal beteken dat gemeentes die 

keuse het om voort te gaan met ’n IRBA-oudit soos 
in die verlede of andersins eerder ’n onafhanklike 
oorsig te laat doen. Indien die wysiging van 
reglement 54 (2.5.2) deur die Sinode goedgekeur 
word, sal dit kostebesparings vir gemeentes 
moontlik maak. 

 
Die volgende aanbeveling word voorgehou: 

Besluit 20 (A61, §4.2.1) [Goedgekeur] 

Die sinode besluit om reglement 54 (2.5.2) te 
wysig om ook voorsiening te maak vir ’n 
onafhanklike oorsig deur ’n Geoktrooieerde 
Rekenmeester (SA) wat by SAICA (South 
African Institute of Chartered Accountants) 
geregistreer is. 

 

34.5 BEGROTING 
’n Inkomste-bepaalde Begroting 
Ds Lenois Stander wys daarop dat vir elke R100 wat 
die sinode van ’n gemeente ontvang, die sinode self 
R200 vir die koninkryk spandeer. Dit, meen hy, 
behoort ’n aansporing vir gemeentes te wees om 
hul bydraes te maak. 
 

Sedert 2007 word die sinodale aandeel op 
gemeentes se werklike inkomste bereken. Hierdie 
berekende sinodale aandeel word afgerond en dan 
aan diensgroepe toegesê volgens ’n verhouding 
soos deur die sinode bepaal. Diensgroepe se 
uitgawes moet binne die beskikbare bedrag hanteer 

word. 
 
Die STFA het uitvoering gegee aan die sinodesitting 
van 2019 se besluite deur die begrotingsproses wat 
deur die sinode gevolg word, te hersien met die oog 
op ’n geïntegreerde begroting wat alle spandering 

deur die sinode se diensgroepe insluit. 
 
Die STFA het by sy vergadering van 24 Februarie 
2023 die sinodale aandeel begroting vir 2024 (1 
Maart 2023 tot 28 Februarie 2024) goedgekeur, 
naamlik R25 miljoen.  

34.6 SINODESITTING 
Die koste van ’n sinodesitting word uit sinodale 
aandeel (tans ongeveer 1,4% per jaar) befonds. 

Hierdie heffing word in ’n sinodale reserwe geplaas 
sodat daar in die jaar van ’n sinodesitting genoeg 
fondse in die reserwe is om die sinodesitting te 
befonds. Die reserwefonds waaruit sinodesittings 
(Sinode Wes-Kaapland en die afvaardiging na die 
Algemene Sinode) se kostes betaal word, word teen 

’n hoër tempo gebruik as die tempo waarteen dit 
aangevul word. Indien die sinodesitting in die 
toekoms met dieselfde formaat gaan plaasvind, sal 
die STFA meer as die huidige 1,4% van sinodale 
aandeel per jaar in die fonds moet spaar. 

34.7 NGK IN SA SE OUDITEURE EN 
FINANSIËLE STATE 

Dit is reeds bekend dat die sinode in Mei 2020 
bewus geraak het dat geld deur ’n werknemer 

wanaangewend is. Die werknemer het onmiddellik 
bedank nadat dit aan die lig gekom het.  
 
Een van die verskeie gevolge van die insident is dat 
die NG Kerk in SA van ouditeure verwissel het 
nadat die vorige ouditeure, Price Waterhouse 

Coopers, in 2022 aangedui het dat hulle as ouditeur 
bedank. Nadat die STFA vir PKF as ouditeur 
aangestel het, kon PKF die oudit van die 2021 
finansiële state voltooi. Daar is ook reeds begin met 
die oudit van die 2022 finansiële state. 
 
Die volle finansiële state (2021) van alle sinodale 

fondse word nie in die agenda opgeneem nie. Die 
state is deur die STFA goedgekeur en is beskikbaar 
vir enige afgevaardigde wat daarin insae wil hê. Die 
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volgende word wel aangeheg as Bylaag V – 

Finansiële State.  

34.8 BELEGGINGS  
Die grootste deel van hierdie fondse is geld wat met 

baie spesifieke voorskrifte vir ’n baie spesifieke doel 
geskenk of bemaak is en nie diskresionêr 
aangewend kan word nie. Van die ongeveer R370 
miljoen se reserwefondse, testamentêre bemakings 
en trustfondse is slegs R82 296 396 sogenaamde 
“algemene reserwes”. Dit is reserwefondse waaroor 

die vyf diensgroepe volle diskresie het en waarvan 
die volle bedrag gebruik mag word (binne die 
raamwerk van die begroting). 

34.9 HULP AAN GEMEENTES 
Die STFA help gemeentes finansieel met bydraes 
uit die gemeenteondersteuningsfonds, 
Bybelverspreidingsfonds en die internskapprogram. 
In die vier finansiële jare van 2020 tot 2023 is R19 
851 997,39 se hulp aan gemeentes gegee: R12 777 

389,43 uit die gemeenteondersteuningsfonds, 
R709 571 vir die aankoop van Bybels en R6 365 
036,96 vir die internskapprogram. 

34.10 COVID 19-pandemie: Sinodale 
aandeel-korting 

Kort na die aanvang van die COVID 19-pandemie 
het die STFA besluit om gemeentes se sinodale 
aandeel, soos bereken vir die 2021 finansiële jaar, 
met 25% te verminder. 

 
Bedankings: Ds Stander bedank gemeentes wat 
hulle finansiële state betyds inhandig en hulle 
sinodale aandeel getrou oorbetaal. Hy bedank ook 
die lede van die STFA, wat hulle professionele tyd 
aan die werk van die STFA afstaan. 

35. BESKRYWINGSPUNT 
 
Die voorsitter stel die beskrywingspunt van die NG 

gemeente Stellenbosch-Welgelegen. Ds Charl 
Stander, aktuarius, verklaar dat die beskywingspunt 
voldoen aan die vereistes om te kan dien by die 
sinode.  
 
Die Taakspan vir beplanning van die sinode verwys 

die beskrywingspunt na die Tydelike Taakspan: 
Algemene Sake. Indieners van beskrywingspunte 
kry geleentheid om hulle saak aan die tydelike 
taakspan te stel. Die tydelike taakspan se 
aanbeveling dien as voorstel voor die sinode. Indien 
’n tydelike taakspan ’n aanbeveling maak, word die 

tydelike taakspan se voorstel die amendament op 
die beskrywingspunt. Die Tydelike Taakspan: 
Algemene Sake vergader net na die sessie met die 
indieners van die beskrywingspunt. Die lede van 
STLAS word versoek om ook hierdie vergadering by 
te woon. 
 

Die voorsitter reël dat die beskywingspunt so 
hanteer word en dat die mosie van di Riaan de 
Villiers en Richard Holloway, wat hiermee verband 

hou, saam oorstaan. 

 
Die volgende mosie word ter tafel geneem  
Mosie 1: Ds Rousseau Malan stel die mosie: 
Die NG Sinode van Wes-Kaapland spreek ons 
hartseer en kommer uit oor die konfliksituasies in 
die Sudan en tussen Rusland en Oekraïne. As 'n 

missionale kerk, en as 'n kerk wat gesien het wat 
ongeregtigheid in ons eie geskiedenis gedoen het, 
is ons bekommerd oor alle persone en veral mede-
gelowiges wat in hierdie kontekste swaarkry, lyding 
ervaar, en onderdruk word. Ons is ook hartseer om 
te verneem hoe die kerke in dié kontekste 

verdeeldheid beleef en selfs soms in solidariteit met 
die politieke maghebbers aandadig is aan die 
ongeregtigheid wat geskied. Die sinode doen 
daarom voorbidding vir die spoedige beeïndiging 
van hierdie hartseer situasies, en roep gemeentes 
op om dieselfde te doen.  

Voorsteller: Ds Rousseau Malan 
Sekondant: Prof Louis Jonker 
 
Op versoek van ds Wouter van Velden word die 
woorde “en veral medegelowiges” weggelaat. 
 

Besluit 21 (Mosie 1) [Goedgekeur] 

Die NG Sinode van Wes-Kaapland spreek ons 
hartseer en kommer uit oor die konfliksituasies 

in die Sudan en tussen Rusland en Oekraïne. As 
'n missionale kerk, en as 'n kerk wat gesien het 
wat ongeregtigheid in ons eie geskiedenis 
gedoen het, is ons bekommerd oor alle persone 
wat in hierdie kontekste swaarkry, lyding ervaar, 
en onderdruk word. Ons is ook hartseer om te 

verneem hoe die kerke in dié kontekste 
verdeeldheid beleef en selfs soms in solidariteit 
met die politieke maghebbers aandadig is aan 
die ongeregtigheid wat geskied. Die sinode 
doen daarom voorbidding vir die spoedige 
beeïndiging van hierdie hartseer situasies, en 

roep gemeentes op om dieselfde te doen.  
Voorsteller: Ds Rousseau Malan 
Sekondant: Prof Louis Jonker 

 
Die vergadering gaan oor tot gebed soos gevra in 
die mosie en verdaag vir die dag 
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VIERDE SITTINGSDAG 

Vorming van netwerke 
Donderdag, 11 Mei 2023 – Sessie 10 (08:00–10:30) 

 

36. SPIRITUALITEIT  
 
Die dagwyding begin deur die volgende liedere te 
sing: 
Flam 622 - Sy liefde is meer 
Gee ons vrede 

Ek sal wag op U (Psalm 130) 
 
Ds Elsché Eygelaar doen ’n gebed. Tafelgenote 
word uitgenooi om die Christuskers op die tafels 
aan te steek. Die lede van die vergadering word 
verder versoek om iets wat hulle die afgelope vier 

dae beleef het op ’n blomblaar van die logo te skryf 
en op die storiemuur te plak. 
 
Sy lees uit Psalm 100 uit die 1983-vertaling. Hierna 
lees sy die teks nog twee keer uit twee ander 
vertalings en nooi die vergadering om biddend 

daarna te luister. 
 
Sterre kan op die oog af dieselfde lyk, maar 
wanneer ’n mens fyner kyk, raak verskillende 
groottes sterre en patrone duidelik. 
 

Een van die sake wat die mens se gees gesond 
hou is om dankbaarheid in te oefen. Die sinode het 
ook nodig om dit in te oefen. Elke sinodeganger kry 
’n Smartie uit die boksie op die tafels en deel 
volgens die kleur van die Smartie waarvoor hulle 
dankbaar is. So ontdek ons God in mekaar se 

stories. 

• Groen: Jou gesin/familie 

• Pienk: Jou omgewing 

• Pers: Jou gemeente 

• Blou: Die natuur 

• Geel: Ons land 

• Rooi: Jou vriendekring 

• Bruin: Die afgelope week 

 
Die “sparkle” binne-in die doopvont op elke tafel 
word aangesteek en in die rondte gestuur om die 
tafels terwyl Ek sal wag op U gesing word. 
 

Die moderator groet die vergadering. Die sinode 
ondersteun Thursdays in Black. Hierdie beweging 
het in die tagtigerjare uit die Anglikaanse Kerk 
begin as ’n proses teen geweld teen vroue en 
kinders. Hy sensiteer die vergadering opnuut oor 
ons gesprekke en optrede teenoor mekaar. 

 
Die moderator verwelkom rev Edwin Arrison van 
die Anglikaanse Kerk. 
 
Ds Charl Stander versoek dat die persone wat 
betrokke is by die mosie wat ingedien gaan word, 

onmiddellik buite die saal te vergader. 
 

37. DIACONIA 
 
Ds Jampie Nel lei Diaconia se verslag in. 
Netwerkfunksionering in Diaconia is van kardinale 
belang. Daar gaan aan tien beginsels aandag 
gegee word. Diaconia glo dat die beginsels is wat 

gemeentes sal help om diakonale bediening in die 
termyn wat voorlê uit te brei. 
 
Die verslag van Diaconia is in die agenda op bl. 98-
110 ter insae beskikbaar. 
 

The networked church, ‘n klein boekie, word aan 
sinodegangers gegee. 
 
’n Oorsig oor die werk van Diaconia word in ’n 
video vertoon. Die deurlopende tema van Diaconia 
se werk is verhoudings, liefde en geregtigheid. 

 
TEMA 1: God se perfekte liefdesnetwerk: 
verbind mense, verander lewens 
 

 
• Die kerk is meer as ooit oortuig dat God ons 

roep, toerus en lei om by die verligting van nood 

betrokke te wees. 

• Netwerkfunksionering gaan nié in die eerste 

plek oor doeltreffendheid nie, maar oor ons 

diepste verstaan van God. 

• God is liefde, verhouding, geregtigheid – só ook 

die diakonaat. 

• Ons sluit aan by Vader, Seun en Heilige Gees: 

die volmaakte liefdesnetwerk. 

’n Video met Lola se storie word gewys. 
 
Die Sinodale Taakspan Pastoraat se 

netwerkhulpbronne is beskikbaar in die vorm van 
twee web-gebaseerde toepassings: 

• MyHulp: Dit is ’n digitale databasis vir 
mediese sorg en psigiese gesondheid. 
https://myhulp.co.za/ 

• HospiVision Partners: Hierdie toep help om 

hospitaalbesoeke aan lidmate ver van hul 
tuisgemeente te reël. 
http://hospivision.partners/ 

 
Dr Nico Simpson lei die vergadering in ’n aktiwiteit 

na aanleiding van die eerste tema: 

https://myhulp.co.za/
http://hospivision.partners/
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• Maak jou oë toe. 

• Dink aan mense in jou lewe. 

• Dink aan mense naby jou, familie en vriende. 

Dink nou aan kollegas en medewerkers. Dink 
nou aan mense in jou buurt. Dink wyer. Ook 
aan mense in jou gemeenskap of dorp. 

• Dink nou weer deur hierdie groepe mense. 
Dink aan wie in hierdie groepe lewer diens, 
reik uit na ander mense en maak ’n verskil. 

• Maak jou oë oop. 

• Maak ’n lys van die mense wat in jou gedagtes 
opgekom het. 

 

TEMA 2: Jesus bind ons saam in ’n netwerk 
van geloof, hoop en liefde 
 

• God se liefdesnetwerk is die grondslag van 
ware eenheid. 

• Netwerke maak Jesus se gebed tot eenheid 

sigbaar en tasbaar. 

• Johannes 17:21: “Ek bid dat hulle almal een 
mag wees, net soos U, Vader, in My is en Ek 
in U, dat hulle ook in Ons mag wees, sodat die 

wêreld kan glo dat U My gestuur het.” 

• Netwerke gaan oor saam-wees en saam-
werk. 

‘n Video oor die Karoo-stap wat mense rede gee 
om te glo, word vertoon. 

 
Dr Nico Simpson lei die vergadering in ’n aktiwiteit 
na aanleiding van die tweede tema: 
 

• Ons gaan Johannes 17:20-23 nou stadig en 
nadenkend saam deurlees. 

• Raak bewus van die temas van die eenheid 
tussen die Vader, die Seun en die Gees, en 
die onderlinge eenheid van die gelowiges. 

 
TEMA 3: God gee ons aan mekaar binne 

verhoudings en netwerke as ’n geskenk om te 
ontvang en te verdiep 
 
Ds Nioma Venter verwys na bl. 4 in The networked 
church wat drie maniere uiteensit oor hoe 
strategiese vennootskappe gevorm kan word: 

• Interne bronne: begin met die ooglopende 

• Kernmedewerkers: verhoudings wat reeds 
verstaan 

• Logiese vennootskappe: beweeg na die 

vanselfsprekende 
In God se liefdesnetwerk word ons dikwels verras. 

Ds Venter vertel ’n storie uit die Paarl: Hoe kom 

ons oor die rivier? Sinodegangers word genooi na 

die wegbreeksessie: “Hidden Treasures” waar 

Toringkerk gemeente se span hierdie storie gaan 

deel. 

 

 
 

Dr Nico Simpson lei die vergadering in ’n aktiwiteit 
na aanleiding van die derde tema: 
 

• Blaai na bladsy 4 

• Draai twee-twee na mekaar 

• Maak ’n lys van bronne wat reeds in jou lewe 
is: 
o Interne bronne  
o Kernmedewerkers  

o Logiese vennootskappe 

• Die tafelgenote deel hulle netwerke met 
mekaar. 

 
TEMA 4: Jesus, die volmaakte Gasheer, skep 
ruimte vir almal 

 
Wat is die unieke rol wat gemeentes in ’n 
gemeenskap kan speel? Die woorde “convene”, 
“connect” en “communicate” help die kerk om 
hieroor na te dink en te doen. Ds Venter noem dat 
hierdie drie goed gawes van die kerk is – dinge wat 

die kerk goed kan doen. Wanneer die kerk hierdie 
gawes van haar na die tafel toe bring, kan daar 
buitengewone seën verwag word. 

Daar word ’n video-snit vertoon oor die 

samewerking tussen gemeentes in die Strand en 
Badisa. 
 
Bl. 10 van The networked church (sien onder) wys 
hoe dit prakties gestalte kry. 
 

 
 
Dr Nico Simpson lei die vergadering in ’n aktiwiteit 
na aanleiding van die vierde tema: 
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• Dink aan hoe jy gasheer of gasvrou kan wees. 

Dink aan hoe jy/julle kommunikasiekanale kan 
versterk. 

• Onthou die twee komponente wat op bl. 10 
genoem word. 

• Vul nou bl. 11 op jou eie in. 
 
TEMA 5: Laat Jesus ons lei na God se aksie-
netwerk 
 

• Die kerk volg die Missio Dei. 

• Jesus se netwerk verbind mense met God se 
werk. 

• Stories vloei inmekaar in wanneer die kerk in 

gemeenskappe inbeweeg. 
 
Daar word ‘n video-snit vertoon wat iets van hierdie 
tema illustreer met die naam: “‘Vissies en 
broodjies’ in Atlantis”. 
 

Ds Nico Simpson lei die vergadering in ’n 
aktiwiteit na aanleiding van die vyfde tema. 
 

• Hierdie aktiwiteit gaan ons doen in groepe van 
drie of vier. 

• Elke groep nommer van 1 tot 6 hoe belangrik 

of opvallend die lys sosiale uitdagings van 
nood in julle gemeente of konteks is. Voeg ’n 
eie tema by indien nodig. Fokus op egte 
uitdagings in julle omgewing of gemeente. 

• Kies ’n tema wat opvallend is vir almal in die 

groep: 
Sosiale uitdagings van nood in julle konteks: 
* Vroeëkindontwikkeling 
* Bejaardesorg  
* Voedselnood 

* Middelafhanklikheid  
* Haweloosheid 
* Werkloosheid 
 

• Voltooi die werkvel op bl. 15. Breek die 
tema se behoeftes in kleiner aspekte op.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

• Skryf die aspekte van die behoefte bo-aan die 

bladsy neer. 

• Dink aan julle konteks en vul die rolspelers in 
die ander groeperings in. 

• Dui aan by watter aspekte van die behoefte 

elke rolspeler betrokke is. 
 

1. Identifiseer waar daar leemtes is. 

 
 
TEMA 6: Jesus beweeg oor grense en nooi 
ons saam 
 

Barmhartigheid begin by menswaardigheid. Die 
insluiting van “die begunstigdes” van diakonale 
bediening is belangrik. Die tema van die 
Wêreldraad van Kerke “Together towards life” pas 
baie goed hierby aan. Ds Venter bevestig dat 
barmhartigheid nie ’n projek is nie, maar wel ’n 

verhouding. 
 

“Coming together is a beginning;  
staying together is progress;  
working together is success.” 

Edward E Hale 

 
Ds Nico Simpson vertel die vergadering van ’n 
aktiwiteit na aanleiding van die sesde tema. Die 
aktiwiteit word weens ’n tydsbeperking nie aan die 
tafels gedoen nie. 

• In julle groepe van drie of vier, besoek weer 

die rolspelers wat julle tydens die vorige 

aktiwiteit identifiseer het.  

• As ons Jesus oor grense sou volg, wie moet 

ons nog innooi? 

• Blaai na bl. 13 en maak ’n lys van hierdie 

mense. 

• Wie is “die ander” wie se plek in ons netwerk 

leeg is? 
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TEMA 7: Jesus verenig ons vir groter impak 
 

• Wanneer ons daarin slaag om kollektief ons 

drome saam te droom beteken verhoogde 

kollektiewe impak: “Together we are 

stronger”. 

• Die logika van gekoördineerde aksie en 

sinergie. 

Ds Jampie Nel verwelkom mnr Basie van Wyk as 
die nuwe Hoof Uitvoerende Beampte van Badisa. 
Sy voer ’n onderhoud met hom oor sy eerste 
basiese indrukke van Badisa. Die passievolle 
bydraes van vrywilligers het hom opgeval. Hy 

maak enkele opmerkings oor die finansiële stand 
van sake binne Badisa. Volhoubaarheid gaan al 
meer belangrik word. 
 
Die aktiwiteit wat by hierdie tema pas, is op bl. 22 
van The networked church. 

 
TEMA 8: Die goddelike gawes vir 
netwerkvorming is sigbaar in die DNS van die 
kerk 
 
1 Korintiërs 12:4-6: “Daar is ’n verskeidenheid 

genadegawes, maar dit is dieselfde Gees; en daar 
is ’n verskeidenheid dienste, maar dit is dieselfde 
Here; en daar is ’n verskeidenheid aktiwiteite, maar 
dit is dieselfde God wat al hierdie dinge in almal 
bewerk.” 
 

• Duidelike rolle en verantwoordelikhede 

• ’n Bybelse grondslag vir netwerke 

• Verskillende gawes, maar dieselfde Gees 

wat deur ons werk vir kollektiewe impak 

 
Dr Nico Simpson stel ’n produk van Bybel-Media 
bekend wat kan help om die gawes binne ’n  
netwerk te ontdek. Dit word geloofstyle (“faith 
styles”) genoem. Dit is gratis beskikbaar by 

faithstyles.co.za 
 
Geloofsleiers kan die produk gebruik om te 
bepaal hoe die gawes en geloofstyle binne ’n 
groep lyk en dit dan gebruik om te verstaan hoe 
om met die groep te werk.  

 

Dit werk met die 8 maniere waardeur God met 
ons kontak maak, naamlik prediking, koinonia, 
dienslewering en die verskillende style waardeur 
mense dit doen. Waarmee dit ons help is om die 
“blokkies” van wie mense is, te pas by wat ons 
binne ons netwerke nodig het. 

 
TEMA 9: Die Heilige Gees lei ons in ’n lewe 
van liefde, gemeenskap en geregtigheid 
 

• “Simplify to amplify”, begin net. 

• Omhels die liefde, beliggaam diensbaarheid, 

bereik doelwitte. 

• Dis die klein transaksies van liefde wat ’n 

stroom van genade word. 

• Die kerk vertoon ’n unieke beliggaming 

hiervan. 

 
Die tafelaktiwiteit is in The networked church ter 
insae beskikbaar. 
 
Tema 10: God verdiep lewenslank verhoudings 
met mense in gemeenskap. 

 
Vertroue is die hart van netwerkfunksionering. Dit 

begin met ’n gesamentlike droom. Laat 

verhoudings toe om te gedy en getuig daarmee 

saam. 

Dr Nico Simpson fasiliteer die volgende aktiwiteit 
deur middel van ’n selfoonskakel wat aan die 
vergadering gestuur is. 
 
Ds Jampie Nel sluit die sessie af. 

 
Alle bronne is beskikbaar by diaconia.co.za.  

38. GROETEBOODSKAPPE 
 
Die moderator verwelkom die verskillende 
ekumeniese vennote en enkeles dra ’n 
groeteboodskap aan die sinode oor. 
 
I. Rev Lionel Louw (voormalige voorsitter van die 

Westelike Provinsie Raad van Kerke) dra ’n 
groeteboodskap oor namens die WPRK: 

 
Begroeting 
 
Dit is my aangename voorreg om ekumeniese 

groete oor te dra namens die 39 lede kerke en 
organisasies van die Westelike Provinsie Raad van 
Kerke. 
 
Ek doen dit ook namens ons onlangs nuut-verkose 
voorsitter, vader Rodney Whiteman van die 

Anglikaanse Kerk. 
 
Ons is inderdaad bly om die NG Kerk te noem as 
‘n aktiewe lid van die Raad van Kerke: 
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Tot ons onlangse Provinsiale Konferensie het ds 

Richard Holloway gedien op ons Bestuurskomitee 
en koördineerder van die Teologiese en Profetiese 
uitspraak werkgroep.  
 
Ds Nioma Venter dien steeds op ons 
Bestuurskomitee en is die waardevolle koördineer 

van ons Local Ecumenical Action Networks 
(LEANs) werkgroep. 
 
Die Stellenberg gemeente het ook ons Provinsiale 
Konferensie gehuisves gedurende April vanjaar. 
Die lede was so beïndruk met die ontvangs en 

geriewe dat ons weer volgende jaar soontoe wil 
gaan. 
 
In 2028 sal die Raad ’n nuut opgevlamde eenheid 
onder die heerskappy van Jesus Christus wees 
deur ’n sigbare, reagerende, konsekwente en 

geloofwaardige pastorale en profetiese stem wat 
rigting aanwys en hoop skep vir die hele skepping 
in die Wes-Kaap.  
 
In 2028 the Council will be a rekindled unity under 
the Lordship of Jesus Christ by being a visible, 

responsive, consistent and credible pastoral and 
prophetic voice giving direction and hope to all of 
creation in the Western Cape. 
 
Bedieninge/Ministries 
Burgerlike bemagtiging/Citizen Empowerment 

Bou van Eenheid/Building Unity 
Herstellende Geregtigheid/Restorative Justice 
* Ekologie en voedsel sekuriteit 
* Geslagsgeregtigheid 
* Genesing en verwerking van trauma 
 

Uitnodiging 
Ons werkgroepe van hierdie bedieninge is 
afhanklik van die betrokkenheid van kerke en 
gemeentes. Ons doen dus ‘n beroep op 
predikante, leke en gemeentes om u gewig in te 
gooi by hierdie pogings van die Raad van Kerke 

om ons getuienis as Christene in die Wes-Kaap 
sigbaar te maak. 
 
Geleentheid om te Getuig 
Te midde van die kompleksiteit van ons 
samelewing, die woede en byna moedeloosheid 

van burgers met die huidige politieke bestel, is daar 
‘n kreet wat kom na die kerk: wees sigbaar in die 
skep van hoop vir die toekoms! Hierdie konteks 
skep ‘n gulde geleentheid vir mense om weer 
opnuut die waarde en inhoud van die evangeliese 
boodskap van hoop te kan ervaar. Kom ons gryp 

dit gesamentlik aan om die visie van God en die 
droom van ons demokrasie te bewaarheid. 
 
Profetiese uitdaging 
Ek sal my profetiese plig versuim indien ek u nie 
ook aanmoedig om die eenwording van die 

Gereformeerde Kerk familie te bespoedig nie. 
Wanneer dit by van hierdie meer netelige 

aangeleenthede kom, het ons in die Wes-Kaap 

nooit weggeskram om die nodige leiding te gee nie. 
In hierdie opsig, byvoorbeeld, was dit ons Raad 
van Kerke wat in die middel-tagtiger jare die 
oproep gemaak het om te bid vir die val van die 
regering! Wes-Kaap Sinode moenie skroom om 
leiding te gee nie! 

 
Slot 
Met hierdie woorde groet ek die sinode namens u 
medestryders in die tuig en vertrou dat selfs ons 
geroepe is met die oog op ‘n tyd soos hierdie (Ester 
4:14). 

 
II. Eerwaarde Martin Abrahams lewer die 

volgende groeteboodskap van die Morawiese 
Kerk af. 

 

The Moderator, Delegates to Synod, Brothers and 

Sisters in Christ, 

 
“In the beginning was the Word, and the Word was 
with God, and the Word was God. The same was 

in die beginning with God. All things were made by 
him; and without him was not anything made that 
was made. In him was life; and the life was the light 
of men. And the light shineth in darkness; and the 

darkness comprehended it not.” (John 1:1-5) 
 
I would like to preface my word of greetings with 
these first verses from the Gospel of John. I would 

like to preface my word of greetings with these first 
verses from the Gospel of John. The living, life-
giving Word of God brings light into the darkness. 
Througout the centuries we have learned that 
Christ as the living Word of God is the basis for all 
wisdom. This wisdom does not remain at a cool far 

off distance. NO: It loves life. This wisdom gives 
strength and courage to act. 
 
It is this kind of wisdom from the living Word of God 
that gave your forefathers the Reformers strength 
and hope. 

 

• Even today, it lets us be encouraged by the 
wisdom of the living Word; 

• It allows us to make a strong commitment to 

the calling He extended to all of us, not only 
for men but for all creation; 

• In this way, we can deepen the unity for which 
Christ prayed. 
 

For me, the church services in the Groote Kerk, 

Genadendal and Welgemoed were milestones of 
reconciliation, to which we are called. Over the past 
few months we have learned to confront the 
burdens of the past and heal embittered memories. 
At the same time, we have gained new freedom. I 
truly that this has given our churches hope that they 

can shape the future together. 
 
The Dutch Reformed Church-Western Cape can 
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be proud of what they have accomplished! Your 

welfare arm Badisa doing sterling work in many 
communities, your participation in the meeting and 
programs of the SACC-WC, you bringing hope and 
restoring the dignity of the people of De Hoop in 
Oudtshoorn with your Hope and Reconciliation 
Trust. And so there are many spheres of everyday 

life where your ministry have brought about 
positive change. You have indeed been the shining 
light that is so much needed in our dark country and 
world. Brothers and sisters I am not referring to the 
darkness that’s brought about by the load shedding 
or as some would say blackouts. 

 
I would like to extend my personal thanks to all of 
you who have contributed to this process in recent 
months. I see important signs pointing to a new 
awakening in the ecumenical movement – and 
especially in the relationship between the Dutch 

Reformed Church and the Moravian Church. 
 
Our cooperation in the Pilgrimage of Reconciliation 
has very practical consequences for people’s lives 
and the churches in South Africa. We are jointly 
seeking peace in Palestine and Israel, Nigeria, 

DRC and Sudan, to give just a few examples. As 
Moravians we are in discussions situation in 
Nicarague and Ramallah in Palestine where we 
have a rehabilitation centre and kindergartens. 
 
My own church at it’s Unity Synod to be held in 

September will be confronted with the item. The 
integrity of God’s creation and our failure to best of 
stewards of His world and the life of all creation. 
 

The Lord urges us to strengthen the voice of the 

churches on our continent and accept their 
spirituality. It is about the wisdom that enables us 

to preserve the life of all creation. As churches we 
have stood up for climate justice. 
 

Against this backdrop, many today are calling for a 
“green Reformation” as a sign of hope against the 
fear and anxiety of our time. Fear and anxiety 
flourish where the environment mirrors our own 
life-destroying practices. Fear and anxiety flourish 
where the environment mirrors our own life-

destroying practices. 
 
The Dutch Reformed Church’s voice within our 
country and its role in the ecumenical world for the 
future. Both our churches have very concrete ideas 
on how to continue our cooperation on refugee aid, 

migration and integration. Our aim is to overcome 
widespread fear and uncertainty and examine 
prejudices in the light of reality. Our churches have 
an opportunity to shape narratives and discourses, 
and hence policy. What is happening in South 
Africa was and will be very important throughout 

Africa and worldwide.  
 
The Dutch Reformed Church in South Africa has 
an important voice within our country. Trusting in 

the wisdom of the living Word of God, I would like 

to urge all of us to move forward with our 
cooperation with greater determination and 
resolution. 
 
That is why I would also like to raise the important 
yet controversial issue of the commitment to peace 

and justice for Israel and Palestine and the status 
of Jerusalem. On both the international level and in 
Jerusalem, some of us are in talks with the 
churches and with Jewish and Muslim 
representatives. It is very important for us that the 
Dutch Reformed Church play an active role in this 

situation. We need your wisdomcombined with the 
courage to act. That is my wish for all of us – the 
Moravian Church and Dutch Reformed Church 
alike. 
 
I would like to thank the Dutch Reformed Church 

from the bottom of my heart, for their extraordinary 
support and their confidence in the work of the 
moderator dr Nelis Janse van Rensburg and the 
moderamen. This applies to you too, our newly 
elected moderator and brother ds Marinus Theron 
and members of this Synod. 

 
Of course I cannot end this world of greeting 
without expressing our gratitude to dr Nelis for his 
unselfish love and quest to bring our churches 
together. Brothers and sisters, the invitation to be 
with you today is a special sign of the positive 

expectations and the path we will journey together. 
 
As Moravian Church we pray that we shall all find 
in Christ the courage and hope to continue firmly 
on the path to unite people, bring hope to those 
whom have lost all hope, peace and justice to all 

wherever they may live. 
 
I thank you. 
 

Ds Charl Stander, assessor, lig die vergadering in 

dat die beskrywingspunt van die NG Stellenbosch-
Welgelegen gemeente gedurende die volgende 
sessie hanteer sal word. 
 

Sameroepers van die verskillende taakspanne 
moet teen die namiddag gefinaliseer word sodat 
die taakspanne kan konstitueer. 

 
Ds Annelet Slazus doen die aankondigings en ’n 
tafelgebed. 
 
Die vergadering verdaag vir die noenbyt. 
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VIERDE SITTINGSDAG 

Vorming van netwerke 
Donderdag, 11 Mei 2023 – Sessie 11 (11:30–14:00) 

 

39. SPIRITUALITEIT 
 
Ds Niel Steyn nooi die vergadering tot deelname in 
lof en aanbidding saam met die musiekspan. Na 
die samesang doen hy 'n gebed.  
 

Ds Steyn vra dat sinodegangers vir mekaar moet 
glimlag omdat Christus ons vreugde is. Hy nooi 
almal om met hul oë oop stil te raak – om juis raak 
te sien wat om ons aan die gang is, bewus van God 
wat hier is en deur mense werk. Hy lees uit 
Johannes 6:5-13 en nooi tafelgesprekke rondom 

die vraag: “Wat leer jy van Jesus in hierdie 
verhaal?”  
 
In die verhaal, sê hy, leer ons Jesus ken wat aksie 
neem, wat broodjies neem, breek en uitdeel, hande 
vuilmaak en mense dien. Hy verwys ook na die Ou 

Testament waar God sy hande vuilmaak as 
pottebakker, herder, geneesheer - as die God wat 
met mense werk. Hy beklemtoon dat God nie 
alleen werk nie, maar mense nooi om saam met 
Hom te werk, soos die seuntjie in die skare sy 
vissies en broodjies uitdeel. God gebruik ons, sê 

hy, om wat jy het, met ander te deel. Hy rig die 
uitnodiging van die Here ook vir jou en my om 
vandag ons hande vuil te maak om vir Hom te 
werk. Hy nooi almal in die vergadering om hulle 
hande vuil te maak met die grond in die bakkies op 
die tafels en om dan neer te skryf waar die Here 

elkeen stuur om hulle hande te gaan vuilmaak. 
Daarna nooi hy die vergadering om die lied: Doen 
slegs u wil, Heer, biddend saam te sing. Daarna 
sluit hy met 'n toewydingsgebed af. 
 
Die voorsitter verwelkom spesiale gaste: 

Eerste besoeker: Die VGK se moderator, dr 
Llwellyn McMaster 
 
Dr McMaster sê dat dit met gemengde gevoelens 
is dat hy die sinode bywoon, maar dat hy dankbaar 
is vir die geleentheid. Hy dra die groete van die 

VGK oor en wens die nuwe moderamen geluk. Hy 
noem dat, in gesprek met ds Nelis Janse van 
Rensburg (voormalige moderator), hulle onder 
mekaar oortuig is dat daar 'n stokkie is om aan te 
gee.  
 

Hy verwys na die geleentheid in 2022 by Volmoed 
waar die leierskap van die VGK en NG Kerk ’n 
verbintenis gemaak het om die pad saam te loop, 
al was dit nie die eerste keer nie. By die 
gespreksessies wat deur Edwin Arrison gefasiliteer 
is, was dit by die spiritualiteitsessies waar besef is 
dat dit ten diepste oor gehoorsaamheid aan die 

Here gaan. Hulle het die term #forward together 
(saam op weg), daar ontdek en toegeëien. Verder, 

noem hy, het hulle drie kernwoorde saam ontdek:  

• Intention – om intensioneel te wees met wat ons 
doen – ons keuses, om doelbewus te werk, 
ruimte te skep vir eerlike waagmoedige 
gesprekke.  

• Inspiration – geïnspireer deur saamwees, saam 
aanbid, saamkuier. Die informele en sosiale 
saamwees, was belangrike maniere om mekaar 
beter te leer ken en te ontdek dat hulle dieselfde 
kwellinge deel.  

• Invitation – Die uitnodiging na mekaar se 
sinodes, gemeentes, en om deel te word van 
die pad van saamloop.  

 
Hy deel die goeie nuus van gemeentes en ringe 

wat reeds op die pad van saamloop is en dat dit 'n 
organiese beweging onder leiding van die Heilige 
Gees is, van waar daar intensioneel geleenthede 
geskep moet word om na mekaar te luister. Dr 
McMaster wys dat die uitdaging wat voorlê, is om 
die verbintenis wat gemaak is te prioritiseer. Hy 

noem dat dit maklik is om net hierdie ding eenkant 
te skuif en slegs op die Here te vertrou en geen 
aanspreeklikheid te aanvaar nie. Vir die VGK is 
hulle na byna dertig jaar nou gekonfronteer om 
hard te werk aan interne eenheid. Hulle besoek 
tans nege-en-twintig ringe om spesifiek oor 
verdieping van interne eenheid te praat. Met hulle 

eenwording in 1994, het hulle gedink die Here 
gaan alles laat gebeur. Nou besef hulle, hulle is 
medewerkers en moet self dinge laat gebeur.  
 
Hy beklemtoon dat niemand die impak van 
apartheid op almal kan misken of ontken nie. Hy 

verwys na die afgelope paar jaar se teruggrype na 
sogenaamde veiligheid in aparte groepe en die 
negatiewe impak daarvan. Daar is 'n nuwe 
verbintenis om dit nie toe te laat nie en 'n oortuiging 
dat geskeidenheid nie die wil van God is nie. Hy 
verwys na Sean Esterhuysen wat lief is vir 'n 

aanhaling van Eldrich Clever, maar wat hy omkeer: 
“if you’re not the part of the problem, your not part 
of the solution.” Hy noem dat almal skuld daaraan 
het dat daar nog nie eenheid is nie en dat daar 
dinge is wat ons terughou om onsself ten volle aan 
eenheid te verbind. Na dit wat die afgelope twee 

jaar gebeur het, voel dr McMaster gegryp en 
beskikbaar vir 'n verbintenis tot eenheid. Hy voel 
sterk dat hierdie ons tyd is waarin God ons nou 
geplaas het – selfs (of juis) met al die uitdagings. 
Hy motiveer die sinode om in die krag van die 
Heilige Gees 'n verskil te maak in hierdie land. Hy 

eindig met die moderature se kreet: “Forward 
together!” 
 
Tweede besoeker: Calvynse Protestantse Kerk: Ds 
Steven John Bam en ds Darryl MacKriel 
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Ds Bam wens die moderamen geluk en wens hulle 

sterkte toe. Hy lees uit Jesaja 41:10 “Do not fear: I 
am with you; do not be anxious: I am your God. I 
will strengthen you, I will help you, I will uphold you 
with my victorious right hand.“  
 
Die Calvynse Protestantse Kerk is in 1950 deur 

David Morkel gestig, nadat hulle van die 
Sendingkerk weggebreek het – as standpunt teen 
apartheid. Hierdie kerk is steeds verbind om 
waarheid te spreek, langs armes te staan en teen 
ongeregtigheid op te staan deur as lig en sout van 
die aarde op te tree. Hy bevestig dat God se lig 

vryheid en geregtigheid bring.  
 
Ds Bam wys dat die kerk geroep word om kerk te 
wees vir 'n tyd soos hierdie. Hy sien sy 
teenwoordigheid hier as 'n historiese en heilige 
oomblik en 'n God-gegewe geleentheid. Hy 

vermeld dat die Calvynse Protestantse Kerk 
verbind is tot eenheid met die NG Kerk en die VGK. 
Hy verwys na enkele voorbeelde waar goeie 
samewerking tussen hierdie kerke reeds 
plaasvind. Hy is onbeskaamd daarvan oortuig dat 
daar meer is wat ons saambind as wat ons verdeel. 

Alhoewel die kerkgemeenskap al die negatiewe 
dinge en ongeregtighede van ons land kan 
opnoem, ons as kerk die verantwoordelikheid het 
om die eenheid wat ons in Christus ontvang het te 
bou. Hy is Here van sy kerk en Here van ons. Meer 
as al ons probleme, meen hy, is die kerk geroep 

om 'n vreemde nuwe gemeenskap te bou, wat die 
liefde van Christus vertoon. Dit is die uitdaging vir 
die liggaam van Christus om maniere te vind om 
op dieper vlakke saam te wees - nie net een of 
twee keer nie, maar volhoubaar, as voorbeeld vir 
die land om te wys daar is 'n alternatiewe 

gemeenskap moontlik.  
 
Die kerk, beklemtoon hy, moet veilige gemeen-
skappe vir almal skep. Hy bevestig dat mense te 
midde van baie moeilike realiteite van misdaad en 
geweld leef. Dit is hierdie konteks waarin ons as 

kerk liefde en vrede moet wys en bring. Hy voel 
sterk dat die regering deur die kerk tot 
verantwoording gebring moet word. Hy roep die 
kerk op tot profetiese getuienis as voorbeeld van 'n 
gemeenskap van geregtigheid, gelykheid en liefde. 
Daarvoor, meen hy, moet ons geleenthede skep 

om saam te wees – as voorbeeld van ware 
gemeenskap aan die land. Hy sluit af met Matteus 
26 waar Jesus in die tuin van Getsemané wag en 
bid, maar ook opstaan en gaan om diensbaar te 
wees deur aan die kruis te sterf. Dit is dus nou vir 
die kerk nodig om nie net te preek nie, maar om op 

te staan en die weg van diensbaarheid te stap. Hy 
erken dat daar 'n lang pad is wat voorlê, maar dat 
die fondament gelê is. Die kerk kan na plekke 
beweeg waar ons nog nooit was nie. Die liefde van 
Christus dring ons.  
 

Die voorsitter bedank die spiritualiteitspan. 
Die voorsitter bedank vir Dr Llewellyn McMaster, Di 

Steven John Bam en Darryl MacKriel. 

 

40. VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE 
NIE-GELEGITIMEERDE LID: 

 

Die nominasielys vir die verkiesing van die eerste 

addisionele kerkraadslid word gesuiwer. 

41. DIVERSITEIT 
 
Ds André Agenbag stel ds Charlotte Sibanyoni aan 
die vergadering voor. Sy is die eerste swart vrou 
om in die NGK gelegitimeer te word én as predikant 
bevestig te word. Sy is tans ’n PhD-student en ook 

dosent in Hebreeus aan die Universiteit van 
Pretoria. Sy is leraar by NG Kerk Universiteitsoord. 
 
Ds Sibanyoni bedank die vergadering vir die 
uitnodiging. Sy noem dat sy uit haar hart uit oor die 
tema van diversiteit wil praat deur iets van haar 

lewensverhaal met die sinode te deel. Sy vertel dat 
sy, saam met haar ma wat 'n huishulp is, in 
Pretoria, die Moot grootgeword het en aan die 
Laerskool Pierneef skoolgegaan het. Hulle het by 
die familie geleef waar haar ma gewerk het.  
 

Nadat hierdie familie verhuis het, het hulle hulle 
blyplek verloor, waarna hulle in die township, 
Mamelodi, moes gaan woon. Sy het met ’n taxi 
skool toe gery en binnekort het haar onderwysers 
gesien dat haar punte as gevolg van haar 
omstandighede daal. Dit het meegebring dat sy in 

'n plek van veiligheid moes gaan woon, terwyl sy 
oor naweke vir haar ma gaan kuier het. Omdat sy, 
op grond van haar ouderdom, nie meer in die plek 
van veiligheid kon woon nie, het sy in die Louis 
Botha Kinderhuis gaan woon. Sy het haar 
tienerjare daar spandeer, maar sy het swak gedrag 

getoon en moes die kinderhuis verlaat. Sy is terug 
na haar ma in Mamelodi, maar het by haar vriende 
gesoek na 'n kamer by hulle ouerhuise – waar sy 
toe by 'n vriendin gebly het en as tiener by 
Hoërskool Hendrik Verwoerd skoolgegaan het, en 
by 'n winkeltjie gewerk het om iets vir haar verblyf 

te betaal.  
 
'n Vriendin by wie sy een naweek oorgeslaap het, 
se ouers het hulle op 'n Sondagoggend wakker 
gemaak om die oggenddiens by die NG Kerk 
Concordia by te woon, waar daar baie mense met 

grys hare was. Sy het gewonder waarheen hierdie 
mense haar geneem het, maar ds Johan van 
Niekerk het haar na die erediens vriendelik 
verwelkom en haar teruggenooi, maar sy het 
gedink: “nooit weer nie!”  
 
Ds Johan van Niekerk het haar kort daarna genooi 

om koffie te gaan drink waar hulle oor haar 
agtergrond gesels het. Omdat sy onseker oor haar 
pa is, was dit moeilik om oor hom te praat. Na 
hierdie gesprek het ds Van Niekerk en sy gesin vir 
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haar aan huis ingeneem. Dit het haar lewe 

verander. Sy het liefde en aanvaarding ontvang.  
 
Ds Johan het haar op ’n dag gevra wat sy wou 
doen. Sy het gesê dat sy wou doen wat hy doen. 
Hy het genoem dat hy 'n NG dominee is en dat hy 
nie seker was of dit heeltemal geskik sou wees vir 

haar nie. Vir eers het sy gefokus om deur matriek 
te kom. 'n Radiostasie het haar gebel om mee te 
deel dat iemand haar borg om teologie te studeer. 
Sy is by UP ingeskryf en besef dat daar Grieks en 
Hebreeus is… nie net elf amptelike tale nie! 'n Paar 
jaar daarna is sy as eerste swart vrou in die NG 

Kerk bevestig.  
 
Sy het uiteindelik Hebreeus onder die knie gekry 
en doseer nou Hebreeus. Sy is tans by 
Universiteitsoord 'n dominee waar sy 'n 
multikulturele bediening begin het. Hierdie 

bediening nooi onder andere sprekers om, terwyl 
hulle saam pizzas eet, oor verskeie temas te praat 
waaroor sy self toerusting benodig (en besef dat dit 
vir baie studente baie sinvol is), byvoorbeeld: 
finansies, emosionele versorging, verhoudings en 
die huwelik. Sy vertel die verhaal om te sê dat 

diversiteit soos liefde lyk. Dit vra 'n kerk om iemand 
te help wat in nood is. Sy sê: “We complicate 
diversity by not practically applying it”.  
 
Sy noem dat die NG Kerk soos dit wat ds Johan 
gedoen het, lyk. Na tien jaar onder sy vleuels, as 

iemand wat die geleentheid ontvang het om 
teologie te studeer, is daar nou iemand wat soos 
Charlotte lyk. Sy meen dat die kerk op 
kerkraadsvlak en ringsvlak so kan lyk. Sy vra: “Wat 
sou gebeur as ons as sinode sê ons gee ons tyd 
en bronne en finansies en harte om iemand uit die 

gemeenskap te neem en te nooi om teologie te 
studeer?”. Sy sê dat dit so eenvoudig is soos om 'n 
God-geroepene in ons gemeenskap te identifiseer 
en aan hom/haar 'n geleentheid te gee. Sy roep die 
kerk op om mense om ons tafels te kry met gelyke 
stemme en meen dat almal iemand ken wat 'n hart 

het om te doen wat ons doen. Dit vra van ons om 
nie net empatie te hê nie, maar medelye. Nie net 
geld te gee nie, maar in verhoudinge te staan waar 
mense se lewens kan verander. Dit, sê sy, is wat 
ons as kerk veronderstel is om te doen. Sy getuig 
dat haar lewe vol is van genade van NG Kerk-

lidmate wat in haar lewe ingestap het en ’n verskil 
gemaak het sodat sy vandag haar PhD kan doen.  
 
Ds Sibanyoni gebruik die woorde “The blood of the 
covenant is thicker than the water of the womb.” En 
herinner ons dat ons deur die bloed van die 

verbond met mekaar verbind is. Sy wys hoe ons 
dikwels oor dinge baklei wat vlak is sodat ons nie 
by die werklike sake uitkom nie. Sy herinner ons 
dat ons verhoudinge dieper is as wat ons besef en 
daag ons uit om ons huise, kerke en harte oop te 
maak. Dis die liefde wat ons kerk oor tien jaar 

anders gaan laat lyk. Sy wys op praktiese 
voorbeelde, bv. greenleaf.  

 

Die gemeente waar sy bedien se verkorte naam is: 
NG Unie, wat deur sommige studente gelees is as: 
“Nguni”, en dat hulle daarom by die kerk kom 
aansluit het. Sy sluit af deur te noem dat dit iets van 
ons gaan vra. Dit bring ons op ’n plek kom waar 
ons weet ons identiteit is Christus. My identiteit is 

eers in Christus, voor ek Afrikaans of wat ook al is. 
Ons is verenig deur liefde. 
 
Ds André Agenbag noem dat hierdie toespraak van 
Charlotte een van die rykste insette is wat hy in sy 
lewe ontvang het. Hy stel twee vrae wat aan die 

tafels bespreek kan word en hy gee die skakel na 
die Monkey Survey waar die vergadering aan 'n 
opname kan deelneem: 
• Wat moet in my gemeente gebeur sodat ons die 

diversiteit in ons gemeenskap weerspieël?  
• Wat het julle opgeval en getref oor wat sy gesê 

het? 
 
Prof Louis Jonker stel namens die sinode die vraag 
aan ds Sibanyoni: “Hoe reageer jou ma en vriende 
op die plek waar jy nou is?” 
 

Ds Sibanyoni antwoord: “Wanneer ek my 
vriendinne uitnooi, is die pyn steeds voelbaar. Daar 
is baie genesing nodig deur te praat oor wat ons 
seermaak. As ons verdedigend of kwaad is, sal die 
wond nie genees nie. Die genesing sal saam 
gedoen moet word. Ek weet daar gaan mense 

wees, wanneer daar eerlike gesprekke is, wat sal 
vra hoekom daar nie verandering is nie. 
Versoening begin goed, maar dit moet prakties 
geïmplementeer word in ons kerke en 
gemeenskappe.” 
 

Ds Tinus van Zyl noem dat sy tafel diep geraak is 
deur ds Sibanyoni se verhaal. Sy tafelgenote weet 
nie of hulle kans sien om iemand nie net in te nooi 
nie, maar in te neem. Hulle vra dus aan haar: “Wat 
het ds Van Niekerk die moed gegee om jou in te 
neem en wat het jou die moed gegee om in te 

gaan?” Die vraag neem haar terug na die 
noodsaaklikheid van genesing en sy antwoord as 
volg verder: “Ons trauma maak ons bang om die 
stap te neem. Die vraag is waarvandaan ons trek 
vir die pad vorentoe? Trek ons vanuit die Bybel of 
trek ons vanuit ons pyn en trauma? Haar lewe was 

'n geloofstap om op die Here se genade te vertrou 
en dat dit goed sou wees. Los dit in God se hande.” 
Vandag is sy 'n jong swart vrou wat voor in kerk 
staan, met die vertoue dat dinge oor dertig jaar 
anders gaan lyk. 
 

Ds André Agenbag bedank vir ds Sibanyoni en sê 
dat ons haar in hierdie ruimte ingenooi het, maar 
dat sy eintlik vir ons in haar lewe ingenooi het. Hy 
bedank haar vir haar dapperheid en noem dat ons 
in afwagting is vir dit wat in haar lewe gaan gebeur. 
Hy nooi die vergadering om twee-twee saam te bid. 
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VERKIESING VAN ’N ADDISIONELE NIE-

GELEGITIMEERDE LID: 
Die vergadering moet stem tussen die volgende 
persone: 

Me Riana Furniss 
Mnr Hendri Niehaus 
Mnr André Westraat 

 

Die skriba doen die aankondigings voordat die 
vergadering vir noenbyt verdaag. 
 
 
 

 
 

VIERDE SITTINGSDAG 

Vorming van netwerke 
Donderdag, 11 Mei 2023 – Sessie 12 (16:00–18:00) 

 

42. SPIRITUALITEIT  
 

Ds Elmarie Dercksen begin die spiritualiteitsessie 
deur ’n gebed te doen. Sy lees Matteus 13:44 
(2020-vertaling) ’n paar keer deur. Dit is ’n hele 
gelykenis wat in een vers opgesluit lê. Die 
vergadering dink in stilte oor die teks na. Daarna 
word die teks aan die hand van die volgende vrae 

rondom die tafels bespreek: 
Waar lê die gewig van die vers? 
Wat van die koninkryk van God, is nog binne-in jou 
verborge? 
Watter risiko’s kan ons neem om selfs die groter 

skat na te jaag? 
 
Het hierdie vers iets by jou bevestig of jou ontwrig? 
Ds Dercksen gaan weer in gebed voor in antwoord 

op die teks. 
 

VERKIESING VAN ‘N ADDISIONELE NIE-

GELEGITIMEERDE LID (vervolg). Die vergadering 
stem tussen die volgende persone: 
Mnr Hendri Niehaus 
Me Riana Furniss 

43. TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

43.1 ISRAEL-PALESTINA 

BESKRYWINGSPUNT 
Ds Nelis Janse van Rensburg lig die onderwerp 
kortliks toe. 

 
In 1948 het Arthus Balfour die Balfourdokument by 
die Britse Parlement laat dien. Daarna het die staat 
Israel tot stand gekom. Groot getalle Jode van 
regoor die wêreld het hulle in hierdie gebied 
gevestig en vind steeds op die Wesoewer plaas. 

Palestyne is weer op hulle beurt verskuif. Dit het 
konflik tot gevolg gehad en die situasie is steeds 
gespanne. 
 
Daar is ongeveer 15,2 miljoen Jode ter wêreld. 7 

miljoen Jode woon in Israel. 8,3 miljoen Jode woon 
elders, waarvan 6 miljoen in die VSA woon. 1 
miljoen Moslems is burgers van die staat Israel. 
 
Na die Sewedaagse-oorlog in 1967 het onder 

andere ’n Christelike Sionisme tot gevolg gehad. 
Laasgenoemde fundamentalistiese groep onder-
steun die Jode se terugkeer na Israel. 

 
Israel is ’n sekulêre staat met ’n regering wat uit ’n 

koalisie bestaan. 
 
Die Christene in Palestina het na die wêreld en 
Christelike kerke uitgereik om hulp te vra. In 2017 

en 2020 was daar sterk uitroepe na WBGK. Hierdie 
realiteit, sê hy, kan ons nie ignoreer nie. 
 
Wat kan die NG Kerk doen? 
Die NG Kerk is teen geweld, van watter kant ook al. 

Die NG Kerk spreek haar uit teen die misbruik van 
mense en die pleeg van menseregteskendings. 
Die NG Kerk is teen die misbruik van die Skrif om 
ideologieë te ondersteun. 
 

Dr Martie Momberg (ouderling van Stellenbosch-
Welgelegen) motiveer die beskrywingspunt. 
Sy gee agtergrond oor haar eie pad met die saak en 
wat sy aanvanklik daaroor geglo het. 

 
Die konflik in Palestina word beskryf as ’n dinamika 
van etniese suiwering, Settelaarkolonialisme, 
onderdrukking en apartheid soos beskryf word deur 
die Internasionale reg. Menseregte-organisasies 

het ook vergrype uitgewys. Volgens die WHO 
(World Health Organization) kan die geweld as 
emosioneel, psigies, struktureel van aard beskryf 
word. Die hart en integriteit van die Evangelie kom 
dus hiermee onder druk. 
 

Meer inligting kan op die webwerf van die World 
Communion of Reformed Churches se skakel 
Focus Palestine (https://wcrc.ch/news/new-
resource-focuses-on-palestine) gekry word.  
 

Die WCRC vra dat kerke hulleself nie net moet 
sensiteer nie. Daar moet dus oor die saak besin 
word, ’n besluit moet geneem word en dan moet 
daar tot aksie oorgegaan word. Daar kan nie net ’n 
dokument geproduseer word nie. Daar word gevra 

dat die Palestyne se uitnodiging “To come and see” 
moet aanvaar. Dit beteken dus om hulle te besoek 
en na hulle getuienis te luister en die situasie op 
grondvlak te sien. 
 
Wat is die situasie in Suid-Afrika? In Suid-Afrika het 

kerke soos die Anglikane, die Metodiste, VGK, die 
Uniting Congregational Church, die Presbiteriane, 
die Morawiërs, die Evangelical Assosiation of South 
Africa en selfs die African Independant Churches al 
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standpunt ingeneem, ter ondersteuning van die 

beëindiging van die Palestynse stryd. 
 
Om standpunt in te neem beteken nie om standpunt 
in te neem teen Israeli’s of Jode en vir die Palestyne 
nie. Dit is glad nie so eenvoudig nie. Die teologie 

van die Cairos-Palestine dokument is gebaseer op 
liefde en die reg op nie-gewelddadige verset. Die 
keuse is nie tussen mense nie, die keuse is tussen 
geregtigheid en ongeregtigheid, tussen waarheid 
en ideologie, tussen gelykheid en ongelykheid. 
 

NG Kerk behoort die nodige teologiese werk te 
doen soos om haar teologiese taal te ondersoek. Dit 
vra dat daar teologies oor van die volgende vrae 
besin sal word: 
- Weet ons waar die Bybelse Israel en die staat 

Israel van vandag is wanneer ons tydens 
eredienste en in kategese oor Israel praat? Die 
twee kan nie verwar word nie. 

- Wat bedoel die kerk met die term/woord ‘Joods’? 
- Met watter Joodse gemeenskappe sou die kerk 

gesprek voer? 
- Wat bedoel Cairos-Palestine met hulle definisie 

van liefde? 
- Hoe dink ons oor geweld? 

Die NG Kerk se stem moet gehoor word.  
 
Daar word tyd vir bespreking gegee. 
 

Na oorlegpleging met die indiener van die 
beskrywingspunt, NG Stellenbosch-Welgelegen 
gemeente bedien die Tydelike Diensgroep: 
Algemene Sake die sinode met die volgende 
amendament op die Beskrywingspunt: 
 

Besluit 22 (Amendament op beskrywingspunt, 

A111) [Goedgekeur] 

1. Die Sinode van Wes-Kaapland betreur die 
voortgaande geweld en onreg wat tussen Israel 
en Palestina plaasvind en verklaar dat die 
situasie dringend om aksie en standpunt-
inname roep. 
2. Die Sinode neem met besorgdheid kennis van 

die uitroep om hulp van die Christen-
gemeenskap in Palestina en neem kennis van 
die Wêreldgemeenskap van Gerefor-meerde 
Kerke (WGGK) se besluit oor die kwessie. 
3. Die Sinode versoek die Algemene Sinode 
Moderamen om ATLAS te versoek om ‘n 

teologiese studie te doen oor die teologiese 
regverdiging van Sionisme. 
4. Die Sinode versoek dat ATLAS die Algemene 
Sinode van Oktober 2023 bedien met voorstelle 
in hierdie verband. 
5. Die Sinode versoek ATLAS om toeganklike 
gespreksmateriaal te ontwikkel met die oog 

daarop om hierdie dokument op gemeente-vlak 
bekend te maak. 

 

 

43.2 Mosie ten opsigte van die beskrywings-

punt 
Ds Riaan de Villiers motiveer die mosie: 

 

Besluit 23 (Mosie 2) [Terugverwys] 

In die lig van die voortslepende geweld en onreg 
in Palestina en Israel en op grond van ons geloof 
en oortuiging dat Christus die middelmuur van 
skeiding, tussen al God se mense in hierdie 
wêreld, afgebreek het en dat Hy ons geroep, 
gestuur en toegerus het met die bediening van 

die versoening en vrede: 
1. Hoor ons die wekroep van ons Palestynse 
broers en susters, soos vervat in die dokument, 
“Cry For Hope: A Call To Action” en betreur ons 
die onreg wat hulle tans ervaar. 
2. Staan ons saam met ons broers en susters in 

Palestina en Israel, wat onderdrukking, onreg en 
vervolging ervaar en wat uitgelewer is aan 
magte en kragte wat hulle ontneem van die 
volheid van hul menswees en hul vryheid en 
gelyke geleentheid tot ontwikkeling en vrede in 
die land van hul geboorte. 

3. Bely ons weer ons eie sonde met apartheid en 
die verdeeldheid en vernietiging wat dit bring en 
tot gevolg het, en voeg ons stem by die een 
heilige algemene kerk van Christus om enige 
vorm van skeiding tussen mense, en in 
besonder enige vorme van mure van skeiding 

en uitdrukkings van apartheid in Israel en 
Palestina, profeties teen te staan en in liefde 
teen te werk. 
4. Bid ons vir ’n hartsverandering by hulle wat 
hul skuldig maak aan verdrukking en onreg deur 
die misbruik van mag en die aanhang van 

ideologieë wat verdeeldheid tussen mense 
bring. 
5. Werk ons saam met hulle wat hul beywer vir 
geregtigheid, herstel en vrede in Palestina en 
Israel. 
6. Ondersteun die Sinode van Wes-Kaapland die 
oproep en beskrywingspunt soos gebring deur 

die Kerkraad Van Stellenbosch Welgelegen en 
daarby versoek die Sinode dat die NG Kerk se 
Algemene Sinode ’n afvaardiging stuur om ’n 
pastorale besoek te bring aan die kerk in 
Palestina om eerstehandse getuienis aan te 
hoor oor die konteks waarbinne ons Palestynse 

broers en susters hul bevind en ’n boodskap 
van bemoediging en ondersteuning namens die 
NG Kerk aan hul oor te dra, en aan die NG Kerk 
terug te rapporteer oor die situasie waaraan 
hulle uitgelewer is en hoe die NG Kerk hul kan 
ondersteun in hul stryd vir geregtigheid. 

Voorsteller: Ds Riaan De Villiers  
Sekondant: Ds Richard Halloway 

 

Nadat die bedoeling van die voorstel positief 
ontvang word, maar voorbehoude oor enkele punte 
in die voorstel uitgespreek word, verklaar die 
voorstellers hulself bereid om, in samewerking met 
die ander lede se insette, daaraan te skaaf.  
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VERKIESING VAN ‘N ADDISIONELE NIE-

GELEGITIMEERDE LID (vervolg). 
Hendri Niehaus is as addisionele kerkraadslid 
op die moderatuur verkies. 

Die vergadering stem vir ’n tweede addisionele 
Kerkraadslid uit die volgende nominasies: 
Mnr Pieter Du Toit 
Me Riana Furniss 
Mnr Donovan Gultig 
Mnr Leopold Human 

Mnr Chris Pool 
Mnr Frik Ras 
Mnr Jan Stadler 
Mnr Johann Vos 
Mnr André Westraat 

TYDELIKE REGSKOMMISSIE vervolg 

Ds Charl Stander hanteer die sake van die Tydelike 
Taakspan Regte. 

43.3 REGLEMENT WYSIGINGS 

Die volgende reglementwysigings is laat ontvang en 

verwys na die Tydelike Regskommissie om die 
Sinode te dien met ’n aanbeveling. Die 
regskommissie het die wysigings oorweeg en dit 
ondersteun. 

REGLEMENT 36 

Die eerste wysiging is by die samestelling van die 
Taakspan Argief. Die PSD Navorsing word deel van 
die samestelling van die Taakspan Argief omdat die 

Taakspan voortaan in die Diensgroep Toerusting en 
Navorsing gehuisves word. By punt 4.7 word die 
saakgelastigde vervang met die PSD navorsing. Die 
ander wysigings is bloot redaksioneel. 
 

Besluit 24 (H52) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die wysigings in die Reglement 
vir die Argief soos wat dit in die agenda verskyn 
het, goed. 

REGLEMENT 2 

Die tweede punt is dat in die Reglement vir die 
vergadering en funksionering van die sinode van 
Wes-Kaapland daar ’n gedeelte is wat per abuis in 
die agenda deurgetrek is, wat ingesluit moet bly in 
Reglement 2 punt 9.2.11 ten opsigte van die 

Predikante Pensioenfonds (PPF) wat lees: Trustees 
word aangewys volgens die reëls van die 
pensioenfonds. Die aanbeveling is dat hierdie 
reglement goedgekeur word. 
 

Besluit 25 (A224) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die regstelling aan die 
reglement 2 goed. 

REGLEMENT 30 

By die Reglement vir Die Diensgroep Gemeente-
begeleiding punt 3.1.5 was daar ‘n versoek wat 
tydens die vorige bespreking van die reglemente 
gekom het en wat die kommissie reggestel het, 
naamlik dat een verteenwoordiger van die NG Kerk 

Great Commission netwerk soos aangewys deur 

die voorsitter, ondervoorsitter, skriba in oorleg met 
die PSD van die diensgroep 
 

Besluit 26 (A272) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die wysigings aan die 
Reglement 30 goed. 

REGLEMENT 9 VIR ORDE: DIE BEGINSEL OOR 

DIE BOTSING VAN BELANGE 

Die Tydelike Regskommissie het navrae ontvang 
oor die beginsel van botsing van belange. Die 
Tydelike Regskommissie stel voor dat die volgende 
uitbreiding gemaak word tot reglement 9, 
Reglement vir Orde:  

REGLEMENT 9.2.4–9.2.4.1.6 

Binne die Maatskappywet, Artikel 75 (sien ook King 
IV verslag), is daar duidelike riglyne rakende die 

kwessie van botsing van belange. Die vereistes ten 
opsigte van korporatiewe beheer en bestuur kan nie 
geïgnoreer word nie. 
 
'n Gesonde etiek in enige organisasie vereis 'n 

behoorlike skeiding van magte tussen werkgewer 
en werknemer. In beginsel moet gewaak word teen 
alle vorme van magsmisbruik. Alle besluite en 
handelinge moet bo verdenking funksioneer, dus 
moet enige etiese hindernisse uitgeskakel word en 
kan mense nie in posisies dien wat lei tot die 

bevraagtekening van die integriteit van besluite nie. 
Hierdie reëling beskerm nie net die belange van 'n 
organisasie, maar ook die persoon. 
 
Daarom moet daar pro-aktief maatreëls getref word 

om selfs persepsies van botsende belange te 
besweer. As draers van die evangelie moet die 
integriteit van ons kerklike leiers ten alle koste 
beskerm word. 
2.4.1 Konflik van belange word as volg 

gedefinieer (reglement 9):  
Botsende belange sluit onder andere die volgende 
in: 
2.4.1.1 waar familiebande in die eerste of tweede 
graad bestaan; 

2.4.1.2 hegte vriendskapsbande; 
2.4.1.3 waar finansiële voordeel of persoonlike 
belang ter sprake is; 
2.4.1.4 waar ’n bewys, of die persoonlike oortuiging 
by persone bestaan dat hulle nie ’n objektiewe of 

saaklike besluit kan neem nie; 
2.4.1.5 waar persone, voordat ’n verhoor/ 
ondersoek/appèlsaak plaasvind, die beslissing/ 
bevinding van die saak vooruitloop; en 
2.4.1.6 dat werknemers nie oor hul eie werk kan 

toesig hou/besluite neem nie.  
 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die 
reglementêre wysiging so aanvaar word deur die 
sinode.  

 
 

Besluit 27 (A258) [Goedgekeur] 
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Die sinode keur die wysigings aan die reglement 

9 goed. 

REGLEMENT VIR DIE KURATORIUM  

Die sinode het die reglement vir die kuratorium 
verwys na die Tydelike Regskommissie om die 
sinode te dien met ‘n aanbeveling. Die Tydelike 

Regskommissie het die voorsitter van die 
Kuratorium versoek om in oorleg met die 
dosenteraad die nodige wysigings aan die 
reglement aan te bring.  
Enkele wysigings is aangebring. Die regskommissie 

het dit deeglik deurgegaan en is tevrede dat dit so 
in orde is  
 

Besluit 28 (A303) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die wysigings aan die reglement 
vir die Kuratorium goed. 

43.4 KENNISGEWING VAN REVISIE  

Die Tydelike Regskommissie het ’n kennisgewing 
van revisie op besluit 17 (H30, §26) ontvang. 
 

Die Aktuarius, ds Charl Stander herinner die sinode 
daaraan dat daar op Dinsdagaand 9 Mei 2023 ‘n 
besluit geneem is wat as volg lui:  
 
Die moderamen stel daarom voor dat: 

1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by die 
Algemene Sinode van 2023 met die oog op die 
wysiging van Artikel 44 van die Kerkorde; 
2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin 

word om Artikel 44 van die Kerkorde te wysig, sodat 
dit vir die deelnemende sinodes moontlik sal wees 
om op 'n kerkordelike wyse ander belydenisskrifte 
te aanvaar sonder om hulle of hulle gemeentes se 
posisie in die NG Kerk of in die Algemene Sinode te 
kompromitteer; 

3. Die Regskommissie van die Sinode van 
Wes-Kaapland versoek word om in oorleg met die 
moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt voor te berei 
vir goedkeuring tydens ŉ spesiale elektroniese 
vergadering van die moderamen, om by die 
Algemene Sinode van 2023 te dien, met die oog op 

die wysiging van Artikel 44 van die Kerkorde; 
4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene 
Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog 
belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen ’n 
eendag sinode van die Sinode van Wes-Kaapland 

sal saamroep met die oog op ’n besluit om die 
Belydenis van Belhar te bely. 
 

Kennisgewing van revisie is gegee in terme van 

reglement 11.7 teen Besluit 17 geneem op 
Dinsdag 9 Mei 2023.  
 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die 
Sinode besluit of revisie toegestaan word al dan 

nie. Daar word per stembrief gestem. 

 

Besluit 29 (H30, §26) [Goedgekeur] 

Ons hiermee kennis van revisie van besluit 17 

op die volgende gronde: 
1.  Sekere aspekte van bogenoemde besluit 
het tydens die bespreking onvoldoende aandag 
gekry; onder andere: 
a. Die tegniese en prosedurele implikasies 

van hierdie besluit op die voorstel van die 
Sentrum van Publieke Getuienis en die verband 
tussen die twee voorstelle is nie genoegsaam 
verduidelik en oorweeg nie. 
b. Die volle implikasies van die besluit om 

artikel 44 te wysig is nie genoegsaam oorweeg 
nie; onder andere dat dit ‘n jare lange proses sal 
behels en dat al die streeksinodes met ‘n 
tweederde meerderheid hiertoe moet instem. 
c. Die implikasies en risiko’s om voort te gaan 
in terme van artikel 35 is nie genoegsaam 

bespreek en oorweeg nie. 
d. Die regsopinie waarna verwys word was nie 
volledig beskikbaar aan die vergadering nie en 
is ook nie genoegsaam behandel en verduidelik 
nie. 

e. Die tyd en geleentheid om die besluit te 
bespreek was onvoldoende om so ‘n gewigtige 
besluit te neem. 
2. Sekere inligting het ook na vore gekom wat 
die hersiening van die besluit noodsaak;  

a. Onder andere dat dit ‘n jare lange proses sal 
behels en dat al die streeksinodes met ‘n 
tweederde meerderheid hiertoe moet instem. 
b. Die tegniese en prosedurele implikasies van 
hierdie besluit op die voorstel van die Sentrum 

van Publieke Getuienis en die verband tussen 
die twee voorstelle is nie genoegsaam 
verduidelik en oorweeg nie. 
Voorstellers: Di Wimke Jurgens en Johannes 
Mouton 
Sekondante: Di Tilana Meyer-Morkel en Helgard 

Pretorius 

Revisie word toegestaan en sal 12 Mei 2023 

hanteer word. 
 

VERKIESING VAN ‘N TWEEDE ADDISIONELE 

NIE-GELEGITIMEERDE LID (vervolg). 
Me Riana Furniss is as tweede addisionele 
kerkraadslid op die moderatuur verkies. 

 

Besluit 30 [Goedgekeur] 

Die sinode keur die notule van Woensdag, 10 
Mei 2023 goed. 

 

‘n Oomblik word gegee om aan geliefdes en 
bekendes wat in die afgelope tyd heengegaan het – 
spesifiek aan prop Herman Nieuwoudt se familie, 
vriende, kollegas en die gemeentes waarin hy 
gewerk het.  

 
Enkele aankondigings word gedoen en die 
vergadering verdaag vir aandete na gebed. 



HANDELING
E 

H57 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

VYFDE SITTINGSDAG 

Christus, ons vreugde 
Vrydag, 12 Mei 2023 – Sessie 13 (08:00–10:30) 

 

44. SPIRITUALITEIT  
 
Die dag wyding begin deur die volgende liedere te 
sing: 
O Heer my God 

’n Liefde wat oorweldig 
 
Dr Louis van der Riet doen die volgende gebed. 
“O Heer ons God, Christus, ons vreugde spruit uit 

van ons besef dat ons een met U is. 
’n Werklikheid, wat meer en meer op ons neerdaal. 
En hierdie week weer tuisgekom het in u kerk, 
waarvan ons deel uitmaak as die Wes-Kaapland 

Sinode. 
Ons vreugde in U, is die doel van ons gebede. 
Hierdie week het U vir ons ‘n spieël opgehou oor 
wie ons is, ons tekortkominge, die skeidings wat 
ons skep, asook dit wat ons kan vier, en dankie 

voor sê. 
Generasies se goedheid gee ons alles terug na U. 
Mag ons meer en meer bewus word van u beeld in 
ons. 
En laat ons van alles gaan wat onbelangrik, 

selfsugtig en oneerlik is. 
Elke oomblik is ’n kans op die omvang van dood en 
opstanding te besef. 
Mag ons meer en meer besef, ons is reeds een in 

U, en daarom verbly ons onsself in U. 
Amen.” 
 
Hy groet die sinodegangers met die volgende 
woorde:  

“Dit is ons laaste dag saam en ons bekers is vol. 
Ek wil vanoggend vir ons kans gee om wat ons 
ontvang het, net vir ’n oomblik vas te hou.  
Ek wil ons uitnooi na ’n gebedsreis, ’n oorsig oor 
wat met jou en met ons, hierdie week gebeur het.: 

 
Hy gee geleentheid dat die Christuskers aan elke 
tafel aangesteek word terwyl die sinodegangers 
van binne en buite stil te word. Hy begelei die 
Sinode om oor die afgelope week na te dink: 

 
“Raak bewus van jou lyf in hierdie spasie. Hierdie 
week sit in ons lywe. 
Dalk wil jy jou oë toemaak of net jou oë op die 

Christus kers te rig. 
Vra God se Gees, dat Hy God se teenwoordigheid 
aan jou openbaar in hierdie oomblik. 
Gaan vir ’n oomblik terug na die oomblik wat jy 
gekies is om hierdie Sinode as afgevaardigde by te 

woon, of waar jy begin het met jou eie voorberei-
ding vir hierdie Sinode. 
Herroep die verwagtinge wat jy in jou hart gedra 
het en waarmee jy na hierdie Sinode gekom het. 
Met ons aankoms by die Sinode is ons ingenooi tot 
die gestalte van die kerk van Christus – met 

Christus ons vreugde, nie bloot as tema nie, maar 
as ankerpunt. 
Ons is ingenooi deur God, een in die Heilige Gees, 
en waardig in Christus 
En daarom het ons waardes ooreengekom wat ons 

elkeen tot ons reg laat kom. 
Ons is versamel om as kerk te vergader en besluite 
te neem, én om geloofsonderskeidend gevorm te 
word. 
Ons is geroep en ons hoort hier. 

Ons is geroep na elke bediening waarvan daar 
hierdie week getuig is. 
Om ons tafels het met ons met klippies, as simbool 
ons teenwoordigheid, dit hier bevestig. 

Tydens ons spiritualiteitsessies het ons geleent-
heid gehad om telkens vanuit ons doopbak ons 
roeping en identiteit te vier en erken. 
Genade te midde van ontsteltenisse, onsekerhede 
en vrese, ons dankbaarheid en ons toewyding tot 

diensbaarheid. 
Tydens die afgelope vier dae kon ons ’n nuwe 
moderatuur verkies en vertroue stel in ’n nuwe 
seisoen van leierskap in ons kerk. 
Ons kon ondersoek wie die Jesus werklik is wie 

ons sien en dien. 
Ons het geluister na nuwe bane van opleiding en 
moontlikhede van teologiese opleiding wat God se 
roeping ’n werklikheid maak. 
Ons het verwonderd geraak oor die gawe om te 

midde van sekularisasie te kan glo. 
Ons is verras en vertroos oor die veelsydigheid wat 
die huwelik – vir alle mense – moontlik maak. 
Ons het nuut gedink en droom hoe ons: 
Tussen generasies ons jeug kan bedien en 

bemagtig - oor waar die Here ons gestuur het, en 
bly stuur, na ander lande en kerke. 
Ons taak as versorgers van die aarde, van God se 
skepping is herbevestig, met ’n oproep om meer te 
doen, te wille van ons kinders, kleinkinders en 

agterkleinkinders. 
Ons is tot verantwoording en dankbaarheid geroep 
deur die hulpbronne binne ons netwerke en ons 
kerk, en as rentmeesters van alles waarmee ons 
toevertrou is. 
Ons diakonale verbeelding is uitgebrei en 

bedienings van barmhartigheid het nuwe gestalte 
gekry. 
Ons het ’n getuienis gehoor wat: 
ons tot trane geruk het, tot eerlikheid, tot insig oor 

die diepte van ons verwonding, en van hoe 
diversiteit regtig lyk. En wat dit van ons vra 
wanneer die vraag gevra word: ‘Are we pulling from 
our trauma and from our experience, or are we 
pulling from God and who God is and what God 
has done in Jesus Christ.’ 
Ons het gebid en onderskei wat ons getuienistaak 

is oor wat in ander wêrelddele gebeur: Rusland, 
Oekraïne, Palestina en Israel, vanuit die lig ons eie 
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verlede. 

Ons het om tafels, om vure, in warmwater, by 
noenbyte en buffet-etes gekuier. Gelag, gehuil, 
gevier.” 
En vanoggend kyk ons vorentoe ... 
Waar het jy die nabyheid van God beleef? 

Wanneer is jy ontwrig? 
Waar is jy bevestig?  
 
Hy nooi die sinodegangers om ’n oomblik te rus in 

wat hulle uit die genade in die week ontvang het. 
 
“Geseënd is ons, in wie die lig van die Christus kers 
leef, in wie die helderheid van die evangelie vlam - 

ons harte, ’n kapel, 'n altaar waar geloof, hoop en 
liefde kan floreer.” 
 
Die Sinode bid die bekende Onse Vader gebed 
responsories saam: 

 
Onse Vader 
onse eerbare Ouer 
ons – nie NG of VG, of liberales of konserwatiewes, 

of vrysinniges of verkramptes nie. 
Ons almal se Vader – of ons ook sonder ’n vader 
of ’n moeder of met afwesige ouers, ons Vader - 
die bron van lewe, ons lewe, van alles wat is, en 
was, en sal wees. 

Wat in die hemele is, en ook op die aarde. 
Wat in kinderhuise en hospitale, in tronkselle en in 
ATKV-oorde is. 
Wat in huise met agterstallige huur sit. 
Waar daar in raadskamers en gewone kamers, 

eensame en vergete mense is, asook in sale waar 
ons sinodesittings hou. 
Laat u Naam geheilig word. 
Heilig is u Naam, in die monde van ons kinders. 

Heilig, al is ons nie heilig nie. 
Heilig, soos in vertroue en soos die laaste porsie 
hoop in ’n moeilike seisoen – heilig. 
Laat u koninkryk kom.  
Nie die een wat ons self skep nie, nie die een 

volgens ons Kerkorde of belydenisskrifte nie, nie 
die klein koninkrykies waaraan ons verbete 
vasklou nie. 
Laat u wil geskied, juis wanneer ons nie wil nie. 
Laat u wil geskied, volgens ons roeping en 

identiteit tussen generasies, oor mensgemaakte 
grense van ras, gender, klas en seksualiteit. 
Soos in die hemel, net so ook op die aarde. 
’n Stukkende aarde vol plastiek en gemors en 

rommel, ’n aarde wat dors het, ’n aarde vol 
skoonheid, ’n aarde waar ons Jesus wil sien. 
 
Ds Marinus Theron bedank dr Louis van der Riet 
en die musiekspan. 
 

Daar is ’n versoek dat ons eers die vergadering 
afsluit voordat ons vir tee en koffie breek. 
Die moderator bedank op versoek van die verskeie 
sinodegangers die personeel van ATKV Goudini 

Spa vir hulle inskiklikheid, stiptelikheid en 
vriendelikheid. Hy bedank ook al die personeel en 

tafelleiers vir hulle diens tydens die sinodesitting. 

 
Hy versoek die afgevaardigdes om die vergadering 
tot die einde by te woon en ter wille van die 
beperkte tyd die versoeking te weerstaan om ter 
elfder uur mosies in te dien. 

 

45. NEUROZONE TERUGVOER 
 
Dr Pieter van der Walt herinner die sinode aan die 
doel van die Neurozone opnames en kursusse, 

naamlik om veerkragtigheid by deelnemers te 
versterk. Hy rapporteer dat die profiel van die 
sinode as groep t.o.v. veerkragtigheid en 
uitbrandingsrisiko baie dieselfde resultaat vertoon 
as die kollektiewe data van die deelnemers met wie 
Neurozone oor jare reeds gewerk het.  

 

 
Die aspekte wat getoets is, is: die risiko vir 
uitbranding; afwesigheid by die werk; intensie om 
van werk te verander; betrokkenheid by die werk; 

werksbevrediging en werk uitsette. 
 

 
Gemiddeld beskou is die Sinode taamlik onder die 
kliniese drumpel vir depressie- en angssimptome. 
Oorhoofs gesien is daar dus ’n minimale 

teenwoordigheid van kliniese simptome van 



HANDELING
E 

H59 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

depressie en angs. Tog lê omtrent 21% van die 

Sinode bo die drumpel vir depressiesimptome, en 
18% bo die drumpel vir angssimptome. Hierdie 
uitslag dui op moontlike kliniese simptome van 
depressie- en angssimptome vir omtrent een uit vyf 
van die 2023 sinodegangers. 
 

 
 

 
 
Gemiddeld lê beide dominees en kerkraadslede 

taamlik onder die kliniese drumpel vir depressie- 
en angssimptome. Oorhoofs gesien is die kliniese 
simptome van depressie- en angssimptome 
minimaal. 
 

 

 

 

 
 
Indien die groep daarin sou slaag om hul 

veerkragtigheid met 10% te verhoog behoort die 
depressie- en angssimptome met ongeveer 8% te 
daal. 
 
Ds Theunis Botha bevestig dat, terwyl die groep 

naby die norm van veerkragtigheid is, daar tog 
individue is by wie die rooi liggies van uitbranding 
skyn. Om effektiewe leiers te wees moet die 
simptome van uitbranding en angs afgebring word. 
Uit die jong leraars wat in 2022 getoets is het 70% 
veerkragtig getoets. Na die intervensie het dit 

gestyg tot 75%. Predikantebediening het met 
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Neurozone onderhandel om die program vir 100 

leraars beskikbaar te stel. Leraars word uitgenooi 
om ’n e-pos aan pastor@kaapkerk.co.za te stuur 
indien hulle belangstel. 

46. DIE SINODE SE LUISTERSPAN: 
 
Dr Pieter van der Walt gee erkenning aan die rol 
wat die luisterspan, ook bekend as die 
navorsingspan, gespeel het om die sinode as ‘n 

leersisteem te benut. Baie inligting is ingesamel en 
sal verwerk word om tot voordeel van gemeentes 
aangewend te word. Hy bedank die persone wat 
tydens die sinodesitting met groot toewyding en 
bekwaamheid hard gewerk het en fyn geluister het.  
 

Ds Ankia du Plooÿ word bedank vir haar leiding en 
bekwaamheid. Hy noem dat hulle verder gaan 
werk om al die inligting te verwerk en in die sisteem 
terug te plaas om uiteindelik aan gemeentes deur 
te voer. Hy nooi enige kundigheid in die sinode wat 

kan meehelp om hulle werk nog beter te kan doen.  
 
Ds du Plooÿ bedank op haar beurt almal wat 
deelgeneem het deur op die skakels te reageer. Sy 
noem dat hierdie navorsing in diens van God se 

kerk en koninkryk staan. Sy bied die taakspan se 
hulp aan gemeentes, waar hulle ookal hulp in 
hierdie verband nodig mag hê.  

47. DIENSGROEP VIR GEMEENTE-
BEGELEIDING 

 
Ds André Agenbag sluit af met 'n bondige 
terugvoer oor die werksaamhede van die 

taakspan. Hy beklemtoon dat die sinode in haar 
gemeentes leef, en in diens van die Hoof van kerk, 
Jesus Christus, staan deur deel te neem aan God 
se beweging in die wêreld. Gemeentebediening en 
alle sinodale werkgroepe, sê hy verder, is in 'n 
geïntegreerde netwerk van sinodale bedieninge, 

tot diens aan gemeentes. Hy vertel van 
ongelooflike getuienisse, soos dit ook tydens die 
drie werkswinkels oor florerende gemeentes 
tydens die sinodesitting na vore gekom het. Hy sê 
daar is talle verhale van hoop vertel en goeie vrae 
is gevra. Hy bedank die sinode vir die 

geloofsonderskeidende deelname tydens die 
sinodesitting en noem dat dit wat tydens die 
wetenskaplike luister ontdek is word vir die 
volgende vier jaar saamgeneem. 

48. REVISIE VAN DIE BESLUIT OOR DIE 

PROSES OM DIE BELYDENIS VAN 

BELHAR AS VIERDE BELYDENISSKRIF 
AANVAAR TE KRY: 

 
Die vergadering ontvang ’n uitdeelstuk: Die 
Belydenis van Belhar as vierde belydenisskrif? 

Hierdie dokument word stelselmatig deur ds Charl 
Stander, die aktuarius deurgelees en met die 
nodige verduidelikings toegelig. Hy wys, ter 
inligting, weer daarop dat die moderamen in wese 

die dagbestuur van die sinode is – die voorsitter en 

1 ouderling uit elke ring wat twee keer per jaar 
vergader. 
 
Die doel van die verslag is om ‘n kronologiese 
oorsig te gee van die pad wat die sinode gestap het 

en die besluite wat geneem is ten opsigte van die 
Belydenis van Belhar: 
 
1. DIE MODERAMEN HET OP 11 NOVEMBER 

2020 DIE VOLGENDE BESLUIT GENEEM: 

 

Besluit 2020/23 

Die moderamen 

1. besluit om die proses om die Belydenis van 
Belhar te aanvaar voort te sit. 

2. versoek die Regskommissie om die 
moderamen by die volgende vergadering te 
bedien met advies oor die pad wat voorlê, 
insluitend wat nog nodig mag wees vir die NG 

Kerk in Suid-Afrika om die Belydenis van 
Belhar deel te maak van sy belydenisgrondslag 

Voorsteller: Dr Nadia Marais 
Sekondant: Ds Riaan de Villiers 

 
2. RELEVANTE KERKORDELIKE ARTIKELS (44 

EN 35) 
 

2.1 Artikel 44 
44.1 Die wysiging van die belydenis kan 
alleen geskied nadat elke sinode afsonderlik 
met ’n tweederdemeerderheid én twee derdes 

van alle kerkrade elk met ’n 
tweederdemeerderheid ten gunste daarvan 
besluit het. 
44.2 Artikel 44.1 en 44.2 van die Kerkorde 
word gewysig nadat elke sinode afsonderlik 
met ’n tweederde-meerderheidstem ten 

gunste daarvan besluit het en die Algemene 
Sinode daarna met ’n tweederde-
meerderheidstem ten gunste daarvan besluit. 

 
2.2 Die Algemene Sinode van 2015 het besluit om 

artikel 35 van die Kerkorde uit te brei met die 
byvoeging van artikel 35.7. Dit lees: artikel 
35.7 
35.7 Die opname van ander 
belydenisskrifte in die kerklike bepalinge van 

die sinode, op voorwaarde dat: 
35.7.1 die Algemene Sinode vooraf bevind 
het dat sodanige belydenisskrif nie in stryd is 
met die Skrif, die Formuliere van Eenheid en 
die erkende ekumeniese belydenisse nie; 
35.7.2 minstens twee derdes van ʼn sinode 

ten gunste daarvan besluit; 
35.7.3 minstens twee derdes van die 
kerkrade van ʼn sinode ten gunste daarvan 
besluit en die nodige approbasie verkry is; 
35.7.4 dit sonder dwang vir lidmate, 

ampsdraers en ander kerkvergaderinge binne 
die sinodale gebied geskied; en 
35.7.5 dit nie as ̓ n wysiging van die NG Kerk 
se gemeenskaplike belydenisgrondslag 
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beskou word nie. 

 
3. ALGEMENE SINODE BESLUIT OOR 

BELYDENIS VAN BELHAR (2015) 
Na aanleiding van die kerkordelike wysiging van 

artikel 35 neem die Algemene Sinode (2015) die 
volgende besluit: 
 

Besluit van die Algemene Sinode 2015 

Die Algemene Sinode gee aan die NG Kerk in 
Wes- en Suid-Kaapland en ander sinodes wat 
daarom vra, toestemming om kragtens (die nuwe) 
artikel 35.7 die Belydenis van Belhar deel van die 

sinode se belydenisgrondslag te maak. 

 

4. MODERAMEN – MAART 2018 
Op 6 Maart 2018 doen die moderatuur soos volg 
verslag aan die moderamen: 
Die moderatuur het na oorleg met die moderamen, 
die moontlikheid om die Belydenis van Belhar as 'n 

belydenisskrif vir die Sinode van Wes-Kaapland te 
aanvaar, verder ondersoek. Regsadvies word tans 
ingewin oor die regsgeldigheid van die Algemene 
Sinode se besluit om sy deelnemende sinodes toe 
te laat om ook ander belydenisskrifte as die drie 
formuliere van eenheid te aanvaar. Vervolgens 

neem die moderamen ’n verdere besluit. 
 

BESLUIT 2018/6 

Die moderamen versoek die moderatuur om, 
indien die regsgeldigheid van die aanvaarding van 
die Belydenis van Belhar deur die Sinode van Wes-
Kaapland deur 'n senior advokaat bevestig word: 

1. die besluitnemingsprosedure van gemeentes 
met die oog op die verkryging van 'n 
tweederdemeerderheid met die hulp van die 
Regskommissie bepaal word. 

2. daar tydens die volgende rondte 

streeksbyeenkomste hieroor met die predikante 
van gemeentes in gesprek getree word om hulle 
mening hieroor te toets. 

3. 'n finale voorstel aan die vergadering van die 
moderamen in Augustus 2018 voor te lê met die 
oog op 'n besluit deur kerkrade. 

 
5. MODERAMEN – AUGUSTUS 2018 

 
Die notule van die moderamen van 28 Augustus 
2018 lees soos volg: 
6.23 BELYDENIS VAN BELHAR 

'n Regsmening deur advokaat Schalk Burger oor 
die Belydenis van Belhar is pas ontvang. Dit moet 
nog deur die Regskommissie evalueer word. 
 

BESLUIT 2018/35 

Die moderamen gee 'n mandaat aan die 
moderatuur om, hangende die uitslag van die 
regsmening oor die Belydenis van Belhar, in 

samewerking met die Regskommissie 'n proses te 
aktiveer om 'n verslag voor te berei vir die 
vergadering van die moderamen in Maart 2019. 

 

6. VERSLAG VAN DIE REGSKOMMISSIE AAN 

DIE MODERAMEN – MAART 2019 
Op 4 Maart 2019 doen die regskommissie soos 
volg verslag aan die moderamen:  
BELYDENIS VAN BELHAR 
Die moderatuur het die Regskommissie versoek 

om, teen die agtergrond van die regsmening van 
adv. Schalk Burger, maniere te bedink hoe die 
Belydenis van Belhar tydens die sinodesitting van 
2019 betekenisvol op die tafel kan kom. 
 

Die regsmening van advokaat Schalk Burger oor 
die posisie van die Belydenis van Belhar in die NG 
Kerk, kan soos volg saamgevat word: 
Geloofskwessies is nie vir geregshowe bedoel nie. 
Van besondere belang egter is die ultra vires-

beginsel, want as `n kerkvergadering buite sy 
bevoegdheid handel, is ’n burgerlike hof verplig om 
sy handeling tersyde te stel, en is teologiese, 
kerklike, politieke of praktiese oorwegings 
onsaaklik. 
 

Die agtergrond waarteen advokaat Burger advies 
gee, is die begeerte van die Sinode van Wes-
Kaapland om die Belydenis van Belhar deel van sy 
belydenisgrondslag te maak, terwyl daar 
gemeentes is wat sodanige uitbreiding van die 

belydenisgrondslag teëstaan.  
 
Advokaat Burger wys daarop : 
a) dat die bepaling van belydenisgrondslag tot die 

taak (jurisdiksie) van die Algemene Sinode 
behoort. 

b) dat daar `n voorgeskrewe kerkordelike weg is 
om dit te doen. 

c) dat die Algemene Sinode ultra vires (buite 

bevoegdheid) opgetree het deur aan die 
Sinode van Wes-Kaapland toestemming te 
verleen om die Belydenis van Belhar as 
belydenisskrif te aanvaar. 

d) dat eenheid in belydenis die samebindende 
faktor by kerkverband is. 

e) dat die Sinode van Wes-Kaapland ultra vires 
sou optree deur 'n addisionele belydenisskrif te 
aanvaar sonder om aan die verskansings-
klousule in artikel 44 te voldoen. 

f) dat so ̀ n wysiging van belydenisgrondslag sou 

beteken dat die Sinode van Wes- Kaapland uit 
die algemene sinodalekerkverband tree en 
geen gemeente of ring hieraan gebonde sal 
wees nie. 

g) dat selfs as ‘n gemeente die kerk verlaat, 

behou daardie gemeente eiendomsreg en die 
ring sal geen beskikkingsbevoegdheid hê oor 
die eiendom van daardie gemeente nie. 

 
Die moderamen aanvaar die advies van advokaat 
Burger en maak die volgende gevolgtrekkings: 

1. Die Algemene Sinode het ultra vires (buite 
bevoegdheid) opgetree deur aan die Sinode 
van Wes-Kaapland toestemming te verleen om 
die Belydenis van Belhar as belydenisskrif te 
aanvaar. 
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2. Die Sinode van Wes-Kaapland sal eweneens 

ultra vires optree deur 'n addisionele 
belydenisskrif te aanvaar sonder om aan die 
verskansingsklousule in artikel 44 te voldoen. 

3. As die Sinode van Wes-Kaapland wel besluit 
om 'n addisionele belydenisskrif te aanvaar, sal 

gemeentes en ringe en selfs die sinode nie 
gebonde wees aan die uitgebreide 
belydenisgrondslag nie. 

4. Die uitbreiding van die belydenisgrondslag sou 
neerkom op 'n verandering van die 
belydenisgrondslag en gemeentes sou ten 

regte kon besluit dat die enigste 
belydenisgrondslag van die kerk dié is wat in 
artikel 1 genoem word. 

5. 'n Gemeente, ring of sinode, wat die 
belydenisgrondslag soos in artikel 1 beskryf, 

wysig deur dit uit te brei of te verander, is streng 
gesproke nie langer deel van die kerk nie. 

6. As die sinode sou besluit om die Belydenis van 
Belhar as eie belydenisskrifte aanvaar en dus 
die belydenisgrondslag uitbrei (verander), 
bedreig dit die eenheid van die kerk - juis een 

van die kernpunte van die Belydenis van 
Belhar. 

7. Die kerkordelike wyse, soos uiteengesit in Art 
44.1 en 44.2 is die enigste kerklike wyse 
waarop die Belydenis van Belhar deel van die 

belydenisgrondslag van die NG Kerk kan word. 
Die Kerkorde maak ten regte of onregte (hieroor 
sal daar verskil van mening wees) tans nie 
voorsiening vir diversiteit ten opsigte van 
belydenisgrondslag nie. 

 

Die moderamen is van mening dat: 
1. die Belydenis van Belhar alreeds diep gewortel 

is in die werksaamhede van die Sinode van 
Wes-Kaapland en neerslag gevind het in die 
daaglikse geloofspraktyk van baie gemeentes 

en ringe. 
2. die enigste kerkordelike weg wat tans vir 

gemeentes en lidmate bestaan, is om die 
Belydenis van Belhar te omhels en te leef. Dit is 
op sigself al `n kragtige getuienis. 

3. die meeste gemeentes reeds genoeg energie 
en tyd gegee het aan die Belydenis van Belhar 
as belydenisskrif en dat daar nou verder 
gefokus word op die inhoud van die belydenis. 
Gemeentes en lidmate moet verder toegerus 
word om in hulle gemeenskappe geregtigheid, 

versoening en die eenheid van die kerk te bely 
en te beliggaam. 

4. die Sinode van Wes-Kaapland slegs op 
kerkordelike wyse (Art. 44.1 en 44.2) die 
Belydenis van Belhar deel van sy 
belydenisgrondslag kan maak. 

 
Die moderamen stem nie noodwendig saam met 
die teologiese veronderstellings grondliggend aan 
die situasie waarin die Kerkorde ons plaas nie, 
maar dit is die werklikheid waarmee rekening 

gehou moet word. 
 

AANBEVELING 

1. Die moderamen versoek die Taakspan: Sinode 
Beplanning om 'n geleentheid tydens die sinode 

te skep waar die vergadering die inhoud van die 
Belydenis van Belhar kan vier as 'n belydenis 
waarmee die Sinode van Wes-Kaapland hom 
volledig vereenselwig. 

 
7. BESLUIT VAN DIE MODERAMEN – MAART 

2019 
 

Op 4 Maart 2019 neem die moderamen die 
volgende besluit: 
 
6.2   Belydenis van Belhar (Sien ook Bylaag 11.1) 

Die moderamen het 'n mandaat aan die 
moderatuur gegee om, hangende die uitslag van 
die regsmening oor die Belydenis van Belhar, in 
samewerking met die Regskommissie, 'n proses te 
aktiveer om 'n verslag voor te berei vir die 
vergadering van Maart 2019. Adv. Schalk Burger 

het ‘n regsmening geskryf as ‘n interpretasie van 
die kerk se eie orde en reëlings oor die 
aanvaarding van 'n addisionele belydenisskrif. Sy 
regsopinie dui daarop dat die Sinode van Wes-
Kaapland nie die Belydenis van Belhar as vierde 
belydenisskrif kan bely en steeds deel van die 

kerkverband van die NG Kerk bly nie. Dit is in 
weerwil van die Algemene Sinode se toestemming 
wat (Handelinge van die Algemene Sinode 2015) 
aan die Sinode van Wes-Kaapland verleen is. 
Volgens adv. Schalk Burger lê die bevoegdheid om 
oor belydenisskrifte te besluit slegs by die 

Algemene Sinode. Dit kan nie na streeksinodes 
afgewentel word nie. 
 

BESLUIT 2019/2 

1. Die sinode van Wes-Kaapland het hom 
herhaaldelik verbind tot die Belydenis van 
Belhar. Die moderamen herbevestig hierdie 

verbintenis. 
2. Die moderamen neem met teleurstelling kennis 

van die implikasies van die regsmening van 
adv. Schalk Burger rakende die aanvaarding 
van die Belydenis van Belhar. 

3. Die Sinode van Wes-Kaapland is steeds 

daartoe verbind om die Belydenis van Belhar as 
belydenisskrif aanvaar te kry en met ons hele 
wese te bely - om kerkeenheid, veral binne die 
NG kerkfamilie, versoening tussen verskillende 
rasse in ons land en geregtigheid vir almal wat 

onderdruk, uitgebuit en uitgesluit word, na te 
streef. En sal steeds na kerkordelike weë bly 
soek om die Belydenis van Belhar as bely-
denisskrif te bely. 

5. In die lig van hierdie regsmening besluit die 
moderamen dat daar nie voortgegaan word met 

enige prosesse om die Belydenis van Belhar 
amptelike. te aanvaar as vierde belydenisskrif 
van die sinode van Wes-Kaapland nie 

6. Die moderamen besluit dat daar tydens die 
sinode van 2019 ‘n spesiale viering sal wees 
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van die sinode se verbondenheid aan die 

Belydenis van Belhar. 

 

8. VERSLAG VAN DIE MODERAMEN AAN DIE 
SINODE VAN WES-KAAPLAND – MEI 2019 

 
Die verslag van die moderamen aan die 
vergadering van die Sinode van Wes-Kaapland in 

Mei 2019 (Agenda A28 punt 5.12.1) lees soos volg: 
 
5.12.1 Belydenis van Belhar 
Die Sinode van Wes-Kaapland het in 2015 besluit 

om die Algemene Sinode te versoek om dit vir die 
tien samestellende sinodes moontlik te maak om in 
hulle individuele kapasiteit belydenisskrifte te 
aanvaar, aanvullend tot die Drie Formuliere van 
Eenheid. Die Algemene Sinode van Oktober 2015 
het aan hierdie versoek voldoen deur die 

onderstaande besluit te neem: 
 

BELYDENIS VAN BELHAR (B.5 bl. 435, T.3.2 

bl.4–8 pt.3.1 – 3.7, Notule Dag 5 pt. 12) 
(Goedgekeur met tweederdemeerderheid) 
1. Die Algemene Sinode besluit om dit vir sinodes 

moontlik te maak om ander belydenisskrifte wat 
nie in stryd met die Skrif, die drie Formuliere van 

Eenheid en erkende ekumeniese belydenisse is 
nie, deel van (die sinode se) belydenis-
grondslag te maak. 

2. Die Algemene Sinode besluit om artikel 35 van 
die Kerkorde te wysig deur die byvoeging van 

artikel 35.7: Die opname van ander 
belydenisskrifte in die kerklike bepalinge van 
die sinode, op voorwaarde dat: 

35.7.1 die Algemene Sinode vooraf bevind het dat 
sodanige belydenisskrif nie in stryd is met 
die Skrif, die Formuliere van Eenheid en 

die erkende ekumeniese belydenisse nie; 
35.7.2 minstens twee derdes van ʼn sinode ten 

gunste daarvan besluit; 
35.7.3 minstens twee derdes van die kerkrade 

van ʼn sinode ten gunste daarvan besluit 

en die nodige approbasie verkry is; 
35.7.4 Dit sonder dwang vir lidmate, ampsdraers 

en ander kerkvergaderinge binne die 
sinodale gebied geskied; en 

35.7.5 dit nie as ʼn wysiging van die NG Kerk se 

gemeenskaplike belydenis- grondslag 
beskou word nie. 

3. Die Algemene Sinode gee aan die NG Kerk in 
Wes- en Suid-Kaapland en ander sinodes wat 
daarom vra, toestemming om kragtens (die 

nuwe) artikel 35.7 die Belydenis van Belhar deel 
van die sinode se belydenisgrondslag te maak. 

 

Intussen is daar op grond van teologiese en 
kerkregtelike redes teen die besluit van die 
Algemene Sinode geappelleer. Tydens die 
regsproses oor die kwessie van selfdegeslag-
verhoudings is egter bevind dat appèlle teen 
Algemene Sinode besluite nie moontlik is nie. Die 

moderamen van die NG Kerk in Wes-Kaapland het 

intussen ook regsadvies ingewin ten aansien van 

die regsgeldigheid van die bovermelde besluit van 
die Algemene Sinode. Die advies het nie die 
regsgeldigheid van die besluit ondersteun nie. Die 
moderamen het gevolglik besluit om nie die 
geleentheid te benut om die Belydenis van Belhar 
as ’n vierde belydenisskrif van die NG Kerk in Wes- 

Kaapland te aanvaar nie. 
 

Besluit 32 van die 2019-sinode lees soos volg. 

Die sinode besluit om: 
1. sy diepe spyt uit te spreek oor die feit dat die 

NG Kerk se kerkregtelike bedeling dit 
onmoontlik maak vir die sinode om die 

Belydenis van Belhar as ’n vierde 
belydenisskrif kerkregtelik te aanvaar. 

Die sinode besluit om: 
2. die Belydenis van Belhar by hernuwing te 

onderskryf omdat dit: 

2.1. sy oortuiging en identiteit verwoord; en 
2.2. gelowiges inspireer om die evangelie te 

beliggaam in al ons verhoudings. 

 
9. ADVIES 
Die moderamen bevestig sy diepe oortuiging dat 

die Belydenis van Belhar as ’n vierde 
belydenis deur die NG Kerk aanvaar moet word. 
 
9.1 Kerkordelike Opsies 
Die moderamen wys daarop dat so ’n proses slegs 

behoort te geskied aan die hand van beskikbare 
kerkordelike roetewysers. Die NGK in Wes-
Kaapland het volgens die Kerkorde (2019) die 
volgende opsies: 
• Om kragtens artikel 37 uit die algemene 

sinodale verband te tree. 
• Om ’n proses te begin om artikel 44 te wysig. 
• Om op grond van artikel 35 die regsonseker 

roete te volg deur in streek sinodale verband 
die nodige proses te implementeer om die 

belydenisgrondslag uit te brei. 
 
Hierdie drie opsies het elkeen sy eie voordele en 
nadele. 
 

9.2 Wat sou nodig wees om enige van die 
genoemde opsies te aktiveer? 
Alvorens met enige proses begin word, sou dit 
verantwoordelik wees van die moderamen om eers 

vas te stel of daar enigsins ’n diepe oortuiging 
(dringende behoefte en ook aptyt) by kerkrade 
bestaan om uit eie oortuiging deel te neem aan ’n 
proses om die Belydenis van Belhar as ’n vierde 
belydenisskrif van die kerk te aanvaar. Dit sou 
onverantwoordelik en selfs dwaas wees om die 
proses hiersonder aan te pak. 

  
Die vraag wat die moderamen homself moet afvra, 
is of op hierdie gegewe tydstip, kerk-politieke 
oorwegings en persepsies nie dalk ’n groter rol 
speel as ’n suiwer teologiese oortuiging oor die 

saak nie. Gemeentes bely, prioritiseer en 
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beliggaam alreeds die kernsake wat die Belydenis 

van Belhar aan die orde stel. Verder gebruik 
predikante die Belydenis van Belhar alreeds as 
kategismus van die hart, sonder dat dit deel is van 
die amptelike belydenisgrondslag van die kerk. Dit 
is eenvoudig so dat die Belydenis van Belhar diep 
verdiskonteer word in die getuienis en 

werksaamhede van ’n groot aantal gemeentes, 
indien nie almal nie. 
 
Verder moet die kerklike leierskap ernstig rekening 
hou met die diversiteit van gemeentes wat 

kontekstueel dramaties van mekaar verskil. 
Diversiteit wat bepaal word deur geografiese 
ligging, demografiese en sosio-ekonomiese 
realiteite, finansiële vermoë en ander kapasiteite 
soos die konsentrasie al dan nie van leierskap en 
akademiese- en professionele vaardighede. 

Hierdie faktore loop dikwels hand aan hand met 
hoe lidmate en ampsdraers teologies én ideologies 
na die saak kyk. Dit is dus nie vergesog om te 
aanvaar dat nie almal van hulle se standpunt oor 
die Belydenis van Belhar noodwendig slegs 
teologies bepaal word nie. Daar sou ook 

ideologiese redes kon wees en selfs kerk-politieke 
oorwegings. Daarom behoort daar eers ’n deeglike 
oudit gedoen te word oor gemeentes se sentiment, 
aptyt en diepste oortuiging oor die aangeleentheid. 
 

9.3 OPSIE 1 
OM KRAGTENS ARTIKEL 37 UIT DIE 
ALGEMENE SINODALE VERBAND TE TREE. 
Dit is ’n ingrypende opsie en sal dalk net oorweeg 
word deur diegene wat meen dat dit ketters is om 

nie die belydenis van Belhar deel van jou 
belydenisgrondslag te maak nie. Dit het die 
voordeel dat die besluit hieroor binne die NG Kerk 
in Wes-Kaapland gemaak word, maar die nadeel 
dat die Sinode van Wes-Kaapland uit die algemene 
sinodale verband moet tree. Die uitkoms van so ’n 

besluit kan nie voorspel word nie. Dit is egter nie 
vergesog is om te verwag dat dit tot langdurige 
konflik binne die sinodale verband kan lei nie. Die 
uitoefen van hierdie opsie sal moontlik 
regsgedinge binne die sinodale verband tot gevolg 
hê. Die moontlikheid dat sekere gemeentes hulle 

hieroor by ander sinode kan aansluit, kan nie 
uitgesluit word nie. 
 
9.4 OPSIE 2 
OM `N PROSES TE BEGIN OM ARTIKEL 44 TE 

WYSIG. 
Hierdie is die beste kerkordelike weg. Die pad is 
reeds in 2007-2011 sonder sukses gestap, maar 
toe was die samestelling van die afvaardigings na 
sinodevergaderings anders as tans. Hier moet 

rekening gehou word met oortuigings in ander 
streeksinodes. Dit is egter ’n wesentlike 
moontlikheid dat hierdie samestellings tans meer 
gunstig is as ’n dekade of twee gelede en dat die 
proses positief kan verloop. Alhoewel dit ’n 
uitgerekte proses sal wees, kan dit met integriteit 

en geloofwaardigheid geskied. 

 

9.5 OPSIE 3 
OM OP GROND VAN ARTIKEL 35 DIE 
REGSONSEKER ROETE TE VOLG DEUR IN 
STREEK SINODALE VERBAND DIE NODIGE 
PROSES TE IMPLEMENTEER OM DIE 

BELYDENISGRONDSLAG UIT TE BREI.  
Hierdie is ook ŉ uitgerekte proses wat wel in die 
Wes-Kaapse gemeentes ontsluit kan word. Op die 
oog af blyk dit ŉ maklike proses te wees. Op die 
kort termyn is die probleem egter dat die Sinode 

van Wes-Kaapland tydens die 2019-sinodesitting 
reeds daarteen besluit het omdat daar 
regsonsekerheid oor hierdie roete bestaan (sien 
8.3 van hierdie verslag). Hierdie regsonsekerheid 
behels dat daar ’n vraagteken bestaan oor of die 
Algemene Sinode sy besluit oor artikel 35 wettig 

kon neem. Dit plaas die uitvoerbaarheid van artikel 
35.7 in gedrang. 
 
Die moderamen is egter van mening dat, teen die 
agtergrond van die huidige regsonsekerheid ten 

opsigte van hierdie beskikbare kerkordelike roete 
en remedie en die gepaardgaande risiko om 
onberekenbare skade vir die kerk tot gevolg te hê, 
dit nie ’n pad is wat eksperimenteel aangepak 
behoort te word nie. 
 

Die moderamen herinner aan die Artikel 1-proses 
van 2015 en die skade wat dit aan die beeld van 
die NG Kerk aangerig het. Daarom meen die 
moderamen dat dit slegs verantwoordelik sal wees 
as die kerkordelike struikelblokke eers verwyder 

word sodat die ooglopende risiko's uitgeskakel 
word. 
 
9.5.1 Bespreking van Opsie 3 
Die praktiese uitvoering van artikel 35.7 word 

vervolgens bespreek. 
 
Artikel 35.7 moet in samehang met artikel 44.1 en 
44.2 gelees word. Artikel 35.7 lees: 
Tot die taak en bevoegdheid van die sinode hoort: 

35.7 die opname van ander belydenisskrifte in 
die kerklike bepalinge van die sinode, op 
voorwaarde dat: 

35.7.1 die Algemene Sinode vooraf bevind het dat 

sodanige belydenisskrif nie in stryd is met 
die Skrif, die Formuliere van Eenheid en 
die erkende ekumeniese belydenisse nie; 

35.7.2 minstens twee derdes van ʼn sinode ten 
gunste daarvan besluit; 

35.7.3 minstens twee derdes van die kerkrade 

van ʼn sinode ten gunste daarvan besluit 
en die nodige approbasie verkry is; 

35.7.4 dit sonder dwang vir lidmate, ampsdraers 
en ander kerkvergaderinge binne die 
sinodale gebied geskied; en 

35.7.5 dit nie as ʼn wysiging van die NG Kerk se 
gemeenskaplike belydenis- grondslag 
beskou word nie. 

 
Die Artikel 35.7-proses behoort soos volg te 
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ontvou: 

 
35.7 die opname van ander belydenis-skrifte in die 
kerklike bepalinge van die sinode, op voorwaarde 
dat: 
Die betekenis hiervan is dat ’n streeksinode die 

Algemene Sinode se toestemming het om sy 
belydenisgrondslag uit te brei met ’n vierde 
belydenisskrif (Belydenis van Belhar) en as 
sodanig op te neem in die Kerkorde en reglemente 
van die bepaalde sinode. Daar is egter ’n aantal 

voorwaardes naamlik: 
 
35.7.1 die Algemene Sinode vooraf bevind het dat 
sodanige belydenisskrif nie in stryd is met die Skrif, 
die Formuliere van Eenheid en die erkende 

ekumeniese belydenisse nie; 
Die Algemene Sinode het alreeds in 1990 as 
vergadering besluit dat die Belydenis van Belhar 
nie in stryd is met die Skrif, die drie Formuliere van 
Eenheid en die erkende ekumeniese belydenisse 
nie. 

 
Teologies en skriftuurlik word daar dus geen 
legitieme beswaar teen die Belydenis van Belhar 
ingebring nie en slaag dit dus hierdie toets. 
 

35.7.2 minstens twee derdes van ʼn sinode ten 
gunste daarvan besluit; 
Die betekenis hiervan is dat tydens ’n vergadering 
van die streeksinode, daar met ’n tweederde 

meerderheid ten gunste van ’n voorstel gestem 
word dat die sinode sy belydenisgrondslag uitbrei 
met die Belydenis van Belhar. Hierdie besluit word 
dan aan kerkrade gestuur om daaroor ’n besluit te 
neem. Die Sinode van Wes-Kaapland sou by die 
2023-sinode eers revisie moes neem van die 2019-

besluit (Besluit 32 by 8.3 van hierdie verslag) en 
dan weer ’n nuwe besluit moet neem. 
 
35.7.3 minstens twee derdes van die kerkrade van 
ʼn sinode ten gunste daarvan besluit en die nodige 

approbasie verkry is;  
In die konteks van die Sinode van Wes-Kaapland 
beteken dit dat minstens 157 van die 228 kerkrade 
van die gemeentes in die Wes-Kaap, ten gunste 
van die Belydenis van Belhar as ’n vierde 
belydenisskrif moet stem. Hierdie kerkraads-

besluite moet approbasie (stilswyende 
goedkeuring) van hulle onderskeie gemeentes 
verkry. Besware van lidmate teen die besluit van 
die kerkrade kan teologies, skriftuurlik, asook 
prosedureel van aard wees. Indien ’n beswaar dus 
nie teologies, skriftuurlik, of prosedureel water hou 

nie, verval die beswaar. ’n Prosedurele beswaar 
handel hier oor die proses wat die kerkraad gevolg 
het. 
 
Hierdie proses in kerkrade verloop soos volg: 

1. ’n Kerkraad ontvang ’n besluit wat deur die 
sinode geneem is op ’n vergadering van die 
sinode, met die versoek dat die kerkraad self ’n 
besluit daaroor neem. 

2. ’n Kerkraad neem met ’n gewone meerderheid 

’n besluit oor dié besluit wat van die sinode 
ontvang is. 

3. Die besluit van die kerkraad (of hy dit steun of 
nie steun nie) word vir approbasie aan die 
gemeente voorgehou. 

4. Indien daar nie substantiewe besware ontvang 
word nie of die besware wat ontvang word nie 
gehandhaaf word nie, word die besluit van die 
kerkraad legitiem en word die uitslag aan die 
sinode gestuur. 

 

35.7.4 dit sonder dwang vir lidmate, ampsdraers en 
ander kerkvergaderinge binne die sinodale gebied 
geskied, en... 
Hierdie bepaling is, na die mening van die 

moderamen, ’n groot potensiële struikelblok in die 
proses. Wat beteken “dwang” in hierdie konteks? 
 
Die betekenis van “dwang” is dat niemand verplig 
word om dit te aanvaar nie. Dwang kan nie beperk 

word tot slegs waar van iemand verwag word, om 
die belydenis te onderteken of met die hart te bely 
nie. Dit kan óók beteken dat ’n lidmaat beleef dat 
die belydenis aan hom opgedwing word, wanneer 
dit deur die kerkraad en in die erediens effektief in 
werking gestel word, tot so ’n mate dat hy hom nie 

daarmee kan vereenselwig nie en daarom 
byvoorbeeld: 
i) uitgesluit voel van die gemeente, 
ii) as ’n beswaarde gebrandmerk voel/word en 

daarom nie meer die weg oopsien om 

byvoorbeeld op die kerkraad te dien nie, of 
iii) genoodsaak voel om na ’n ander gemeente te 

migreer. In so ’n geval het ’n lidmaat ’n 
legitieme beswaar op grond van die Kerkorde. 

 

Die regsvraag is: Hoe word so ’n mening van ’n 
lidmaat, dat daar aan hom iets opgedwing word 
waartoe hy nie ingestem het toe hy lidmaat geword 
het, sito-sito in ’n approbasieproses van die tafel 
afgevee? ’n Volgende vraag is ook: hoe sal die hof 
oordeel as ’n lidmaat op grond van hierdie bepaling 

redeneer dat die Belydenis van Belhar in ’n 
bepaalde gemeente aan hom opgedwing word? 
Anders gestel: wanneer word ’n belydenis in ’n 
geloofsgemeenskap aan iemand opgedwing en 
wanneer nie – in ’n geloofsgemeenskap waar die 
eenheid juis ook gekoppel word aan `n 

gemeenskaplike belydenisgrondslag. 
 
35.7.5 dit nie as ʼn wysiging van die NG Kerk se 
gemeenskaplike belydenisgrondslag beskou word 
nie. 

Hierdie bepaling is ’n tweede potensiële 
struikelblok in die proses. Dit was juis die rede 
waarom daar in die vorige sinodale termyn 
regsadvies ingewin is. Waarna verwys: 
”gemeenskaplike belydenisgrondslag”? 
 

Indien ”gemeenskaplike belydenisgrondslag” na 
die drie formuliere van eenheid verwys soos dit 
deur die hele NG Kerk (al die sinodes) as ’n 
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belydenisgrondslag aanvaar word, vind hier 

inderdaad ’n wysiging van die “gemeenskaplike” 
plaas. Die vraag is: hoe sal die teendeel bewys 
word? Weereens is die interpretasie hier van 
belang en is die vraag hoe kerkrade en die hof 
hieroor gaan oordeel as daar besware ingebring 
word. Die woord “beskou” in hierdie bepaling is 

absoluut oop vir interpretasie. Van wie se 
beskouing word hier gepraat en wie se beskouing 
is uiteindelik die norm? 
 
Verder resoneer hierdie punt 35.7.5 volledig met 

artikel 44.1 ten opsigte van die proses wat 
voorgeskryf word om die belydenisgrondslag te 
wysig. Daar is ’n saak voor uit te maak dat artikel 
35 slegs uitgevoer kan word as artikel 44 nie meer 
bestaan nie. Artikel 35 staan in wese ultra vires met 
artikel 44. Dit was deel van die regsadvies dat 

artikel 35.7 nie uitgevoer kan word binne die 
kerkorde soos dit tans daarna uitsien nie. Hierdie 
aspek skep wesentlike regsonsekerheid. 
 
10. AANBEVELING VAN DIE MODERAMEN 

 
Die moderamen oordeel dat die kerkregtelik 
gewaarborgde roete (Kerkorde 2019) om die 
Belydenis van Belhar as ’n vierde belydenisskrif te 
bely, is dat artikel 44 gewysig moet word.  

 
Die moderamen stel dus voor dat die Sinode van 
Wes-Kaapland ’n proses begin om artikel 44 
gewysig te kry. Op die lang duur sal dit ’n meer 
konstruktiewe proses wees. Afgesien van die 

Belydenis van Belhar sal dit ook ’n belangrike 
bydrae begin lewer sodat reformasie nie 
kerkordelik byna onmoontlik gemaak word nie. 
 
10.1 Hoe sal so ’n proses verloop? 

Die Sinode van Wes-Kaap neem ’n besluit hieroor 
en plaas dit op die agenda van die Algemene 
Sinode en as dit goedgekeur word, begin die 
proses soos artikel 44.2 vereis. Die sinode kan 
weer sy besluit van 2007 herbevestig toe hy aan 

die Algemene Sinode versoek het om ŉ proses te 
begin om artikel 44 te verander. Die Sinode van 
Wes- Kaapland het dit in 2011 met ’n 80% 
meerderheid goedgekeur. 
 

Aanvaar en goedgekeur by die moderamen-

vergadering van 28 en 29 September 2021 

 
TERUGVOERING VAN DIE VERGADERING: 
Verskeie standpunte word vanaf die vloer 

voorgehou binne die toegelate vyf minute per 
persoon. Daarna kry ds Charl Stander die 
geleentheid om repliek te lewer.  
 
Ds Charl Stander sluit sy terugvoer af deur aan te 

haal uit bladsy 8 punt 9.2 van die verslag: 
Gemeentes bely, prioritiseer en beliggaam alreeds 
die kernsake wat die Belydenis van Belhar aan die 
orde stel. Verder gebruik predikante die Belydenis 
van Belhar alreeds as kategismus van die hart, 

sonder dat dit deel is van die amptelike 

belydenisgrondslag van die kerk. Dit is eenvoudig 
so dat die Belydenis van Belhar diep verdiskonteer 
word in die getuienis en werksaamhede van ’n 
groot aantal gemeentes, indien nie almal nie. 
 

Die vergadering word tot stemming met die 
opsteek van hande gebring nadat die voorsitter die 
vergadering getoets het of die vergadering 
stemming eerder by wyse van stembriefies sou 
verkies. 
 

Die voorstel van die Moderamen is dieselfde wat 
reeds tydens die sinodesitting gedien het (Besluit 
17, bladsy H30, punt 26, waarop revisie gegee is: 

Besluit 31 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 

Die moderamen stel daarom voor dat: 
1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by 
die Algemene Sinode van 2023 met die oog op 
die wysiging van artikel 44 van die Kerkorde; 
2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin 
word om artikel 44 van die Kerkorde te wysig, 

sodat dit vir die deelnemende sinodes 
moontlik sal wees om op 'n kerkordelike wyse 
ander belydenisskrifte te aanvaar sonder om 
hulle of hulle gemeentes se posisie in die NG 
Kerk of in die Algemene Sinode te 
kompromitteer; 

3. Die Regskommissie van die Sinode van 
Wes-Kaapland versoek word om in oorleg met 
die moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt 
voor te berei vir goedkeuring tydens ŉ 
spesiale elektroniese vergadering van die 
moderamen, om by die Algemene Sinode van 

2023 te dien, met die oog op die wysiging van 
artikel 44 van die Kerkorde; 
4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene 
Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog 
belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen 

’n eendag sinode van die Sinode van Wes-
Kaapland sal saamroep met die oog op ’n 
besluit om die Belydenis van Belhar te bely. 

TYDELIKE REGSKOMMISSIE vervolg 

Ds Charl Stander vra vir wysigings op die 
reglement vir die argief op die tweede verslag van 
die tydelike regskommissie (10 Mei 2023) as volg:  
 

Besluit 32 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 

2.1.3 ’n senior argivaris van die Argief (word 
geskrap) 

2.1.5 die saakgelastigde (voeg by: 
adviserend), sodat dit lees: 2.1.5 die 
saakgelastigde adviserend 

49. TYDELIKE TAAKSPAN VIR DIE 
SAMESTELLING VAN PERMANENTE 
TAAKSPANNE 

 
Ds Charl Stander lê die verslag voor: 
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Taakspanne 

3.1  Regskommissie 
Ds Karel van der Westhuizen 
Ds Franziska Andrag-Meyer 
Ds Pieter van Santen 
Ds Cobus Swanepoel 
Ds Lou-Maré Denton 

Ds Hanri Joubert 
Ds Jan Marais 
Me Mariska Shrives 
Ds Sarizé Retief 
Ds Jaco Visser 
 

Kundige lede: 
Ds Charl Stander 
Ds Tallie van den Heever 
Mnr Berté le Roux 
 
Sekundi: 

Dr Thys du Toit 
Ds Martin Goosen 
Ds Wimke Jurgens 
Ds Johan Volgraaff 
Ds Bossie Minnaar 
Ds Riaan de Villiers 

Ds Jakkie du Preez 
 
Dagbestuur: 
Voorsitter/Aktuarius:  Ds Charl Stander 
Ondervoorsitter:  Ds Cobus Swanepoel 
Skriba:  Ds Franziska Andrag-Meyer 

 
Sinodale Appèlligaam: 
Die dagbestuur van die Regskommissie vorm 
die SAL. 
Die appèlliggaam kan deur die 
Regskommissie aangevul word waar nodig. 

Enige lid van die vergadering kan gekoöpteer 
word op ’n ringstugliggaam. 

 
3.2 Sinodale Taakspan vir Finansies en 

Administrasie (STFA) 
Ds Lenois Stander 

Mnr Hendri Niehaus 
Ds Andries Potgieter 
Ds Dawfré Theron 
Ds Karla Smit 
 
Kundige lede: 

Mnr Christian van Schalkwyk 
Ds Monty Sahd 
Mnr Christo Meyer 
Mnr Dawie Theron 
 
Sekundi: 

Dr Martin Barnard 
Ds Hendrik Scott 
Ds Marius Schoombie 
Ds Louis Minnaar 

 
3.3 Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele Sake 

(STLAS) 
Ds Jan Marais 

Ds Dirk Steyn 

Ds Heerden van Niekerk 
Mnr Buks Meiring 
Ds Marius Louw 
Ds Tinus van Zyl 
Ds Eugene Malan 
Ds Roelien Karsten 

Ds Piet Retief 
Ds Bernard Malherbe 
Ds Lambert Jacobs 
Dr Louis Jonker 
Dr Nadia Marais 
Dr Annette Potgieter 

Dr Rudolph Scharneck 
Ds Alwyn Carstens 
Ds Richard Holloway 
Ds Heinrich Niehaus 
Ds Mareli Niehaus 
 

Dagbestuur: 
Voorsitter:  Ds Heerden van Niekerk 
Ondervoorsitter:  Dr Nadia Marais 
Skriba:  Dr Pieter van der Walt 

 
3.4 Sinodale Taakspan vir Diensverhoudinge 

(STD) 
Ds Suléne du Toit 
Ds Willie Korb 
Ds Tertius Lamprecht 
Me Antoinette Marais 
 

Kundige lede: 
Mnr Johann Vos 
Mnr Johan Benadé 
Mnr Roodt Griesel 
 
Sekundi: 

Mnr Johan du Toit 
Mnr Hein Rust 
Mnr Kobus Barnard 
Mnr Henk van Zyl 
Mnr Pieter du Toit 
Mnr Francois Geldenhuys 

 
3.5  Sinodale Taakspan vir die Argief (STA) 

Me Collette de Wet 
Ds Marius Breytenbach 
Ds Riaan de Villiers 
Ds Jaco Nel 

Ds Cornis Botha 
Ds WM Bezuidenhout 
 

3.6  Sinodale Taakspan vir Eiendomme (STE) 
Mnr Dirkie van Niekerk 
Ds Bossie Minnaar 

Me Elfrieda Louw 
Mnr Johann Vos 
 
Kundige lede: 
Mnr James Slabbert 
Mnr Johan de Villiers 
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Sekundi: 

Ds Schalk Theart 
Ds Jan van Schoor 
Mnr Riaan Viljoen 
Mnr Johan Rademeyer 

 
3.7  Sinodale Kommissie vir Kommunikasie 

Dr Guillaume Smit 
Ds Albé Theunissen 
Ds Fourie Rossouw 
Ds Jana Dickason 
Ds Carika du Plessis 
Ds Tilana Meyer-Morkel 

 
Kundige lede: 
Ds Jandré Viljoen 
Ds Cecile Murray-Louw 
Mnr Neil Buchner 
 

Sekundi: 
Ds Petrus Carstens 
Ds Francois Lambrechts 
Ds Lambert Jacobs 
Ds Irénée Heyns 
Ds Gawie Gouws 

Ds Charl van Rensburg 
Ds Francois Maritz 

 
3.8 Sinodale Taakspan vir Verdere 

Bedieningsontwikkeling  
Ds Lizette Viviers 

Dr Guillaume Smit 
Ds Anje Zeeman 
Ds Eugene Malan 
Ds Johann Winterbach 
Ds Piet Retief 
Dr Danie O’Kennedy 

Prop Sulette Brümmer 
Ds Samantha Chamberlain 
Prop Marileen Steyn 
Ds Elzanne van der Westhuizen 
Ds Jannie Engelbrecht 
Dr Rupert de Koning 

Ds Marco Koch 
Ds Jako van Dyk 
Ds Andri Eloff 

 
3.9 Sinodale Taakspan vir Nuwe Gemeente-

ontwikkeling 

Ds Cornie Pretorius 
Ds Jacques Strydom 
Ds Enél Lambrechts 
Ds Theo Hay 
Ds Johan Dorfling 
Ds Divan Vrey 

Mnr Deon Koegelenberg 
 

Besluit 33 [Goedgekeur] 

Die sinode keur goed dat die persone in die 
lys hierbo in die moderamen en die sinodale 
taakspanne dien.  

 
 

 

Besluit 34 [Goedgekeur] 

Die sinode keur die vierde sittingsdag, 
Donderdag, 11 Mei 2023 se notule goed en reël 

dat die nuwe moderatuur die notule van 
Vrydag, 12 Mei 2023 kan goedkeur. 

 

Die voorsitter reël die hantering van die mosies. 
 

Besluit 35 (Mosie 2) [Goedgekeur] 

In die lig van die voortslepende geweld en 
onreg in Palestina en Israel, gegewe ons eie 
geskiedenis as kerk in Suid-Afrika, en met die 
oortuiging dat Christus die middelmuur van 
skeiding tussen al God se mense in hierdie 
wêreld afgebreek het en dat Hy ons geroep, 

gestuur en toegerus het met die bediening van 
die versoening en sy vrede… 
1. Hoor ons die wekroep van die kerk in 
Palestina en betreur ons alle vorme van onreg 
wat hulle tans ervaar;    
2. Staan ons saam met ons broers en susters 

in Palestina en Israel wat onderdrukking, 
onreg en vervolging ervaar en wat uitgelewer 
is aan magte en kragte wat hulle ontneem van 
die volheid van hulle menswees, vryheid en 
gelyke menseregte;  
3. Neem ons kennis van die onrusbarende 

getuienisse dat Israel apartheid, soos 
gedefinieër in die internasionale reg, in 
Palestina en Israel bedryf; 
4. Ons voeg ons stem by die ekumeniese 
beweging om enige vorm van diskriminasie en 
uitdrukkings van apartheid, profeties teen te 

staan en in liefde teen te werk; 
5. Bid ons vir ’n hartsverandering by hulle wat 
hulle skuldig maak aan verdrukking en onreg 
deur die misbruik van mag, godsdiens en die 
aanhang van ideologieë wat verdeeldheid 
tussen mense bring; 

6. Werk ons saam met hulle wat hul beywer 
vir geregtigheid, herstel en vrede in Palestina 
en Israel. 
Voorsteller: Ds Riaan De Villiers 
Sekondant: Ds Richard Halloway 

 

Besluit 36 (Mosie 5) [Goedgekeur] 

In die lig van die klem wat verskeie sprekers 
tydens die sinode gelê het op die kardinale rol 
wat die kerk en privaatsektor in die huidige 
situasie in Suid-Afrika moet speel in die herstel 
van die demokrasie en die opbou en heling van 

ons land… 
1. Spreek die sinode diepe kommer uit oor 

die verslegtende situasie aan ’n breë front 
en groeiende polarisasie in Suid-Afrika; 

2. Verbind die kerk haarself om deur 
gemeentes en lidmate deur aktiewe 

burgerskap ’n rol te speel in die herstel van 
heling; 

3. Roep die sinode alle gelowiges in die land 
op tot gebed dat God deur ons ’n nuwe 
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môre in ons stukkende land sal bring. 

Voorsteller: Ds Danie van Zyl. 
Sekondant: Ds Heerden van Niekerk 

 

Besluit 37 (Mosie 6) [Goedgekeur] 

1. Die sinode spreek haar ernstige kommer uit 
oor aantygings van die Amerikaanse 

ambassadeur dat Suid-Afrika wapens aan 
Rusland verkoop het. 
2. Die sinode versoek die moderatuur om 
dringend met die ekumeniese vennote in 
gesprek te tree oor moontlike verder optrede. 
Voorsteller: Dr Braam Hanekom 

Sekondant: Mnr Piet Rootman 

Daar is ‘n versoek vanaf die vloer deur ds 
Rousseau Malan dat mosies 2, 5 en 6 asseblief in 

Engels vertaal sal word. 
 

Mosie 8: (Onttrek) 

1. Die sinode spreek haar kommer uit oor 
die regering se weersprekende woorde en 
dade jeens Rusland. 
2. Die sinode versoek die moderatuur 
om, saam met ons ekumeniese vennote, die 
ekumeniese kerk te begelei met toepaslike 

protes. 
3. Die sinode versoek die sentrum vir 
publieke getuienis om, saam met ons 
ekumeniese vennote, met die regering in 
gesprek te gaan daaromtrent. 
Voorsteller: Ds Wouter Van Velden 

Sekondant: Dr Jana Van Den Munckhof 

 

Mosie 7: (Onttrek) 

Ds Charl Stander vra vir die voorsteller om 
saam te dink oor die bewoording. Daarna word 
’n aansoek om amendament van die voorstel 

ingedien:  
Amendament: 
Hiermee word aansoek gedoen om 
bogenoemde voorstel te wysig deur die 
volgende paragraaf daartoe by te voeg: 
Die moderatuur word versoek om die proses 

van gemeentelike approbasie in terme van 
artikel 35.7.3 van die Kerkorde te onderneem 
en te bestuur met inagneming van die 
sensitiewe en potensieel kontensieuse aard 
van die proses. 
Voorsteller: Ds Wimke Jurgens 

Sekondant:  Ds Johannes Mouton 

 

Besluit 38 (Wysigings van taakspanne) 

[Goedgekeur] 
Ds Charl Stander, aktuarius, kry terugvoer uit 
die vergadering dat daar wysigings van die 

name van die taakspanlede is.  
Daar word voorgestel dat die wysigings na 
afloop van die vergadering aangebring sal 
word. 

 
Mosie 9:  Prof Louis Jonker stel die mosie en 
motiveer dit. 

 

1. Die Sinode van Wes-Kaapland (die NG Kerk in 
Suid-Afrika) verklaar hiermee dat ons as sinodale 
gebied doleer (dws, treur) oor die feit dat die 
Belhar-belydenis nog nie deel is van die NG Kerk 
se belydenisgrondslag is nie. Ons doleer hieroor 
vanweë die feit dat daar 'n diskrepansie bestaan 

tussen Arts. 35.7 en 44 wat dit vir die Sinode van 
Wes-Kaapland kerkordelik onmoontlik maak om 
self die belydenis van Belhar te aanvaar. 
2. Die sinode versoek, deur die regte 
kerkordelike kanale, die Algemene Sinode om Art 
44 van die Kerkorde te skrap. Die Wes-Kaap 

sinode versoek verder die Algemene Sinode dat 
Art 35.7 gewysig word om soos volg te lees: "Die 
opname van ander belydenisskrifte in die kerklike 
bepalinge van die sinode, op voorwaarde dat die 
Algemene Sinode vooraf bevind het dat sodanige 
belydenisskrif nie in stryd is met die Skrif, die 

Formuliere van Eenheid en die erkende 
ekumeniese belydenisse nie." Die bestaande pte. 
35.7.1-35.7.5 word dus ook geskrap. 
3. Die sinode verklaar dat die voorwaardes en 
verskansings in hierdie artikels van die Kerkorde 
dit nie net onmoontlik maak om die 

Belharbelydenis, waaraan ons ons reeds verbind 
het, te aanvaar nie, maar dat dit ook onteologies 
en ongereformeerd is. Daar is reeds bekend 
gemaak dat die moderamen nie noodwendig 
saamstem met die teologiese veronderstelling 
grondliggend aan die situasie waarin die Kerkorde 

die Sinode van Wes-Kaapland plaas nie.  
4. Hierdie is vir die Sinode van Wes-Kaapland 'n 
saak van allergrootste erns. Ons is nie net 'n kerk 
met belydenisse nie - ons is 'n belydende kerk. 
Voorsteller: Prof Louis Jonker 
Sekondant: Dr Nadia Marais 

 
’n Bespreking volg waarop die ongemak van 
sommige afgevaardigdes oor die term “doleer” 
uitgespreek word. 
Na die bespreking word ooreengekom dat die 
term: “doleer” met “treur” vervang moet word. 

 

Besluit 39 (Mosie 9) [Goedgekeur] 

1. Die Sinode van Wes-Kaapland (die NG Kerk 

in Suid-Afrika) verklaar hiermee dat ons as 
sinodale gebied treur oor die feit dat die 
Belhar-belydenis nog nie deel is van die NG 
Kerk se belydenisgrondslag is nie. Ons treur 
hieroor vanweë die feit dat daar 'n diskrepan-
sie bestaan tussen Arts. 35.7 en 44 wat dit vir 

die Sinode van Wes-Kaapland kerkordelik 
onmoontlik maak om self die belydenis van 
Belhar te aanvaar. 
2. Die sinode versoek, deur die regte 
kerkordelike kanale, die Algemene Sinode om 
Art 44 van die Kerkorde te skrap. Die Wes-

Kaap sinode versoek verder die Algemene 
Sinode dat Art 35.7 gewysig word om soos 
volg te lees: "Die opname van ander 
belydenisskrifte in die kerklike bepalinge van 
die sinode, op voorwaarde dat die Algemene 



HANDELING
E 

H70 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

Sinode vooraf bevind het dat sodanige 

belydenisskrif nie in stryd is met die Skrif, die 
Formuliere van Eenheid en die erkende 
ekumeniese belydenisse nie." Die bestaande 
pte. 35.7.1-35.7.5 word dus ook geskrap. 
3. Die sinode verklaar dat die voorwaardes en 
verskansings in hierdie artikels van die 

Kerkorde dit nie net onmoontlik maak om die 
Belharbelydenis, waaraan ons ons reeds 
verbind het, te aanvaar nie, maar dat dit ook 
onteologies en ongereformeerd is. Daar is 
reeds bekend gemaak dat die moderamen nie 
noodwendig saamstem met die teologiese 

veronderstelling grondliggend aan die situasie 
waarin die Kerkorde die Sinode van Wes-
Kaapland plaas nie.  
4. Hierdie is vir die Sinode van Wes-Kaapland 
'n saak van allergrootste erns. Ons is nie net 
'n kerk met belydenisse nie - ons is 'n 

belydende kerk. 
Voorsteller: Prof Louis Jonker 
Sekondant: Dr Nadia Marais 

50. SINODALE KOMMISSIE VIR 
KOMMUNIKASIE (SKK) 

 

Ronelda Visser, Kommunikasiebestuurder, lewer 
die verslag.  
1. INLEIDING 
Die nuwe wêreld van sosiale en digitale media 
vereis dat daar nuut gedink word oor die kerk se 
kommunikasiestrategie. Die NG Kerk het boonop 

in 2013 ’n diepgaande verskuiwing aangebring met 
die aanvaarding van ’n missionale ekklesiologie. 
Dit beteken juis dat die kerk die gemeenskappe 
waarbinne dit funksioneer baie ernstig opneem. ’n 
Paradigmaskuif is daarom nou ook nodig om weg 
te beweeg van institusionele kommunikasie na ’n 

respekvolle verhouding met gehore wat belangstel 
in die kerk, glo in die rede vir die bestaan van die 
kerk asook diegene wat anders glo. 
 
Die moderamen van die NG Kerk in SA (Sinode 
van Wes-Kaapland) het in Augustus 2022 besluit 

om die sinodale kommunikasiestrategie te 
verander met die oog op die missionale 
transformasie van die kerk en die benutting van die 
nuutste tendense in kommunikasie. 
 
2. OPDRAG 

Die nuwe kommunikasiestrategie moet aan ’n 
verskeidenheid gehore die goeie nuus van die 
evangelie bring, getuig oor wat God in en deur die 
kerk doen en bou aan ’n netwerk van verhoudings 
tussen gelowiges, gemeentes, kerke en 
gemeenskappe. 
 

In plaas daarvan dat daar inligting aan ’n 
homogene groep mense gestuur word op grond 
van die aannames van enkele hoofstroomleiers in 
die kerk, moet daar beweeg word na ’n respekvolle 
verhouding met mense in hulle diversiteit wat op 

verskillende maniere leef en dink, maar wat glo of 

belangstel in die rede vir die bestaan van die kerk. 
 
Nuwe gehore moet deurlopend identifiseer en 
ontwikkel word met ’n toepaslike strategie vir elke 
gehoor, wat insluit: die bou van verhoudings met 
die onderskeie gehore, die aanwending van 

toepaslike media vir die onderskeie gehore en die 
benutting van gemeentes se kreatiwiteit, 
bedieningsinsigte en kennis van gehore. 
 
3. WERKSAAMHEDE 
Onderliggend aan hierdie strategie is Simon Sinek 

se kommunikasieteorie wat bekend staan as die 
Goue Sirkel. 
 
Drie kernvrae moet beantwoord word ten opsigte 
van alle kommunikasie. Dit is egter van groot 
belang dat die vrae in die regte volgorde hanteer 

word. Die eerste vraag is die hoekom-vraag. Dan 
volg die ‘hoe’ en die ‘wat’ vrae. Hierdie volgorde 
moet konsekwent gehandhaaf word wanneer 
gekommunikeer word. 
 
HOEKOM? (Hoekom bestaan ons en 

kommunikeer ons?) Die moderamen het aanvaar 
dat die droomscenario van die Algemene Sinode 
die hoekom-vraag antwoord. Dit lui: 
Ons droom van ’n netwerk van inklusiewe 
gemeentes, wat op voetsoolvlak, vanuit God se 
liefde, diensbaar is in ons gemeenskappe. 

“Vanuit God se liefde” dui die hoekom van die kerk 
aan. God se liefde dring ons om kerk te wees en 
daaroor te dink en getuig (kommunikeer). Dit 
spreek tot ’n gehoor wat veel wyer as die kerk 
strek. Die droomscenario van die Algemene 
Sinode is ’n sterk rigtingwyser vir die 

kommunikasiedroom van die kerk. 
 
HOE? (Hoe wil ons kerk wees en hoe wil ons 
kommunikeer?) Die droomscenario sê inklusief, 
diensbaar en op voetsoolvlak. Daar moet met ons 
verskillende gehore op ’n verskeidenheid van 

mediaplatforms gepraat word. Met hierdie strategie 
word teikengehore ernstig geneem en word daar 
op ’n outentieke, behoefte- gedrewe manier met 
hulle gekommunikeer. Terugvoer vanaf die 
onderskeie gehore is ook van groot belang. 
 

WAT? (Wat kommunikeer ons?) Ons kommunikeer 
die goeie nuus van die evangelie, getuig oor wat 
God in en deur die kerk doen en bou aan ’n netwerk 
van verhoudings tussen gelowiges, gemeentes en 
kerke. Om tred te hou met huidige tendense is ŉ 
digitale bedieningsbenadering van groot belang. 

Daar moet gepraat word oor die evangelie deur 
musiek, kinderbediening, interessante leesstof, 
boeke ensomeer. 
 
GEHOORONTWIKKELING: 
Gehoorontwikkeling is een van die 

toonaangewende nuwe tendense in die 
kommunikasiebedryf. Dit is ’n dinamiese proses 
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wat op ŉ deurlopende basis evalueer en aangepas 

sal moet word. Toegespitse temas moet ontwikkel 
word vir spesifieke gehore en op verskillende 
platforms getoets word. Die bepaling van 
teikengehore moet in oorleg met die sinodale 
netwerk gedoen word. Verteenwoordigers van die 
ringe sal ook hiermee moet help. As vertrekpunt is 

daar met behulp van kundiges van buite sowel as 
verskeie werksgroepe binne die sinodale stelsel 
gekonsulteer en navorsing is onder gemeentes 
gedoen om voorlopige teikengehore te identifiseer. 
By wyse van proefneming is ons teikengehoor in 
die volgende vier groepe verdeel: 

• dominees/skribas/kerkpersoneel 
• getroue kerkgangers 
• onverbonde lidmate 
• buitekerklikes 
 
Met behulp van profiel skepping en navorsing is die 

sleutel karaktereienskappe en behoeftes van 
hierdie gehore ontleed. Terselfdertyd is daar ook 
ondersoek ingestel na die media verbruik van elke 
gehoor. 
 
4. PRIORITEITE 

Noukeurige ontleding van ons bestaande 
kommunikasie platforms het daarop gedui dat die 
huidige webwerf www.kaapkerk.co.za as tuisbasis 
vir al die kommunikasie van die sinode gebruik kan 
word. Dit verg egter ’n totale herontwerp van die 
blad. 

 
5. NUWE KORPORATIEWE IDENTITEIT 
As missionale kerk moet die belydenis, besluite, 
boodskap en beeld van die kerk met mekaar 
versoen wees. In ’n visuele wêreld moet ons die 
kerk se oortuiging en verbeelding oor wat God 

besig is om deur die kerk te doen, kan 
kommunikeer. Ons korporatiewe beeld moet nie 
noodwendig ons geskiedenis verbeeld nie, maar 
wel ons droomscenario. Dit behoort ’n 
vergestalting te wees van die hoop en roeping 
waarmee ons die toekoms tegemoet loop. Dit 

staan nie teenoor die verkondigende Woord of die 
outentieke getuienis van lidmate en gemeentes 
nie, maar beklemtoon juis dat ons eensgesind is 
om die kollektiewe droom van die kerk waar te 
maak. Die moderamen het goedkeuring gegee dat 
’n nuwe handelswerk vir die Sinode van Wes- Kaap 

ontwerp moet word om hierdie droom uit te beeld. 
 
6. WEBWERF 
Die huidige webwerf www.kaapkerk.co.za word 
herontwerp om as ’n tuisbasis vir alle sinodale 
kommunikasie te dien. Die huidige webblad is in 

2010 ontwikkel en rugsteuning moet opgradeer 
word om aan ons diensverskaffer se standaarde te 
voldoen. Dit is ook die ideale geleentheid om die 
nuwe korporatiewe identiteit van die Sinode van 
Wes-Kaapland te inkorporeer. Die webwerf word 
dus benut as ’n portaal vir al die webwerwe wat nog 

selfstandig bestaan, ’n digitale stoorruimte, ŉ 
inligtingsforum asook ’n bedieningsplatform. 

 

Ds Fourie Rossouw verduidelik die proses wat 
gevolg is oor die ontwerp van die webwerf. ’n 
Ontmoetingsplek word geskep op die webtuiste. 
 
7. SOSIALE MEDIA PLATFORMS 
Daar word tans van Facebook, Twitter, Instagram, 

YouTube en ’n selfoontoepassing gebruik gemaak. 
Hierdie platforms sal almal aangepas word om by 
spesifieke teikengehore se behoeftes en 
belangstellingsvelde aan te pas. Verskillende 
platforms spreek tot verskillende gehore en sal 
daarvolgens gebruik word om met ons onderskeie 

teiken publieke te kommunikeer. 
 
8. OPERASIONEEL 
Die antwoord op die hoe-vraag lei tot die 
identifisering van operasionele behoeftes. Die 
moderamen is oortuig dat die operasionele 

kapasiteit van die taakspan uitgebrei sal moet 
word. 
 
8.1 Kapasiteit van kommunikasiespan 
Die implementering van die nuwe 
kommunikasiestrategie noodsaak die uitbreiding 

van die huidige kommunikasiespan. Die 
moderamen het goedkeuring gegee vir die 
skepping van ’n pos vir ’n multi-media 
inhoudskepper en ’n IT-kundige. Laasgenoemde 
moet ook op sinodale vlak ondersteuning kan bied 
vir webwerwe en die selfoontoepassing se 

instandhouding en opgradering. 
 
8.2 Begroting 
Die moderamen het goedgekeur dat ’n begroting 
direk aan die Kommissie van Kommunikasie 
toegeken moet word. Hierdie begroting sal in 

oorleg met die bestuurspan bestuur word. 
 
KONTAKBESONDERHEDE 
Voorsitter: Dr Guillaume Smit – 
guillaumesmit@gmail.com 
 Kommunikasiebestuurder: Ronelda Visser – 

kommunikasie@kaapkerk.co.za 
 Kommunikasiebeampte: Wilmi Wheeler – 
media@kaapkerk.co.za 
Webwerf: www.kaapkerk.co.za 

51. BEDANKINGS 
 
Die voorsitter spreek sy dank uit teenoor alle 
afgevaardigdes en beklemtoon dat ons saam op 
reis is, op voetspoor van Jesus. Hy bedank die 

sinode vir ’n positiewe gesindheid wat deur die 
sinodesitting geheers het. Hy bedank die sinode 
weer eens vir sy verkiesing as voorsitter. Hy gaan 
voort om spesiale bedankings te doen vir die 
teenwoordigheid van afgevaardigdes van die De la 
Bat-gemeentes. Hy bedank verder vir alle 

personeel, dienswerkers en tafelleiers. 
 
Ds Bossie Minnaar kry ’n spreekbeurt waarin hy die 
organiseerders bedank vir die reël van ’n uiters 

mailto:guillaumesmit@gmail.com
mailto:kommunikasie@kaapkerk.co.za
mailto:media@kaapkerk.co.za
http://www.kaapkerk.co.za/
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suksesvolle sinode. 

 
Die voorsitter vra al die personeel, tafelleiers en 
dienswerkers (finale jaar studente) om op te staan 
en hy bedank hulle vir hulle toewyding en werk 
tydens die sinodesitting.  
 

Hy versoek dat almal se sleutels terugbesorg moet 
word en doen gelukwensings met verjaarsdae. 
 
Prof Marius Nel gebruik sy laaste spreekbeurt om 
vir ds Marinus Theron te bedank vir die wyse 
waarop hy reeds leiding geneem het en wens hom 

sterkte toe vir die toekoms.  
 
Dr Pieter van der Walt nooi die vergadering om die 
volgende verbintenislied saam te sing: 
 

Verbintenislied 

 
Christus ons Vreugde. 

Geroep, ons is hier. 
Bevry om ’n tree oor die drumpel te gee. 

 
Christus ons Vreugde. 

Gereed, ons is hier. 
Bevry om ’n tree oor die drumpel te gee. 

52. AFSLUITING EREDIENS:  
 
Ds Elmarie Dercksen lees Psalm 98 as ’n 
aanvangswoord en groet die sinode daarna in die 
Naam van die Drie-enige God. 
 

Die Sinode prys die Here God deur twee liedere te 
sing: 
Kom, almal, laat julle stem verrys! (Flam 584) 
Prys uit die hemele die Heer (Psalm 148) 

 
Salomé van Wyk (klavier) speel saam met haar 
dogter, Lisa (dwarsfluit), Jesus, bron van al my 
vreugde terwyl die soprane, Madeleen Engelbrecht 
en Carina Kruger die woorde sing. 

(Liedboek 167; J. S. Bach; Uit Kantate no. 147 
(1723)) 
 
Ds Dercken gaan voor in gebed en daarna lees sy 

uit Efesiërs 1:15-23. 
15Daarom, vandat ek gehoor het van julle geloof in 
die Here Jesus en van julle liefde vir al die 
gelowiges, 16hou ek ook nie op om God vir julle te 
dank nie. Wanneer ek in my gebede aan julle dink, 
17bid ek dat die God van ons Here Jesus Christus, 

die Vader aan wie die heerlikheid behoort, deur sy 
Gees aan julle wysheid gee en Hom so aan julle 
openbaar dat julle Hom werklik kan ken. 18Ek bid 
dat Hy julle geestesoë so verhelder dat julle kan 
weet watter hoop sy roeping inhou, en watter 
rykdom daar is in die heerlike erfenis wat Hy vir die 

gelowiges bestem het, 19en hoe geweldig groot sy 
krag is wat Hy uitoefen in ons wat glo. Dit is 
dieselfde kragtige werking van sy mag 20wat Hy 
uitgeoefen het toe Hy Christus uit die dood 

opgewek en Hom in die hemel aan sy regterhand 

laat sit het: 21hoog bo elke mag en gesag, elke krag 
en heerskappy, en wat daar ook al sprake van mag 
wees, nie net in hierdie bedeling nie, maar ook in 
die bedeling wat kom. 22Ja, aan Hom het God alles 
onderwerp, Hom bo alles verhef en Hom aangestel 
as hoof van die kerk. 23Die kerk is sy liggaam, die 

volheid van Hom wat alles in almal vervul. 
 
Hierdie gedeelte fokus op die glorie van God, 
geënergeer in Christus. Christus is bo alle dinge, 
Hy is die Hoof van die kerk. In vers 19-20 word dit 

onderstreep dat die krag wat Christus uit die dood 
opgewek het, uit Sy lyding kom. Daardie krag en 
energie spruit uit sy dood en lyding. En daarom is 
die diep vreugde, wat ons in Christus vind, ’n 
ernstige saak. Die woord “uitgeoefen” kom neer op 
die krag van God wat deurwerk tot in elke detail 

van die lewe. 
 
In 1719 skryf Isaac Watts “Joy to the world” na 
aanleiding van Psalm 98. 
 

Joy to the world, the saviour reigns 
Let men their songs employ 
While fields and floods 
Rocks, hills and plains 

Repeat the sounding joy 
Repeat the sounding joy 
Repeat, repeat, the sounding joy 
 

He rules the world with truth and grace 
And makes the nations prove 
The glories of His righteousness 
Wonders of His love 

And wonders of His love 
And wonders, wonders, of His love 
 
Joy to the world 

The Lord is God! 
 
Die sinode luister weer na ’n musikale weergawe 
van “Joy to the world” en die pragtige stemme van 

Madeleen Engelbrecht en Carina Kruger.  
(GF Händel (1719); Verwerk deur Mason en 
Holford (1848)) 
 
Die Nagmaal as vreugdesfees word uitgelig. 

 
Die sinodegangers sing “Gee ons vrede” (Flam 
637) saam met die begeleidingsgroep. 
 

Na die instellingswoorde word ’n broodrolletjie 
onder mekaar aan elke tafel gebreek en wyn 
gedrink. 
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Ds Dercksen gaan voor in gebed en vra dat die 

Here ons sal vervul met die Heilige Gees. 
 
Dr Siegfried Louw neem afskeid van al die 
uittredende afgevaardigdes. 
 

Hy vertel van loodglasvensters in die Chartres 
Katedraal wat die vier profete Jesaja, Jeremia, 
Esegiël en Daniël uitbeeld. Op hulle skouers sit die 
skrywers van die Evangelies naamlik, Matteus, 
Markus, Lukas en Johannes. Hulle word kleiner 

uitgebeeld as die profete. Hulle het Jesus self 
gesien, maar die profete het die toekoms voorspel. 
 
Daar gaan 73 predikante tot en met die volgende 
sinodesitting emeriteer. 

 
Die sinode sing die lied “Wees stil en weet” en daar 
word deur die saal vir die verskillende predikante 
gebid. 
 

Die Erediens word afgesluit met ’n verwerking van 
Grote God aan U die eer (Flam 567). 
 
Die sinode gaan uiteen met die seën van die Here. 
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J – VERSLAE VAN TYDELIKE TAAKSPANNE 
 

 
T1.1 TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

EERSTE VERSLAG 
 

 

1 Die sinode het aanbeveling 3.1.2 van 
die Verslag van Orde na die Tydelike 
Regskommissie verwys vir advies. 
1.1 Aanbeveling: Goedgekeur 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die 
aanbeveling van die Moderamen (3.1.2 van die 

Verslag van Orde) in geheel so deur die Sinode 
aanvaar word. 
 
2 Die Tydelike Regskommissie het 'n 
versoek van die Ring van Brackenfell, om 
saamgevoeg te word met die Ring van 

Kuilsrivier, hanteer. Goedgekeur 
Toeligting 
Die Ring van Brackenfell bestaan tans uit vier 
gemeentes en sal in die afsienbare toekoms 
waarskynlik oor slegs vier predikante beskik. Die 
ringskommissie van die Ring van Brackenfell is van 

mening dat hulle nie genoeg kapasiteit het om 
optimaal te funksioneer nie. Aan die ander kant 
bestaan die Ring van Kuilsrivier tans ook uit slegs 
vier gemeentes met vyf predikante.  
 
Na gesprekke met verteenwoordigers van die 

onderskeie ringe beveel die Tydelike 
Regskommissie soos volg aan: 
 
2.1 Aanbeveling: Goedgekeur 
Die sinode besluit:  
2.1.1 dat die ringe van Brackenfell en Kuilsrivier 

saamvoeg word met die oog op optimale 
funksionering. (Groepering van gemeentes in 
ringsverband word van tyd tot tyd deur die 
 Sinode gedoen – Kerkorde artikel 29). 
2.1.2 dat die eenwording van die twee ringe 
geskied aan die hand van 'n gefasiliteerde proses 

onder leiding van die Diensgroep vir 
Gemeentebegeleiding met die oog daarop dat die 
eenwordingsproses teen die einde van 2024 
afgehandel is, met verslag aan die moderamen. 

 
REGSKOMMISSIE bl 70 
5.1  AANBEVELING 

Die Sinode besluit dat: 
5.1.1 die reglemente van die Sinode van Wes-
Kaapland van krag is en effektief in werking tree 
sodra dit deur die Regskommissie op die webwerf 
van die Sinode beskikbaar gestel is; 
5.1.2. alle wysigings aan die reglemente wat ’n 

invloed het op die funksionering van die sinode, 
sinodale- diensgroepe en taakspanne het, 
onmiddellik van krag is nadat die Sinode dit 

goedgekeur het. 
 
REGSKOMMISSIE bl. 70 
5.4 AANBEVELING 
Die Sinode gee opdrag aan die Moderamen, om in 
oorleg met die Regskommissie, enige 

reglementêre wysiging, wat per abuis agterweë 
gebly het en potensieel ’n nadelige gevolg vir die 
funksionering van die sinodale struktuur tot gevolg 
kan hê, aan die reglemente aan te bring of by te 
voeg, welke wysigings onmiddellik van krag is 
nadat die Moderamen dit goedgekeur het. 

 

 
 
AANBEVELING  
4.1.1 Die sinode versoek gemeentes waarvan 

die geouditeurde finansiele state steeds uitstaande 
is, om dit so spoedig moontlik in te dien soos die 
Kerkorde-reglement bepaal. 
 
AANBEVELING  
4.2.1 Die sinode besluit om reglement 54 (2.5.2) 

te wysig om ook voorsiening te maak vir ’n 
onafhanklike oorsig deur ’n Geoktrooieerde 
Rekenmeester (SA) wat by SAICA (South African 
Institute of Chartered Accountants) geregistreer is. 
 
AANBEVELING  

4.2.1 Die sinode besluit om reglement 54 (2.5.2) 
te wysig om ook voorsiening te maak vir ’n 
onafhanklike oorsig deur ’n Geoktrooieerde 
Rekenmeester (SA) wat by SAICA (South African 
Institute of Chartered Accountants) geregistreer is. 
 

AANBEVELING  
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Die sinode keur die voorgestelde proses vir die 

aanwysing van die aktuarius goed en versoek: 
3.1.1 die Regskommissie om dit so te 
reglementeer, 
3.1.2 die Moderamen om dit so te implementeer na 
die sinode. 
 

AANBEVELING  
4.1 Die sinode keur die wysigings aan die 
reglemente, asook die nuwe reglemente, soos in 
die aangehegde bylaag en verslae, goed. 
 
AANBEVELING  

Die sinode versoek die Regskommissie om: 
4.2.1 alle besluite wat tydens die sinode geneem 
word te verdiskonteer in die finalisering van die 
reglemente. 
4.2.2 alle redaksionele wysigings aan die 
reglemente na afloop van die sinode aan te bring. 

 
AANBEVELING  
Die sinode besluit dat: 
5.1.1 die reglemente van die Sinode van Wes-
Kaapland van krag is en effektief in werking tree 
sodra dit deur die Regskommissie op die webwerf 

van die sinode beskikbaar gestel is. 
5.1.2 alle wysigings aan die reglemente wat 'n 
invloed het op die funksionering van die sinode, 
sinodale- diensgroepe en taakspanne onmiddellik 
van krag is. 
 

AANBEVELING  

5.2 Die sinode versoek die Regskommissie om ná 

die Algemene Sinode in Oktober 2023 die 
reglemente te belyn met die besluite van die 
Algemene Sinode. Die reglementebundel kan 
hierna gepubliseer word. 
 
AANBEVELING  

5.3 Die sinode besluit dat elke predikant en 
kerkkantoor ŉ kopie van die reglementebundel 
gratis ontvang sodra dit gereed is. Die koste 
hiervan vorm deel van die uitgawes van die 
sinodesitting. 
 

AANBEVELING  
5.4  Die sinode gee opdrag aan die moderamen om 
in oorleg met die Regskommissie, enige 
reglementêre wysiging, wat per abuis agterweë 
gebly het en potensieel ’n nadelige gevolg vir die 
funksionering van die sinodale sisteem kan, aan 

die reglemente te bring. 
 
MODERAMEN VERSLAG 
1.12.2.1. AANBEVELING  Goedgekeur 
Die Sinode:  
kondoneer die moderamen se besluit om die 

toepaslike inhoud van besluit 24 en 41 van die 
Sinode van Wes-Kaapland van Mei 2019 as 
beskrywingspunt aan die Algemene Sinode te 
stuur vir die vergadering van Oktober 2019. 
 
 

 
 

Die volgende reglemente is aan die vergadering voorgelê vir goedkeuring:  

 

REGLEMENT 2 
 
REGLEMENT VIR DIE VERGADERING EN FUNKSIONERING VAN DIE  SINODE VAN 

WES-KAAPLAND 
 
Hierdie reglement moet in samehang met Kerkorde Artikel 32 tot 37, asook Reglement 1 vir die Nederduitse 
Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika gelees word. 

 
1. VERGADERINGS VAN DIE SINODE  
1.1 Die sinode vergader ten minste elke vier jaar, sover moontlik in die jaar na ’n gewone vergadering 

van die Algemene Sinode (Kerkorde Artikel 34). 
1.2 ’n Gewone sinodesitting word ten minste ’n jaar tevore deur ’n kennisgewing van die skriba van die 

sinode aan die kerkrade, byeengeroep. 

1.3 Die sinodesitting funksioneer volgens die Sinode van die Wes-Kaapland se Reglement 9 vir Orde. 
 
2. AFVAARDIGING NA DIE SINODE 
2.1 Die kerkraad van elke gemeente vaardig al die predikante in sy diens af, saam met ’n gelyke aantal 

kerkraadslede. 
2.2 Indien geen kerkraadslid as afgevaardigde beskikbaar is nie, kan ’n kerkraad een amptelike waarnemer 

van die gemeente op koste van die sinode stuur. So ’n amptelike waarnemer het wel spreekreg, maar 
nie stemreg nie. 

2.3 Die sinode dra die koste van die afgevaardigdes. 
2.4 Vir elke afgevaardigde word ’n sekundus aangewys. Die primarius- en sekundusafgevaardigdes mag 

mekaar tydens die sinode afwisselend vervang, behalwe waar ’n tugsaak aan die orde is. Waar een 
afgevaardigde deur ’n ander vervang word, moet die betrokke kerkraad self vir die addisionele koste 

instaan. 
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2.5 Indien ’n afgevaardigde sonder geldige verskoning die sitting van ’n sinode nie bywoon nie, sal die 

betrokke kerkraad verantwoordelik gehou word vir die volle koste van die afgevaardigde (dit sluit 
verblyf, etes en administrasiekoste in). 

2.6 Indien die voorsitters van sinodale diensgroepe en taakspanne nie deur gemeentes afgevaardig 
word nie, het hulle adviserende sittingsreg, op koste van die sinode.  

2.7 Predikante in sinodale diens (PSD’s) wat nie afgevaardigdes is nie, het adviserende sittingsreg op 
koste van die sinode. 

2.8 Dosente van die teologiese kweekskool wat nie afgevaardigdes is nie, kan die sinode adviserend 
bywoon.  

 
3. BUITENGEWONE SINODE 
3.1 ’n Buitengewone vergadering van die sinode kan deur die moderamen belê word wanneer die 

belange van die kerk in die algemeen, of sake van groot belang, na die oordeel van die moderamen 

dit vereis.  
3.2 Kennisgewing van so ’n vergadering moet binne redelike tyd vooraf geskied. 
3.3 Die buitengewone sinode het ’n beperkte sakelys wat deur die moderamen bepaal word. 
3.3 Die vergadering van die buitengewone sinode word saamgestel volgens punt 2 van hierdie 

reglement.  
3.4 Die voorsitter van die moderamen tree as voorsitter van die vergadering op.  

3.5 Die moderatuur vervul die funksies waarvoor hulle aangewys is.  
3.6 Sinodale diensgroepe en taakspanne word nie nuut aangewys nie. 
3.7 Waar van toepassing adviseer bestaande sinodale diensgroepe en taakspanne die sinode oor die 

sake op die beperkte sakelys. 
 
4. TAAKSPAN VIR DIE BEPLANNING VAN DIE SINODE 

4.1 Die moderamen wys twee jaar voor die sinode, op aanbeveling van die moderatuur, ’n taakspan aan 
wat die beplanning en organisering van die sinode onder leiding van die saakgelastigde of die skriba 
van die sinode behartig, met verslag aan die moderatuur en die moderamen.  

4.2 Die moderatuur dien op die taakspan. 
4.3 Die taakspan doen aanbevelings met betrekking tot die volgende: 
4.3.1 Die formaat waarin die vergadering geskied. 

4.3.2 Die wyse waarop die opening van die sinode geskied.  
4.3.3 Die orde en program waarin die agenda behandel word. 
4.3.4 Die tydsindeling en program vir die vergadering. 
4.3.5 Alle logistieke en praktiese reëlings om die werksaamhede van die sinode te bespoedig en te 

vergemaklik. 
4.3.6 Die stemproses waarvolgens die verkiesing van ampsdraers sal geskied. 

4.4 In die uitvoering hiervan sorg die taakspan  
4.4.1 dat die roeping van die sinode in die beplanning verreken word; 
4.4.2 vir die aanwysing van tydelike taakspanne vir die agenda, spiritualiteit, multimedia, administrasie en 

logistiek vir die voorbereiding van die sinodesitting; 
4.4.3 dat na behore gehandel word met vertoë en laatstukke wat die aandag van die sinode verdien; en 
4.4.4 vir die benoeming van tydelike kommissies/taakspanne vir die duur van die sinode, soos byvoorbeeld 

tydelike taakspan vir algemene sake, regte, notule, spiritualiteit, stemtellers, aanwysing van 
kommissies en aankondiginge; en 

4.5 dat daar verslag gedoen aan die moderatuur en moderamen.  
 
5. DIE AGENDA VIR DIE SINODE: 
5.1 Die agenda vir die sinode word, in samewerking met gemeentes, ringe, diensgroepe en taakspanne 

deur die moderatuur/moderamen gefinaliseer. 
5.2 Gemeentes en ringe stuur ten minste drie maande voor die sinode sake vir bespreking aan die skriba 

van die sinode.  
5.3 Diensgroepe, taakspanne en die moderamen se voorleggings moet minstens twee maande voor die 

sinode deur die skriba van die sinode ontvang word.     
5.4 Tydens die sinodesitting bepaal die vergadering self die prioriteite en roeping van die sinode.  

 
6. NETWERK VIR SINODALE BEDIENINGE (Sinodale diensgroepe, taak- en  projekspanne) 
  
 Die Netwerk vir Sinodale Bedieninge begelei en ondersteun gemeentes in hulle missionale 

transformasie. Al die sinodale diensgroepe vorm deel van die Netwerk vir Sinodale Bedieninge om 
’n geïntegreerde diens aan gemeentes lewer. (Diensgroepe en taakspanne lewer ook onafhanlik 

diens aan gemeentes wanneer omstandighede dit vereis.) 
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6.1 Diensgroepe 

 Die sinode het ses diensgroepe:  
6.1.1 Sinodale Diensgroep vir Barmhartigheid  
6.1.2 Sinodale Diensgroep vir Gemeentebegeleiding 
6.1.3 Sinodale Diensgroep vir Getuienisaksie 
6.1.4 Sinodale Diensgroep vir Ondersteuningsdienste 
6.1.5 Sinodale Diensgroep vir Toerusting en Navorsing 

6.1.6 Sinodale Diensgroep vir Jeug- en Familiebediening 
 
6.2 Samestelling van sinodale diensgroepe  
6.2.1 Diensgroepe (behalwe die Sinodale Diensgroep vir Ondersteuningsdienste) word ringsgewys tydens 

die sinode saamgestel. Elke ring benoem ’n primarius- en sekundusverteenwoordiger vir elke 
diensgroep. 

6.2.2 Die Sinodale Diensgroep vir Ondersteuningsdienste bestaan slegs uit die voorsitters van die 
taakspanne van die diensgroep.  

6.2.3 Diensgroepe konstitueer tydens of na die sinode om ’n voorsitter, ondervoorsitter en skriba te 
verkies.  

6.2.4 Leiers van die taakspanne dien ampshalwe in die diensgroep waaronder die taakspan ressorteer. 
6.2.5 PSD’s word deur die moderamen aan diensgroepe toegewys. 

6.2.6 Verteenwoordigers uit elke geslag moet sover moontlik in diensgroepe dien.  
6.2.7 Die termyn van alle diensgroepe van die sinode duur van gewone sinodesitting tot gewone 

sinodesitting. 
 
6.3 Take en verantwoordelikhede van sinodale diensgroepe 
 Die sinodale diensgroepe 

6.3.1 fokus op spesialisgebiede en funksioneer volgens die opdragte, roeping en beleid van die sinode;  
6.3.2 lewer ’n diens aan gemeentes en ringe deur die skep en koördinering van netwerke en 

vennootskappe in die sinodale gebied; 
6.3.3 rus gemeentes, taakspanne en projekspanne toe vir hulle dienswerk;  
6.3.4 ondersteun taak- en projekspanne in hulle werksaamhede; 
6.3.5 koördineer die werksaamhede van taak- en projekspanne; 

6.3.6 bestuur die begroting van die diensgroep; 
6.3.7 vergader minstens een keer per jaar; en  
6.3.8 doen verslag aan die moderamen. 
 
6.4 Samestelling van die diensgroepbestuur van sinodale diensgroepe 
6.4.1 Die diensgroepbesture van sinodale diensgroepe word soos volg saamgestel:  

6.4.1.1 voorsitter, ondervoorsitter en skriba; 
6.4.1.2 voorsitters van permanente taakspanne; 
6.4.1.3 al die PSD’s aan die diensgroep toegewys; en 
6.4.1.4 kundige lede kan na die sinode deur die diensgroep op die diensgroepbestuur gekoöpteer word.  
6.4.2 Geslagsgelykheid. Diensgroepbesture van sinodale diensgroepe word aangemoedig om 

geslagsgelykheid in hulle samestelling na te streef. Verkieslik 50%, maar minstens een persoon van 

elke geslag moet op die diensgroepbestuur dien. Binne die huidige struktuur van ses diensgroepe, 
waaronder ’n aantal taakspanne by elk ressorteer, word klem gelê daarop dat diensgroepe na afloop 
van ’n  sinodesitting geleentheid het om kundige lede te koöpteer.  Sodanige koöptering maak dit vir 
diensgroepe sowel as taakspanne moontlik om gelyke verteenwoordiging tussen vroue en mans na 
te streef, indien verkiesings tydens ’n sinodesitting nie daaraan gestand kon doen nie.  Hierdie geld 
vir primarii sowel as sekundi. 

 
6.5 Take van ’n diensgroepbestuur van ’n sinodale diensgroep 
6.5.1 ’n Diensgroepbestuur van ’n diensgroep funksioneer aan die hand van die reglement van die 

diensgroep, met verslag aan die diensgroep.  
6.5.2 Die diensgroepbestuur van ’n diensgroep wys een van die PSD’s as diensgroepkoördineerder aan.  
 

7. TAAKSPANNE 
 Taakspanne word saamgestel uit kundige lidmate en predikante wat ’n spesifieke roeping, gawe en 

passie vir die saak van die taakspan het. Taakspanne fokus op die roeping en opdrag wat aan hulle 
opgedra is. 

 
7.1 Samestelling van taakspanne van sinodale diensgroepe 

7.1.1 Taakspanne van die onderskeie diensgroepe word deur die diensgroepe self aangewys.  
7.1.2 Taakspanne bestaan uit ’n minimum van ses lede.  
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7.1.3 Kundige lede kan deur ringsgemeentes genomineer word of deur die diensgroepbestuur van die 

betrokke diensgroep op die taakspanne gekoöpteer word. 
7.1.4 Geslagsgelykheid. Taakspanne word aangemoedig om geslagsgelykheid in hulle samestelling na te 

streef. Verkieslik 50%, maar minstens een persoon van elke geslag moet op die taakspan dien. 
Taakspanne beskik oor die bevoegdheid om kundige lede te koöpteer. Sodanige koöptering maak 
dit vir taakspanne moontlik om gelyke verteenwoordiging tussen vroue en mans na te streef. Hierdie 
geld vir primarii sowel as sekundi. 

 
7.2 Samestelling van permanente sinodale taakspanne 
 Permanente taakspanne van die sinode  
 Sinodale Taakspan vir die Argief (STA) 
 Sinodale Taakspan vir Diensverhoudinge (STD) 
 Sinodale Taakspan vir Eiendomme (STE) 

 Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie (STFA) 
 Sinodale Taakspan vir Kommunikasie (STK)  
 Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele Sake (STLAS) 
 Sinodale Regskommissie (Regskommissie) 
  
7.2.1 Die permanente sinodale taakspanne word deur die sinode tydens die sinodesitting aangewys.  

7.2.2  Die permanente sinodale taakspanne konstitueer na afloop van die sinode en wys ’n voorsitter, 
ondervoorsitter en skriba aan. 

7.2.3  Geslagsgelykheid.  
  Taakspanne word aangemoedig om geslagsgelykheid in hulle samestelling na te streef. 

Verkieslik 50%, maar minstens een persoon van elke geslag moet op die taakspan dien. Taakspanne 
beskik oor die bevoegdheid om kundige lede te koöpteer. Sodanige koöptering maak dit vir 

taakspanne moontlik om gelyke verteenwoordiging tussen vroue en mans na te streef. Hierdie geld 
vir primarii sowel as sekundi. 

7.2.4  Hierdie taakspanne vorm die Sinodale Diensgroep vir Ondersteuningsdienste (SDO) en die 
onderskeie voorsitters dien op die diensgroep. 

 
7.3 Funksionering van permanente sinodale taakspanne: 

 ’n Permanente taakspan van die sinode 
7.3.1. verrig sy werksaamhede volgens die roeping, beleid en besluite van die sinode;  
7.3.2 is nie verantwoordelik vir administrasie of algemene bestuur van diensgroepe nie;  
7.3.3 se werkswyse hang af van die spesifieke taak en opdrag; 
7.3.4 lewer verslag aan die diensgroep, maar het ook die reg om direk aan die moderamen en die sinode 

verslag te doen; en 

7.3.5 se termyn duur van gewone sinodesitting tot gewone sinodesitting.  
 
8. PROJEKSPANNE 
 Projekspanne word deur die sinode/moderamen aangewys om uitvoering te gee aan ’n spesifieke 

opdrag of besluit. Hierdie projekte kan normaalweg nie deur ’n diensgroep gedoen word nie.  
 

8.1 Funksionering van projekspanne 
 Projekspanne 
8.1.1 word saamgestel wanneer ’n behoefte geïdentifiseer word en ’n opdrag uitgereik word; 
8.1.2 word saamgestel uit persone wat ’n roeping, gawes, passie en  kundigheid het vir die saak van die 

projekspan; 
8.1.3          word aangemoedig om geslagsgelykheid in hulle samestelling na te streef; 

8.1.4 het ’n keerdatum om die projek af te handel en ontbind nadat die projek afgehandel is; en 
8.1.5 doen verslag aan die opdraggewer.  
 
9 SINODALE VERTEENWOORDIGERS  
9.1 Die sinode (of die moderamen as sy gevolmagtigde) benoem verteenwoordigers vir verskeie 

verenigings, trusts, maatskappye en fondse. Elkeen van hierdie instansies se konstitusie, trustakte, 

statute, akte van oprigting of reëls bepaal die getal verteenwoordigers, die frekwensie van aanwysing 
en die wyse waarop dit moet geskied. Waar die gebruiklike vervanging van lede, trustees of 
direkteure nie met ’n sinodesitting of moderamenvergadering saamval nie, of waar ’n vakature 
ontstaan, wys die moderatuur (in ooreenstemming met die betrokke instansie se konstitusie, 
trustakte, statuut of akte van oprigting) ’n verteenwoordiger aan – met verslag aan die moderamen. 

 

9.2 Die sinode benoem die volgende verteenwoordigers: 
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 Maatskappye 

9.2.1 Goeie Hoop Behuisingsmaatskappy (GHBM) 
 Die direkteure word volgens die statute van die maatskappy aangewys. 
9.2.2 Direksie van Hugenote Kollege 
 Die sinode wys ’n primarius en sekunduslid vir die direksie aan. 
9.2.3 Nasionale Instituut vir Dowes 
 Die sinode wys ’n primarius en sekunduslid vir die direksie aan. 

 
 Trusts 
9.2.4 André Brand Gedenkfonds (IT 27/78) 
 Die trustees word volgens die trustakte van die trust aangewys. 
9.2.5 Groenewald Trust  
 Die trustees word volgens die trustakte van die trust aangewys. 

9.2.6 Hoffman Trust  
 Die Sinodale Diensgroep vir Getuienis is die trustees.  
9.2.7 Hoop en Versoening Trust 
 Die sinode wys die trustees volgens die trustakte aan. 
 
 Verenigings en genootskappe 

9.2.8 Badisa 
 Die aanwysing van die lede van die ledevergadering van Badisa geskied volgens die konstitusie van 

Badisa. 
9.2.9 Bybelgenootskap  
 Die sinode benoem twee primariuslede waarvan slegs een ’n  predikant moet wees en twee sekundi.  
9.2.10 VCSV 

 Die sinode benoem een primariuslid en een sekundus. 
 
 Pensioenfondse 
9.2.11 Predikante Pensioenfonds (PPF) 
 Trustees word aangewys volgens die reëls van die pensioenfonds. 
9.2.12 Amptenare Vaste Bydrae Pensioenfonds  

 Die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie wys die werkgewersverteenwoordigers vir die 
beheerliggaam aan. 

9.2.13 Amptenare Voorsorgfonds 
 Die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie wys die werkgewersverteenwoordigers vir die 

beheerliggaam aan. 
 

10. SAMESTELLING VAN DIE AFVAARDIGING NA DIE ALGEMENE SINODE 
10.1 Die Algemene Sinode bepaal die getal afgevaardigdes n.a.v. ’n goedgekeurde formule. 
10.2 Die Sinode van Wes-Kaapland se afvaardiging word soos volg saamgestel: 
10.2.1 die moderatuur; 
10.2.2 voorsitters van diensgroepe; 
10.2.3 voorsitters van die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie,  die Regskommissie en die 

Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele sake; 
10.2.4 persone volgens die diskresie van die moderamen/moderatuur; en 
10.2.5 ringsverteenwoordigers uit die moderamen (om bogenoemde aan te vul).  
10.3 Daar moet sover moontlik minstens een verteenwoordiger van elke ring in die afvaardiging wees.  
10.4 Die moderamen/moderatuur finaliseer die sinode se afvaardiging na die Algemene Sinode.  
 

 

REGLEMENT 3 
 

REGLEMENT VIR DIE MODERAMEN 
 
1. NAAM 
 Moderamen van die Sinode van die NG Kerk in Suid-Afrika. 
 
2. SAMESTELLING 

 Die moderamen word soos volg saamgestel:  
2.1 die moderatuur; 
2.2 een predikant  (die voorsitter van die ringskommissie) uit elke ring in die sinodale gebied;  
2.3 een kerkraadslid uit elke ring in die sinodale gebied; 
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2.4 die voorsitters van die vyf sinodale diensgroepe; asook 

2.5 die voorsitters van die volgende sinodale taakspanne: 
2.5.1 Regskommissie; 
2.5.2 Sinodale Taakspan vir die Argief; 
2.5.3 Sinodale Taakspan vir Diensverhoudinge; 
2.5.4 Sinodale Taakspan vir Eiendomme; 
2.5.5 Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie;  

2.5.6 Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele sake; en 
2.5.7 Sinodale Kommissie vir Kommunikasie. 
2.5.8 Sinodale Taakspan vir Ras en Versoening. 
2.5.9 Sinodale Taakspan vir Gendergeregtigheid.  
2.6 Die volgende persone dien adviserend op die moderamen: 
2.6.1 al die PSD’s wat vir die sinode werk; 

2.6.2 die voorsitter van die Kuratorium; en 
2.6.3 die kommunikasiebeampte. 
2.7 Leiers van taakspanne kan deur die voorsitters van die diensgroep genooi word wanneer ’n betrokke 

taakspan se verslag dien. 
 
3. OPDRAG  

 Die moderamen vergader tussen sinodesittings en het die volgende opdrag:  
 
3.1 Gee leiding 
 Die moderamen 
3.1.1 verskaf leiding en kontinuïteit t.o.v. alle sinodale werksaamhede; 
3.1.2 gee leiding om alle sinodale werksaamhede te belyn met die roeping en beleid van die sinode;  

3.1.3 stel, in samewerking met gemeentes, die agenda van die volgende sinodesitting saam;  
3.1.4 belê ’n buitengewone sinode na die eis van omstandighede; en 
3.1.5    gee leiding ten opsigte van die sinode se verhouding met maatskappye, trusts, verenigings of 

aftreefondse met wie die NG Kerk in SA ’n ooreenkoms het of lede vir die instansies se beheerliggame 
moet aanwys (Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 9). 

 

3.2 Bestuur en koördinering 
 Die moderamen 
3.2.1 neem verantwoordelikheid vir die bestuur, beplanning en koördinering van die werksaamhede van die 

sinode en sien toe dat die diensgroepe en taakspanne volgens netwerkbeginsels funksioneer (vir 
hierdie taak wys die moderamen ’n taakspan soos die Sinodale Koördineringspan/SKS aan); 

3.2.2 wys na afloop van die sinode twee lede aan wat die moderamen vir die termyn tussen sinodesittings 

in die Sinodale Koördineringspan verteenwoordig; 
3.2.3 sorg dat die roeping en beleid van die sinode op alle vlakke van die kerkverband uitgevoer word;  
3.2.4 hou toesig oor- en ondersteun die sinodale diensgroepe wat aan die moderamen verslag doen; 
3.2.5 handel alle dringende sake en besluite in algemene belang van die sinode af;  
3.2.6 behartig die aanstelling en bestuur van die predikante in sinodale diens en senior amptenare in diens 

van die sinode; 

3.2.7 hanteer aansoeke om bevoegdheid van predikante en proponente; en 
3.2.8 finaliseer die afvaardiging na die Algemene Sinode volgens besluite van die sinode.  
 
3.3 Skakeling 
 Die moderamen 
3.3.1 behartig ekumeniese skakeling namens die sinode; 

3.3.2 behartig skakeling met owerhede namens die sinode; 
3.3.3 verteenwoordig die kerkverband in alle gevalle waarvoor geen voorsiening gemaak is nie; en 
3.3.4 kommunikeer met ringe en gemeentes. 
 
3.4 Verantwoordbaarheid 
 Die moderamen se opdrag eindig by die eersvolgende gewone sinodesitting en doen daar volledig 

verslag van sy werksaamhede.  
 
4. VERGADERINGS 
4.1 Die moderamen vergader een of twee keer per jaar.  
4.2 Die notule van die moderamenvergadering word deur die moderatuur op sy eersvolgende vergadering 

goedgekeur. 

4.3 Na afloop van elke vergadering word die besluite van die vergadering deur die skriba van die sinode 
aan die gemeentes gestuur. 
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5. AANVUL VAN VAKATURES 
5.1 ’n Vakature in die moderamen ontstaan wanneer ’n lid nie meer dien in die hoedanigheid (bv. 

ringsverteenwoordiger as predikant of kerkraadslid, diensgroepvoorsitter of taakspanvoorsitter) waarin 
die lid tot die moderamen verkies is nie, of indien die lid uit die sinodale gebied vertrek het.  

5.2 In geval van ringsverteenwoordigers op die moderamen word vakatures deur die moderamen uit die 
sekundi aangevul. Indien  sekundi nie beskikbaar is nie, verkies die moderamen ’n plaasvervanger op 

aanbeveling van die ring.   
5.3 In geval van ander verteenwoordigers op die moderamen word vakatures deur die moderamen 

aangevul uit die sekundi of op aanbeveling van die betrokke sinodale- diensgroep of taakspan.  
5.4 Wanneer vakatures in permanente taakspanne van die sinode in die termyn tussen sinodes ontstaan, 

vul die moderamen dit in oorleg met die betrokke taakspan. 
5.5 Wat vakatures op die moderatuur betref, sien Reglement 4 vir die Moderatuur. 

 
 

REGLEMENT 4 
 

REGLEMENT VIR DIE MODERATUUR 
 
1. NAAM  
 Moderatuur van die Sinode van die NG Kerk in Suid-Afrika. 
 

2. SAMESTELLING 
2.1 Die moderatuur bestaan uit elf (11) lede, waarvan sewe (7) verkose lede, die aktuarius deur die 

moderamen aangewys en drie (3) ex officio lede is. Die samestelling behels dat minstens twee lede 
uit elke geslag en minstens twee lede nie-gelegitimeerdes moet wees.   

 
2.2 Die moderatuur word soos volg saamgestel:  

2.2.1 vyf persone wat aan die begin van die sinodesitting verkies word naamlik:  
 Die moderator (voorsitter) 
 Die assessor (ondervoorsitter asook voorsitter van die bestuurspan) 
  Die skriba 
 Twee addisionele lede 
 Die moderatuur word verder aangevul deur: 

2.2.2 Die aktuarius (kerkreg kundige) wat na die sinode deur die moderamen aangewys word. Die aktuarius 
van die vorige termyn dien as aktuarius ter vergadering van die sinode.  

2.2.3 twee nie-gelegitimeerdes wat aan die einde van die sinode verkies word; 
2.2.4 die voorsitter van die Netwerk vir Sinodale Bedieninge  
2.2.5 die voorsitter van die Diensgroep Toerusting en Navorsing 
2.2.6 die voorsitter van die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administras ie; en 

2.2.7 die saakgelastigde van die sinode (adviserend), op versoek van die moderatuur.  
2.3 Die verkiesing van die twee nie-gelegitimeerdes aan die einde van die sinode, geskied vanaf ’n kortlys 

van minstens vier persone wat deur die taakspan vir die samestelling van kommissies benoem is, na 
konsultasie met die voorsitters/skribas van die ringe.   

2.4 ’n PSD of ander amptenaar wat as betaalde amptenaar in diens van die sinode staan, is vanweë die 
moontlikheid van ’n botsing van belange nie vir die moderatuur verkiesbaar nie. 

 
3. VERKIESINGSPROSES VAN DIE MODERATUUR 
 
3.1 Die proses vir die opstel van ’n nominasielys vir die verkiesing van die moderatuur begin twee 

moderamens voor die sinode. 
3.1.2 Ringe kry geleentheid om persone vir onderskeie posisies vir die moderatuur te nomineer.  

3.1.3 Die posisies ter sprake is: moderator, assessor, skriba en twee addisionele lede. Die spesifieke rolle 
en verantwoordelikhede van hierdie funksionarisse word uitgespel sodat genomineerdes ’n ingeligte 
besluit kan neem oor hulle beskikbaarheid. 

3.1.4 Ringe kan hierdie nominasies via ’n formele ringsitting versamel of die ringskommissie kan ’n 
elektroniese proses volg. 

3.1.5 Hierdie nominasies hoef nie noodwendig tot die ring self beperk te wees nie. ’n Ring kan enige persoon 

in die sinodale gebied nomineer. 
3.1.6 ’n Persoon kan vir meer as een posisie op die moderatuur genomineer word.  
3.2 Wanneer hierdie nominasies deur die moderamen ontvang word, kan die moderamen as vergadering 

name tot die nominasielys byvoeg. 
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3.3 Die moderamen wys ’n taakspan  aan om die nominasielys te suiwer en die genomineerdes te kontak 

om hulle beskikbaarheid vas te stel, met verslag aan die moderamen. 
3.4 By die volgende moderamen (laaste vergadering voor die sinode) besluit die moderamen op ’n 

voorlopige nominasielys. 
3.5 Die taakspan versamel die nodige biografiese informasie van die genomineerdes en brei die 

nominasielys uit met die relevante informasie, byvoorbeeld ’n foto en bied dit kriptiese en eenvormige 
aan. 

3.6 By die aanvang van die sinode word hierdie nominasielys aan die sinodegangers bekend gestel en 
kry die sinodegangers geleentheid om die nominasielys van die vloer af aan te vul. Hierdie nuwe 
nominasies word deur die taakspan ingetrek in die bestaande nominasielys nadat elke genomineerde 
die nodige biografiese inligting verskaf het en ’n nominasievorm geteken het oor sy/haar 
beskikbaarheid. 

 

4. OPDRAG 
 Die moderatuur is verantwoordelik vir die volgende:   
4.1 gee leiding tydens die sinodesitting; 
4.2 tree na die sinodesitting as dagbestuur van die moderamen op; 
4.3 gee leiding in die sinodale gebied en by moderamen vergaderings; 
4.4 bedien die moderamen met strategiese voorstelle oor die roeping (visie) van die sinode/moderamen 

en die uitvoering daarvan; 
4.5 bedien die moderamen met advies en ’n strategie oor die voortsetting en plasing van PSD-poste; 
4.6 neem verantwoordelikheid vir die  kommunikasie van die sinode;  
4.7 neem verantwoordelikheid vir ekumeniese skakeling en verhoudings. 
4.8 doen verslag aan en is verantwoordbaar aan die moderamen. 
 

5. VAKATURES 
5.1 ’n Vakature op die moderatuur ontstaan wanneer  
5.1.1 ’n lid bedank as lid van die moderatuur; 
5.1.2 ’n lid nie meer in die hoedanigheid waartoe hy/sy ingevolge punt 2 van hierdie reglement verkies is, 

kan dien nie; 
5.1.3 ’n lid of as lidmaat van die kerk bedank of die kerkverband opsê; 

5.1.4 ’n lid predikantsbevoegdheid verloor of sterf;  
5.1.5 'n lid uit die sinodale gebied vertrek. 
5.2 Wanneer ’n lid van die moderatuur ingevolge punt 2 van hierdie reglement verkies is en na ’n ander 

gemeente binne die sinodale gebied verhuis, bly hy/sy lid van die moderatuur.  
5.3 Die moderamen vul ’n vakature op die moderatuur aan deur ’n lid te verkies uit die geledere van die 

finale nominasielys tydens die vorige sinode. 

5.4 Wanneer ’n lid van die moderatuur aftree-ouderdom bereik, kan hy/sy die termyn voltooi. 
 
6. LOGISTIEKE ONDERSTEUNING VAN MODERATUUR: 
6.1 Die sinode voorsien aan die moderator, aktuarius en skriba en ander lede van die moderatuur die 

nodige logistieke ondersteuning om hulle taak na behore te kan uitvoer. Enige toerusting vir hierdie 
logistieke ondersteuning bly die eiendom van die sinode. 

6.2 Die sinode voorsien aan die  lede van die moderatuur ’n kantoor. 
6.3 Die sinode voorsien sekretariële hulp aan die moderatuur. 
 

 

REGLEMENT 6 
 

REGLEMENT VIR DIE KERKRAAD 
 
 Hierdie reglement moet in samehang met Artikel 26-28 van die Kerkorde gelees word. 

 
1. SAMESTELLING VAN KERKRAAD 
1.1 ’n Kerkraad (gemeentekerkraad) word saamgestel uit al die predikante wat in die gemeente bevestig 

is (ongeag die tipe predikantspos waarin aangestel), asook ouderlinge en diakens wat as 
kerkraadslede bevestig is (Kerkorde artikel 26.2).  

1.2 Die minimum aantal lede vir ’n kerkraad is ’n predikant, twee ouderlinge en twee diakens. 

1.3 Elke gemeente het ten minste een voltydse predikantspos of een deeltydse predikantspos of ’n 
tentmakerpos. (’n Afwyking hiervan is die uitsondering en moet deur die ring goedgekeur word). 

1.4 Alle predikante wat aan ’n gemeente verbonde is (bevestig is), hetsy voltyds-, deeltyds-, tentmaker-
, vastetermyn-, brug- of gekoppelde pos, asook diensleraars dien op die kerkraad. 
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1.5 Wanneer ’n gemeente oor twee of meer predikantsposte beskik, is daar vir die eerste twee poste 

minstens vier kerkraadslede per pos. Daarna moet daar minstens twee kerkraadslede vir elk van die 
bykomende predikantsposte wees.  

1.6 Elke kerkraad het die reg om, met inagneming van punt 1.2 tot 1.5 na die eis van omstandighede sy 
ledetal vas te stel. Ouderlinge en diakens hoef nie ’n gelyke aantal te wees nie.  

1.7 Ouderlinge en diakens hoef nie almal in die gemeentekerkraad te dien nie, maar moet minstens lid 
wees van ’n gedesentraliseerde kerkraad (Kerkorde Artikel 27) van die gemeente. 

1.8 Afgevaardigdes na meerdere vergaderings word aangewys uit die lede van die gemeentekerkraad 
of uit die gedesentraliseerde kerkrade. 

 
2. VERKIESING VAN KERKRAAD 
2.1 ’n Kerkraad word verkies uit kundige lidmate wat voldoen aan die Bybelse eise vir gemeenteleiers 

soos onder andere in 1 Tim. 3:1-13 beskryf. 

2.2 Alle vakatures op die kerkraad moet so spoedig moontlik gevul word.  
2.3 ’n Kerkraad het die reg om vir die verkiesing van ampsdraers ’n taakspan van pre-advies te benoem. Die 

taakspan bestaan uit minstens vyf lede, waarvan minstens drie lede kerkraadslede is. Lidmate kan op 
die taakspan dien.  

2.4 Kerkraadslede word op ’n amptelike kerkraadsvergadering verkies.  
2.5 Verkose kerkraadslede word so spoedig moontlik skriftelik (elektronies geld as skriftelik) van hulle 

verkiesing in kennis gestel. 
2.6 Verkose en herverkose kerkraadslede se name word op twee agtereenvolgende Sondae na die 

verkiesing aan die gemeente vir approbasie (stilswyende goedkeuring) bekend gemaak.  
2.7 Indien ’n beswaar teen enige verkose kerkraadslid ontvang word, belê die voorsitter sonder versuim 

’n kerkraadsvergadering (nie gedesentraliseerde kerkraadsvergadering nie) om die beswaar te 
oorweeg. 

2.7.1 Tydens die oorweging kan die beswaarmaker en die persoon oor wie die beswaar gaan, aangehoor 
word. 

2.7.2 Indien nodig, word ’n tugondersoek in terme van Artikel 59-66 van die Kerkorde gedoen. 
2.7.3 Indien ’n beswaar grondig bevind word, word die verkiesing nietig verklaar en word ’n ander persoon 

as kerkraadslid verkies. 
2.8 Ouderlinge of diakens kan nie in die amp bevestig word alvorens hulle bewys van lidmaatskap 

ontvang en in die gemeente se lidmaatregister aangeteken is nie. 
2.8.1 Die bevestiging van nuutverkose kerkraadslede aan wie approbasie verleen is, vind so spoedig 

moontlik plaas. Dienende kerkraadslede wat in dieselfde amp herkies is en aan wie approbasie 
verleen is, word nie weer bevestig nie.  

2.8.2 Die bevestiging word waargeneem deur enige van die volgende: 
2.8.2.1 ’n plaaslike predikant/diensleraar; 

2.8.2.2 die konsulent; of 
2.8.2.3 ’n ander predikant op versoek van die kerkraad. 
 
3. DIENSTERMYN VAN KERKRAADSLEDE 
3.1 Elke kerkraad bepaal die dienstermyn van kerkraadslede. 
3.2 Kerkrade moet toesien dat daar sover moontlik gereelde wisseling van kerkraadslede plaasvind.  

3.3 ’n Bedanking van ’n kerkraadslid geskied skriftelik en is van krag wanneer die voorsitter dit skriftelik 
ontvang het.  

 
4. VOORSITTER VAN DIE KERKRAAD 
4.1 ’n Kerkraad verkies jaarliks ’n voorsitter aan die hand van Reglement 9 vir Orde (sien ook punt 9.1 

van hierdie reglement).  

4.2 Take van die voorsitter  
4.2.1 Die voorsitter van die vergadering 
4.2.1.1 is verantwoordelik vir die leiding en ordelike verloop van die vergadering;  
4.2.1.2 is saam met al die predikante verantwoordelik vir die opstel van ’n agenda vir die 

kerkraadsvergadering; 
4.2.1.3 stel agendapunte tydens die vergadering aan die orde; 

4.2.1.4 sien toe dat die verlangde toeligting by die behandeling van agendapunte gegee word;  
4.2.1.5 onderteken saam met die skriba die notule van die vergadering; 
4.2.1.6 roep, in samewerking met die dagbestuur van die kerkraad, buiten-gewone vergaderings van die 

kerkraad byeen (sien 7.12 van hierdie reglement); en 
4.2.1.7 is sameroeper van die dagbestuur. 
4.2.2 Indien die aangeleentheid dit vereis, mag die voorsitter wenke/toeligting aan die hand doen om die 

vergadering te help om tot ’n besluit te kom. 
4.2.3 Die voorsitter handel volgens Reglement 9 vir Orde. Wanneer 'n situasie ontstaan waarvoor hierdie 
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reglement nie voorsiening maak nie, handel die voorsitter eties, volgens gebruik en goeie oordeel. 

In die geval van beswaar teen die handelswyse van die voorsitter beslis die vergadering. 
 
 Gegewe die gereformeerde kerkbegrip en die rol wat ’n predikant in ’n gemeente behoort te speel 

m.b.t. die teologiese en kerkregtelike leiding van die kerkraad en gemeente, is dit prinsipieel nie 
verkeerd as ’n predikant van ’n gemeente as voorsitter van ’n kerkraad optree nie. Maatreëls moet 
egter getref word om ’n botsing van belange te voorkom. Die ring het ’n belangrike toesighoudende 

funksie in hierdie verband. 
 
5. SKRIBA VAN DIE KERKRAADSVERGADERING 
5.1 ’n Kerkraadsvergadering het ’n skriba wat die kennisgewing en notulering van die vergadering 

behartig. 
5.2 Die skriba word deur die vergadering aangewys.  

5.3 Indien die skriba van die vergadering nie ’n verkose kerkraadslid is nie (bv. saakgelastigde, 
administratiewe beampte, ens.), het hy/sy nie stemreg nie en moet die kerkraad toestemming gee 
dat hy/sy die vergadering mag bywoon. Sodanige toestemming kan eenmalig geskied.  

5.4 Die skriba voer opdragte van die voorsitter uit wat verband hou met die vergadering.  
5.5 Die skriba behartig alle korrespondensie van die kerkraadsvergadering (tensy anders besluit deur 

die kerkraad) in ooreenstemming met die besluite van die vergadering.  

5.6 Die notule van ’n kerkraadsvergadering word deur die skriba en die voorsitter onderteken nadat dit 
deur die vergadering goedgekeur is. 

5.7 Die skriba van die kerkraad mag vanweë die beginsel van botsende belange nie ’n direkte familielid 
van die voorsitter van die kerkraad of een van die predikante wees nie.  

 
6. FINANSIËLE BEAMPTE/SAAKGELASTIGDE VAN GEMEENTE 

6.1 Die kerkraad stel ’n finansiële beampte/saakgelastigde aan (sien Reglement 24 vir Kerklike 
Goedere). 

6.2 Die finansiële beampte/saakgelastigde mag vanweë die beginsel van botsende belange nie ’n 
direkte familielid van die voorsitter van die kerkraad, of van een van die predikante of van ’n voorsitter 
van enige diensgroep of taakspan van die kerkraad wees nie. 

 

7. VERGADERING VAN KERKRAAD 
7.1 ’n Kerkraad vergader minstens vier keer per jaar. 
7.2 Gewone kerkraadsvergaderings geskied na bekendmaking by die erediens en skriftelike 

(elektroniese) kennisgewing aan al die lede. 
7.3 ’n Kerkraadsvergadering is ’n geslote vergadering tensy die kerkraad anders besluit.  
7.4 Vir ’n kerkraadsvergadering is ’n kworum meer as die helfte van die getal dienende kerkraadslede.  

7.5 Christus regeer die kerk deur sy Woord en Gees, daarom moet ’n predikant kragtens die diens in die 
gemeente as predikant altyd saam met die kerkraad vergader. Wanneer sake bespreek word wat 
enige lid van die vergadering direk raak (voorsitter en predikante ingesluit), moet hulle die 
vergadering tydelik verlaat indien die vergadering so besluit. 

7.6 Indien geen plaaslike predikant by ’n kerkraadsvergadering teenwoordig kan wees nie, moet die 
konsulent of ’n ander predikant deur die ringskommissie daartoe gemagtig, die vergadering 

adviserend namens die ring bywoon, met verslag aan die ringskommissie. Die persoon kan ook op 
versoek van die kerkraad as voorsitter optree.  

7.7 Die opening van kerkraadsvergaderings geskied deur ’n predikant of deur iemand deur die voorsitter 
versoek.  

7.8  Die predikant is saam met die voorsitter van die vergadering verantwoordelik dat die geestelike 
aard en waardes tydens kerkraadsvergaderings gehandhaaf word. (Sien Reglement 9 vir Orde punt 

2) 
7.9 Kerkraadsvergaderings geskied in biddende afhanklikheid van God die Vader, in erkenning van 

Jesus Christus as die hoof van die kerk, onder leiding van die Heilige Gees en aan die hand van die 
Bybel. 

7.10 Kerkraadsvergaderings is luisterende vergaderings waar deurlopend na die wil van God gesoek 
word deur te luister na die Woord, na die kerk (belydenisskrifte en kerkpraktyk), na mekaar en na 

die wêreld.  
7.11 Kerkraadsvergaderings word deurlopend gekenmerk deur onder andere die volgende waardes: 

vertroulikheid, eerbaarheid, respek, vertroue, deernis, openheid, inskiklikheid en 
verantwoordbaarheid. 

7.12 ’n Buitengewone vergadering van die kerkraad is ’n dringende vergadering met ’n geslote agenda 
en geskied op die volgende voorwaardes: 

7.12.1 Die dagbestuur is verplig om oor die moontlikheid van ’n buitengewone vergadering te beslis sodra 
een of meer lede van die kerkraad, met opgaaf van redes, so ’n versoek rig. 
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7.12.2 Die byeenroep van ’n buitengewone vergadering geskied met opgaaf van redes en met 

skriftelike/elektroniese kennisgewing aan al die kerkraadslede. 
7.12.3 ’n Buitengewone vergadering mag slegs dié sake bespreek waarvoor dit belê is. 
7.12.4 Revisiebesluite kan nie by buitengewone vergaderings geneem word nie.  
 
8. ROEPING VAN DIE KERKRAAD 
 Die kerkraad se primêre roeping is leierskap met betrekking tot:  

8.1 die missionale aard van die gemeente; 
8.2 die toerusting van gelowiges vir hulle dienswerk;  
8.3 die opbou van die gemeente as liggaam van Christus (Efesiërs. 4:12);  
8.4 rentmeesterskap deur die etiese bestuur en administrasie van hulpbronne.  
 
9. TAAK VAN DIE KERKRAAD 

9.1 Bediening 
 Die kerkraad se taak behels  
9.1.1 die reël van eredienste (waaronder doop en nagmaal) asook ander geestelike byeenkomste 

(Kerkorde Artikel 48 en 49) waar predikante die leiding neem (Kerkorde Artikel 9); 
9.1.2 die toesig (opsig) oor die leer en lewe van lidmate en die besondere ampte van die gemeente, asook 

die handhawing van kerklike orde en tug (Kerkorde Artikel 59-66) (hierdie take kan nie na ’n 

gedesentraliseerde kerkraad afgewentel word nie); 
9.1.3 die bemagtiging, begeleiding en toerusting van lidmate vir hulle kerklike dienswerk; 
9.1.4 die toerusting en toelating van nuwe lidmate wat belydenis van geloof aflê; en 
9.1.5 die bestudering van die kerk se leer en ander aktuele sake vir voorligting aan die gemeente.  
 
9 .2 Lidmate en registers  

 Die kerkraad se taak behels  
9.2.1 die hantering van alle lidmaatskap-aangeleenthede volgens kerklike besluite (Reglement 8 vir 

Kerklike Lidmaatskap); 
9.2.2  die stiptelike voorsiening van die jaarlikse registerafskrifte aan die Argief voor 31 Mei (Reglement 53 

vir die Hantering van Registers, punt 6). 
 

9.3 Ekumene 
 Die kerkraad se taak behels  
9.3.1 die behartiging van skakeling met gemeentes van die familie van NG Kerke en ander Christelike 

kerke om uitdrukking te gee aan die soeke na groter eenheid (Kerkorde Artikel 70). 
 
9.4 Huwelike 

 Die kerkraad se taak behels  
9.4.1 die reëling en bevordering van die kerklike bevestiging van huwelike en die bepaling van gelde vir 

huwelike wat in die plaaslike gemeente bevestig word. 
 
9.5 Hulpbronbestuur 
 Die kerkraad se taak behels  

9.5.1 die verantwoordelikheid en aanspreeklikheid vir die nakoming van alle statutêre vereistes 
(Reglement 24 vir Kerklike Goedere en Reglement 54 vir Hantering van Kerklike Fondse). 

 
9.6 Eiendom en fondse  
9.6.1 Gemeentelike eiendomme, goedere en fondse word volledig deur die kerkraad geadministreer en 

bestuur in die beste belang van die gemeente en met die oog op ’n volhoubare bediening van die 

gemeente (Reglement 24 vir Kerklike Goedere en Reglement 54 vir Hantering van Kerklike Fondse); 
9.6.2 Gemeentes kan nie sonder grondige redes vaste bates en goedere vervreem deur dit in ‘n ander 

regspersoon (bv. trust) te plaas nie.  Indien 'n kerkraad besluit om vaste bates op hierdie wyse te 
vervreem geskied dit met instemming van die ring.  

9.6.3 Die kerkraad is verantwoordelik vir die insameling van dankoffers en  ander fondse volgens ’n 
beleid en strategie soos deur die kerkraad  besluit; en 

9.6.4 Die kerkraad lewer jaarliks verslag aan die ring en die sinode oor sy  eiendomme, goedere en fondse 
onder andere volgens riglyne deur die saakgelastigde van die sinode verskaf.  

 
9.7 Menslike hulpbronne 
 Die kerkraad se taak behels  
9.7.1 die samestelling van ’n taakspan vir diensverhouding wat volgens kerklike reglemente na die 

belange, vergoeding asook die effektiewe dienslewering van die predikante en ander werknemers in 
diens van die gemeente omsien; en 
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9.7.2 die opstel van ’n personeelbeleid vir implementering in die gemeente.  (Die aktuarius kan gekontak 

word vir hulp aangaande predikante in dié verband. Die Bestuurder: Menslike Hulpbronne van die 
sinode kan genader word vir hulp en kundige advies aangaande personeel van gemeentes in dié 
verband.) 

 
9.8 Argief 
 Die kerkraad sien om na die skep en instandhouding van ’n gemeentelike argief (Reglement 52 vir 

die Hantering van Argief- en Museummateriaal). 
 
9.9 Ring en sinode 
 Die kerkraad se taak behels  
9.9.1 die voorsiening van geloofsbriewe van afgevaardigdes en sekundi vir vergaderings van die ring of 

sinode; 

9.9.2 die jaarlikse voorsiening (voor 31 Mei) van een oorspronklik getekende eksemplaar en een afskrif 
van die gemeente se geouditeerde finansiële state aan die saakgelastigde van die sinode (die 
saakgelastigde besorg die oorspronklik getekende eksemplaar aan die argief);  

9.9.3  die jaarlikse voorsiening (voor 31 Mei) van die Vorm vir Kerklike Statistiek in die formaat soos deur 
die saakgelastigde van die sinode versoek; en  

9.9.4 die beskikbaarstelling van enige ander gemeente-informasie wat deur die ring of sinode aangevra 

mag word. 
 
9.10 Predikant  
 Die kerkraad se taak behels  
 die hantering van alle sake rakende die predikantspos volgens kerklike reglemente.  
 

10 DIE TAAK VAN DIE KERKRAAD TEN OPSIGTE VAN DIE SKEP OF VUL VAN 
’N PREDIKANTSPOS. 

 Hierdie punt moet in samehang met Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en 
Emeritaat van Predikante gelees word. 

10.1 Enige predikantspos (voltyds, deeltyds, tentmaker, vastetermyn) kan slegs geskep of gevul word, 
indien die ring/ringskommissie dit goedgekeur het. 

10.2 By die ontstaan van ’n vakature gee ’n kerkraad deur die voorsitter of konsulent dadelik aan die 
skriba van die ringskommissie en die saakgelastigde van die sinode kennis.  

10.3 By die ontstaan van ’n vakature moet die kerkraad so spoedig moontlik ’n beroep uitbring. Dit geskied 
in samewerking met die ring of ringskommissie (Kerkorde artikel 8.1, asook Kerkorde artikel 31.3 en 
Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en Emeritaat van Predikante). Die 
ring/ringskommissie het ’n verantwoordelikheid om in oorleg met ’n kerkraad toe te sien dat die 

vakature so spoedig moontlik gevul word (Kerkorde Artikel 7; Reglement 14 vir Voltydse 
Predikantsposte). 

10.4 By die bevestiging en uitdienstreding van ’n predikant moet die kerkraad in oorleg met die 
ringskommissie toesien dat daar aan al die kerkordelike vereistes voldoen word (Kerkorde artikel 8.3, 
11 en 12). 

10.5 Die kerkraad gaan ’n diensooreenkoms met die predikant aan volgens kerkordelike reglemente en 

riglyne (Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en Emeritaat van Predikante). 
10.6 Die vergoeding van die predikant geskied volgens die riglyne van die Sinode van Wes-Kaapland, 

Reglement 14 vir Voltydse Predikantsposte asook die jongste vergoedingskale van die Algemene 
Sinode. Hierdie skale word as basis gebruik vir die berekening van pro-rata vergoeding in geval van 
nie-voltydse poste. 

10.7 Die kerkraad neem verantwoordelikheid vir die beroepte predikant vanaf die datum van demissie by 

die vorige gemeente. Wanneer ’n predikant voor die bevestiging in die nuwe gemeente siek word, 
medies ongeskik verklaar word of te sterwe kom, neem die beroepende kerkraad steeds 
verantwoordelikheid vir die persoon. In die geval van proponente, begin die verantwoordelikheid 
vanaf die datum van bevestiging. 

10.8 Die kerkraad wat beroep sorg vir die vervoer en verhuising van die beroepene en afhanklikes en 
hulle roerende besittings, binne redelike perke. 

10.9 Die bevestiging vind so spoedig moontlik plaas nadat aan die kerkordelike vereistes voldoen is.  
10.10 Na die bevestiging gee die kerkraad kennis aan: 
10.10.1 die skriba van die ringskommissie; 
10.10.2 die bestuurder van die Algemene Taakspan Predikantesake;  
10.10.3 die kerklike media; 
10.10.4 die saakgelastigde van die sinode; en 

10.10.5 die aktuarius (ingeval van ’n proponent). 
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 ’n Kontrolelys vir die stappe in die beroepingsproses van predikante kan by Reglement 13 vir 

Beroeping, Bevestiging, Demissie en Emeritaat van Predikante gevind word. 
 
11. DIE TAAK VAN DIE KERKRAAD BY DEMISSIE VAN ’N PREDIKANT 
11.1 Demissie geskied tydens ’n erediens of by ’n kerkraadsvergadering waar die konsulent of ’n ander 

predikant uit die ring teenwoordig is (Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en 
Emeritaat van Predikante, punt 11, asook vorm 10 en 11 van die Sinode van  Wes-Kaapland).  

11.2 Die ringskommissie, die saakgelastigde van die sinode, die Algemene Taakspan Predikantesake en 
die Kerkbode word in kennis gestel van die demissie.  

 
12. DIE TAAK VAN DIE KERKRAAD BY EMERITAAT VAN ’N PREDIKANT 
12.1 Die kerkraad sien toe dat ’n predikant na bereiking van die ouderdom van 65 emeriteer. In 

buitengewone omstandighede waar dit die gemeente se funksionering gaan bevoordeel, mag ’n 

predikant op versoek van die kerkraad vir tot maksimum ses maande langer in diens van die kerkraad 
aanbly. Uitdienstreding geskied volgens kerklike reglemente (Reglement 13 vir Beroeping, 
Bevestiging, Demissie en Emeritaat van Predikante, punt 12).  

12.2 Demissie geskied tydens ’n erediens of by ’n kerkraadsvergadering waar die konsulent of ’n ander 
predikant uit die ring teenwoordig is (Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en 
Emeritaat van Predikante, punt 11, asook vorm 10 en 11 van die Sinode van  Wes-Kaapland).  

12.3 Die ringskommissie, die saakgelastigde van die sinode, die Algemene Taakspan Predikantesake en 
die Kerkbode word in kennis gestel van die emeritaat.  

12.4 Die kerkraad het die verantwoordelikheid om behulpsaam te wees met die hervestigingskoste van 
’n predikant wat aftree. 

 
13. TAKE VAN DIE KERKRAAD BY DIE AFSTERWE VAN ’N  

 PREDIKANT  
13.1 Wanneer ’n predikant wat in diens van ’n gemeente staan te sterwe kom, is die huweliksmaat en/of 

ander afhanklikes geregtig op ’n volle daaropvolgende maand se vergoedingspakket (toelaes 
ingesluit) asook drie maande se behuisingsvoordele, in beide gevalle soos voor die afsterwe van die 
persoon. Die volgende volle maand se vergoedingspakket is sonder die pensioenpremie (dit het 
gestaak) en die nuwe mediesefondspremie (met een lid minder) betaalbaar. Salaris, pensioen- en 

mediese premies word vir die maand waarin die sterwe plaasvind ten volle betaal.  
13.2 Die kerkraad het die verantwoordelikheid om redelikerwys behulpsaam te wees met die hervestiging 

van die predikant se huweliksmaat en/of afhanklike kinders soos hierbo genoem. 
 Bogenoemde reëling is ook van toepassing in geval van die afsterwe van predikante in diens van 

die kerkverband.  
 

14. FUNKSIONERING VAN DIE KERKRAAD 
14.1 Die kerkraad het die reg om huishoudelike reglemente op te stel mits dit nie in stryd met die Kerkorde, 

reglemente en besluite van die sinode is nie. 
14.2 Die kerkraad kan na die eis van omstandighede verskillende take, met of sonder volmag, toewys 

aan taakspanne, diensgroepe, kommissies en wykskerkrade. 
14.3 Die kerkraad moet die opdragte, mandate en bevoegdhede van  kommissies, diensgroepe, 

taakspanne en dagbesture duidelik omskryf en moet toesien dat daar binne hierdie mandaat 
opgetree word.  

 
 Dagbestuur 
14.4 Kerkrade word aangemoedig om van ’n dagbestuur gebruik te maak. Dit geskied op die volgende 

wyse:  

14.4.1 Die dagbestuur word deur die vergadering uit lede van die kerkraad saamgestel.  
14.4.2 Die voorsitter van die kerkraad, sowel as minstens een predikant van die gemeente, is ex officio-

lede van die dagbestuur.  
14.4.3 Die ledetal van die dagbestuur word deur die vergadering bepaal met dien verstande dat die 

predikante nie in die meerderheid is nie. 
14.4.4 Die dagbestuur vergader wanneer nodig, en hanteer slegs spoedeisende sake sover moontlik in 

ooreenstemming met die kerkraad se beleid en besluite en met volledige verslag aan die kerkraad. 
’n Dagbestuur het nie ’n bestuursmandaat nie en neem nie die funksies van die kerkraad oor nie. 

 
15. KERKRAAD WAT BEDANK OF DISFUNKSIONEEL GERAAK HET 
15.1 Wanneer ’n hele kerkraad bedank of nie langer kan funksioneer nie (Kerkorde artikel 22.2), moet die 

voorsitter/skriba van die kerkraad, met opgaaf van redes, onmiddellik die ringskommissie skriftelik in 

kennis stel. 
15.2 Die ringskommissie moet sonder versuim ’n vergadering van die kerkraad belê waarop gepoog moet 
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word om die redes vir die toedrag van sake uit die weg te ruim. 

15.3 Indien die ringskommissie nie daarin slaag om die kerkraad te oorreed om hul bedanking terug te 
trek nie, of die ringskommissie bevind na ’n ondersoek dat die kerkraad disfunksioneel 1 geraak het, 
belê die ringskommissie so spoedig moontlik ’n vergadering van die gemeente om ’n ander kerkraad 
te verkies. So ’n verkiesing vind plaas volgens die metode uiteengesit in Reglement 27 vir die 
Vermeerdering, Kombinering, Eenwording en Samesmelting van gemeentes  (sien punte 1.1.5 tot 
1.1.10). 

15.4 Intussen tree die ringskommissie in die plek van die kerkraad op (sien Reglement 7.3.5.3 vir die 
Ring).  

15.5 Die koste van die ringskommissie in verband met die aangeleentheid word deur die betrokke 
gemeente gedra. 

15.6 Wanneer die samestelling van ’n kerkraad onvoldoende is (punt 1 van hierdie reglement) is dit 
disfunksioneel en onbevoeg om wettige besluite te neem en moet die voorsitter/skriba van die 

kerkraad, onmiddellik die skriba van die ringskommissie skriftelik in kennis stel. Indien die 
ringskommissie oordeel dat ’n aktiewe poging aangewend word om die vakante poste te vul, word 
die kerkraad ’n redelike tyd gegun om dit reg te stel. Wanneer dit nie slaag nie, tree die 
ringskommissie in die plek van die kerkraad op. (Reglement 7.3.5.3 vir die Ring). 

 
16. WYKSKERKRAAD 

16.1 ’n Kerkraad mag besluit om die gemeente in twee of meer wyksgemeentes te organiseer. 
’n Wyksgemeente bestaan uit lidmate wat deur een of meer predikante bedien word en het ’n eie 
wykskerkraad (gedesentraliseerde kerkraad). 

16.2 ’n Kerkraad kan desentraliseer in wykskerkrade of soortgelyke strukture. Die term wykskerkraad 
verwys na strukture in die gemeente wat met beperkte, maar duidelik omskrewe bevoegdhede, 
gedelegeerde take van die gemeentekerkraad verrig. Hierdie reëlings geskied met goedkeuring van 

die ring en word in ’n huishoudelike reglement opgeneem. (Kerkorde artikel 27.1) 
16.3 Wykskerkrade word saamgestel uit predikante, ouderlinge en diakens. Alle ouderlinge en diakens 

van wykskerkrade hoef nie op die gemeentekerkraad te dien nie. Wykskerkrade is een voorbeeld 
hiervan. 

16.4 Wykskerkrade is verantwoordbaar aan die gemeentekerkraad. 
16.5 Die finale opsig- en tugfunksie berus by die gemeentekerkraad.  

16.6 ’n Wykskerkraad is nie ’n regspersoon nie. Tugondersoeke van lidmate, die beroeping van 
predikante en diensverhoudinge van personeel, asook sake wat die regspersoon van die gemeente 
raak (byvoorbeeld eiendomme en finansies), kan nie aan wykskerkrade gedelegeer word nie.  

16.7 Wykskerkrade kan kerkraadslede vir die betrokke wyksgemeente kies. Vir die verkiesing geld die 
gewone verkiesingsprosedures (sien Reglement 9 vir Orde).  

 

17. KONSULENT 
17.1 Die ring benoem vir elke gemeente ’n konsulent om tydens die vakature of langdurige afwesigheid 

van ’n predikant, noodsaaklike ampspligte (Kerkorde Artikel 9) in oorleg met die kerkraad, waar te 
neem. Konsulente kan ook oor ander sake betrokke raak in ’n gemeente indien die ring hulle daartoe 
versoek. Kerkrade word van die benoeming van die konsulent in kennis gestel.  

17.2 Kostes 

17.2.1 Reis- en verblyfkostes (volgens sinodale riglyne) en ander noodsaaklike onkoste van die konsulent 
word deur die kerkraad van die vakante gemeente gedra. 

17.2.2 Die konsulent oorhandig aan die vakante kerkraad maandeliks ’n gedetailleerde kostestaat. Dit sluit 
in: kilometers afgelê, verblyfkostes en ander noodsaaklike kostes.  

17.2.3 Vir meer besonderhede oor die konsulent sien Reglement 7 vir die Ring.  
 

 

REGLEMENT 7 
 

REGLEMENT VIR DIE RING 
 
Hierdie reglement is aanvullend tot Kerkorde Artikel 29-31, met die spesifieke doel om die kerkordelike artikels 
in die ringe van die NG Kerk van Wes-Kaapland toe te pas. 
 
1. DIE RING 

 
1 ‘n Disfunksionele kerkraad is ’n kerkraad wat nie meer die beste belang van die gemeente of die NG Kerk met hulle 
besluite of optrede dien nie of as gevolg van onvermoë/wanbestuur nie die gemeente of NG Kerk se belange beskerm 
nie. 
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 Die ring is ’n uitdrukking van die kerkverband wat gemeentes onderling groepeer met die oog 

op onderlinge samewerking en ondersteuning, asook behoorlike kerkl ike dissipline.  
 
2. SAMESTELLING VAN DIE RING 
2.1 Die ring word saamgestel uit gemeentes wat geografies gegroepeer is. Die groepering van 

gemeentes word van tyd tot tyd deur die sinode gedoen.   
 

3. WERKSAAMHEDE EN VERANTWOORDELIKHEDE VAN DIE RING (Sien ook Artikel 31 van 
die Kerkorde.) 

 
 Die ring is verantwoordelik vir: 
3.1 Amptelike ringsbesoek (visitasie) 
3.1.1 Die ring het die verantwoordelikheid om toe te sien dat die kerkraad in die beste belang van die 

gemeente en die bediening van die gemeente optree. 
3.1.2 Die ring bring minstens eenmaal in die termyn tussen gewone sinodesittings ’n amptelike 

ringsbesoek (visitasie) aan elke gemeente. 
3.1.3 Die taakspan van die ring wat die amptelike ringsbesoek uitvoer bestaan uit minstens twee lede 

van die ringskommissie. 
 

3.2 Pastorale Ondersteuning 
 Tot die pastorale taak van die ring behoort:  
3.2.1 Geestelike en materiële ondersteuning aan elke gemeente. 
3.2.2 Advies en hulp om elke gemeente in staat te stel om sy roeping uit te leef.  
 
3.3 Toerusting 

 Tot die toerustingstaak van die ring behoort: 
3.3.1 Die ontwikkeling van ’n gesamentlike missionale roeping vir die ringsgebied.  
3.3.2 Die ondersteuning aan gemeentes met die aktiewe uitleef van hierdie roeping.  
 
3.4 Begeleiding 
 Tot die begeleidingstaak van die ring behoort die ontwikkeling en begeleiding van ampsdraers 

met die oog op diensbaarheid, leierskap en verantwoordbaarheid. 
 
3.5 Opsig en tug 
 Opsig en tug deur die ring behels die volgende:  
3.5.1 Die ring sien toe dat alles in die ringsgemeentes volgens kerklike reëlings geskied (Kerkorde 

Artikel 31). 

3.5.2 Die opsig, tug en dissipline oor alle ouderlinge, diakens, predikante, emeriti en proponente (dit 
word onder andere gedoen volgens Kerkorde artikel 31.7; Reglement 21 en 22, asook punt 6 
van hierdie reglement). 

3.5.3 Die bevoegdheid om ’n saak wat ’n mindere vergadering moes afhandel, onder die volgende 
omstandighede te hanteer: 

3.5.3.1 Waar ’n mindere vergadering nie bestaan nie.  

3.5.3.2 In geval van onvermoë of wanbestuur by die mindere vergadering. (Kerkorde artikel 22.2; asook 
Reglement 6 vir die Kerkraad, punt 15) 

 
3.6 Vakature vir predikant in ’n ringsgemeente  
 (Kerkorde artikel 31.3, asook Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, Demissie en Emeritaat 

van Predikante)  

  Die ring/ringskommissie het ’n verantwoordelikheid om in samewerking met ’n kerkraad toe te 
sien dat ’n vakature so spoedig moontlik gevul word (Kerkorde Artikel 7; Reglement 14  vir  
Voltydse Predikantsposte, asook Reglement 6 vir die Kerkraad) 

 
3.7 Beroeping en bevestiging van ’n predikant  
   

Aan die einde van Reglement 13 is ’n kontrolelys aangebring wat die stappe in die 
beroepingsproses van predikante vervat. 

 
 (Kerkorde artikel 31.2) 
3.7.1 By die beroeping en bevestiging van ’n predikant, sien die ring toe dat daar aan al die 

kerkordelike vereistes voldoen word (Kerkorde Artikel 7 en 8, Reglement 12 vir  Bevoegdheid 

van Predikante, Proponente en Emeriti, asook Reglement 13 vir Beroeping, Bevestiging, 
Demissie en Emeritaat van Predikante). 
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3.7.2 Die ring sien toe dat ’n behoorlike induksie (oriënteringsprogram) van die predikant in die 

gemeente gedoen word. Die dienste van die Sinodale Taakspan vir Predikante-begeleiding 
(STP) kan hiervoor gebruik word. 

3.7.3 Verantwoordelikhede van die ring tydens die beroepingsproses van 'n predikant. 
 Konsulent 
3.7.3.1 Die konsulent het die volgende verantwoordelikhede in die beroepingsproses van ’n predikant 

na 'n ringsgemeente: 

3.7.3.1.1 Adviseer en ondersteun die kerkraad om toestemming van die ring te verkry  dat voortgegaan 
kan word met die beroepingsproses. (Die ring verleen toestemming dat ’n beroep uitgebring 
mag word nadat hy oortuig is van die finansiële volhoubaarheid van die pos.)   

3.7.3.1.2 ’n Verteenwoordiger van die ring (verkieslik die konsulent) woon die beroepingsvergadering by. 
3.7.3.1.3  ’n Verteenwoordiger van die ring (verkieslik die konsulent), adviseer die kerkraad in die opstel 

van die beroepsbrief. 

 
 Ringskriba  
 

Aan die einde van hierdie reglement is ’n samevatting aangebring  wat die ringskriba se pligte 
in die beroepingsproses opsom. 

 

3.7.3.2 Wanneer ’n beroep uitgebring is, moet die ringskriba die ondergenoemde dokumente wat deur 
die beroepende kerkraad aan hom/haar voorgelê word, kontroleer en dan skriftelik bevestig dat 
daar aan al die kerkordelike vereistes vir die uitbring van die beroep voldoen is.  

 Hierdie dokumente (kerklike vereiste) behels die volgende: 
3.7.3.2.1 ’n Skriftelike bevestiging van die Algemene Taakspan Predikantesake (ATP) dat die beroepene 

beroepbaar is. 

3.7.3.2.2 ’n Skriftelike bevestiging dat die beroepene ’n lidmaat is van die huidige gemeente.  
3.7.3.2.3 ’n Skriftelike bevestiging van die ring onder wie se opsig die beroepene tans staan, dat daar 

geen tug en/of dissiplinêre ondersoek teen die persoon hangende is nie en/of dat die persoon 
beroepbaar is. 

3.7.3.2.4 ’n Skriftelike bevestiging van die konsulent of ander verteenwoordiger van die ring (wat die 
beroepingsvergadering bygewoon het) dat die korrekte kerkordelike prosedures gevolg is met 

die uitbring van die beroep. 
3.7.3.2.5 ’n Skriftelike bevestiging deur die beroepende kerkraad dat approbasie verleen is, dit wil sê dat 

daar geen wettige beswaar teen die beroep ontvang is nie.  
3.7.3.2.6 Die voltooide beroepsbrief wat behoorlik onderteken is deur die gevolmagtigdes van die 

kerkraad. 
3.7.3.3 Voordat die bevestiging van die beroepene plaasvind, moet die ringskriba die volgende 

ontvang/kontroleer: 
3.7.3.3.1 ’n Afskrif van getekende dienskontrak. 
3.7.3.3.2 ’n Afskrif van die beroepene se Akte van Demissie of Akte van Legitimasie en attestaat in geval 

van ’n proponent. 
3.7.3.3.3 ’n Afskrif van die beroepene se attestaat. 
3.7.3.3.4 Die beroepsbrief wat bevestig dat lidmaatskap van die Predikante Pensioenfonds van die Ned. 

Geref. Kerk in Suid- Afrika verpligtend is. 
3.7.3.4 Hierna bevestig die ring/ringskriba skriftelik aan die kerkraad dat aan al die kerkordelike 

vereistes voldoen is en dat daar met die bevestiging van die predikant voortgegaan kan word.  
3.7.3.5 Die ringskriba stel die ringspredikante in kennis van die  bevestigingsgeleentheid en nooi hulle 

daarheen.  
3.7.3.6 Die ringskriba kontroleer dat die skriba van die kerkraad die Algemene Bevoegdheidsraad 

(ABR) in kennis gestel het van die bevestigingsdatum en van die naam van die predikant wat 
die bevestiging behartig het. 

 
3.8 Uitdienstreding van ’n predikant  
 (Kerkorde Artikel 11, 12 en 31 asook Reglement 12 vir Bevoegdheid van Predikante, 

Proponente en Emeriti) 

3.8.1 By uitdienstreding sien die ringskommissie toe dat daar aan al die kerkordelike vereistes 
voldoen is (Kerkorde Artikel 11 en 12). 

3.8.2 Die ringskommissie sien toe dat kerkrade die reëling nakom dat  predikante met die bereiking 
van die amptelike aftree-ouderdom (65) emeriteer. In buitengewone omstandighede waar dit 
die gemeente se funksionering gaan bevoordeel, mag ’n predikant op versoek van die kerkraad 
vir maksimum ses maande langer in diens van die kerkraad aanbly (Reglement 6 vir die 

Kerkraad, punt 11). 
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3.9 Herstel van bevoegdheid van ’n predikant of proponent 

 (Kerkorde Artikel 12 asook Reglement 12 vir die Bevoegdheid van Predikante, Proponente en 
Emeriti) 

 Die ring se rol in die hantering van ’n aansoek om herstel van bevoegdheid van predikante en 
proponente word uiteengesit in  

           Reglement 12 vir die Bevoegdheid van Predikante, Proponente en Emeriti . 
 

3.10 Nuwe Geloofsgemeenskap Ontwikkeling, samesmelting van gemeentes, stigting van 
nuwe gemeentes, verandering van gemeentegrense, asook naamsverandering van 
gemeentes 

 (Kerkorde artikel 31.4) 
3.10.1   Die ontwikkeling van ’n nuwe gemeente in die ringsgebied word deur die ring begelei in 

samewerking met die Gesamentlike Taakspan: Nuwe Geloofsgemeenskap Ontwikkeling 

(NGGO). Die stigting van ’n nuwe gemeente in die ringsgebied kan ook deur die ring geïnisieer 
word. 

3.10.2 Die ring het ’n verantwoordelikheid ten opsigte van die stigting, kombinering, eenwording en 
samesmelting van gemeentes in die ring. (Reglement 27 vir die Vermeerdering, Kombinering, 
Eenwording en Samesmelting van Gemeentes) 

3.10.3 Die verandering van grenslyne van bestaande gemeentes is die verantwoordelikheid van die 

ring. Kostes hieraan verbonde word deur die betrokke gemeentes gedra. 
3.10.4 Die naamsverandering van ’n bestaande gemeente geskied met goedkeuring van die ring, 

waarna dit deur die moderamen goedgekeur moet word en in die Kerkbode bekend gemaak 
word. Alle koste in dié verband is vir die rekening van die betrokke gemeente.  

3.10.5  By ’n naamsverandering moet Reglement 24 vir Kerklike Goedere, punt 4 steeds nagekom 
word.  ’n Gemeente mag ’n noemnaam hê, maar die amptelike naam (by die Suid Afrikaanse 

Inkomstediens, finansiële instellings en die akteskantoor) moet aan Reglement 24 vir Kerklike 
Goedere, punt 4 voldoen. 

 
3.11 Verskillende kerkverbande – kombinasie van werksaamhede (Kerkorde artikel 31.4)  
 Die rol van die ring in die kombinasie van werksaamhede van gemeentes en ringe uit 

verskillende kerkverbande, word volledig uiteengesit in Reglement 27 vir die Vermeerdering, 

Kombinering, Eenwording en Samesmelting van Gemeentes.  
 
3.12 Kerklike geskille, dissiplinêre- en tugsake  
 (Kerkorde artikel 31.7, Reglement 21 vir die Bestuur van Diensverhoudinge vir Predikante by 

Ongeskiktheid en Onvermoë, asook Reglement 22 vir Tug en Vermaning.)  
3.12.1 Kerklike geskille, dissiplinêre- en tugsake word deur die ring volgens kerkordelike riglyne 

hanteer (Kerkorde Artikel 59-66, asook  Reglement 22 vir Tug en Vermaning).  
3.12.2 Kerklike geskille, dissiplinêre- en tugsake word deur die ringstugliggaam as gevolmagtigde 

ondersoekliggaam van die ring volgens kerkordelike riglyne hanteer (sien punt 6 van hierdie 
reglement). 

3.12.3 Kerklike geskille, dissiplinêre- en tugsake kan ook deur die ring/ringskommissie, in oorleg met 
die aktuarius, verwys word na ’n ander ring vir hantering. 

   
3.13 Kerklike appèlle (Kerkorde artikel 23.1 en 31.5) 
 Die ringstugliggaam tree as gevolmagtigde appèlliggaam van die ring op om appèlle volgens 

kerkordelike riglyne te hanteer (sien punt 7.1 en 7.2 van hierdie reglement).  
 
3.14 Beperkte bevoegdheid op versoek van kerkrade  

 (Kerkorde artikel 16.1.8, 31.9, 48.3.5) 
3.14.1 Die ring kan, op versoek van kerkrade, beperkte bevoegdheid toeken, bv. aan ouderlinge vir die 

lei van eredienste. (Sien die riglyne hieronder soos deur Algemene Sinode 2015 goedgekeur.)  
3.14.2 Riglyne vir die lei van eredienste deur ouderlinge  
 (Vergelyk artikel 48.3.5 en Artikel 4, 10 en 16.1.8)  
3.14.2.1 Die behoefte deur ‘n kerkraad, om op grond van plaaslike omstandighede aan ’n ouderling(e) 

preekvergunning te verleen met die oog op die leiding van openbare eredienste, word deur die 
ring skriftelik goedgekeur. Kerkrade nomineer dienende ouderling(e) wat oor die gawes beskik 
om ’n  openbare erediens te lei en die ring sien toe dat hulle die opleidingsprogram van die 
sinode suksesvol voltooi.  

3.14.2.2 Ná goedkeuring deur die ring of sy gevolmagtigde, skryf die kerkraad die ouderling in vir 
opleiding en toerusting van die goedgekeurde opleidingsprogram. Die kerkraad/ring behoort in 

te staan vir die aansoeker se opleidingskoste.  
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3.14.2.3 Ná die suksesvolle voltooiing van die opleiding word die ouderling se taakomskrywing uitgebrei 

om die lei van openbare eredienste in die ringsgebied ooreenkomstig Kerkorde artikel 16.1.8 in 
te sluit.  

3.14.2.4 Die ring/ringskommissie wys ’n predikant uit eie geledere aan om deurlopend aan sodanige 
ouderling(e) begeleiding te gee. Die begeleier doen jaarliks skriftelik verslag aan die ring ten 
opsigte van die geskiktheid van die ouderling.  

3.14.2.5 Die ouderling word aangewend soos en waar die bedieningsnood deur die ring geïdentifiseer 

is. By elke erediens wat die ouderling lei, tree hy/sy op onder die toesig van die betrokke 
kerkraad.  

3.14.2.6 ’n Ouderling behou die preekvergunning vir solank hy/sy in die amp staan en op voorwaarde 
dat die ring dit jaarliks goedkeur.  

3.14.2.7 Daar word van ouderlinge met preekvergunning verwag om voortgesette opleidingsprogramme 
by te woon. 

4. VERGADERING VAN DIE RING (RINGSITTING) 
 Die ring vergader een maal per jaar of soos deur die sinode bepaal. ’n Buitengewone ringsitting 

word byeengeroep wanneer die ringskommissie so besluit. Oor die samestelling, konstituering 
en ordereëlings van die ringsvergadering sien Reglement 9 vir Orde. 

 
4.1 Samestelling van die ringsvergadering 

4.1.1 Die ringsvergadering word saamgestel uit afgevaardigdes van die ringsgemeentes.  
4.1.2 Die samestelling van die afvaardiging geskied soos volg: 
4.1.2.1 Al die predikante van ’n gemeente. Waar ’n predikantspos vakant is, kan ’n ouderling of diaken 

vir die pos afgevaardig word. 
4.1.2.2 Een ouderling of diaken vir elke bestaande predikantspos. ’n Afgevaardigde of sekundus kan 

uit alle ouderlinge en diakens in die gemeente gekies word. 

4.1.3 Vir elke afgevaardigde (predikant sowel as kerkraadslid) word ’n ouderling of diaken as 
sekundus aangewys. 

4.1.4 Die primarius en die sekundus kerkraadslid kan mekaar tydens die ringsitting vervang, behalwe 
wanneer ’n amptelike ondersoek aan die gang is. Waar vervanging plaasvind, moet die 
afvaardigende kerkraad self vir die addisionele koste instaan. 

 

4.2 Geloofsbriewe vir ringsvergadering  
 (Sien Reglement 9 vir Orde).  
4.2.1 Kerkrade voorsien die ringsvergadering by alle gewone vergaderings van die geloofsbriewe van 

die afvaardiging met hul sekundi. 
4.2.2 Geloofsbriewe van afgevaardigdes moet voor die aanvang van die vergadering by die skriba 

van die ringskommissie ingelewer word. 

4.2.3 Met ringsittings tydens die sinodesitting is dieselfde geloofsbr ief wat vir sinode gebruik word ook 
vir die ringsitting geldig (sien 4.5 van hierdie reglement).  

 
4.3 Konstituering van die ringsvergadering  
 (Sien Reglement 9 vir Orde). 
4.3.1 Om te konstitueer moet meer as die helfte van die vereiste aantal afgevaardigdes (sien punt 4.1 

van hierdie reglement) teenwoordig wees. Dieselfde geld wanneer tugsake hanteer word.  
 
4.4 Die werksaamhede van die jaarlikse ringsvergadering 
4.4.1 Elke ringsvergadering kies ’n voorsitter wat, vir die duur van die vergadering, saam met die 

skriba leiding van die vergadering neem. 
4.4.2 Ringsvergaderings se werksaamhede is die volgende:  

4.4.2.1 Soek na die wil van die Here m.b.t. roeping en gesamentlike werksaamhede van die ring.  
4.4.2.2 Neem verslae van die ringskommissie oor die werksaamhede van gemeentes wat tydens 

ringsvisitasie besoek is, in behandeling. 
4.4.2.3 Neem sake wat van belang is vir die ringsgemeentes in behandeling. 
 
4.5 Konstituering van ringsvergadering tydens ’n sinodesitting 

4.5.1 Afgevaardigdes na die sinode dien as personeel van die rings-vergadering wat tydens die 
sinode konstitueer om sake af te handel. 

4.5.2 Indien ’n nuwe ring deur die sinode saamgestel word, konstitueer hierdie ring met die 
afgevaardigdes van die betrokke gemeentes tydens die sinode. 

 
4.6 Ordereëlings en prosedures vir vergaderings van die ring 

 (Sien Reglement 9 vir Orde.) 
 



HANDELING
E 

H93 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

5. RINGSKOMMISSIE 

 Die ringskommissie word op die ringsvergadering tydens die gewone sinodesitting vir die termyn 
tussen sinodes verkies en neem leiding om toe te sien dat die onderskeie take en 
verantwoordelikhede van die ring (punt 3 van hierdie reglement) na behore nagekom word.  

 
5.1 Samestelling 
5.1.1 Die ringskommissie bestaan uit ten minste vier permanente lede waarvan minstens een lid uit 

elke geslag moet wees. Indien dit nie kan realiseer nie, moet die ring tydens die jaarlikse 
ringsitting ’n lid van die ringsvergadering koöpteer ten einde aan hierdie beginsel te voldoen.  

 Die ringskommissie word soos volg saamgestel: 
5.1.1.1 ’n Voorsitter (’n gemeentepredikant) wat ook namens die ring op die moderamen vir die termyn 

tussen sinodes dien. 
5.1.1.2 ’n Ondervoorsitter (’n gemeentepredikant) wat ook as sekundus optree vir die voorsitter van die 

ringskommissie op die moderamen vir die termyn tussen sinodes. 
5.1.1.3 ’n Skriba wat as skriba van die ring, sowel as skriba van die rings-kommissie dien, vir die termyn 

tussen sinodes. 
5.1.1.4 ’n Kerkraadslid wat namens die ring op die moderamen vir die termyn tussen sinodes dien. (Ter 

wille van kontinuïteit word kerkrade versoek om reëlings te tref sodat hierdie moderamenlid deel 
bly van ’n kerkraad.) 

5.1.2 ’n Sekunduslid vir elke lid van die ringskommissie word op die ringsvergadering tydens die 
gewone sinodesitting vir die termyn tussen die sinodes verkies.  

5.1.3 Die ringskommissie kan in geval van vakatures, sekundi in volgorde oproep.  
5.1.4          Die ringskommissie word per geslote stemwyse verkies.  
5.1.5 Lede van die ringskommissie verdien jaarliks 10 VBO-punte. 
 

5.2 Ringskommissie - pligte en verantwoordelikhede 
 Die ringskommissie 
5.2.1 verskaf kontinuïteit aan die werksaamhede van die ring wanneer die ring nie in sitting is nie en 

vergader so dikwels as wat nodig mag wees; 
5.2.2 gee uitvoering aan alle opdragte, take en funksies soos deur die Kerkorde en reglemente 

voorgeskryf; 

5.2.3 neem alle spoedeisende sake in behandeling; 
5.2.4 sien toe dat kerklike geskille, opsig en tug volgens kerkordelike riglyne hanteer word;  
5.2.5 dra sorg dat die werksaamhede en verantwoordelikhede van die ring (sien punt 3 van hierdie 

reglement) uitgevoer word; 
5.2.6 sien toe dat daar namens die ring, minstens een keer in die termyn tussen sinodes, ’n amptelike 

ringsbesoek (ringsvisitasie) aan elke ringsgemeente gebring word (sien 3.1 van hierdie 

reglement); 
5.2.7. sien toe dat ’n induksie van elke predikant wat in ringsgemeente bevestig word, gedoen word 

(sien 3.7.2 van hierdie reglement); 
5.2.8 hou noukeurig notule van die vergaderings en lewer tydens ’n ringsvergadering verslag van alle 

werksaamhede; 
5.2.9 het die bevoegdheid en verantwoordelikheid om ringsvergaderings byeen te roep;  

5.2.10 stel die agenda van ’n ringsvergadering saam en tref alle reëlings met die oog op die 
vergadering; en 

5.2.11 sien toe dat die notules van die ringsvergadering deur die voorsitter van die ringskommissie en 
skriba onderteken word nadat die ring of die ringskommissie dit goedgekeur het.  

5.2.12 gee ondersteuning en advies aan gemeentes oor diensverhoudinge en diensooreenkomste.  
5.2.13 Wanneer ‘n ringskommissie ‘n klag, nadelige gerug of verslag ontvang word dit na die 

ringsregskommissie verwys vir hantering. (Reglement 22.4.1) 
 
5.3 Voorsitter van die ring - pligte en verantwoordelikhede 
 Die voorsitter van die ring/ringskommissie  
5.3.1 neem verantwoordelikheid vir alle take wat normaalweg aan ’n voorsitter toegedeel word;  
5.3.2 neem leiding en verantwoordelikheid om toe te sien dat die werksaamhede en 

verantwoordelikhede van die ring (sien punt 3 van hierdie reglement) na behore nagekom word;  
en 

5.3.3 verteenwoordig die ring op die moderamen sowel as op die ringsleiersforum vir die termyn 
tussen sinodes. 

 
5.4 Skriba van die ring - pligte en verantwoordelikhede 
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Aan die einde van hierdie reglement is ’n samevatting aangebring  wat al die pligte en 

verantwoordelikhede van die ringskriba vervat. 
 
  Die skriba van die ring/ringskommissie is verantwoordelik vir  
5.4.1 die getroue nakoming van wat in die Kerkorde Artikel 7, 8 en 25 asook in Reglement 7 vir die 

Ring aan hom/haar opgedra word; 
 5.4.2  die hou en bewaring van notules van die vergaderinge van die ring en die ringskommissie;  

 5.4.3  die voorsiening van die ringstatistieke aan Jaarboek van die NG Kerk;  
 5.4.4  die opstel van ’n besluiteregister van elke ringsvergadering en die spoedige stuur daarvan aan 

alle betrokke kerkrade en taakspanne; 
 5.4.5  die stuur van die volledige ringsagenda met bylaes asook die notules van die rings - en 

ringskommissievergaderings, binne een maand na afloop van die ringsitting, aan die kerkargief; 
 5.4.6  die opstel en instuur van die beskrywingspunte van die ring aan die skriba van die sinode;  

 5.4.7  die administrasie van alle fondse van die ring en die voorlegging van ’n gekontroleerde staat 
van die ringsfonds by elke gewone vergadering van die ring (die ringskommissie kontroleer die 
staat); en 

 5.4.8  die indiening van ’n skriftelike verslag van alle werksaamhede by elke gewone vergadering van 
die ring. 

 

6. RINGSREGSKOMMISSIE 
6.1 Die ringsregskommissie word op die ringsvergadering tydens die gewone sinodesitting vir die 

termyn tussen die sinodes verkies. 
 
6.1 Samestelling 
6.1.1 Die ringsregskommissie bestaan uit drie primariuslede.  

6.1.2 ’n Sekunduslid word vir elke lid van die ringsregskommissie op die ringsvergadering tydens die 
gewone sinodesitting aangewys.  

6.1.3 Primarius- sowel as sekunduslede van die ringsregskommissie kan aangewys word uit persone 
wat nie op die ringsvergadering tydens die sinodesitting teenwoordig is nie.  

6.1.4 Minstens een lid uit elke geslag moet lid wees van die ses primarius- en sekunduslede.  
  

6.2 Pligte en verantwoordelikhede 
 Die ringsregskommissie  
6.2.1 neem leiding in die hantering van tugsake wat na die ring verwys word,  
6.2.2 vorm die ringstugliggaam saam met kundige lede wat deur die aktuarius/Sinodale 

Regskommissie aangewys word; 
6.2.3 tree op as ringsappèlliggaam en hanteer alle appèlle teen kerkrade of hulle gevolmagtigde 

taakspanne [Reglement 23 vir Hersiening (Revisie), Appèl, Beswaarskrif (Gravamen) en 
Prosedurele Beswaar].  

 
7. RINGSTUGLIGGAAM 
7.1  In geval van die hantering van amptelike tugsake, hanteer die ringsvergadering dit nie self nie, 

maar maak die ring van ’n gevolmagtigde ringstugliggaam gebruik met afhandelings-

bevoegdheid. Die ses lede van die ringsregskommissie (primarii en sekundi) vorm die lys van 
goedgekeurde ringslede waaruit die ringstugliggaam aangewys word en waarna die Kerkorde 
in Reglement 22 vir Tug en Vermaning verwys. 

   
7.2  Samestelling  
7.2.1  Die ringstugliggaam word saamgestel uit lede van die ringsregskommissie, sowel as lede wat 

deur die aktuarius/Sinodale Regskommissie aangewys is. Minstens een lid uit elke geslag 
moet op die ringstugliggaam dien. 

7.2.2  Die ringstugliggaam bestaan uit minstens van vyf lede (Reglement 22 vir Tug en Vermaning, 
punt 1.4), en word soos volg saamgestel: 

7.2.2.1  Eerstens: die drie lede van die ringsregskommissie. Indien ’n vakature bestaan of ’n lid nie 
beskikbaar is nie, word die vakante plek ingeneem deur ’n sekunduslid. Die ses lede van die 

ringsregskommissie (primarii en sekundi) vorm die lys van goedgekeurde ringslede wat tydens 
die sinode aangewys is. 

7.2.2.2 Tweedens: minstens twee kundige lede van die sinode (kerkverband) word deur die aktuarius 
op die ringstugliggaam benoem.  

7.2.2.3 Ander kundige lidmate van binne of buite die ring kan ook gekoöpteer word as volwaardige lede 
van die ringstugliggaam. Al die lede moet die goedkeuring van die betrokke partye wegdra.  

7.2.2.4 Die ringskommissie keur die uitgebreide gevolmagtigde ringstugliggaam goed.  
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7.3 Pligte en verantwoordelikhede 

 Die ringstugliggaam 
7.3.1 is ’n gevolmagtigde kommissie wat tugsake namens die ring behartig en beskik oor 

afhandelings-bevoegdheid; 
7.3.2 moet die aktuarius van alle tug- en dissiplinêre sake of appèlsake in kennis stel en wel binne 

een week na die afhandeling daarvan; 
7.3.3 doen verslag aan die ring; 

7.3.4 het toestemming van die ring/ringskommissie nodig indien hulle regsadvies met koste-
implikasies wil inwin.  

 
8. RINGSAPPÈLLIGGAAM 
 [Reglement 23 vir Hersiening (Revisie), Appèl, Beswaarskrif (Gravamen) en Prosedurele 

Beswaar ] 

8.1 In geval van die hantering van amptelike appèlsake, hanteer die ringsvergadering dit nie self 
nie, maar maak die ring van ’n gevolmagtigde appèlliggaam met afhandelings-bevoegdheid 
gebruik. 

8.2 Die ringsappèlliggaam hanteer alle appèlle teen kerkrade of hulle gevolmagtigde taakspanne. 
8.3 Die ringsregskommissie tree as gevolmagtigde appèlliggaam op (sien 6.2.2 van hierdie 

reglement). Indien nodig, kan twee deskundige lede, op aanbeveling van die aktuarius, met 

volle stemreg deur die ringsappèlliggaam gekoöpteer word.  
8.4 Indien die ringsappèlliggaam regsadvies met koste-implikasies wil inwin, is toestemming van 

die ring of ringskommissie nodig. 
 
9. RINGSFONDS 
9.1 ’n Ring kan ’n ringsfonds skep deur bydraes van elke ringsgemeente te vorder.  

9.2 Die ring begroot tydens die ringsitting vir die onkostes en vorder dit van gemeentes in. 
9.3 Die ringsfonds word aangewend vir die koste van administrasie of enige onderneming in 

ringsbelang. 
9.4 Slegs koste wat vooraf deur die ring of ringskommissie vir taakspanne van die ring goedgekeur 

is, sal betaal word  
9.4.1 uit die ringsfonds, of 

9.4.2 deur die saakgelastigde van die sinode, indien die ring nie oor sodanige fonds beskik nie.  
9.5 Die skriba van die ring beheer en administreer die fonds volgens opdrag van en met verslag 

aan die ringsvergadering. 
9.6 Die skriba van die ring moet jaarliks ’n finansiële staat van die fonds opstel en dit deur die 

ringskommissie laat nagaan, met verslag aan die ring. 
9.7 Die ring betaal jaarliks aan die ringskommissie ’n gepaste honorarium. 

 
10. KONSULENT 
10.1 Die ring benoem vir elke gemeente ’n konsulent (’n ringspredikant) om tydens vakatures of 

langdurige afwesigheid van predikante die noodsaaklike ampspligte (sien Kerkorde Artikel 9) in 
oorleg met die kerkraad waar te neem.  

10.2 Die benoeming van konsulente geskied op die ringsvergadering tydens die gewone 

sinodesitting vir die termyn tussen sinodes. Wanneer die konsulent die ring verlaat, wys die 
ringskommissie ’n plaasvervanger aan.  

10.3 Kerkrade word van die benoeming in kennis gestel.  
10.4 Die ampspligte van die konsulent behels 
10.4.1 die bywoon van alle kerkraadsvergaderings (indien so versoek kan hy/sy ook as voorsitter 

optree) en dagbestuursvergaderings; 

10.4.2 die verkondiging van die Woord (waar nodig); 
10.4.3 die bevestiging van ampsdraers; 
10.4.4 die bediening van die sakramente; 
10.4.5 die bevestiging van lidmate; 
10.4.6 die bywoning of leiding van beroepingsvergaderings; en 
10.4.7 ander geleenthede waar ’n predikant se teenwoordigheid noodsaaklik is.  

10.5 Die reis- en verblyfkostes van die konsulent word deur die vakante gemeente gedra, soos 
uiteengesit in Reglement 6 vir die Kerkraad. 

10.6 Die konsulent doen aan die ring verslag van sy/haar werksaamhede in ’n gemeente.  
10.7 ’n Predikant mag nie ’n konsulent wees van die gemeente waar hy/sy in diens staan nie. 
10.8 Die konsulent het nie stemreg op die kerkraadsvergadering waarvan hy/sy ’n konsulent is nie.  
 

11. VERTEENWOORDIGING OP DIE MODERAMEN 
11.1 Die voorsitter van die ringskommissie en ‘n kerkraadslid wat op die ringsvergadering tydens die 
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sinodesitting aangewys is, dien op die moderamen vir die termyn tussen sinodes.  

11.2 Indien so ’n verteenwoordiger op die moderamen nie teenwoordig kan wees nie, word die 
persoon vervang deur die sekunduslid wat op die ringsvergadering tydens die sinode aangewys 
is. 

 
12. DIE RINGSLEIERSFORUM 
 Die ringsleiersforum vergader wanneer die moderamen byeenkom en 

12.1 bestaan uit al die voorsitters van die ringskommissies van ringe soos hulle op die moderamen 
dien; 

12.2 vergader voor elke moderamenvergadering; 
12.3 kies ’n voorsitter en skriba uit eie geledere; 
12.4 bespreek sake wat die bediening van gemeentes en ringe raak; en 
12.5 plaas sake van belang op die agenda van die moderamen. 

 
13. DIE KERKRAADSLEDEFORUM 
 Die kerkraadsledeforum vergader wanneer die moderamen byeenkom en 
13.1 bestaan uit al die kerkraadslede wat deur die ringe aangewys is om op die moderamen te dien;  
13.2 vergader voor elke moderamenvergadering; 
13.3 kies ’n voorsitter en skriba uit eie geledere; 

13.4 bespreek sake wat die bediening van gemeentes en ringe raak; en  
13.5 plaas sake van belang op die agenda van die moderamen. 
 
14. DIE RING AS REGSPERSOON 
14.1 Elke ring is as outonome regspersoon onafhanklik van die gemeentes waaruit die ring 

saamgestel is. 

14.2 Sien Reglement 24 vir Kerklike Goedere vir meer besonderhede oor die ring as regspersoon. 
 

- o0o - 
 

’n Samestelling van die pligte en verantwoordelikhede van die ringskriba 
 

Die pligte en verantwoordelikhede van die ringskriba kom in verskeie reglemente voor. Hierdie 
samestelling is bedoel om vir ringskribas te help om dit met een oogopslag te vind. Die reglement - 
verwysing word aangedui om meer detail oor die bepaalde aspek na te gaan. 
 

RINGSKOMMISSIE  Reglement 

1. Neem verantwoordelikheid vir die administrasie van die ring en die ringskommissie 
2. Behartig reëlings vir vergaderings 
3. Sorg vir die opstel van agendas en die hou van notules 

4. Sien toe dat notules goedgekeur en onderteken word 

7 
7.5.2 
7.5.3 

RINGSITTING  

1. Gee minstens vier weke voor die tyd kennis van gewone ringsitting 
2. Sorg vir die logistieke reëlings van die vergadering 
3. Tref reëlings vir vooraf ontvangs van geloofsbriewe en kontroleer dit  
4. Versamel verslae en voorleggings van diensgroepe en taakspanne 
5. Sorg vir opstel van die agenda 
6. Versprei agenda met bylaes twee weke voor die vergadering aan afgevaardigdes 

7. Hou volledige notule en stel besluiteregister op 
8. Besorg notules en besluiteregister na twee weke aan afgevaardigdes 
9. Besorg agenda, bylaes, notules aan argief binne een maand na vergadering 

7.4.2 
7.4.4 
7.5.4 
9.3.2 
9.6.3 
9.12.2 

9.15.2 

BEROEPINGSPROSES    

1. Sien toe dat alle vereistes vir beroep en bevestiging van predikante nagekom word 
2. Sien toe dat ’n ringsverteenwoordiger (konsulent) die beroepingsvergadering bywoon 
3. Adviseer die kerkraad oor die opstel van die beroepsbrief 
4. Alvorens die beroepsbrief gestuur word moet ringskriba kontroleer en skriftelik bevestig 

dat aan die volgende kerkordelike vereistes vir die uitbring van die beroep voldoen is: 

• skriftelike bevestiging van die Algemene Taakspan Predikantesake (ATP) dat die 
beroepene na ’n gemeente van die kerk beroepbaar is; 

• skriftelike bevestiging van die beroepene se huidige gemeente dat die persoon 
lidmaat is; 

• skriftelike bevestiging van konsulent dat die korrekte kerkordelike prosedures gevolg 
is met die uitbring van die beroep; 

13 
7.3.7.3 
13.4.8 
13.5.2 

13.7.3 
7.3.7.3.2 
 
 
 
 

 
 



HANDELING
E 

H97 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

• die voltooide beroepsbrief behoorlik onderteken is deur die gevolmagtigdes van die 

kerkraad; 

• skriftelike bevestiging van die huidige ring onder wie se opsig die beroepene staan, 
dat daar geen tug en/of dissiplinêre ondersoek teen die beroepene hangende is nie 
en/of dat die persoon beroepbaar is; en 

• bevestiging deur die beroepende vergadering dat geen wettige beswaar teen die 

beroep uitgebring is nie. 
5. Kontroleer die volgende stukke van die kerkraad alvorens skriftelike bevestiging kan 

geskied dat bevestiging van predikant kan voortgaan: 

• ’n afskrif van die getekende dienskontrak; 

• ’n afskrif van die beroepene se Akte van Demissie uit die vorige werkkring óf ’n 

getuigskrif van eervolle ontslag in die geval van diens aan ’n instansie buite die 
kerkverband óf die Akte van Legitimasie in die geval van ’n proponent wat beroep is;  

• ’n afskrif van die beroepene se attestaat van die vorige gemeente wat by die 
beroepende gemeente ingedien is; en 

• Die beroepsbrief wat bevestig dat lidmaatskap van die Predikante Pensioenfonds van 
die Ned. Geref. Kerk in Suid-Afrika verpligtend is. 

6. Stel ringspredikante in kennis van die bevestigingsgeleentheid en nooi hulle daarheen. 
Verseker dat minstens een predikant van die ring die bevestiging bywoon 

7. Kontroleer dat die gemeente die vereistes van reglement 13.10.8 nagekom het  
8. Versoek aktuarius om Akte van Bevestiging uit te reik in geval van proponent 

9. Sien toe dat behoorlike induksie van die predikant in die gemeente gedoen word 

 
 

 
 
7. 3.7.3.3 
 
 
 

 
 
 
7.3.7.3.3 
 
13.10 

 
 
 
 
7.3.7.3.5 
 

13.10.5 
13.10.8 
13.10.9 
7.3.7.2 

DEMISSIE   

1. Verskaf skriftelike bevestiging dat alle uitstaande verpligtinge teenoor die predikant met 
betrekking tot vergoeding, verlof en ander diensvoordele nagekom is, alvorens demissie 
verleen kan word 

13.11.5 

EMERITAAT   

1. Reik ’n ondertekende akte van emeritaat uit wanneer ’n ringspredikant emeriteer  

2. Stel die sinodale kantoor, die pensioenkantoor, die Algemene Taakspan Predikantesake 
(ATP) én Kerkbode in kennis van die emeritering 

13.12.5 

GEMEENTES    

1. Ondersteun gemeenteskribas t.o.v. navrae en skakeling met sinode 
2. Koördineer in oorleg met ringskommissie sinodale werksaamhede in gemeentes 
3. Besorg in oorleg met die ringskommissie sinodale kommunikasie aan gemeentes  
4. Kontroleer die indiening van statistiek, finansiële state en geloofsbriewe 
5. Reël in oorleg met ringskommissie ringsvisitasie 

 7.3 

PREDIKANTE  Reglement 

1. Koördineer in oorleg met ringskommissie ringsbyeenkomste vir predikante  

2. Koördineer in oorleg met ringskommissie pastorale versorging van ringspredikante 
3. Koördineer in oorleg met ringskommissie ringsprojekte en ondersteuning 
4. Kontroleer ringspredikante se ABR-fooie en status 
5. Stel ringsleraars in kennis van demissie/emeritaat/bevestiging 
6. Stel die betrokke sinodale kantoor, die pensioenkantoor, ATP én Kerkbode in kennis 
van die demissie / emeritering / bedanking 

7. Sien riglyne vir demissie / emeritaat / uitdienstreding / herstel van bevoegdheid 

 

 
 
 
7.3.7.3.5 
7.3.7.3.6 
 

12.8,9 

ALGEMEEN Reglement 

1. Bewaring van notules en ander relevante dokument van die ring 
2. Verskaf jaarliks ringstatistiek aan Jaarboek 
3. Versorg en stuur beskrywingspunte aan die skriba van die sinode 
4. Administreer die ringsfonds 
5. Behartig kommunikasie met ringsgemeentes en ringspredikante 
6. Sirkuleer lys van konsulente aan gemeentes en kanselruilings 

7. Doen jaarliks verslag aan die ring oor werksaamhede 

7.5.4 
7.9 
7.10 

 
 

REGLEMENT 9 
 

REGLEMENT VIR ORDE 
 
1. DIE AARD VAN ’N  KERKVERGADERING 
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1.1 Kerkraadsvergaderings is geslote vergaderings tensy die kerkraad anders besluit.  

1.2 Meerdere vergaderings (rings- en sinodevergaderings) is nie geslote vergaderings nie, tensy die 
vergadering anders besluit. 

 
2. WAARDES VIR ’N KERKVERGADERING 
2.1 ’n Kerkvergadering geskied 
2.1.1 in biddende afhanklikheid van God die Vader; 

2.1.2 in erkenning van Jesus Christus as die hoof van die kerk; 
2.1.3 onder leiding van die Heilige Gees; en 
2.1.4 aan die hand van die Bybel as die Woord van God. 
2.2 Kerkvergaderings is vergaderings waar geloofsonderskeidend na die wil van God gesoek word 

deur te luister na: 
2.2.1 die Woord 

2.2.2 die kerk (belydenisskrifte en kerklike praktyk) 
2.2.3 mekaar en 
2.2.4 die wêreld. 
2.3 Kerkvergaderings word deurlopend gekenmerk deur die volgende waardes: 
2.3.1 leerbaarheid 
2.3.2 vertroue 

2.3.3 deernis en 
2.3.4 openheid. 
2.4 Binne die Maatskappywet, Artikel 75 (sien ook King IV verslag),is daar duidelike riglyne rakende 

die kwessie van botsing van belange. Die vereistes ten opsigte van korporatiewe beheer en 
bestuur kan nie geïgnoreer word nie. 

 'n Gesonde etiek in enige organisasie vereis 'n behoorlike skeiding van magte tussen werkgewer 

en werknemer. In beginsel moet gewaak word teen alle vorme van magsmisbruik. Alle besluite 
en handelinge moet bo verdenking funksioneer, dus moet enige etiese hindernisse uitgeskakel 
word  en kan mense nie in posisies dien wat lei tot die bevraagtekening van die integriteit van 
besluite nie. Hierdie reëling beskerm nie net die belange van 'n organisasie, maar ook die 
persoon. 

 Daarom moet daar pro-aktief maatreëls getref word om selfs persepsies van botsende belange 

te besweer. As draers van die evangelie moet die integriteit van ons kerklike leiers ten alle koste 
beskerm word. 

2.4.1 Konflik van belange word as volg gedefinieer (Reglement 9):  
Botsende belange sluit onder andere die volgende in: 

2.4.1.1 waar familiebande in die eerste of tweede graad bestaan; 
2.4.1.2 hegte vriendskapsbande; 

2.4.1.3 waar finansiële voordeel of persoonlike belang ter sprake is; 
2.4.1.4 waar ’n bewys, of die persoonlike oortuiging by persone bestaan dat hulle nie ’n objektiewe of 

saaklike besluit kan neem nie; 
2.4.1.5 waar persone, voordat ’n verhoor/ondersoek/appèlsaak plaasvind, die beslissing/bevinding van 

die saak vooruitloop; en 
2.4.1.6 dat werknemers nie oor hul eie werk kan toesig hou/besluite neem nie.  

 
3. KENNISGEWING VIR ’N KERKVERGADERING 
 Behoorlike kennisgewing van vergaderings moet gegee word.  
 
3.1 Kerkraad 
3.1.1 Gewone vergaderings word op gemeentekalenders geskeduleer, andersins moet daar twee weke 

voor die datum aan alle lede kennis gegee word. 
3.1.2 Kennisgewing van gewone kerkraadsvergaderings geskied by die erediens, asook deur skriftelike 

of elektroniese kennisgewing aan al die kerkraadslede. 
3.1.3 ’n Buitengewone vergadering is ’n dringende vergadering met ’n geslote agenda. Vir 

buitengewone kerkraadsvergaderings moet seker gemaak word dat al die lede vooraf kennis kry 
van die vergadering en die agenda ontvang.  

  
3.2 Ring 
3.2.1 Gewone ringsvergaderings word saamgeroep deur ’n kennisgewing van die skriba van die 

ringskommissie, minstens vier weke voor die tyd. 
3.2.2 ’n Buitengewone vergadering is ’n dringende vergadering met ’n geslote agenda. ’n 

Buitengewone ringsvergadering vind plaas na behoorlike kennisgewing deur die skriba van die 

ringskommissie. 
3.2.3 Buitengewone ringsvergaderings word met die afgevaardigdes na die vorige ringsitting gehou 
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sonder nuwe geloofsbriewe. Nuwe lede wat nie by vorige ringsitting teenwoordig was nie, moet 

’n geloofsbrief inhandig. 
 
3.3 Sinode 
3.3.1 Kennisgewing van ’n gewone sinodevergadering word deur die skriba van die sinode minstens 

twaalf maande voor die bepaalde datum aan kerkrade gegee. 
3.3.2 ’n Buitengewone vergadering is ’n dringende vergadering met ’n geslote agenda. Kennisgewing 

van ’n buitengewone vergadering van die sinode moet binne redelike tyd, soos deur die 
moderamen bepaal, vooraf gegee word.  

 
4. VOORGANGER TYDENS ’N KERKVERGADERING 
 ’n Voorganger neem leiding totdat ’n voorsitter verkies is (sien punt 8 van hierdie reglement).  
 

4.1 Kerkraad 
4.1.1 By die jaarlikse verkiesing van ’n voorsitter wys die dagbestuur ’n voorganger aan totdat die 

vergadering gekonstitueer het en ’n voorsitter verkies is. 
 
4.2 Ring 
4.2.1 Die ringskommissie wys ’n voorganger aan om leiding te neem met die konstituering van die 

vergadering en die verkiesing van ’n voorsitter. 
4.2.2 By ’n buitengewone ringsvergadering tree die voorsitter van die ringskommissie as voorsitter op.  
 
4.3 Sinode 
4.3.1 Die moderatuur wys ’n voorganger aan om leiding te neem met die konstituering van die 

vergadering en die verkiesing van ’n voorsitter. 

4.3.2 By ’n buitengewone sinode tree die voorsitter van die moderamen as voorsitter op.  
 
5. TEENWOORDIGHEID  
5.1 Al die lede/afgevaardigdes is verplig om kerkvergaderings by te woon of om betyds aan die skriba 

kennis te gee as hulle nie teenwoordig kan wees nie. 
5.2 Lede mag nie die vergadering sonder verlof van die voorsitter verlaat nie.  

 
6. KONSTITUERING VAN KERKVERGADERINGS 
6.1 Kworum 
6.1.1 ’n Kworum is die aantal lede van ’n vergadering wat teenwoordig moet wees om te konstitueer 

en om wettige besluite te neem.  
6.1.2 As algemene reël vir kerkvergaderings geld dat vir konstituering meer as die helfte van die lede 

van die vergadering teenwoordig moet wees. 
6.1.3 Vir wettige besluitneming oor alle sake deur kerkrade en ringe moet meer as die helfte van die 

lede van die vergadering teenwoordig wees. 
6.1.4 Vir wettige besluite deur die sinode oor alle sake (tugsake en reglemente ingesluit) moet meer as 

die helfte van die lede teenwoordig wees. 
6.1.5 Vir al bogenoemde besluite is meer as die helfte van die stemme ’n volstrekte meerderheid.  

 
6.2 Kerkraad 
6.2.1 Vir ’n kerkraadsvergadering is die kworum meer as die helfte van die getal dienende 

kerkraadslede.  
 
6.3 Ring 

6.3.1 Die geloofsbriewe van die afgevaardigdes moet vooraf by die skriba van die ringskommissie 
ingelewer word (sien Reglement 7 vir die Ring, punt 4.5.1 vir ringsittings tydens die sinodesitting). 

6.3.2 ’n Kworum (meer as die helfte) van die afgevaardigdes moet teenwoordig wees om te konstitueer 
vir werksaamhede. 

 
6.4 Sinode 

6.4.1 Die geloofsbriewe van alle afgevaardigdes moet minstens twee maande voor die aanvang van 
die vergadering deur die skriba van die sinode ontvang word. 

6.4.2 Meer as die helfte van die afgevaardigdes wie se geloofsbriewe ingelewer is, moet teenwoordig 
wees vir konstituering. 

6.4.3 Vir tugsake moet weer gekontroleer word of ’n kworum teenwoordig is.  
 

7. OPENING VAN KERKVERGADERINGS 
7.1 Kerkraad 
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 ’n Kerkraadsvergadering word, met inagneming van punt 2 van hierdie reglement, deur die 

gemeentepredikant of konsulent geopen of deur iemand deur die voorsitter versoek. Hierdie kan 
ook ’n geleentheid wees waar die predikant ’n geestelike en geloofsonderskeidende gesprek met 
die kerkraad kan voer. 

 
7.2 Ring 
 Die ringskommissie besluit, met inagneming van punt 2 van hierdie reglement, oor die wyse 

waarop die opening van die vergadering plaasvind.  
 
7.3 Sinode 
 Die Taakspan vir die Beplanning van die Sinode besluit, met inagneming van punt 2 van hierdie 

reglement, oor die wyse waarop die opening van die vergadering plaasvind.  
 

8. VERKIESING VAN VOORSITTER  
8.1 Kerkraad 
8.1.1 Die kerkraad verkies jaarliks ’n voorsitter en ’n ondervoorsitter uit die predikante en ouderlinge van 

die vergadering. [Gegewe die gereformeerde kerkbegrip en die rol wat ’n predikant in ’n gemeente 
behoort te speel in sake die teologiese en kerkregtelike leiding van die kerkraad en gemeente, is 
dit prinsipieel nie verkeerd as ’n predikant van ’n gemeente as voorsitter van ’n kerkraad optree nie. 

Maatreëls moet getref word om botsing van belange te voorkom (sien punt 2.4 van hierdie 
reglement). Die ring het ’n belangrike toesighoudende funksie in hierdie verband.]  

8.1.2 Die verkiesing geskied volgens punt 9.2 van hierdie reglement. 
 
8.2 Ring 
8.2.1 Na konstituering en opening van die ringsvergadering word ’n voorsitter uit al die predikant- en 

ouderlingafgevaardigdes op ’n geslote stemwyse gekies. (Die voorsitter van die ringskommissie 
is nie ex officio voorsitter van die ringsvergadering nie. Elke vergadering kies ’n eie voorsitter. Die 
ring mag wel besluit om die voorsitter van die ringskommissie te kies as voorsitter van die 
ringsvergadering.) 

8.2.2 Die verkiesing vind plaas volgens punt 9.2 van hierdie reglement.  
8.2.3 Die tel van stemme word aan ’n taakspan opgedra wat vooraf deur die ringskommissie benoem 

is. 
 
8.3. Ringskommissie 
8.3.1 Die verkiesing van die voorsitter van die ringkommissie geskied tydens die ringsitting wat tydens 

die gewone vergadering van die sinode gehou word. Die voorsitter dien vir die volle termyn tussen 
die gewone vergaderings van die sinode. 

 
8.4 Sinode 
8.4.1 Na konstituering en opening word die voorsitter op geslote stemwyse verkies.  
8.4.2 ’n PSD of ander amptenaar wat as betaalde amptenaar in diens van die sinode staan, is vanweë 

die moontlikheid van ’n botsing van belange nie verkiesbaar vir die moderatuur nie.  
8.4.3 ’n Persoon mag nie vir meer as twee opeenvolgende termyne as voorsitter verkies word nie.  

8.4.4 Die verkiesing vind plaas volgens punt 9.2 van hierdie reglement.  
8.4.5 Die opneem en tel van die stemme word aan ’n taakspan opgedra wat vooraf deur die Taakspan 

vir die Beplanning van die Sinode benoem is. 
 
8.5 Diensgroepe 
 PSD’s of ander amptenare wat as betaalde amptenare in diens van die Sinode staan, is vanweë 

die moontlikheid van ’n botsing van belange nie as voorsitter van ’n sinodale diensgroep of 
taakspan waartoe hulle vir spesialisdiens toegewys is, verkiesbaar nie.  

 
9. STEMMING 
9.1 Stemming oor sake  
9.1.1 Elke lid van die vergadering moet stem. Vir beslissing word ’n volstrekte meerderheid (helfte plus 

een) van die aanwesige lede vereis. Die voorsitter het ’n gewone maar nie beslissende stem nie. 
Persone wat die vergadering in adviserende hoedanigheid bywoon, mag aan die bespreking 
deelneem, maar nie stem nie. 

9.1.2 Oor alle sake wat nie algemene instemming ontvang nie, word daar gestem óf deur die opsteek 
van hande, óf ingeval van kontensieuse sake op geslote stemwyse, indien die voorsitter so reël. 

9.1.3 In die geval van ’n voorstel met amendemente, word die amendemente eers tot stemming gebring 

in opgaande orde vanaf die laaste een wat ingedien is, en daarna die voorstel soos deur die 
aanvaarde amendemente gewysig. Slegs indien al die amendemente verwerp word, stem die 
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vergadering oor die oorspronklike voorstel. Na elke stemming word die uitslag bekend gemaak. 

Die voorsitter kan, met instemming van die vergadering, ’n ordereëling tref om in die stemming 
oor die amendemente af te wyk van die volgorde waarin die amendement ingedien is. Die 
voorsitter kan ook versoek dat voorstellers van amendemente die geleentheid kry om die 
amendemente te konsolideer. 

9.1.4 Wanneer die stemming oor ’n saak gelykop is, moet die saak as onbeslis beskou word, maar dit 
kan by ’n later geleentheid weer voor die vergadering gebring word. 

9.1.5 Indien die vergadering se dagbestuur oordeel dat die situasie dit vereis, kan ’n stemming oor 
’n saak ook elektronies geskied.  

 
9.2 Stemming oor persone 
9.2.1 Indien die stemming op persone betrekking het, geskied dit op geslote stemwyse en wel op die 

volgende manier: 

 
9.2.1.1 By die verkiesing van ampsdraers van vergaderings: 
9.2.1.1.1 ’n Nominasielys word soos volg gevorm. Elke stemgeregtigde lid van die vergadering mag slegs 

een persoon vir `n bepaalde ampsposisie op die nominasiebrief nomineer. ’n Nominasielys 
(groslys) word saamgestel uit die name in die nominasiebriewe wat ingedien word, met dien 
verstande dat genomineerdes regtens verkiesbaar is. ’n Lid van ’n vergadering mag dus nie meer 

mense nomineer as wat daar poste (ampsposisies) is nie.  
9.2.1.1.2 Slegs die name van persone wat nie onder amptelike kerklike tug is nie, mag op ’n nominasielys 

geplaas word. 
9.2.1.1.3 Daar mag geen ooreenkoms of afspraak met iemand gemaak word wat in stryd met die kerklike 

orde is nie. 
9.2.1.1.4 Nadat die nominasielys opgestel is en voordat daar tot stemming oorgegaan word, mag die 

voorsitter of die taakspan wat die verkiesing hanteer, inligting verstrek in verband met die 
genomineerdes, met dien verstande dat hierdie mededelinge positief, saaklik en nie 
propagandisties van aard is nie. 

 
9.2.1.2 By die verkiesing van kerkraadslede: 
9.2.1.2.1 ’n Nominasielys word soos volg gevorm. Elke stemgeregtigde lid van die vergadering mag een 

persoon vir ̀ n bepaalde ampsposisie op die nominasiebrief nomineer. ’n Nominasielys (groslys) 
word saamgestel uit die name in die nominasiebriewe wat ingedien word, met dien verstande dat 
genomineerdes regtens verkiesbaar is. ’n Lid van ’n vergadering mag dus nie meer mense 
nomineer as wat daar poste (ampsposisies) is nie.  

 
9.2.1.2.2 ’n Kerkraad het die reg om ’n taakspan vir pre-advies te benoem. Die name van lidmate wat deur 

die taakspan vir pre-advies voorgelê word, word op die nominasielys geplaas, met dien verstande 
dat enige lid van die vergadering, die konsulent uitgesonderd, die reg behou om ’n verdere 
nominasie op die nominasielys te plaas. Die taakspan vir pre-advies moet uit minstens vyf lede 
bestaan waarvan ten minste drie lede kerkraadslede moet wees. Lidmate kan ook benoem word.  

9.2.1.2.3 Vir die verkiesing van ouderlinge en diakens, het belydende lidmate van die gemeente die reg 
om nominasies by die skriba van die kerkraad of by die taakspan vir pre-advies in te dien. 

 
9.3 Adviserende teenwoordigheid 
 Persone wat ’n vergadering in adviserende hoedanigheid bywoon, mag met toestemming van die 

vergadering aan die besprekings deelneem, maar het nie stemreg nie. Hulle mag ook nie 
voorstelle maak of sekondeer nie. 

 

10. VERKIESING 
10.1 Verkiesing van persone volgens geslote stemwyse 
10.1.1 Nadat die nominasielys gesuiwer is, word daar vir soveel persone as wat verkies moet word, 

gestem. 
10.1.2 Die persoon op wie die meeste stemme uitgebring is, is verkies, mits die getal stemme wat op 

die persoon uitgebring is ’n volstrekte meerderheid (meer as die helfte van die aanwesiges) i s. 

10.1.3 Indien niemand ’n volstrekte meerderheid van stemme van die aanwesige lede op hom/haar 
verenig het nie, vind daar ’n verdere 

 stemming plaas en wel uit die name wat die hoogste getal stemme verkry het en saam ’n 
volstrekte meerderheid verkry het. 

10.1.4 Indien daar by herhaling ’n staking van stemme is, word die lot gewerp. Die lot word gewerp deur 
’n trekking van ’n naam na gebed. 

10.1.5 Indien die aantal genomineerdes minder of gelyk aan die getal vakatures is, moet daar steeds 
gestem word. Al die aanwesiges stem vir (ja) en teen (nee) elke genomineerde.  
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10.1.6 Indien die vergadering se dagbestuur oordeel dat die situasie dit vereis, kan die verkiesing van 

persone of die aanwysing van kommissies/taakspanne/projekspanne en afgevaardigdes ook 
elektronies geskied.  

 
10.2 Verkiesing van persone volgens elektroniese stemwyse of omsend-brief 
10.2.1 Indien elektronies gestem word, is die werkswyse soos volg: 
10.2.1.1 Die tersaaklike inligting, stemprosedure en keerdatum word duidelik in die korrespondensie aan 

die lede van die vergadering/kieskollege vermeld. 
10.2.1.2 Stemgeregtigdes bring hul stemme volgens die voorgeskrewe 
 prosedure uit. 
10.2.1.3 Uitgebragte stemme moet teen die voorgeskrewe keerdatum ontvang word. Stemme wat laat 

ontvang word, word as bedorwe stemme geag. 
10.2.1.4 Na afloop van die keerdatum en -tyd word bepaal of ’n volstrekte meerderheid deelgeneem het 

aan die stemming. Indien wel word die stemme getel. 
 
11. VERGADERINGS (Sien ook Reglement 4 vir Orde van die Algemene Sinode) 
11.1 Agenda 
11.1.1 Die agenda vir ’n kerkraadsvergadering word deur die voorsitter en al die predikante van die 

kerkraad opgestel. 

11.1.2 Die agenda vir ’n ringsvergadering word deur die skriba en die ringskommissie opgestel en 
moet, indien enigsins moontlik, twee weke voor die tyd aan die afgevaardigdes beskikbaar 
gestel word. 

11.1.3 Die agenda vir die sinodevergadering word deur die moderatuur in samewerking met die 
Taakspan vir die Beplanning van die Sinode en moderamen opgestel en moet minstens drie weke 
voor die vergadering elektronies aan die afgevaardigdes en sinodale amptenare beskikbaar 

gestel word. Dit kan ook in harde kopie aan afgevaardigdes beskikbaar gestel word, indien so 
versoek. 

11.1.4 Die agenda vir die moderamenvergadering word deur die skriba van die sinode in samewerking 
met die moderatuur opgestel en moet minstens een week voor die vergadering elektronies aan 
die afgevaardigdes en sinodale amptenare beskikbaar gestel word. Dit kan ook in harde kopie 
aan afgevaardigdes beskikbaar gestel word, indien so versoek. 

11.1.5 Indien die dagbestuur so besluit, kan buitengewone kerkvergaderings ook elektronies geskied. 
Dit moet met behoorlike kennisgewing geskied (sien punt 3 van die reglement) en op die wyse 
soos in punt 11.5 van hierdie reglement uiteengesit. Tugsake kan nie elektronies afgehandel word 
nie.  

 
11.2 Voorsitter 

11.2.1 Die voorsitter handel volgens Reglement 9 vir Orde. Wanneer ’n situasie ontstaan waarvoor 
hierdie reglement nie voorsiening maak nie, handel die voorsitter eties korrek, volgens gebruik 
en goeie oordeel. In die geval van beswaar teen die handelswyse van die voorsitter, beslis die 
vergadering. 

11.2.2 Die voorsitter stel die sake op die agenda aan die orde en reël dat die agendapunte toegelig word. 
Die voorsitter sien toe dat die vergadering nie onbehoorlik beïnvloed word nie. 

11.2.3 Wanneer die voorsitter ’n persoonlike mening wil gee of aan die bespreking wil deelneem, moet 
die ondervoorsitter gevra word om as voorsitter op te tree. 

11.2.4 By ’n kerkraadsvergadering moet die voorsitter toesien dat die  predikant se ampsfunksie 
doelgerig vervul word ten opsigte van die Bybel, die belydenisskrifte en die Kerkorde. (Sien punt 
8.1.1 van hierdie reglement.) 

 

11.3 Spreekbeurte  
11.3.1 By die behandeling van sake is elke lid van die vergadering geregtig op ’n spreekbeurt. 
11.3.2 As twee of meer lede gelyktydig opstaan, beslis die voorsitter wie die eerste spreekbeurt kry.  
11.3.3 Elke lid van die vergadering is geregtig op slegs een spreekbeurt oor dieselfde saak, behalwe in 

geval van ’n verduideliking, óf as die vergadering daartoe verlof gee, óf as daar van die reg tot 
repliek gebruik gemaak word, óf as ’n amendement ingedien word. 

11.3.4 Die voorsteller het reg tot repliek, maar nie die indiener van ’n amendement nie. 
 
11.4 Voorstelle, amendemente, beskrywingspunte, ordemosies en versoekskrifte 
11.4.1 Kerkraad- ring- en sinodevergaderings 
11.4.1.1 Voorstelle en amendemente van lede van die vergadering moet skriftelik ingedien word en deur 

die voorsteller en sekondant onderteken wees. Beide die voorsteller en sekondant moet lid van 

die vergadering wees. 
11.4.1.2 Aanbevelings van diensgroepe en taakspanne of tydelike taakspanne word as voorstelle aan die 
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vergadering hanteer. 

11.4.1.3 Behalwe in die geval van ’n voorstel deur ’n taakspan of van ’n indiener van ’n beskrywingspunt, 
het die lid van die vergadering wat eerste opstaan nadat die voorsitter ’n saak aan die orde gestel 
het, die reg om die vergadering met ’n voorstel te dien. 

11.4.1.4 Geen voorstel of amendement mag deur die voorsitter ontvang word voordat die saak of 
agendapunt aan die orde gestel is nie. 

11.4.1.5 ’n Voorstel of amendement wat reeds ter tafel is, mag nie sonder die verlof van die vergadering 

teruggetrek word nie. 
11.4.1.6 ’n Ordemosie is ’n voorstel wat betrekking het op die volgorde waarin sake ter tafel moet kom, of 

dat die bespreking van ’n bepaalde saak opgeskort of beëindig word, of dat van ’n bepaalde saak 
afgestap word, of die verwysing van ’n bepaalde saak. ’n Ordemosie kan op enige tydstip 
gedurende die bespreking ingedien word en daaroor word dadelik, sonder bespreking, gestem. 
Dit word egter aan die oordeel van die voorsitter oorgelaat om die mosie terug te hou as die 

voorsitter van mening is dat dit aangewend word om ’n behoorlike bespreking van die onderwerp 
te voorkom. ’n Ordemosie word met ’n gewone meerderheid goedgekeur. 

11.4.1.7 Persone wat ’n kerkvergadering in adviserende hoedanigheid bywoon, mag nie voorstelle maak, 
of sekondeer, of stem nie. 

11.4.1.8 Ongesensureerde lidmate het die reg om ’n versoekskrif by kerkvergaderings in te dien. 
 

11.4.2 Sinodevergaderings 
11.4.2.1 Voorstelle en beskrywingspunte aan die sinode word ingedien deur sinodale diensgroepe en 

taakspanne, ringe, kerkrade en afgevaardigdes na die sinode-vergadering.  
11.4.2.2 Beskrywingspunte moet minstens drie maande voor die vergadering aan die skriba van die sinode 

gestuur word. Beskrywingspunte wat nie drie maande voor die tyd die skriba bereik het nie, is nie 
ontvanklik vir die sinode nie. 

11.4.2.3 Voorstelle of amendemente ten opsigte van aanbevelings en beskrywingspunte in die agenda 
van die sinode moet die skriba van die sinode voor die aanvang van die sinode bereik.  

 Dit word daarna soos volg hanteer: 
11.4.2.3.1 Die Taakspan vir die Beplanning van die Sinode verwys dit na die Tydelike Taakspan vir 

Algemene Sake.  
11.4.2.3.2 Indieners van beskrywingspunte, voorstelle en amendemente kry die geleentheid om hulle saak 

voor die Tydelike Taakspan vir Algemene Sake te stel.  
11.4.2.3.3 Die aanbevelings van die tydelike taakspan dien as voorstelle voor die sinode.  
11.4.2.3.4 Indien ’n tydelike taakspan ’n aanbeveling maak wat ’n aanbeveling van ’n sinodale diensgroep 

of taakspan raak, word die tydelike taakspan se voorstel die amendement op die diensgroep of 
taakspan se oorspronklike voorstel.  

11.4.2.3.5 Indien meer as een sinodale diensgroep of taakspan ’n voorstel oor dieselfde saak voor die 

vergadering het, reël die voorsitter watter een die voorstel is en watter een die amendement is.  
11.4.2.3.6 Lede van die vergadering behou die reg om amendemente tydens die vergadering in te dien. Dit 

moet skriftelik by die skriba van die sinode ingedien word. 
11.4.2.4 Beskrywingspunte, voorstelle of amendemente wat veranderinge aan die reglemente ten doel 

het, moet in sodanige vorm wees as waarin die voorstellers meen dat dit in die reglemente 
opgeneem moet word. Sulke voorstelle moet eers na die tydelike taakspan vir regte verwys word, 

voordat dit ter tafel geneem word. 
11.4.2.5 Spoedeisende sake van besondere en algemene belang mag deur die vergadering in 

behandeling geneem word, indien die vergadering daartoe besluit na besinning en aanbeveling 
deur die moderatuur. 

11.4.2.6 Die inleier van ’n beskrywingspunt of ’n voorstel word beperk tot ’n spreekbeurt van ’n maksimum 
van tien minute, behalwe met spesiale toestemming van die vergadering. 

11.4.2.7 Ander sprekers word beperk tot ’n spreekbeurt van nie meer as vyf minute nie, behalwe met 
spesiale toestemming van die vergadering. 

 
11.5 Elektroniese kerkvergaderings (kerkrade, ringe en moderamen) 
11.5.1 Elektroniese kerkvergaderings 
11.5.1.1 is buitengewone vergaderings wat ten doel het om spoedeisende besluite oor nie-kontroversiële 

sake te neem; 
11.5.1.2 word deur ’n dagbestuur van ’n kerkvergadering belê slegs vir ’n  enkele dringende besluit wat 

geneem moet word (advies van die aktuarius van die sinode kan ingewin word indien twyfel 
bestaan); 

11.5.1.3 is nie bedoel vir sake vir revisie nie; en  
11.5.1.4  behoort die uitsondering te wees. 

11.5.2 Die prosedure vir ’n elektroniese vergadering moet ooreenstem met die prosedure van ’n gewone 
kerkvergadering. Daar moet behoorlik kennis gegee word, gekonstitueer word en besluite wat 
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geneem word, moet genotuleer word.  

11.5.3 Die lede van die vergadering moet ’n redelike tyd vooraf elektronies (per e-pos of teksboodskap) 
kennis ontvang dat hulle op ’n spesifieke datum elektronies gaan vergader om te besluit oor 
’n saak. Hulle moet antwoord of hulle die kennisgewing ontvang het. Met hierdie antwoord gee 
hulle terselfdertyd kennis dat hulle beskikbaar is vir die vergadering en instemming dat hulle 
gereed is vir ’n stemming. Daar moet seker gemaak word dat alle lede kennis gekry het van die 
vergadering. 

11.5.4 Met die eerste kennisgewing kan al die tersaaklike inligting, motivering en aanbevelings reeds 
gestuur word. 

11.5.5 Op die tyd (datum) van die vergadering word die e-pos aan almal uitgestuur (dit kan moontlik 
opgevolg word deur ’n teksboodskap) met die versoek dat hulle op ’n bepaalde datum binne 
’n sekere tydgleuf moet stem. Daar moet ’n redelike tyd (dae) toegelaat word.  

11.5.6 Die elektroniese vergadering konstitueer as meer as die helfte van die lede elektronies aanmeld 

(kworum).  
11.5.7 Die voorstel voor die elektroniese vergadering word ’n besluit as meer as die helfte van die 

gekonstitueerde vergadering ten gunste daarvan stem. 
11.5.8 Geen stem kan ontvang word na die vasgestelde keertyd nie. Dit word gereken as “buite” die 

vergadering en dus buite orde. Die e-posse word deur die skriba van vergadering geverifieer.  
11.5.9 Indien geen besluit geneem kan word nie (vanweë te min wat elektronies aanmeld of stem) kan 

’n volgende vergadering belê word. 
11.5.10 Die notule van die elektroniese vergadering word op die volgende gewone vergadering 

goedgekeur. 
 
11.6 Elektroniese vergaderings vir kommissies, taakspanne en diensgroepe 
 Dit staan kommissies, taakspanne en diensgroepe vry om elektroniese vergaderings te hou met 

toestemming van en soos ooreengekom deur die lede van die betrokke groep.  
 

VIRTUELE VERGADERINGS  
Riglyne vir virtuele vergaderings van taakspanne, diensgroepe, dagbesture en kommissies van 
kerkrade, ring en die sinode soos dit onder andere geskied via Zoom, Skype, Microsoft Teams, 
GoToMeeting, en soortgelyke toepassings. 

 
Uitgangspunt  
Daar word telkens aan die begin van die vergadering ooreengekom dat die vergadering volgens 
hierdie riglyne sal geskied en dit word so notuleer. Indien die riglyne weens omstandighede 
aangepas moet word, kom die vergadering daaroor ooreen en notuleer dit so. Let op hierdie is 
nie voorskrifte nie, maar basiese beginsels vir ordelike vergaderings.  

 
1. Vergadering 
 Gewone vergaderingreëls geld, naamlik: 
1.1 genoegsame kennisgewing, asook voorgeskrewe tydraamwerke, en ander vereistes 

gestel; 
1.2 agenda (wat insluit bylaes, vorige notule, ander ter sake en ondersteunende  dokumente); 

1.3  teenwoordigheidsregister/deelnameregister; 
1.4 kworum; 
1.5 leiding en ordereëlings deur die voorsitter; 
1.6 vertroulikheid van die vergadering; en 
1.7 notule deur skriba/notuleerder. (Opnames kan gemaak word.) 
 

2. Besluitneming/stemming 
2.1 Besluitneming en stemming geskied op die gewone wyse in die virtuele teenwoordigheid 

van al die lede wat deelneem aan die vergadering. Na die uitslag bekend is, bevestig 
almal dat hulle saamstem dat dit die uitslag is en dit word so genotuleer. Die ideaal bly 
dat konsensusbesluite geneem word. 

2.2 Indien daar ’n vertroulike stemming moet plaasvind, geskied dit volgens die reeds 

gevestigde prosedure via e-pos, met dien verstande dat die stemming nie geheim is vir 
die ontvanger van die eposse nie. 

2.3 Wanneer daar nie by die lede eenstemmigheid is oor die wyse en riglyne van die 
vergadering nie, kom die wettigheid van die vergadering en besluitneming in gedrang en 
kan daar behalwe ’n bespreking van die saak op die tafel, nie bindende besluite geneem 
word nie. 

 
11.7 Revisie (hersiening van besluite)  
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 (Reglement 23 vir Hersiening (Revisie), Appèl, Beswaarskrif (Gravamen), Prosedurele Beswaar .) 

11.7.1 Algemeen 
11.7.1.1 Revisie behels die hersiening van ’n besluit tydens dieselfde of ’n  volgende gewone vergadering 

op versoek van ’n lid van die vergadering. 
11.7.1.2 Revisie van besluite kan toegestaan word, indien oortuigend aangevoer word dat  
11.7.1.2.1 sekere aspekte van die saak waarom dit gaan in die bespreking tydens die vergadering glad nie 

of onvoldoende aandag gekry het; en 

11.7.1.2.2 daar inligting na vore gekom het wat die hersiening van die besluit noodsaak.  
11.7.2 Kerkraadsvergaderings 
11.7.2.1 Besluite wat eenmaal geneem is, mag met vermelding van die spesifieke saak na voorafgaande 

kennisgewing (bv. deur die agenda) en met toestemming van die vergadering in revisie gebring 
word.  

11.7.2.2 Die toestaan van revisie en die bespreking van die saak waaroor die besluit gaan, kan by 

dieselfde vergadering plaasvind. 
11.7.2.3 ’n Besluit kan ook by dieselfde vergadering waartydens dit geneem is in revisie kom, indien die 

vergadering eenparig toestemming verleen. Indien hierdie eenparige toestemming nie verkry 
word nie, kan kennis van revisie vir die volgende kerkraadsvergadering gegee word ten einde die 
toestemming van daardie vergadering met ’n meerderheid van stemme te verkry. 

11.7.3 Meerdere vergaderinge 

11.7.3.1 Elke kennisgewing van revisie word na die tydelike regskommissie (by sinode) of die 
ringskommissie (by ring) verwys. 

11.7.3.2 Die aansoeker kry geleentheid om redes vir die versoek tot revisie, persoonlik aan die 
taakspan/kommissie voor te lê. 

11.7.3.3 Die taakspan/kommissie maak na oorweging ’n aanbeveling ten opsigte van elke kennisgewing 
van revisie aan die kerkvergadering. 

11.7.3.4 Indien revisie deur die kerkvergadering toegestaan word, dien die saak voor die vergadering by 
’n geleentheid en tyd soos deur die moderatuur of ringskommissie bepaal. 

11.7.3.5 ’n Saak kan ook vir oorweging aan ’n volgende vergadering voorgelê word d.m.v. die agenda of 
’n beskrywingspunt. 

11.7.3.6 Revisie kan ook deur ’n appèl voor ’n vergadering kom. (Vergelyk Artikel 23 van die Kerkorde.) 
 

11.8 Besluitneming 
 Kerkvergaderings soek geloofsonderskeidend na die wil van die Here en poog om langs hierdie 

weg konsensus te bereik en gaan slegs tot stemming oor as dit onafwendbaar is. Besluitneming 
geskied volgens die bevoegdheid aan die betrokke vergadering toegeken.  

 
12. VOORLEGGINGS OF VERSLAE 

12.1 Kerkraad 
 Voorleggings of verslae van taakspanne en diensgroepe kan voor ’n kerkraadsvergadering aan 

die lede beskikbaar gestel word. Dit moet egter as vertroulik hanteer word.  
 
12.2 Ring 
 Voorleggings of verslae van die ringskommissie, diensgroepe, taakspanne en ander persone wat 

opdragte van die ring moet uitvoer, moet volgens die reëling van die ringskommissie voor die 
ringsvergadering by die skriba van die ringskommissie wees, wat dit saam met ander toepaslike 
stukke minstens twee weke voor die ringsvergadering aan afgevaardigdes beskikbaar stel.  

 
12.3 Sinode 
 Voorleggings en verslae van alle sinodale- diensgroepe en taakspanne en ander persone wat 

opdragte van die sinode moes uitvoer, moet die skriba van die sinode minstens twee maande 
voor die sinodevergadering bereik en moet minstens vier weke voor die aanvang van die 
sinodevergadering aan die afgevaardigdes beskikbaar gestel word. 

 
13. PERMANENTE DIENSGROEPE EN TAAKSPANNE VAN  
 KERKVERGADERINGS 

13.1 Aanwysing 
13.1.1 Diensgroepe en taakspanne van die kerkraad word deur die kerkraad goedgekeur.  
13.1.2. Diensgroepe en taakspanne van die ring word deur die rings-vergadering goedgekeur. 

Diensgroepe en taakspanne word per geslote stemwyse verkies. 
13.1.3 Diensgroepe en taakspanne van die sinode word deur die vergadering goedgekeur nadat ’n 

voorlegging van die Tydelike Taakspan vir Diensgroepe en Taakspanne (wat bestaan uit die 

voorsitters van vorige diensgroepe en taakspanne asook die skriba van elke ring) ontvang is. Die 
assessor van die sinode neem hier leiding. 
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14. TYDELIKE TAAKSPANNE VAN KERKVERGADERING 
14.1 Aanwysing 
14.1.1 Tydelike taakspanne van die kerkraad word deur die vergadering goedgekeur.  
14.1.2 Tydelike taakspanne van die ring word deur die ringskommissie benoem en deur die 

ringsvergadering goedgekeur.  
14.1.3 Tydelike sinodale taakspanne word deur die Taakspan vir die Beplanning van die Sinode 

aangewys en moet sover moontlik uit die lede van die ooreenstemmende permanente 
diensgroepe en taakspanne bestaan.  

14.1.4 Tydelike sinodale taakspanne kan deur die Taakspan vir die Beplanning van die Sinode opgeroep 
word om voor die aanvang van die sinode te vergader. 

14.1.5 ’n Kerkvergadering kan benewens die aangewese lede van enige kundige lidmaat gebruik maak 
om op ’n tydelike taakspan te dien. 

 
14.2 Funksionering 
 Tydelike taakspanne behandel beskrywingspunte en ander sake wat na hulle verwys word en 

dien die vergadering met aanbevelings. 
 
15. NOTULE 

15.1 Kerkraad 
15.1.1 Die skriba teken aan wat in die vergadering behandel word en voer die opdragte uit. Die volledige 

verslag wat voor die kerkraad gedien het, sowel as die finale besluit word in die notule opgeneem.  
 Ander belangrike sake word ook genotuleer. 
15.1.2 Die voorstelle en amendemente wat deur lede ingedien word, ook die wat nie aanvaar word nie, 

word in die notule opgeneem. Alle besluite moet volledig, met opgaaf van redes, gedokumenteer 

word. Verder behoort die implementeringsdatum, asook enige voorwaardes wat mag geld, 
gedokumenteer word. 

15.1.3 Die besluite van die vergadering kan onmiddellik uitgevoer word.  
15.1.4 Die notule van die kerkraadsvergadering word verkieslik een week na die vergadering 

(elektronies of anders) aan die lede beskikbaar gestel. Indien lede hieroor kommentaar wil lewer, 
kan dit by die skriba van die kerkraad ingedien word. Normaalweg word die notule van die 

kerkraadsvergadering van die vorige sitting aan die vergadering voorgelê en deur die voorsitter 
geteken nadat dit goedgekeur is. ’n Voorstel om die notule goed te keur, moet gesekondeer word. 
(Indien die notule volledig beskikbaar is, kan dit by dieselfde vergadering goedgekeur word.)  

 
15.2 Ring 
15.2.1 Die skriba teken aan wat in die vergadering behandel word en voer die opdragte van die 

vergadering uit. Die besluite van die vergadering en ander belangrike sake word genotuleer.  
15.2.2 Die voorstelle en amendemente wat deur lede ingedien word, ook die wat nie aanvaar word nie, 

word in die notule opgeneem. Alle besluite moet volledig, met opgaaf van redes, gedokumenteer 
word. Verder behoort die implementeringsdatum, asook enige voorwaardes wat mag geld, 
gedokumenteer word. 

15.2.3 Die besluite van die vergadering kan uitgevoer word nadat die notule goedgekeur is.  

15.2.4 Die notule van die ringsitting word deur die ringskommissie goedgekeur. Die notule, sowel as die 
besluiteregister, word verkieslik binne twee weke na die ringsitting elektronies aan al die lede wat 
teenwoordig was, asook aan al die gemeentes in die ring, beskikbaar gestel.  

 
15.3 Sinode 
15.3.1 Die skriba, met behulp van die Tydelike Taakspan vir die Notule (soos deur die Taakspan vir die 

Beplanning van die Sinode aangewys) teken aan wat op die vergadering behandel word, en voer 
die besluite uit. Die besluite van die vergadering en ander sake waarop die vergadering besluit, 
word genotuleer. 

15.3.2 Die voorstelle en amendemente wat deur lede ingedien word, ook die wat nie aanvaar word nie, 
word in die notule opgeneem. 

15.3.3 Die daaglikse notule van die sinodesitting word die volgende dag deur die vergadering 

goedgekeur. Die laaste dag se notule word deur die moderatuur goedgekeur.  
15.3.4 Besluite wat deur die sinode geneem word (soos vervat in die handelinge) kan uitgevoer word 

nadat die notule goedgekeur is. Wysiging van die reglemente tree in werking met die verskyning 
van die gedrukte of elektroniese publikasie van die handelinge van die sinode, tensy die sinode 
anders besluit het.  

15.3.5 Binne een maand na afloop van die sinode, stuur die skriba van die sinode die handelinge van 

die vergadering (notule) en besluiteregister elektronies na al die afgevaardigdes asook na elke 
gemeente. Lede wat ’n skriftelike kopie van die Handelinge van die Sinodesitting wil ontvang, kan 
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’n versoek aan die skriba van die sinode rig.  

 
15.4 Moderamen 
15.4.1 Die besluite van die moderamenvergadering kan uitgevoer word nadat die notule goedgekeur is. 
15.4.2 Die notule van moderamenvergaderings word deur die moderatuur op die eersvolgende 

vergadering goedgekeur. 
 

 

REGLEMENT 30 
 

REGLEMENT VIR DIE DIENSGROEP GEMEENTEBEGELEIDING 
 
1. NAAM 
 Die Sinodale Diensgroep Gemeentebegeleiding van die NG Kerk van Wes-Kaapland (SDG) 
 
2. SAMESTELLING 

 Die diensgroep word soos volg saamgestel: 
2.1 ’n Primarius- en sekundeslid word uit elke ring aangewys. 
2.2 Die PSD’s wat aan die diensgroep toegewys is. 
2.3 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, 

punt 4. 
2.4 Die diensgroep konstitueer by of na die sinodesitting en verkies ’n voorsitter, ondervoorsitter en 

skriba. 
 
3. DIENSGROEPBESTUUR 
3.1 Samestelling 
 Die diensgroepbestuur word soos volg saamgestel: 
3.1.1 die voorsitter, ondervoorsitter, skriba; 

3.1.2 drie addisionele lede uit die ringsverteenwoordigers deur die voorsitter ondervoorsitter en skriba 
aangewys in oorleg met die PSD; en 

3.1.3 Die voorsitters van die volgende taakspanne binne die diensgroep sodra hulle aangewys is en 
konstitueer het: 

3.1.3.1 Sinodale Taakspan vir Gemeentebegeleiding; 
3.1.3.2 Sinodale Taakspan vir NGGO; 

3.1.3.3 Sinodale Taakspan vir Vrouebediening; 
3.1.4 een verteenwoordiger vir brugbediening soos aangewys deur die voorsitter, ondervoorsitter, skriba 

in oorleg met die PSD van die diensgroep; 
3.1.5 een verteenwoordiger van die Great Commission soos aangewys deur die voorsitter, 

ondervoorsitter, skriba in oorleg met die PSD van die diensgroep; en 
3.1.6 die koördinerende PSD. 

 
3.2 Vergaderings 
3.2.1 Die diensgroepbestuur word saamgeroep deur die voorsitter, ondervoorsitter, skriba en die PSD. 
3.2.2 Die diensgroepbestuur vergader  minstens vier keer per jaar. Meer as die helfte van die lede van 

die diensgroepbestuur is ’n kworum. 
 

3.3 Taak 
 Die diensgroepbestuur 
3.3.1 hanteer alle sake wat op die agenda kom wat binne die mandaat van die diensgroep resorteer.  
3.3.2 gee uitvoering aan die goedgekeurde begroting in oorleg met die bestuurspan.  
3.3.3 bevorder eenheid binne die NG Kerk familie.  
3.3.4 doen aan die diensgroep van alle werksaamhede verslag; 

3.3.5 sien toe dat die strategie en beleid van die diensgroep ten opsigte van die hooftake van die 
diensgroep uitgevoer word en maak voorstelle om die strategie en uitvoering te verbeter;  

3.3.6 hou toesig oor, bestuur en evalueer die personeel van die diensgroep binne die vereistes van die 
Sinodale Taakspan Diensverhoudinge (STD); en 

3.3.7 is verantwoordbaar aan die diensgroep. 
 

4. ROEPING 
 Die diensgroep bely dat die drie-enige God gemeentes roep, versamel, vernuwe en stuur. Daarom 

is sy roeping om 
4.1 gemeentes en gemeenteleiers te begelei om geloofsonderskeidend te ontdek waar die drie-enige 
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God werksaam is. 

4.2 saam met gemeentes en gemeenteleiers te ontdek hoe God se nuwe wêreld deurbreek in die 
transformasie van mense en gemeenskappe. 

4.3 saam met gemeentes en gemeenteleiers te leer hoe om geïntegreerd by God se werk aan te sluit.  
 
5. TAAK 
 Die diensgroep is verantwoordelik vir die volgende: 

5.1 die fasilitering van prosesse in gemeentes ten opsigte van die ontdekking van hulle roeping en die 
missionale transformasie van gemeentes om uitvoering daaraan te gee. 

5.2 vorm deel van die Netwerk vir Sinodale Bedieninge,  
5.3 begelei gemeentes in die ontwikkeling van vennootskappe op plaaslike vlak;  
5.4 Ontwikkel materiaal en prosesse wat gemeenteleiers in gemeentes kan benut;  
5.5 ontwikkel missionale en fasiliterende leierskap in gemeentes,  

5.6 ontwikkel gemeentebegeleiers. 
 
6. FUNKSIONERING  
6.1 Die diensgroep vergader minstens twee keer per jaar. 
6.2 Die voorsitter en ondervoorsitter is die primarius- en sekunduslede vir die moderamen. 
6.3 Die SDG funksioneer in ’n netwerk saam met verteenwoordigers van die VGK Kaapland naamlik 

Communitas. 
 
7. VERANTWOORDBAARHEID 
7.1 Die diensgroep doen verslag aan die sinode en die moderamen. 
 
 

REGLEMENT 32 

 
REGLEMENT VIR SINODALE DIENSGROEP GETUIENISAKSIE 

 
1. NAAM 
 Die Sinodale Diensgroep vir Getuienisaksie (SDG). 
 
2. SAMESTELLING 
2.1 Die diensgroep word soos volg saamgestel: 

2.1.1 Een verteenwoordiger, met sekundi, word uit elke ring word tydens die sinode aangewys. 
2.1.2 Die PSD’s wat aan die diensgroep toegewys is, is ex officio lede van die diensgroep.  
2.1.3 Kundiges soos wat deur die sinode benoem word. 
2.2 Die diensgroep konstitueer tydens of na die sinodesitting om ’n voorsitter en ondervoorsitter te 

verkies. Hierdie voorsitter en onder-voorsitter is ook die diensgroep se primarius en sekundus op die 
moderamen. 

 ’n PSD of ander amptenaar wat as betaalde amptenaar in diens van die sinode staan, is vanweë die 
moontlikheid van ’n botsing van belange nie as voorsitter van die sinodale diensgroep of taakspan 
waartoe hy/sy vir spesialisdiens toegewys is, verkiesbaar nie. (Sien Reglement 9 vir Orde.) 

 
3. ROEPING 
3.1 Die SDG voer die getuienisroeping van die sinode uit. Dit word saam met die VGK Kaapland en die 

RCA gedoen deur 
3.1.1  die ontwikkeling, fasilitering en bestuur van netwerke, vennootskappe en werksaamhede, soos deur 

die drie kerke ooreengekom, op grond van die reglement genoem in punt 4.2 hier onder en soos van 
tyd tot tyd aangepas en ooreengekom. 

3.1.2 gemeentes, ringe en susterkerke by te staan om hul getuienis missionaal uit te leef.  
3.1.3 vennootskaplike getuienisbedieninge te ontwikkel saam met mede-gelowiges uit die familie van NG 

Kerke op die verskillende bedieningsterreine in en vanuit Afrika. 
 
4. FUNKSIONERING 
4.1 Die gesamentlike aksie van die Sinode van Wes-Kaapland, VG Kerk Kaapland en RCA staan bekend 

as die Getuienisaksie van die VGK Kaapland, die NGK in Suid-Afrika en die RCA. 
4.2 Die diensgroep funksioneer volgens Reglement 33 vir die Kommissie  Getuienisaksie van die VGK 

Kaapland, die NG Kerk in SA en die RCA.  
 
5. VERANTWOORDBAARHEID  
 Die SDG doen verslag aan die moderamen en die sinode. 
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REGLEMENT 33 
 
REGLEMENT VIR DIE KOMMISSIE GETUIENISAKSIE VAN DIE VGK KAAPLAND, DIE 

NG KERK IN SA EN DIE RCA 

 
1. INLEIDING 

Die kommissie, bekend as Getuienisaksie is deur die NG Kerk in SA (die NG Kerk in  Wes-Kaapland), 
die Verenigende Gereformeerde Kerk Kaapland en die Reformed Church in Africa tot stand gebring 
om die getuieniswerk van die drie kerke wat in 1991 in een aksie saamgevoeg is, te bestuur, bestaan 
voort ingevolge ’n ooreenkoms wat op 8 Junie 2007 tussen die kerke gesluit is waarin besonderhede 

van die samestelling, opdrag en bevoegdhede van die kommissie uiteengesit word.  
 

In die uitvoering van die roeping tot getuienis, tree die kommissie op as ’n eenheid en word daar 
’n verenigde getuienis gelewer, verenigde aksies onderneem en met een stem na die ledekerke, 
ander kerke en na die wêreld gekommunikeer. 
 

Getuienisaksie onderneem al sy bedienings met as uitgangspunt die klassieke ekumeniese simbole, 
die Drie Formuliere van Eenheid en die Belydenis van Belhar. In dié lig is die ekklesiologiese 
raamwerk vir Getuienisaksie ’n eenheidsmodel waarin die koinoniale verband tussen die verskillende 
rolspelers erken word. Daarom word die werksaamhede van Getuienisaksie gedefinieer in terme van 
’n verhoudingsgerigte diens in en vanuit die NG Kerkfamilie en ook in verband met die ekumene.  

 

2. OOREENKOMS  
 Die ooreenkoms wat op 8 Junie 2007 tussen die drie kerke gesluit is, is as ’n addendum tot hierdie 

reglement beskikbaar. 
 
3. WERKWYSE 
 Soos in die ooreenkoms uiteengesit, tree Getuienisaksie  op deur ’n algemene vergadering, 

’n uitvoerende komitee met ’n dagbestuur en taakspanne, laasgenoemde met uitvoerende komitees. 
 
4. PROSEDURE BY VERGADERINGS 
 Die prosedure wat by vergaderings gevolg word, word bepaal deur die reglement van orde van daardie 

een van die kerke wat op die betrokke tydstip volgens die besluit van die algemene vergadering van 
Getuienisaksie van toepassing is. 

 
5. FUNKSIONARISSE 
5.1  Voorsitter 
 Die algemene vergadering van Getuienisaksie wys twee mede-voorsitters aan, aan vir ’n termyn van 

vier  jaar.  
5.2 Sekretaris 

 Die dagbestuur kies ’n notulerende sekretaris vir die administratiewe funksionering van die 
kommissie vir ’n bepaalde tyd. 

 
6.  VERGADERINGS 
6.1 Die algemene vergadering word jaarliks gehou. 
6.2 Die uitvoerende komitee, dagbestuur en taakspanne vergader so dikwels as nodig.  

 
7. ORGANE 
 (sien ooreenkoms punt 4)  
7.1 Die Algemene Vergadering 
 Die algemene vergadering behandel sake wat tot sy agenda behoort (sien ooreenkoms punt 6).  
7.2 Die Uitvoerende Komitee 

7.2.1 Samestelling 
 Die uitvoerende komitee  word deur die algemene vergadering saamgestel en bestaan waar moontlik 

uit drie lede (met twee sekundi) van elk van die kerke en die voorsitters van die taakspanne asook 
die predikante in sinodale diens (PSD). Die mede-voorsitters  is deel van hulle kerk se 
verteenwoordiging. Die algemene vergadering verseker dat die onderskeie werksaamhede van 
Getuienisaksie  in die uitvoerende komitee verteenwoordig word. Die uitvoerende komitee het die 

reg tot die koöpsie van vyf addisionele lede ter wille van hulle kundigheid en om diversiteit te 
verseker.   
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7.2.2 Opdrag/taak 

 Die uitvoerende komitee:  
7.2.2.1 beplan die algemene vergaderinge; 
7.2.2.2 behartig spoedeisende sake en sake spesiaal deur die algemene vergadering en die subkommissies 

aan hulle opgedra; 
7.2.2.3 adviseer die algemene vergadering oor die wyse waarop Getuienisaksie  deur sy werksaamhede die 

proses van eenwording in die NG Kerkfamilie kan bevorder; 

7.2.2.4 doen oorhoofse finansiële beplanning en bestuur in oorleg met die saakgelastigde van die betrokke 
kerkvergadering; 

7.2.2.5 kan skakel met interkerklike groepe, ander kerke, ekumeniese liggame en owerheidsinstansies; en 
7.2.2.6 doen aan die algemene vergadering verslag van hulle werksaamhede. 
7.2.3 Dagbestuur van die uitvoerende komitee 
7.2.3.1 Samestelling  

 Die dagbestuur van die uitvoerende komitee bestaan uit die Getuienisaksie medevoorsitters en die 
PSD's . 

7.2.3.2 Bevoegdheid  
 Die dagbestuur is ’n subkommissie van die uitvoerende komitee en handel sake af wat deur die 

uitvoerende komitee na hom verwys word asook spoedeisende sake wat tussen die uitvoerende 
komitee vergaderings op sy agenda mag kom en wat binne die bevoegdheid val wat die uitvoerende 

komitee aan hom toeken om te hanteer.  
7.2.3.3 Taak  
 Die dagbestuur behartig alle roetine sake van Getuienisaksie en rapporteer sy bevindinge en 

aanbevelings aan die uitvoerende komitee. 
 
8. OMVANG VAN DIE GETUIENISAKSIE 

 Die getuienisaksie van die kerke vind gestalte in die gerigte bediening na binne en buite wat deur 
Getuienisaksie bestuur word en tot die terrein waarvan die volgende hoort.  

8.1 Alle bedieninge wat Getuienisaksie bestuur, koördineer, begelei en fasiliteer. Hierdie taak word deur 
Getuienisaksie self of in samewerking/vennootskap met ander kerke onderneem. 

8.2 Die uitreik na alle nie-Christene, mense wat buite kerkverband geraak het en volgelinge van afwykende 
rigtings. Hierdie taak word deur Getuienisaksie self of in samewerking/vennootskap met ander kerke 

onderneem binne en buite die RSA. 
8.3 Die keuring, toerusting en pastorale begeleiding van voltydse werkkragte in diens van Getuienisaksie  

vir hulle getuienistaak in samewerking met die kerke binne en buite die grense van die RSA in wie 
se diens hulle staan. Hierdie toerusting ten opsigte van getuienis is aanvullend tot die toerusting wat 
in die plaaslike gemeentes behoort te geskied. Getuienis is primêr die funksie van die gemeente.  

 

9. WERKSAAMHEDE EN BEVOEGDHEDE 
 Ter verwesenliking van sy hoofdoel behels die taak van Getuienisaksie  die volgende: 
9.1 advies aan die kerke in hulle getuienistaak in die wêreld wat betref die volgende:  
9.1.1 die opbou en toerus van gelowiges vir hulle dienswerk in die gemeente en in die wêreld, as getuies 

vir Jesus Christus met die oog op die uitbou van die koninkryk van God en sy geregtigheid; 
9.1.2 die strategie vir die uitvoering van hulle getuienistaak in die wêreld;  

9.1.3 die beleid ten opsigte van die getuienistaak van die kerke; 
9.1.4 die uitreik na alle mense, bv. kerkvervreemdes, die wat buite kerkverband geraak het, die nie-

gekerstendes en die noodlydendes; en 
9.1.5 die oproep en opbou tot geloof in Jesus Christus, toetrede tot sy kerk en betrokkenheid in sy 

koninkryk. 
9.2 samewerking met al die kerke van die NG Kerkfamilie aan wedersydse opbou van mekaar, en die 

uitbou van die gemeenskap van die gelowiges binne die een liggaam van Jesus Christus ten einde 
so instrument te wees in die hand van God in die uitvoer van sy heilswerk op aarde;  

9.3 samewerking op ekumeniese vlak; 
9.4 die uitvoer van opdragte van die betrokke kerkvergaderinge en projekte te hanteer wat gedurende 

die reses ontwikkel; 
9.5 die verwysing van botsende opdragte om deur die betrokke kerkvergaderinge se eie kommissies 

hanteer te word. Die benoemdes van ’n lidkerk in Getuienisaksie vorm die betrokke lidkerk se 
kommissie vir die hantering van botsende opdragte of sake waarvoor die Getuienisaksie reglement 
nie voorsiening maak nie; 

9.6 die sorg vir navorsing, beplanning, inligting en voorligting oor die getuienistaak van die kerk; 
9.7 die uitoefening van nodige toesig en beheer oor werksaamhede wat deur die lidkerke onderneem 

word op die terreine wat onder die kommissie ressorteer; 

9.8 die benoeming van verteenwoordigers van Getuienisaksie by ander sinodale diensgroepe en 
taakspanne; 



HANDELING
E 

H111 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

9.9 die maak van voorstelle vir kerkordelike bepalinge ten opsigte van die funksionering van kommissies 

vir getuienis van ringe en kerkrade; en 
9.10 die goedkeuring van huishoudelike reglemente vir subkommissies taakspanne. 
9.11 vorm deel van die Netwerk vir Sinodale Bedieninge,  
 
 
10. PERSONEEL 

10.1 Indiensstelling, werkopdrag en vergoeding 
10.1.1 Die personeel van Getuienisaksie is onderworpe aan die personeelbeleid van die onderskeie 

sinodes. 
10.1.2 By die indiensstelling van nuwe personeel en die vul van vakatures word soos volg gehandel: 
10.1.2.1 Die personeelbeleid word in ag geneem. 
10.1.2.2 Getuienisaksie bepaal die werkopdrag van uitvoerende personeel (PSD’s uitgesluit) (kyk 

ooreenkoms m.b.t. predikante). 
10.1.2.3 Die bestuur en vergoeding van personeel word hanteer op basis van die personeelbeleid, 

vergoedingskale en byvoordele, wat van tyd tot tyd deur Getuienisaksie volgens behoefte aangepas 
kan word.  

10.2  Vakatures 
10.2.1 Predikante (sien ooreenkoms) 

10.2.2 In die geval van administratiewe personeel word vakatures gevul, poste geskep en nuwe aanstellings 
gemaak deur die uitvoerende komitee van die betrokke subkommissie in oorleg met die uitvoerende 
komitee van Getuienisaksie 

10.2.3 Die personeel van Getuienisaksie word deur die lidkerke geakkrediteer en verkry die bevoegdheid 
om namens Getuienisaksie by enige gemeente of kommissie van die lidkerke op te tree, inligting en 
toerusting te verskaf en te organiseer ter uitvoering van die doelstellings en werksaamhede van 

Getuienisaksie. 
 
11. FINANSIES 
 Die uitvoerende komitee stel, met die oog op voorlegging aan en goedkeuring deur die algemene 

vergadering, ’n begroting op vir al die werksaamhede, projekte en vergaderinge kragtens hierdie 
reglement. 

 
12. SKULDVERDELING  
12.1 Indien Getuienisaksie aangespreek word vir die betaling van skuld in verband met sy werksaamhede 

waarvoor daar nie begroot is nie, gee Getuienisaksie dadelik daarvan kennis aan die kerke.  
12.2 Indien enige van die kerke vir die betaling van sodanige skuld aangespreek word, gee die kerk 

dadelik daarvan kennis aan Getuienisaksie  en aan die ander kerke. 

12.3 Die kerke besluit dan of die eis betaal of betwis moet word. 
12.4 Indien besluit word om die eis te betaal, geniet die kerk wat die eis betaal ’n verhalingsreg soos in 

klousule 11.3 van die ooreenkoms bepaal. 
12.5 Indien besluit word om die eis te betwis, word elke afsonderlike item van die koste wat in die 

bestryding van die eis aangegaan word of waarvoor die kerke aanspreeklik gehou word deur hulle 
gedra in verhouding volgens die formule wat ingevolge klousule 11.2 van die ooreenkoms vasgestel 

is vir die finansiële jaar waarin die betrokke item van koste aangegaan is.  
12.6 Indien die skuldeiser nie teen al drie kerke saam optree nie, is ’n kerk teen wie nie opgetree word 

nie, verplig om die kerk of kerke teen wie wel opgetree word, skadeloos te stel vir koste tot die mate 
waarin eersgenoemde kerk uiteindelik ooreenkomstig die voorgaande paragraaf tot die koste moet 
bydra. 

 

13. WYSIGING 
 Die kerke kan hierdie reglement wysig op voorlegging van of na oorlegpleging met Getuienisaksie 
 
 

REGLEMENT 35 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE DIENSGROEP 
TOERUSTING EN NAVORSING 

 
1.  NAAM 

Die Sinodale Diensgroep Toerusting en Navorsing (SDTN). 
 
2.  SAMESTELLING 
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2.1  Die diensgroep word soos volg tydens die sinodesitting saamgestel:  

2.1.1  elke ring benoem ’n primarius- en sekundus-verteenwoordiger; 
2.1.2  al die PSD’s wat aan die diensgroep toegewys is; en 
2.1.3  die Bestuurder: Argief 
2.1.4  die voorsitters van die volgende taakspanne binne die diensgroep, sodra hulle aangewys is.  
2.1.4.1 Sinodale Taakspan vir die Argief (STA) 
2.1.4.2 Sinodale Taakspan vir Voortgesette Bedieningsontwikkeling (VBO) 

2.1.4.3 Sinodale Taakspan Kuratorium (STK) 
2.1.4.4 Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele Sake (STLAS) 
2.1.4.5 Taakspan vir Predikantebegeleiding  
2.1.4.6 Taakspan vir Rasversoening 
2.1.4.7 Taakspan vir Gendergeregtigheid 
2.1.4.8 Taakspan vir Spiritualiteit 

2.1.4.9 Taakspan vir Navorsing  
2.1.4.10 Seminarium 
2.1.4.11 Hugenote Kollege 
2.1.4.12 NG Kerk Dosenteraad 
2.2  Die diensgroep konstitueer tydens die sinodesitting en verkies ’n voorsitter, ondervoorsitter en 

skriba. 

2.3  Geslagsgelykheid: sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 
6.4. 

 
3.  DIENSGROEPBESTUUR 
3.1  Die diensgroepbestuur word soos volg saamgestel: 
3.1.1  die voorsitter, ondervoorsitter en skriba van die diensgroep; 

3.1.2  die PSD vir Kerklike Opleiding; 
3.1.3  die PSD vir Kuratorium en Navorsing; 
3.1.4  die PSD vir Predikantebegeleiding; 
3.1.5  die Bestuurder: Argief; 
3.1.6  die voorsitters van die volgende taakspanne: 
3.1.6.1  Sinodale Taakspan Kuratorium (STK); 

3.1.6.2  Sinodale Taakspan Leer en Aktuele Sake (STLAS); 
3.1.6.3  Sinodale Taakspan Voortgesette Bedieningsontwikkeling (VBO). 
3.2  Die diensgroepbestuur doen verslag aan die diensgroep. 
 
4.  TAAK 
4.1  Die SDTN moet in ooreenstemming met die roeping van die sinode 

4.1.1  omsien na teologiese opleiding van NGK studente en om toe te sien dat hulle opleiding geskied 
volgens die voorskrifte van die Algemene Kuratorium. Dit sluit ook in, die oorsig oor die Dosente 
van die NGK; skakeling met die geakkrediteerde akademiese vennote en die Seminarium waar 
kerkeie opleiding plaasvind. 

4.1.2 gemeentes en predikante toerus, oplei en begelei; 
4.1.3 navorsing inisieer en koördineer;  

4.1.4 neem deel aan die Netwerk vir Sinodale Bedieninge, en 
4.1.5  taakspanne koördineer en netwerke vestig sodat die roeping van die sinode uitgeleef word. 
 
5.  VERGADERINGS 
 Die SDTN vergader wanneer nodig. 
 

6.  VERANTWOORDBAARHEID 
6.1  Die SDTN doen verslag van sy algemene werksaamhede aan die moderamen/sinode.  
6.2  Die SDTN se taakspanne doen van hulle spesifieke werksaamhede direk verslag aan die 

moderamen en die sinode. 
 
 

REGLEMENT 37 (2015) 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE TAAKSPAN VIR PUBLIEKE GETUIENIS EN 
EKUMENE 

 

1. Naam 

 Die Sinodale Taakspan vir Publieke Getuienis en Ekumene (SPG).* 
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 Dit is van wesenlike belang om te verstaan dat hierdie taakspan ‘n eenheidsbediening van die NGK 

en die VGK is en ook deel uitmaak van die groter diensgroep, Getuienisaksie wat terseldertyd ‘n 
eenheidsbediening van die VGK en die NGK is. Dit is bepalend vir die werksaamhede en 
samestelling van die taakspan soos beskryf in die hieropvolgende paragrawe. 

 

2. Samestelling 

 Die taakspan word soos volg saamgestel: 

2.1 PSD: Publieke Getuienis; 

2.2 moderators van die twee samestellende sinodes; 

2.3 vier lede uit die dagbestuur Sinodale Diensgroep Getuienisaksie aangewys; 

2.4 PSD’s van die Sinodale Diensgroep Getuienisaksie en KGA; 

2.5 een verteenwoordiger elk deur Diaconia en Badisa aangewys; 

2.6 vier kundige lede deur die taakspan aangewys. 

2.7 Wysigings aan die samestelling kan, wanneer nodig, tussen sinodes deur die Getuienis Aksie 

dagbestuur gedoen word, met verslag aan die moderamen en sinodale kommissie. 

2.8 Dit is belangrik dat genoegsame voorsiening vir vroue en jeug op die taakspan gemaak sal word.  

 

3. Taak 

 Die taakspan is verantwoordelik vir 

3.1 die skep van platforms vir openbare dialoog; 

3.2 openbare netwerkvorming met betrekking tot sosiaal maatskaplike uitdagings; 

3.3 openbare skakeling met die publieke domein onder andere NRO’s, sakelui, regeringslui en 

onderwys; 

3.4 begeleiding van gemeentes met die oog op getuienis in die openbare domein; 

3.5 die vestiging en bou van ekumeniese verhoudinge met ander kerke; 

3.6 kommunikasie na buite (publieke kommunikasie) oor openbare aangeleenthede op versoek van 

die onderskeie moderature (NGK en VGK); 

3.7 oorsig oor PSD: Publieke Getuienis. 

3.8 beywering vir kerkeenheid  

 

4. Funksionering 

 Die taakspan 

4.1 vergader minstens drie keer per jaar. 

4.2 konstitueer na afloop van elke van die sinodes (NGK en VGKSA (Kaapland) en wys ’n voorsitter en 

ondervoorsitter aan vir die termyn tussen sinodesittings. 

4.3 is deel van die Sinodale Diensgroep vir Getuienisaksie (en dus KGA). 

4.4 vergader elektroniese wanneer nodig. 

 

5. Verantwoordbaarheid 

Die taakspan doen verslag aan die gesamentlike diensgroep, die moderamen van die Sinode 
van Wes-Kaapland, die SK van die VGK asook die samestellende sinodes van die NGK en 
VGK. 

 
 

REGLEMENT 38 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE TAAKSPAN VIR EIENDOMME 
 
1. NAAM 
 Die Sinodale Taakspan vir Eiendomme (STE). 
 
2. SAMESTELLING 
2.1 Die taakspan  word soos volg saamgestel: 

2.1.1 drie lede met sekundi deur die sinode aangewys; 
2.1.2 minstens twee kundige lede deur die STE aangewys; 
2.1.3 een lid van die Regskommissie; 
2.1.4 die saakgelastigde. 
2.2 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 
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7.1 

2.3 Vakatures word op aanbeveling van STFA tussen sinodes deur die moderamen gevul.  
 
3. FUNKSIONERING 
3.1 Die STE konstitueer na die sinodesitting en verkies ’n voorsitter en ondervoorsitter.  
3.2 Die voorsitter van die STE is ‘n ex officio-lid van die Sinodale Taakspan vir Finansies en 

Administrasie (STFA). 

3.3 Die saakgelastigde tree as skriba van die STE op. 
3.4 Die STE vergader wanneer nodig, maar minstens een maal per jaar. 
 
4. OPDRAG 
 Die STE se opdrag is om uitvoering te gee aan die sinode se roeping as verantwoordelike 

rentmeester met betrekking tot al die eiendomme wat geregistreer is in die naam van die Nederduitse 

Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika.  
 
5. TAAK 
 Die STE is verantwoordelik vir die volgende:  
5.1 sien toe dat die instandhouding van alle eiendomme van die sinode na behore geskied;  
5.2 sien toe dat alle eiendomme na behore verseker is en kontroleer jaarliks dat sodanige versekering 

markverwant aangepas word; 
5.3 dra sorg dat gebruik- en huurooreenkomste behoorlik opgestel, bekragtig en uitgevoer word en tydig 

hernu word; 
5.4 doen aanbevelings aan die STFA en die moderamen/sinode oor die koop en verkoop van 

eiendomme; 
5.5 ondersteun diensgroepe en instansies van die sinode om toegewysde eiendomme optimaal te benut; 

en 
5.6 bepaal riglyne vir- en maak aanbevelings aan die moderamen of die sinode oor ontwikkeling en 

strukturele veranderings met betrekking tot alle eiendomme van die Nederduitse Gereformeerde 
Kerk in Suid-Afrika. (Daar is verskeie eiendomme van ander instansies en kerke (soos die 
Verenigende Gereformeerde Kerk) waarvan die titelakte om historiese redes op die naam van die 
NG Kerk in SA geregistreer is. Hierdie eiendomme het ’n nul waarde in die NG Kerk in SA se 

finansiële state. Die NG Kerk in SA erken dat hierdie instansies die kapitale- en inkomstebegunstigde 
ten opsigte van hierdie eiendom is. Punte 5.1 tot 5.3 en 6.5 van hierdie reglement is nie op hierdie 
eiendomme van toepassing nie.) 

 
6. WERKSWYSE 
 Die Sinodale Taakspan Eiendomme voer sy opdrag op die volgende wyse uit:  

6.1 Die STE het volmag om, in oorleg met die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie  
kontrakteurs, regsgeleerdes, bestuursagente en konsultante aan te stel vir die uitvoering van sy taak. 

6.2 Die STE handhaaf die beginsel dat daar, in die uitvoering van sy taak, nooit ’n botsing van belange 
mag wees nie. 

6.3 Die STE ontvang jaarliks verslag oor instandhouding, bestuur en verhuring ten opsigte van 
eiendomme waarvan die NG Kerk in SA die kapitaalbegunstigde is. Waar ’n diensgroep die 

kapitaalbegunstigde is, bly dit die diensgroep se verantwoordelikheid om die verslae te ontvang en 
toesig oor die instandhouding te doen. 

6.4 Diensgroepe en taakspanne wat op een of ander wyse met ’n eiendom wil handel, hetsy deur ’n 
transaksie (koop, verkoop, verhuring, skenking), strukturele verbetering of alternatiewe aanwending, 
maak ’n voorlegging aan die STE wat daarmee handel ooreenkomstig punt 5 van hierdie reglement. 

6.5 Indien ’n instansie, wie se eiendom in die naam van die Nederduitse Gereformeerde Kerk in Suid-

Afrika geregistreer is, die eiendom wil verkoop, ruil, oordra of skenk, word ’n voorlegging aan die 
Sinodale Taakspan vir Eiendomme gemaak, om daarmee te handel ooreenkomstig punt 6.7 van 
hierdie reglement, met inagneming van: 

6.5.1 die titelvoorwaardes op die betrokke transportakte; 
6.5.2 die historiese agtergrond van die betrokke eiendom; 
6.5.3 wie die kapitale- en inkomstebegunstigde ten opsigte van die eiendom is; (dit geskied met die 

samewerking van die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie)  
6.5.4 beperkings wat deur die NG Kerk in SA op die instansie se handelinge geplaas is, en 
6.5.5 die instansie se rekord van vaste bate transaksies. 
6.6 Die Sinodale Taakspan Eiendomme het volmag om besluite te neem oor die onderhoud, bedryf en 

verbetering van eiendom. Waar so ’n  besluit ’n finansiële implikasie vir die NG Kerk in Suid-Afrika 
het, moet die goedkeuring van die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie  verkry word. 

6.7 Die STFA besluit oor die koop of verkoop van vaste eiendom (Reglement 39, punt 5 en 6). Die STE 
maak ’n voorlegging aan die STFA oor die koop- en verkoop van ’n spesifieke eiendom, met verslag 
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aan die moderamen. 

 
7. VERANTWOORDBAARHEID 
 Die STE doen verslag aan die moderamen en sinode. 
 
 

REGLEMENT 39 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE TAAKSPAN FINANSIES EN ADMINISTRASIE 
 

Hierdie reglement is ondergeskik aan en moet in samehang met Reglement 24 vir Kerklike Goedere gelees 
word. 
 
1. NAAM 
 Die Sinodale Taakspan vir Finansies en Administrasie (STFA). 
 

2. ROEPING 
 Die taakspan se roeping is om die kerk op ’n pad van verantwoordelike Bybelse rentmeesterskap te 

dien en te lei. 
 
3. SAMESTELLING 
3.1 Die taakspan  word soos volg saamgestel: 

3.1.1 vier kundige lede deur die sinode aangewys; 
3.1.2 vyf lede (predikante/kerkraadslede) deur die sinode aangewys; 
3.1.3 die voorsitter van die Sinodale Taakspan Eiendomme; en 
3.1.4 die saakgelastigde. 
3.2 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 

7.1 

3.3 Vakatures word op aanbeveling van STFA tussen sinodes deur die moderamen gevul. 
 
4. FUNKSIONERING 
4.1 Die STFA konstitueer na die sinodesitting en verkies ’n voorsitter en ondervoorsitter.  
4.2 Die saakgelastigde tree as skriba van die STFA op. 
4.3 Die STFA vergader minstens ses keer per jaar. 

4.4 ’n Kworum is meer as die helfte van die taakspan. 
4.5 Elektroniese vergaderings kan in spoedeisende gevalle gehou word. Dieselfde vereistes as vir 

’n gewone vergadering is van toepassing.  
4.6 Behoorlike kennisgewing van elke vergadering moet aan al die lede gegee word.  
 
5. DAGBESTUUR 

 Die dagbestuur word deur die STFA aangewys en bestaan uit voorsitter, ondervoorsitter, 
saakgelastigde, en nog een lid. 

5.1 Die dagbestuur hanteer spoedeisende sake in opdrag van- en in oorleg met die STFA. 
 
6. TAAK  
 Die taakspan is vir die volgende verantwoordelik: 

6.1 die bestuur en beplanning van die administrasie van die sinode; 
6.2 die administrasie en bestuur van fondse, finansies, goedere en eiendomme van die sinode wat 

behartig word deur die sinodale kantoor onder leiding van die saakgelastigde;  
6.3 die uitvoering van die bepalinge van Reglement 24 vir Kerklike Goedere; 
6.4 die gee van advies oor die bestuur van kerklike goedere van kerkrade en ringe volgens Reglement 

24 vir Kerklike Goedere; 

6.5 die hantering van alle regsgedinge, of prosesse van geregtelike aard, in samewerking met die 
Regskommissie, namens die sinode en diensgroepe/taakspanne van die sinode;  

6.6 die skakeling met ringe en kerkrade asook met ander sinodes en die Algemene Sinode;  
6.7 die finansiële beplanning en strategie van die sinode; 
6.8 die bestuur van die sinode se fondse sodat die roeping van die sinode prioriteit geniet;  
6.9 die bestuur van die sinode se fondse sodat gemeentes, diensgroepe en taakspanne in staat gestel 

word om hulle roeping uit te leef; en 
6.10 doen verslag aan die sinode/moderamen van bogenoemde take. 
 
7. BEVOEGDHEID 
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7.1 Die STFA besluit oor die koop, verkoop, ruil, oordrag of skenking van vaste eiendom (Reglement 39, 

punt 5 en 6). Die STE maak ’n voorlegging aan die STFA oor die koop- en verkoop van ’n spesifieke 
eiendom met verslag aan die moderamen (vgl Regl. 38 STE) 

7.2 Die STFA het die bevoegdheid om namens die NG Kerk in SA 
7.2.1 vaste bates (eiendom) in oorleg met die betrokke diensgroep of instansie (waar van toepassing) en 

die Sinodale Taakspan vir Eiendomme te koop, te verkoop, te ruil, oor te dra of te skenk;  
7.2.2 vaste bates (eiendom) in oorleg met die betrokke diensgroep of instansie (waar van toepassing) te 

huur of te verhuur; 
7.2.3 roerende bates te koop, te verkoop, (waar dit nie in die begroting hanteer word nie) te huur, te verhuur 

as geskenk te ontvang of te skenk;  
7.2.4 verbande oor onroerende goed en notariële verbande oor roerende goed te verleen en om roerende 

goed in pand te gee; 
7.2.5 serwitute oor onroerende goedere te verleen; 

7.2.6 lenings aan te gaan teen sodanige rentekoers op sodanige terme en teen die verskaffing van 
sodanige sekuriteite soos tussen die STFA en die geldskieter ooreengekom word;  

7.2.7 die verpligtinge van derde partye te waarborg; 
7.2.8 geld teen rente of vry van rente uit te leen, op sodanige terme soos tussen die STFA en die 

geldopnemer ooreengekom word, en teen die verskaffing van sodanige sekuriteit of sonder die 
verskaffing van sekuriteit, soos die STFA mag bepaal; 

7.2.9 geld te belê teen sodanige sekuriteit en op sodanige terme soos die STFA mag goed ag, en in die 
besonder ook in aandele, effekte of regte in groeifondse of maatskappye, hetsy op die effektebeurs 
genoteer al dan nie, en die oordeel oor die veiligheid van die sekuriteit berus uitsluitlik by die STFA of 
sy gemagtigdes; 

7.2.10 ooreenkomste van enige ander aard wat nie deur die voorgaande gedek word nie, te sluit;  
7.2.11 die aanstelling te aanvaar en op te tree as trustee ten opsigte van enige fonds of goed, wat vir 

’n bepaalde doel of vir enige besondere werksaamheid van die Nederduitse Gereformeerde Kerk in 
Suid-Afrika in trust aan die kerk bemaak, of geskenk is, of wat die kerk andersins toeval;  

7.3 Die STFA doen oor bogenoemde aan die sinode/moderamen verslag. 
 
7. DIE SAAKGELASTIGDE 
7.1 Die saakgelastigde is ex officio-lid en skriba van die STFA.  

7.2 Die saakgelastigde teken alle amptelike dokumente en kontrakte namens die sinode, die 
moderamen en die STFA. 

7.3 Vir die funksie en take van die saakgelastigde sien Reglement 46 vir die Saakgelastigde van die 
Sinode. 

 
9. REGSGEDINGE 

9.1 Die STFA voer alle regsgedinge, of prosesse van geregtelike aard, namens die NG Kerk in SA, hetsy 
as eiser of verweerder, hetsy as applikant of respondent.  

9.2 Die saakgelastigde teken alle stukke wat nodig is om regsgedinge of prosesse van geregtelike aard 
in te stel of te verdedig. Prosesstukke word aan die saakgelastigde bestel.  

9.3 Die STFA vra die advies van die aktuarius in alle regsgedinge. Die aktuarius besluit in oorleg met 
die volle Regskommissie oor die nodige advies aan die STFA.  

9.4 Die STFA stel die moderatuur in kennis van ’n regsgeding.   
9.5 Wanneer ’n kerkraad of ring in ’n regsgeding betrokke raak, word die geding in die naam van die 

betrokke kerkraad/gemeente of ring gevoer en is hulle verantwoordelik vir alle koste daaraan 
verbonde. Die betrokke kerkvergadering behoort met die aktuarius en die ringsregskommissie oorleg 
te pleeg. 

9.6 In geval van ’n regsgeding kan ’n ring of ’n kerkraad, via die ring waartoe die kerkraad behoort, by 

die STFA aansoek doen om finansiële ondersteuning deur die kerkverband, mits die ring in die 
aansoek kan aantoon dat die nodige advies ingewin is en dat daar afdoende gehou is by die betrokke 
artikels van die Kerkorde en reglemente. 

9.7 Regsentiteite wat een of ander verbintenis met die NG Kerk in SA het, voer alle regsgedinge of 
prosesse van geregtelike aard in hulle eie naam.  

9.8 Die STFA en die Regskommissie kan op koste van die sinode regsadvies inwin soos benodig.  

 
10. ADMINISTRASIE 
10.1 Die STFA bestuur die administrasie van die NG Kerk in SA. 
10.2 Vir die administrasie van die verskillende fondse moet elke fonds wat in die sinodale kantore 

geadministreer word, jaarliks ’n bedrag as administratiewe fooi bydra, volgens ’n persentasie soos 
deur die STFA bepaal. 

10.3 Vir buitengewone uitgawes van diensgroepe en taakspanne, soos bonusse, geskenke, voorskotte 
en lenings uit enige sinodale fondse, moet die toestemming van STFA vooraf verkry word.  
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10.4 In gevalle waar daar onduidelikheid heers of verskille is oor die regsgeldigheid van enige eise of 

rekeninge van die sinodale administrasie en/of taakspanne en diensgroepe, beslis die STFA. 
10.5 Vir die behoorlike verantwoording van alle gelde moet minstens die saakgelastigde en soveel ander 

lede van die personeel as wat die saakgelastigde mag aanbeveel, deur veilige waarborgpolisse 
gedek word. 

10.6 Die STFA ontvang jaarliks ’n volledige verslag van die kerk se ouditeure, wat ondersoek doen na 
alle fondse, asook die bestuur daarvan. 

 
 

REGLEMENT 40 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE KOMMISSIE VIR KOMMUNIKASIE 
 
1. NAAM 
1.1 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie (STK). 
 

2. TAAK 
2.1 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie is verantwoordelik vir  
2.1.1 die opstel en gereelde evaluering van ’n kommunikasiestrategie (in oorleg met die moderatuur);  
2.1.2 die opstel van ’n kommunikasiebeleid; 
2.1.3 die uitvoering van die kommunikasiestrategie en -beleid; 
2.1.4 die kommunikasie van die sinode deur middel van die verskeie sinodale kommunikasiemedia;  

2.1.5 die toesig oor die werk van die  Kommissie vir Kommunikasie se personeel.  
 
3. SAMESTELLING 
3.1 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie word soos volg saamgestel:  
3.1.1 die kommunikasiebestuurder; 
3.1.2 die saakgelastigde; 

3.1.3 ses kundige verteenwoordigers uit gemeentes soos deur die moderamen aangewys – met 
sekundes. 

3.1.4 ’n verteenwoordiger uit die moderatuur; 
3.1.5 kundiges in adviserende hoedanigheid deur die kommissie gekoöpteer.  
3.3 Personeel van die kommunikasiekantoor woon die vergaderings adviserend by.  
3.4 Indien enige van die aangewese lede in die termyn bedank, word hulle deur ŉ sekunduslid 

vervang.  
3.5 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, 

punt 7.1 
 
4. FUNKSIONERING 
4.1 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie 

4.1.1 verkies tydens die konstitueringsvergadering na die sinodesitting ’n voorsitter en ondervoorsitter;  
4.1.2 die voorsitter en ondervoorsitter vorm saam met die saakgelastigde en kommunikasiebestuurder 

die dagbestuur; 
4.1.3 bestuur die begroting wat aan die kommissie toegeken is in oorleg met die bestuurspan; 
4.1.4 vergader minstens drie keer per jaar; 
4.1.5 het volmag om binne die begroting konsultante en diensverskaffers aan te stel met goedkeuring 

van die Bestuurspan; 
4.2 Die kommunikasiebestuurder behartig die skribaat. 
4.3 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie werk geloofsonderskeidend en poog om 

konsensusbesluite te neem.  
 
5. TAAK 

 KOMMUNIKASIEKANTOOR 
5.1 Die personeel van die kommunikasiekantoor 
5.1.1 skakel met diensgroepe, taakspanne en ander sinodale werksaamhede met die oog op die 

insameling en verspreiding van inligting in die sinode; 
5.1.2 woon sinode- en moderamenvergaderings by asook vergaderings van diensgroepe en taakspanne 

(waar nodig en met die instemming van die onderskeie vergaderings) met die oog op die 

insameling en verspreiding van nuus en inligting; 
5.1.3 neem as redaksie verantwoordelikheid vir die opstel en verspreiding van die sinodale nuus en 

breër kommunikasie; 
5.1.4 skakel met ander media soos en wanneer nodig, en gebruik dit met die oog op die insameling en 
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verspreiding van inligting; 

5.1.5 ondersteun die moderatuur met die taalkundige afronding en vertaling van verklarings en 
mediavrystellings; 

5.1.6 verleen hulp met die taalversorging en vertaling van dokumente en kommunikasiestukke van die 
sinode; 

5.1.7 behartig die deurlopende instandhouding en aanpassing van die stylgids van die sinode;  
5.1.8 behartig die opbou en instandhouding van ’n databasis met kontakbesonderhede van persone, 

instansies en diensverskaffers waarmee die sinodale struktuur skakel; 
5.1.9 en hou die sinodale almanak op datum op die sinode se webwerf waarop die datums van die 

sinode- en moderamenvergaderings en jaarvergaderings van diensgroepe en taakspanne 
aangedui word. 

5.2 Die kommunikasiebestuurder: 
5.2.1 is adviserend lid van die moderamen; 

5.2.2 werk ten nouste saam met die moderatuur; 
5.3. Die kommunikasiebestuurder is verantwoordelik om: 
5.3.1 ‘n dinkskrum saam te roep 
5.3.1.1 wat gereeld sal vergader om advies te gee oor die strategie en inhoud van sinodale kommunikasie;  
5.3.1.2 en sal bestaan uit die voorsitters van die Moderamen, die Sinodale Bestuurspan, Sinodale  

Netwerk en Sinodale Kommissie vir Kommunikasie. 

5.3.2 om ‘n forum te skep  
5.3.2.1 van sinodale medewerkers wat gereeld (ook digitaal) byeen sal kom om inligting te verskaf oor die 

werksaamhede van die onderskeie diensgroepe van die sinode;  
5.3.2.2 elke diensgroep van die sinode en die nodige kommissies wys ‘n ver teenwoordiger aan; 
5.3.2.3 die kommunikasiebestuurder is die sameroeper van die forum van sinodale medewerkers.  
 

6. VERANTWOORDBAARHEID 
6.1 Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie doen verslag aan die moderamen en sinode.  
6.2  Die Sinodale Kommissie vir Kommunikasie rapporteer met betrekking tot die bestuur van die 

begroting aan die bestuurspan. 
 
 

 

REGLEMENT 43 
 

REGLEMENT VIR DIE REGSKOMMISSIE 
 
1. NAAM 
 Regskommissie  
 
2.  ROEPING 

 Christus regeer sy kerk deur sy Woord en Gees. Dit is die roeping van die Regskommissie om dit 
kerkregtelik te bevestig. 

 
3.  SAMESTELLING 
3.1 Die Regskommissie se samestelling geskied soos volg: 
3.1.1 Tien primariuslede met ’n lys van sekundi deur die sinode aangewys; 

3.1.2  die aktuarius van die sinode (word na die sinode deur die moderamen aangewys); 
3.1.3  drie kerkregkundiges deur die Regskommissie aangewys; 
3.2 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 

7.1 
3.3  Vakatures word op aanbeveling van die Regskommissie tussen sinodes deur die moderamen gevul. 
 

4. FUNKSIONERING 
 Die Regskommissie funksioneer soos volg: 
4.1 Die Regskommissie konstitueer tydens die sinode en verkies ’n dagbestuur wat bestaan uit die 

dienende aktuarius as voorsitter, ’n ondervoorsitter en ’n skriba. (Die dienende aktuarius behou 
sy/haar posisie totdat ’n nuwe aktuarius deur die moderamen aangewys is.)  

4.2 Die aktuarius is ex officio die voorsitter. (Die aktuarius word na die sinode deur die moderamen 

aangewys aan die hand van ’n proses soos voorgeskryf in Reglement 44 vir die Aktuarius.)  
4.3 Die Regskommissie vergader vier keer per jaar. 
 
5.  TAAK 
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 Die volgende take en verantwoordelikhede word aan die Regskommissie opgedra:  

5.1 Na afloop van elke Algemene Sinode, verwerk die Regskommissie die besluite wat verandering aan 
die reglemente van die Sinode van Wes-Kaapland mag vereis, en lê dit aan die sinode/moderamen 
voor vir goedkeuring en publikasie. 

5.2 Na afloop van elke gewone sinode is die Regskommissie saam met die aktuarius verantwoordelik 
vir die voorbereiding, samestelling en publikasie van ’n bundel wat die Kerkorde aanvul met 
reglemente, vorms en ander funksionele besluite van die Sinode van Wes-Kaapland. 

5.3  Die Regskommissie bedien ander kerkvergaderinge, waar dit verlang word, met advies in sake en 
navrae van kerkregtelike aard. 

5.4  Alle beskrywingspunte wat betrekking het op die reglemente, moet  nagegaan word om die sinode 
hieroor met advies te bedien. 

5.5 Die Regskommissie maak ’n studie van sake wat deur die sinode/moderamen na  hom verwys is. 
5.6  Die Regskommissie hersien die reglemente van die sinode en berei dit voor vir voorlegging aan die 

sinodesitting. 
5.7  Alle bevoegdheidsaansoeke wat voor die moderamen dien, word deur die Regskommissie nagegaan 

en die moderamen word met kerkregtelike advies daaroor bedien.  
5.8  Die Regskommissie staan ringe en gemeentes by met kundige hulp en advies oor kerklike 

ondersoeke. 
5.9 Indien nodig skakel die Regskommissie met ringe en gemeentes oor kerkregtelike sake en hou  

toerustingsgeleenthede van kerkregtelike aard. 
5.10 Die Regskommissie maak deurlopend ’n studie van die Kerkorde en reglemente in die lig van 

gereformeerde kerkreg en kerkregering en bedien die sinode met aanbevelings hieroor.  
5.11  Wanneer die sinode in regsake betrek word, hanteer die Regskommissie dit namens die sinode, in 

samewerking met die Sinodale Taakspan Finansies en Administrasie (STFA).  
5.12 Die Regskommissie werk met die Algemene Taakspan Regte (ATR) saam in die deurlopende 

aanpassing en ontwikkeling van die Kerkorde en reglemente.  
5.13  Die Regskommissie dien as die sinode se skakel met die Algemene Bevoegdheidsraad (ABR).  
5.14  Die Regskommissie win, indien nodig, regsadvies in op koste van die sinode.  
 
 

REGLEMENT 44 
 

REGLEMENT VIR DIE AKTUARIUS 
Die aktuarius (kerkregkundige) word as lid van die moderatuur na die sinode deur die moderamen aangewys. 

Die aktuarius van die vorige termyn dien as aktuarius ter vergadering van die sinode.  
  
1. DIE AMP VAN DIE AKTUARIUS 
 Die aktuarius is uit hoofde van die amp 
1.1 lid van die moderamen; 
1.2 lid van die moderatuur; 

1.3 voorsitter van die Regskommissie; 
1.4 voorsitter van die Sinodale Appèlliggaam; 
1.5 lid van die Kuratorium en die eksamenkommissie van die teologiese kweekskool; en 
1.6 lid van die Sinodale Taakspan Diensverhoudinge (STD); 
1.7 lid van die Algemene Taakspan Regte van die Algemene Sinode (ATR).  
 

2.  AANWYSING VAN DIE AKTUARIUS  
2.1  Die Aktuarius word na die sinode deur die moderamen aangewys. Die proses verloop soos volg: 
2.3.1 Die Regskommissie nomineer ’n persoon wat oor die nodige vaardighede, kennis van die kerkorde 

en ervaring beskik wat hom/haar geskik maak om die posisie van aktuarius te vul.  
2.3.2 Die dagbestuur van die Regskommissie onderhandel met die persoon self, asook met die werkgewer 

om die persoon se beskikbaarheid te bepaal sodat ’n ingeligte besluit geneem kan word.  

2.3.2.1 Die onderhandeling met die werkgewer behels die kompensasie van die werkgewer (uitkoop van 
tyd) volgens ’n persentasie wat ooreengekom word in oorleg met  die moderatuur en die 
bestuurspan. (Hierdie persentasie moet belyn wees met die pligte en verantwoordelikhede wat die 
posisie van aktuarius meebring en word geskoei op die basis van ’n topskaal predikantspos.)  

2.4  Die Regskommissie lê die naam van die genomineerde aan die moderatuur voor vir insette.  
2.5  Tydens die eerste vergadering van die moderamen na die sinode, lê die regskommissie die naam 

van die genomineerde aan die vergadering voor. Die moderamen wys ’n aktuarius aan vir die termyn 
tussen sinodes. 

 
3. DIE PLIGTE EN VERANTWOORDELIKHEDE VAN DIE AKTUARIUS 
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 Die aktuarius: 

3.1 gee amptelik advies oor die Kerkorde, reglemente en besluite van die sinode aan alle persone, 
kerkrade, ringe, taakspanne, diensgroepe en vergaderinge in die sinodale struktuur; 

3.2 maak in samewerking met die Regskommissie, die sinodale reglemente, vorms en tersaaklike 
besluite van die sinode so gou as moontlik gereed vir publikasie;  

3.3 doen verslag van sy/haar werksaamhede aan die moderamen en 
3.4 gee uitvoering aan al die opdragte wat in die Kerkorde, reglemente en besluite van die sinode aan 

hom/haar opgedra is.  
3.5 dien in die posisie tot die eerste vergadering van die moderamen na die volgende sinode.  
 

 

REGLEMENT 47 
 

REGLEMENT VIR DIE SKRIBA VAN DIE SINODE 
Die skriba van die sinode word as lid van die moderatuur deur die sinode verkies. Die skriba tree as sekretaris 
van die sinode op. 

 
1. DIE AMP VAN DIE SKRIBA 
 Die skriba is uit hoofde van die amp  
1.1 lid van die moderatuur; en 
1.2 lid van die moderamen. 
 

2. DIE PLIGTE VAN DIE SKRIBA 
 Die skriba het die volgende pligte en verantwoordelikhede: 
2.1 die nakoming van wat in Reglement 9 vir Orde asook ander reglemente aan hom/haar opgedra word; 
2.2 voorbereidende reëlings en organisering van vergaderings waarby hy/sy ampshalwe betrokke is;  
2.3 notulering, organisering en afhandeling van sake by vergaderings waarby hy/sy ampshalwe betrokke 

is; 

2.4 hantering van amptelike korrespondensie van vergaderings waarby hy/sy ampshalwe betrokke is;  
2.5 die besorging van die notule van die sinode aan afgevaardigdes ’n maand na afloop van die sinode; 
2.6 die besorging van die notules aan lede van ander vergaderings waarby hy /sy ampshalwe betrokke 

is, so spoedig as moontlik na afloop van vergaderings; 
2.7 die besorging van die notule van die sinode/moderamen aan die argivaris binne drie maande na 

afloop van die vergadering; 

 
3. ADMINISTRATIEWE HULP 
 Die skriba van die sinode beskik oor administratiewe ondersteuning in die persoon van die 

sekretaresse van die moderatuur. 
 
 

REGLEMENT 54 
 

REGLEMENT VIR HANTERING VAN KERKLIKE FONDSE 
 
 
1. ALGEMENE KERKLIKE FONDSE  
1.1 Die reglement is van toepassing op die insameling en beheer van alle kerklike fondse. Die fondse 

word verdeel in gemeentelike, rings-en sinodale fondse.  
1.2 Die reglement is bindend vir alle kerklike instansies, diensgroepe en taakspanne, asook die 

gemeentes van die Nederduitse Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika wat reeds gestig is of nog gestig 
sal word.  

1.3 Volgens die Bybel is lidmate geroep om as rentmeesters met dankbaarheid en offervaardigheid 
voorsiening te maak vir kerklike uitgawes. Die beheer en besteding daarvan moet volgens die 
beginsels van Bybelse rentmeesterskap op ’n ordelike wyse geskied.  

1.4 Behoorlike rekeningkundige rekords van alle fondse moet gehou word. Omvattende interne 

beheermaatreëls en verslagdoening oor alle fondse wat deur kerklike instansies en kommissies 
bestuur word, moet bepaal en nagekom word.  

 
2. GEMEENTEFONDSE  
2.1 Elke gemeente het ’n goedgekeurde finansiële beleid. 
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2.2 Gemeentefondse word gevind deur lidmate te wys op die voorreg en verantwoordelikheid van hulle 

rentmeesterskap. Behalwe die beskikbaarstelling van hulle tyd en gawes, gee lidmate as 
rentmeesters deur:  

2.2.1 dankoffers by openbare eredienste,  
2.2.2 vrywillige dankoffers, en  
2.2.3 ander inkomste, insamelings en bydraes.  
2.3 Gemeentes het ook soms ander bronne van inkomste soos byvoorbeeld verhuring van eiendomme 

of die vervreemding van bates.  
2.4 Elke gemeente se gemeentefondse staan onder beheer van die kerkraad.  
2.5 Gemeentefondse word aangewend vir uitgawes in belang van die bediening soos bepaal deur die 

kerkraad. Bedieningsuitgawes sluit die volgende in: vergoeding van predikante en amptenare, 
instandhouding van kerklike geboue, versorging van behoeftiges, ander gemeentelike uitgawes en 
verpligte bydraes vir die sinodale fondse.  

2.6 Die kerkraad stel aan die begin van elke finansiële jaar ’n begroting op. Die kerkraad bestuur hierdie 
begroting met verslag aan die gemeente.  

2.7 Die kerkraad sien toe:  
2.7.1 dat alle geldelike aktiwiteite in die gemeente in die finansiële boekhouding van die gemeente 

opgeneem word.  
2.7.2 dat die finansiële state van sodanige fondse jaarliks opgestel word en aan ’n onafhanklike oorsig of 

’n oudit soos voorgeskryf deur die Maatskappy Wet onderwerp word, wat deur ’n Geoktrooieerde 
Rekenmeester (SA), geregistreer by SAICA (South African Institute of Chartered Accountants) en 
wat nie lid van die kerkraad is nie, behartig moet word. 

2.8 Alle sinodale bydraes (soos sinodale aandeel en gemeentelike deuroffers wat vir instansies 
ingesamel word) en bydraes wat verband hou met die personeel van die gemeente (soos pensioen-
en mediesefondspremies) is ’n verpligting wat elke kerkraad as deel van die kerkverband moet 

nakom.  
 Die kerkraad sorg dat hierdie gelde maandeliks aan die kantoor van die Saakgelastigde oorbetaal 

word.  
2.9 Kerkraadsvergaderings word deur elke lid sonder enige vergoeding bygewoon.  
2.10 Finansiële beampte van die kerkraad:  
2.10.1 doen geen uitbetaling sonder die goedkeuring van die kerkraad of ’n ander gevolmagtigde nie;  

2.10.2 belê geen geld sonder genoegsame waarborg en sonder goedkeuring van die kerkraad nie;  
2.10.3 bly aanspreeklik vir alle geld wat uitbetaal of belê is sonder voorkennis of toestemming van die 

kerkraad;  
2.10.4 hou behoorlik boek en sorg dat alle uitstaande skulde betaal word, sowel deur die kerkraad aan die 

krediteure as deur die debiteure aan die gemeente. By weiering of vertraging van die debiteure word 
sodanige versuim dadelik by die kerkraad aanhangig gemaak;  

2.10.5 is belas met die ontvangs van sinodale offers en bydraes en alle ander geld wat deur die gemeente 
bygedra of ten behoewe van die sinodale fondse gehef word en stuur dit onverwyld aan die kantoor 
van die saakgelastigde; en  

2.10.6 gee op ’n tyd, soos deur die kerkraad vasgestel, aan gemeentelede die geleentheid om insae in die 
finansiële state van die gemeente te verkry.  

2.11 Gemeentes se finansiële jaar strek van 1 Maart tot die laaste dag van Februarie in die 

daaropvolgende jaar. 
 
3. RINGSFONDSE  
3.1 ’n Ring kan ’n ringsfonds opbou deur kollektes of vaste bydraes van elke gemeente in sy gebied te 

vorder. Hierdie fonds word waar toepaslik aangewend vir die koste van administrasie of enige 
onderneming in belang van die ring.  

3.2 Die skriba beheer en administreer die fonds volgens opdrag van die ring.  
3.3 Die ring sien toe dat daar jaarliks ’n finansiële staat van fondse opgestel word en dat dit deur die 

ringskommissie nagegaan en goedgekeur word.  
3.4 Ringe sien toe dat gemeentes hul geldelike verpligtinge t.o.v. sinodale aandeel en ander offers 

nakom.  
3.5 Ringe se finansiële jaar strek van 1 Maart tot die laaste dag van Februarie in die daaropvolgende 

jaar. 
 
4. SINODALE FONDSE  
4.1 Die Sinode administreer al die fondse waaroor hy beskik deur die Sinodale Taakspan vir Finansies 

en Administrasie (STFA).  
4.2 Sinodale diensgroepe en taakspanne en instansies met selfstandige boekhouding, stel in oorleg met 

die STFA ’n IRBA (Independent Regulatory Board for Auditors) geregistreerde ouditeur  aan, terwyl 
die ontslag/vervanging van ’n ouditeur ook in oorleg met die STFA geskied.  
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4.3 Insameling van fondse. Die sinode vind sy fondse deur:  

4.3.1 Sinodale aandeel van gemeentes  
4.3.1.1 Die sinodale begroting word hoofsaaklik befonds deur gemeentelike bydraes wat bepaal word 

volgens elke gemeente se inkomste. Gemeentes se sinodale aandeel word deur ’n formule bepaal 
wat van tyd tot tyd deur die STFA aangepas en deur die moderamen goedgekeur word voordat dit 
aan gemeentes voorsien word.  

4.3.2 Sinodale en spesiale gemeentelike deuroffers soos van tyd tot tyd deur die STFA met goedkeuring 

van die sinode/moderamen bepaal. Die STFA het die bevoegdheid om te bepaal:  
4.3.2.1 watter deuroffers primêre sinodale werksaamhede bevorder en daarom as verpligte sinodale 

deuroffers geld;  
4.3.2.2 watter instansies se werksaamhede as sekondêre werksaamhede gereken word en daarom deur 

spesiale deuroffers, waaroor kerkrade self kan besluit, befonds word.  
4.3.3 Opbrengs van reserwefondse en ander fondse.  

4.4 Finansiële Bestuur  
4.4.1 Die sinode se jaarlikse begroting word volgens ’n inkomste-gebaseerde begroting opgestel. Dit 

geskied deur STFA (finansiële kantoor) in oorleg met die diensgroepe en die bestuurspan en, in 
ooreenstemming met die sinode en moderamen se prioriteite. ’n Diensgroep se uitgawes mag nie 
die toegekende bedrae in die begroting oorskry nie.  

4.4.2 Die begroting van die sinode word deur die bestuurspan bestuur. 

4.4.3 ’n Diensgroep se oorskot in ’n finansiële jaar word nie na die volgende finansiële jaar oorgedra nie, 
maar opgeneem in ’n sentrale reserwefonds van die STFA. Die STFA bring hierdie reserwe fondse 
in berekening by die volgende begroting.  

4.4.4 Diensgroepe/taakspanne se trustfondse word deur die Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie in berekening gebring by die bepaling van die bedrag wat beskikbaar gemaak word vir 
die begroting.  

 Diensgroepe se tekorte op die begroting word nie diskresionêr uit die onderskeie reserwefondse 
aangevul nie, maar geskied in oorleg met die bestuurspan.  

4.4.5 Die bestuurspan beskik oor die mandaat om begrotingstekorte by diensgroepe aan te vul uit 
begrotingsoorskotte van ander diensgroepe of die reserwefondse van die onderskeie diensgroepe. 
Die aanvulling van begrotingstekorte uit die sinodale reserwefondse geskied deur die STFA op 
versoek van die bestuurspan.  

4.4.6 Aanpassings en afwykings van die begrotings van diensgroepe word deur die bestuurspan 
goedgekeur. 

4.4.7 Goedkeuring vir ad hoc of spesiale projekte, waarvoor nie begroot is nie, moet deur die bestuurspan 
goedgekeur word en, indien dit uit reserwefondse gefinansier word, deur die Sinodale Taakspan vir 
Finansies en Administrasie bewillig word. 

4.4.8 Reis- en ander kostes vir kerklike vergaderings en verpligtinge word betaal volgens riglyne soos van 

tyd tot tyd deur die STFA vasgestel.  
4.4.9 In die jaar waarin die sinode vergader, kan elke kerkraad vir ’n spesiale bydrae per afgevaardigde 

gevra word om die koste van die vergadering te delg.  
4.5 Opdragte voor en tydens sinode- en moderamenvergaderings. Die STFA:  
4.5.1 doen aan die vergadering ’n voorlegging oor die wyse waarop die STFA en diensgroep vir 

ondersteuning rentmeesterskap in die sinodale gebied bevorder het;  

4.5.2 lewer aan die vergadering verslag oor die verskillende fondse wat onder beheer van die 
saakgelastigde in die kerkkantoor is;  

4.5.3 doen verslag van die geouditeerde finansiële state van die sinodale fondse;  
4.5.4 lê die sinodale begroting aan die vergadering voor;  
4.5.5 bedien die sinode met advies ten opsigte van beskrywingspunte en voorstelle met finansiële 

implikasies of wat die begroting kan affekteer; en  

4.5.6 gee aan enige lid van die vergadering die geleentheid om op aanvraag insae in geouditeerde 
finansiële state van die Nederduitse Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika te verkry.  

4.6 Die Sinode se finansiële jaar strek van 1 Maart tot die laaste dag van Februarie in die 
daaropvolgende jaar. 

 
 

REGLEMENT ..... 
 

REGLEMENT VIR DIE BESTUURSPAN 
 
1. NAAM  

 Die Bestuurspan 
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2. SAMESTELLING 

2.1 Die Bestuurspan bestaan uit vier lede wat soos volg saamgestel word:  
2.1.1 die assessor (ondervoorsitter) van die moderatuur ex officio as voorsitter;  
2.1.2. die saakgelastigde (ex officio uit die Diensgroep vir Ondersteuning);  
2.1.3 twee PSD’s word uit die groep van PSD’s deur die moderatuur/moderamen in oorleg met die 

diensgroepe aangewys. 
 

3. OPDRAG VAN DIE BESTUURSPAN  
3.1 Die Bestuurspan 
3.1.1 koördineer die integrasie van die sinode se funksies ten opsigte van finansies, menslike 

hulpbronne, eiendomme en logistiek. 
3.1.2 sien toe dat alle besluite en opdragte van die sinode/moderamen aan die toepaslike diensgroep 

toegewys word en monitor die uitvoering daarvan. 

3.1.3 neem oorsig oor die integrasie en sinergie ten opsigte van die diensaanbod van diensgroepe aan 
gemeentes.   

 
4. TAKE  
4.1 Die Bestuurspan 
4.1.1 ondersteun diensgroepe en taakspanne in die uitvoering van hulle verantwoordelikhede.  

4.1.2 sien toe, in oorleg met die diensgroepe, dat doeltreffende aanwending van sinodale personeel 
geskied. 

4.1.3 behartig die goedkeuring, kontinuering en aanstelling van alle poste in oorleg met diensgroepe 
(poste van PSD’s en senior amptenare uitgesluit). 

4.1.4 finaliseer, in oorleg met STFA die sinodale begroting en bestuur dit in oorleg met die diensgroepe. 
(’n Begrotingsoorsig word kwartaalliks deur die saakgelastigde aan die bestuurspan voorgelê.)  

4.1.5 keur die kontinuering van bestaande kontrakte en die sluit van nuwe kontrakte met 
diensverskaffers van die sinode goed. 

4.1.6 sien toe dat alle ooreenkomste met finansiële implikasies wat met ander kerke en partye 
aangegaan word, belyn is met: 

4.1.6.1 sinodale besluite; 
4.1.6.2 die goedgekeurde begroting en finansiële beleid; 

4.1.6.3 Kerkorde en reglemente.  
 (Dit geld ook nuwe projekte wat binne die eenheidsbediening met die VG Kerk tot stand kom.)  
4.1.7 neem oorsig oor die opdatering en toepassing van die sinode se beleide in oorleg met die 

verskillende diensgroepe en taakspanne. 
4.2 Alle afwykings van die goedgekeurde begroting of herallokasie van fondse deur diensgroepe 

(byvoorbeeld skenkings, donasies, hulpverlening) wat nie belyn is met die goedgekeurde begroting 

nie, word deur die Bestuurspan goedgekeur. 
4.3 Alle tydelike projekspanne en ad hoc taakspanne wat aangewys word, word deur die Bestuurspan 

goedgekeur en/of getermineer. 
 
5. FUNKSIONERING  
5.1 Die Bestuurspan word binne drie weke na afloop van die sinode deur die moderatuur, in oorleg met 

die moderamen, aangewys vir die termyn tussen sinodes. Die moderatuur het, in oorleg met die 
moderamen, ’n mandaat om die lede van die Bestuurspan te verander of vakatures wat ontstaan te 
vul. 

5.2 Die bestuurspan vergader wanneer nodig maar minstens een maal per maand. (Vergaderings kan 
ook elektronies geskied.) 

5.3 Die voorsitter het geen uitvoerende funksie nie, tree as voorsitter van die  vergadering op en 

dien as skakel tussen die moderamen/moderatuur  (strategiese funksie) en die bestuurspan 
(operasionele funksie). 

5.4 Die saakgelastigde is verantwoordelik vir die skribaat van die bestuurspan. 
5.4 Die Bestuurspan doen by elke moderamenvergadering verslag van sy werksaamhede, asook aan 

die moderatuur op ’n gereelde basis. 
 

 

REGLEMENT ..... 
 

REGLEMENT VIR DIE DIENSGROEP VIR JEUG- EN FAMILIEBEDIENING 
 
1. NAAM 
 Die Sinodale Diensgroep vir Jeug- en Familiebediening van die NG Kerk van Wes-Kaapland 
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(SDJF) 

 
2. SAMESTELLING 
 Die diensgroep word soos volg saamgestel: 
2.1 Een verteenwoordiger, met sekundi, word uit elke ring aangewys. 
2.2 Alle lede van taakspanne vorm deel van die diensgroep. 
2.3 Die PSD vir Jeug- en Familiebediening. 

2.4 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, 
punt 4. 

2.5 Die diensgroep konstitueer by die sinodesitting en verkies ’n diensgroep-bestuur. 
 
3. DIENSGROEPBESTUUR 
3.1 Samestelling 

 Die diensgroepbestuur word soos volg saamgestel: 
3.1.1 die voorsitter, ondervoorsitter, skriba; 
3.1.2 twee kundige lede deur die diensgroep aangewys 
3.1.3 die PSD wat aan die diensgroep toegewys is. 
 
3.2 Uitbreiding van die diensgroepbestuur 

 Die volgende lede kan deur die diensgroepbestuur gekoöpteer word wanneer nodig: 
3.2.1 die voorsitters van die permanente taakspanne van die diensgroep; en 
3.2.2 kundige lede (met ’n adviserende stem). 
 
3.3 Vergaderings 
 Die diensgroepbestuur vergader wanneer nodig. Meer as die helfte van die lede van die 

diensgroepbestuur vorm ’n kworum. Die diensgroepbestuur kan ook elektronies/virtueel vergader.  
 
3.4 Taak 
 Die diensgroepbestuur 
3.4.1 hanteer alle sake wat op die agenda kom en wat binne die mandaat val wat aan die 

diensgroepbestuur toegeken is; 

3.4.2 beplan die diensgroepvergadering; 
3.4.3 behartig spoedeisende sake en sien toe dat sake wat deur die diensgroep aan taakspanne 

opgedra word, hanteer word; 
3.4.4  doen finansiële beplanning en -bestuur in ooreenstemming met die mandaat van die 

goedgekeurde begroting van die diensgroep, asook binne die raamwerk van die sinode se 
finansiële beleid en lewer verslag hieroor aan die diensgroep; 

3.4.5 bou netwerke en skakel met interkerklike groepe, ander kerke, ekumeniese liggame en 
owerheidsinstansies; 

3.4.6 doen aan die diensgroep van alle werksaamhede verslag; 
3.4.7 sien toe dat die strategie en beleid van die diensgroep ten opsigte van die hooftake van die 

diensgroep uitgevoer word en maak voorstelle om die strategie en uitvoering te verbeter;  
3.4.8 hou toesig oor, bestuur en evalueer die personeel van die diensgroep binne die vereistes van die 

Sinodale Taakspan Diensverhoudinge (STD); en 
3.4.9 is verantwoordbaar aan die diensgroep. 
 
3.5 Funksionarisse van die diensgroepbestuur 
3.5.1 Die voorsitter en ondervoorsitter van die diensgroep tree op as voorsitter en ondervoorsitter van 

die diensgroepbestuur.  

3.5.2 Die skriba van die diensgroep funksioneer as skriba van die diensgroepbestuur. Die skriba word 
deur personeel van die diensgroep bygestaan ten opsigte van reëlings en met die neem en 
versorging van notules. 

 
4. ROEPING 
 Die SDJF bely dat die drie-enige God gemeentes roep, versamel, vernuwe en stuur. Daarom is sy 

roeping om: 
4.1 gemeentes en gemeenteleiers te begelei om almal wat betrokke is by die geloofsvorming van 

kinders, tieners en jong volwassenes, daarvoor toe te rus en bemagtig;  
4.2 gemeentes en gemeenteleiers ondersteun om kinders, tieners en jong volwassenes te integreer in 

al die bedieninge van die gemeente as medewerkers van God se koninkryk  
4.3 saam met gemeentes en gemeenteleiers kreatief na te dink oor alle ruimtes waar jeug en families 

leef, met die oog op geloofsvorming  
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5. TAAK 

 Die diensgroep se verantwoordelikhede is die volgende: 
5.1 Die toerusting van gemeenteleiers, asook die begeleiding van  gemeentes as vennoot van die 

huishouding in die geloofsvorming van kinders en jongmense; 
5.2 Skep netwerke wat die verskillende uitdrukkings van jeug- en familiebediening uitbou. 
5.3 Ontwikkel vennootskappe met die jeugbedieninge van ekumeniese liggame, sowel as inter- en nie 

kerklike organisasies. 

5.4 Doen toegespitste navorsing oor jeug- en familiebediening. 
5.5 Ontwikkel nuwe hulpbronne en prosesse wat gemeenteleiers kan benut en families bemagtig vir 

geloofsvorming van kinders en jongmense. 
5.6 Ontwikkel kapasiteit vir geloofsvorming in die groter kerk. 
 
6. FUNKSIONERING 

6.1 Die diensgroep funksioneer met die volgende taakspanne: naamlik: Kinderbediening (KiX), 
Tienerbediening (#Imagine), Familiebediening, Kategese, Studentebediening en Jong 
Volwassenes.  

6.2 Taakspanne word deur die diensgroepbestuur saamgestel uit leraars, diensleraars en/of 
jeugwerkers wat aanmeld vir die onderskeie taakspanne.  

6.3 Die diensgroep maak van tydelike taakspanne gebruik om spesifieke uitdagings en behoeftes van 

jeug- en familiebediening te behartig, in lyn met die roeping en taak. 
6.4  Die volle diensgroep vergader jaarliks, maar ook wanneer nodig. 
6.5 Die voorsitter en ondervoorsitter is die primarius- en sekunduslede vir die moderamen. 
6.6 neem deel aan die Netwerk vir Sinodale Bedieninge,  
 
7. VERANTWOORDBAARHEID 

7.1 Taakspanne doen verslag aan die diensgroepbestuur. 
7.2 Die diensgroep doen verslag aan die sinode en die moderamen. 
 
 

 

T1.2 TYDELIKE REGSKOMMISSIE 
TWEEDE VERSLAG 

 

 

1. Die volgende reglementwysiging is laat ontvang en verwys na die Tydelike Regskommissie om die 
Sinode te dien met ‘n aanbeveling: 

 

REGLEMENT 36 
 

REGLEMENT VIR DIE SINODALE TAAKSPAN VIR DIE ARGIEF 
 
1. NAAM 
 Die Sinodale Taakspan vir die Argief (STA) 

 
2. SAMESTELLING 
2.1 Die STA word soos volg saamgestel: 
2.1.1 drie lede met sekundi deur die sinode aangewys; 
2.1.2 die bestuurder van die Argief; 
2.1.3 die PSD: Navorsing 

2.1.4 hoogstens drie kundiges soos aangewys deur die STA; en 
2.1.5 die saakgelastigde. 
2.2 Die taakspan mag addisionele kundiges op ’n ad hoc-basis betrek sonder dat hulle formeel deel van 

die taakspan word. 
2.3  Vakatures wat ontstaan word deur die STA uit die sekundi aangevul. As daar nie sekundi beskikbaar 

is nie, wys die STA ’n nuwe lid aan. 

2.4 Geslagsgelykheid – sien Reglement 2 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland, punt 
7.1 

 
3. ROEPING 
 Die STA se primêre roeping is om met behulp van die Argief die geheue van die kerk uit te bou deur 

die versameling, bewaring en gebruik van argief- en museummateriaal as die getuienisse oor die 
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handelinge van God Drie-enig in en deur sy kerk in ’n bepaalde gebied. Saam met Dawid (soos in 

Psalm 143:5) roep die STA gelowiges op om te dink aan die “verre verlede”, te “peins oor alles” wat 
God gedoen het en om oor God se handewerk na te dink. 

 
4. FUNKSIONERING 
4.1 Die STA vergader minstens een maal per jaar.  
4.2 Die STA konstitueer na die sinodesitting en verkies ’n voorsitter en ondervoorsitter.  

4.3 Die Bestuurder: Argief tree as skriba op. 
4.4 Elektroniese vergaderings kan in spoedeisende gevalle gehou word. Dieselfde vereistes as vir 

’n gewone vergadering is van toepassing.  
4.5 Behoorlike kennisgewing van elke vergadering word aan al die lede gegee.  
4.6 ’n Kworum is meer as die helfte van die lede. 
4.7 Die dagbestuur bestaan uit die voorsitter, ondervoorsitter, die PSD: Navorsing en die Bestuurder: 

Argief. 
 
5. TAAK 
5.1 As dienaar van die kerk, het die argief die taak om hierdie getuienisse deur die dienste van 

versameling, bewaring, ontsluiting, navorsing en publikasie te verwerk, sodat die kerk sy funksies op 
’n logiese, verantwoordelike en konsekwente wyse kan voortsit. 

5.2 Die STA is in die besonder geroep om die argief as ’n gesistematiseerde inligtingsbron in diens van 
die kerk en sy verskillende kennisvelde, met besondere klem op die teologie en meer bepaald die 
ekklesiologie, in stand te hou en uit te bou. 

5.3 Die STA sien toe dat die argief ook die skriftelike en ander getuienisse, wat die kerk teen 
ongeregverdigde aansprake en duur eise beskerm, huisves. 

5.4 Die STA sien toe dat die argief die statutêre verpligtinge namens die kerk nakom in die bewaring van 

inligting en argivalia. Die STA sorg vir ’n bygewerkte beleid en riglyn vir die bewaring van argivalia 
en inligting vir gebruik deur sowel die sinodale strukture, as deur ringe en gemeentes.  

5.5 Die STA   
5.5.1 bestuur die sinode se argief in Stellenbosch volgens bogenoemde roeping; 
5.5.2 stel die argief tot beskikking van ander sinodes en instansies en is dus verantwoordelik vir die opstel 

van ’n begroting en besigheidsplan ten einde ’n argiefdiens aan ander sinodes te lewer; 

5.5.3 sien toe dat die argief in Stellenbosch die volgende riglyne volg: 
5.5.3.1 Reglement vir Hantering van Argief- en Museummateriaal 
5.5.3.2 Reglement vir die Hantering van Registers 
5.5.4  tref die nodige reëlings 
5.5.4.1 om argief- en museummateriaal van kerkrade, ringe, sinodes, kerklike strukture en inrigtings vir 

bewaring in die argief te versamel, te bewaar en te ontsluit.  

5.5.4.2 om belangrike teologiese (veral kerkhistoriese) geskrifte/publikasies vir die argief te verkry, indien 
nodig by wyse van afskrifte daarvan. 

5.5.5 beslis finaal oor die moontlike vernietiging van wegdoenbare stukke.   
5.5.6 oorweeg en publiseer belangrike kerkhistoriese en ander materiaal.  
5.5.7 bestuur in samewerking met die STD die personeel van die argief deur 
5.5.7.1 behoeftes ten opsigte van die personeel te bepaal. 

5.5.7.2 die STD met posbeskrywings en -evaluering, behulpsaam te wees. 
5.5.7.3 in samewerking met STD personeel in bestaande poste aan te stel.  
5.5.7.4 die werksaamhede van die personeel te bepaal en toesig te hou oor hulle funksionering. 
5.5.8 stel jaarliks ’n begroting vir sy werksaamhede op. 
 
6. VERANTWOORDBAARHEID 

 Die STA doen verslag aan die moderamen. 
 

Aanbeveling:  
 Die Tydelike Regskommisie beveel aan dat die reglementwysing so deur die Sinode goedgekeur 

word.  
 

2. Dit is onder die Tydelike Regskommisse se aandag gebring dat die onderstaande bewoording per 
abuis deurgehaal is in die agenda wat voor die vergadering gedien het: 
Reglement 2.9.2.11 
Voeg in:  
Die trustees van die pensioenfonds (PPF) word aangewys volgens die reëls van die pensioenfonds.  
Die moderatuur wys die aangewese lede van die beheerliggaam van die pensioenfonds in oorleg 

met die STFA aan.  
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 Aanbeveling: 

Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die reglementwysiging so aanvaar word.  
 

3. Die Sinode het Reglement 30, Reglement vir die Diensgroep Gemeentebegeleiding, na die Tydelike 
Regskommissie verwys om voorgestelde reglementêre wysigings te behandel en die sinode te dien 
met ‘n aanbeveling.  
Die Diensgroep Gemeentebegeleiding het die volgende wysiging voorgestel: 

Reglement 30.3.1.5 
Een verteenwoordiger van die NGK-Great Commission netwerk soos aangewys deur die voorsitter 
en skriba in oorleg met die PSD van die diensgroep;  
 
Aanbeveling: 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die reglementwysiging so aanvaar word.  

 

 
T1.3 TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

DERDE VERSLAG 
 

 
1. Die Tydelike Regskommissie het navrae ontvang oor die beginsel van botsing van belange. Die 

Tydelike Regskommissie stel voor dat die volgende uitbreiding gemaak word tot Reglement 9, 
Reglement vir Orde.  

 
Reglement 9.2.4 – 9.2.4.1.6 
 
2.4 Binne die Maatskappywet, Artikel 75 (sien ook King IV verslag),is daar duidelike riglyne 

rakende die kwessie van botsing van belange. Die vereistes ten opsigte van korporatiewe 
beheer en bestuur kan nie geïgnoreer word nie. 

'n Gesonde etiek in enige organisasie vereis 'n behoorlike skeiding van magte tussen 
werkgewer en werknemer. In beginsel moet gewaak word teen alle vorme van 
magsmisbruik. Alle besluite en handelinge moet bo verdenking funksioneer, dus moet 
enige etiese hindernisse uitgeskakel word  en kan mense nie in posisies dien wat lei tot die 
bevraagtekening van die integriteit van besluite nie. Hierdie reëling beskerm nie net die 
belange van 'n organisasie, maar ook die persoon. 

Daarom moet daar pro-aktief maatreëls getref word om selfs persepsies van botsende 
belange te besweer. As draers van die evangelie moet die integriteit van ons kerklike leiers 
ten alle koste beskerm word. 

2.4.1 Konflik van belange word as volg gedefinieer (Reglement 9): 
Botsende belange sluit onder andere die volgende in: 

2.4.1.1 waar familiebande in die eerste of tweede graad bestaan; 

2.4.1.2 hegte vriendskapsbande; 
2.4.1.3 waar finansiële voordeel of persoonlike belang ter sprake is; 
2.4.1.4 waar ’n bewys, of die persoonlike oortuiging by persone bestaan dat hulle nie ’n objektiewe 

of saaklike besluit kan neem nie; 
2.4.1.5 waar persone, voordat ’n verhoor/ondersoek/appèlsaak plaasvind, die beslissing/bevinding 

van die saak vooruitloop; en 

2.4.1.6 dat werknemers nie oor hul eie werk kan toesig hou/besluite neem nie.  
 
Aanbeveling 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die reglementêre wysiging so aanvaar word deur die 
sinode.  

 

 
T1.4 TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

VYFDE VERSLAG  
 

[Die tydelike regskommissie se VIERDE VERSLAG is aanvanklik opgestel om te dien voor die sinode, maar 
die aanbringer het die versoek onttrek aangesien dit slegs 'n redaksionele wysiging aan reglement 32 sou 
wees.] 
 
1. Die Tydelike Regskommissie het ’n kennisgewing van revisie ontvang van die volgende besluit:  
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Besluit 17 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 

Die moderamen stel daarom voor dat: 
1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by die Algemene Sinode van 2023 met die oog op die 
wysiging van Artikel 44 van die Kerkorde; 
2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin word om Artikel 44 van die Kerkorde te wysig, sodat 

dit vir die deelnemende sinodes moontlik sal wees om op 'n kerkordelike wyse ander belydenisskrifte 
te aanvaar sonder om hulle of hulle gemeentes se posisie in die NG Kerk of in die Algemene Sinode 
te kompromitteer; 
3. Die Regskommissie van die Sinode van Wes-Kaapland versoek word om in oorleg met die 
moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt voor te berei vir goedkeuring tydens ŉ spesiale elektroniese 
vergadering van die moderamen, om by die Algemene Sinode van 2023 te dien, met die oog op die 

wysiging van Artikel 44 van die Kerkorde; 
4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen ’n eendag 
sinode van die Sinode van Wes-Kaapland sal saamroep met die oog op ’n besluit om die Belydenis 
van Belhar te bely. 

 
KENNISGEWING VAN REVISIE IN TERME VAN REGLEMENT 11.7 TEEN BESLUIT 16 GENEEM 
OP DINSDAG 9 MEI 2023. 
Ons hiermee kennis van revisie van bogenoemde besluit op die volgende gronde: 
1. Sekere aspekte van bogenoemde besluit het tydens die bespreking onvoldoende aandag gekry; 

onder andere: 

a. Die tegniese en prosedurele implikasies van hierdie besluit op die voorstel van die Sentrum 

van Publieke Getuienis en die verband tussen die twee voorstelle is nie genoegsaam 

verduidelik en oorweeg nie. 

b. Die volle implikasies van die besluit om artikel 44 te wysig is nie genoegsaam oorweeg nie; 

onder andere dat dit ‘n jare lange proses sal behels en dat al die streeksinodes met ‘n 

tweederde meerderheid hiertoe moet instem.  

c. Die implikasies en risiko’s om voort te gaan in terme van artikel 35 is nie genoegsaam 

bespreek en oorweeg nie. 

d. Die regsopinie waarna verwys word was nie volledig beskikbaar aan die vergadering nie en 

is ook nie genoegsaam behandel en verduidelik nie. 

e. Die tyd en geleentheid om die besluit te bespreek was onvoldoende om so ‘n gewigtige 

besluit te neem. 

2. Sekere inligting het ook na vore gekom wat die hersiening van die besluit noodsaak;  

a. Onder andere dat dit ‘n jare lange proses sal behels en dat al die streeksinodes met ‘n 

tweederde meerderheid hiertoe moet instem. 

b. Die tegniese en prosedurele implikasies van hierdie besluit op die voorstel van die Sentrum 

van Publieke Getuienis en die verband tussen die twee voorstelle is nie genoegsaam 

verduidelik en oorweeg nie. 

 
Voorstellers: Di Wimke Jurgens en Johannes Mouton 
Sekondante: Di Tilana Meyer-Morkel en Helgard Pretorius 

 
Reglement 9: Reglement vir orde - Revisie (hersiening van besluite) 
 

11.7 Revisie (hersiening van besluite)  
 (Reglement 23 vir Hersiening (Revisie), Appèl, Beswaarskrif (Gravamen), Prosedurele 

Beswaar.) 
11.7.1 Algemeen 
11.7.1.1 Revisie behels die hersiening van ’n besluit tydens dieselfde of ’n  volgende gewone 

vergadering op versoek van ’n lid van die vergadering. 

11.7.1.2 Revisie van besluite kan toegestaan word, indien oortuigend aangevoer word dat  
11.7.1.2.1 sekere aspekte van die saak waarom dit gaan in die bespreking tydens die vergadering 

glad nie of onvoldoende aandag gekry het; en 
11.7.1.2.2  daar inligting na vore gekom het wat die hersiening van die besluit noodsaak.  
11.7.3 Meerdere vergaderinge 
11.7.3.1 Elke kennisgewing van revisie word na die tydelike regskommissie (by sinode) of die 

ringskommissie (by ring) verwys. 
11.7.3.2 Die aansoeker kry geleentheid om redes vir die versoek tot revisie, persoonlik aan die 
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taakspan/kommissie voor te lê. 

11.7.3.3 Die taakspan/kommissie maak na oorweging ’n aanbeveling ten opsigte van elke 
kennisgewing van revisie aan die kerkvergadering. 

11.7.3.4 Indien revisie deur die kerkvergadering toegestaan word, dien die saak voor die 
vergadering by ’n geleentheid en tyd soos deur die moderatuur of ringskommissie bepaal. 

11.7.3.5 ’n Saak kan ook vir oorweging aan ’n volgende vergadering voorgelê word d.m.v. die 
agenda of ’n beskrywingspunt. 

11.7.3.6 Revisie kan ook deur ’n appèl voor ’n vergadering kom. (Vergelyk Artikel 23 van die 
Kerkorde.) 

 

Revisie beteken dat die aanbeveling van die Moderamen weer bespreek word. Aangesien die lede 
van die Tydelike Regskommissie grootliks ooreenstem met die lede van die Sinodale Regskommissie 
en laasgenoemde nou betrokke was by die Moderamen se aanbeveling, weerhou die Tydelike 
Regskommissie hom daarvan om die meriete van die aansoek om revisie te beoordeel.  
 
Aanbeveling 

Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die Sinode besluit of revisie toegestaan word al dan nie.  
 

 
T1.5 TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

SESDE VERSLAG 
 

 
1. Die sinode het die reglement vir die kuratorium verwys na die Tydelike Regskommissie om die sinode 

te dien met ‘n aanbeveling. Die Tydelike Regskommissie het die voorsitter van die Kuratorium 

versoek om in oorleg met die dosenteraad die nodige wysigings aan die reglement aan te bring.  
Die gewysigde reglement vir die Kuratorium is as volg: 
 

Bylaag 3 
 

REGLEMENT VIR DIE KURATORIUM  
 
Algemeen 
a) Hierdie reglement moet saam met Kerkorde artikel 5 en 6 gelees word, asook die Algemene Sinode 

se Reglement 11 vir Opleiding en Legitimasie van Predikante.  
b) Vir teologiese opleiding in die NG Kerk bestaan daar onder toesig van die Sinode van Wes-Kaapland 

'n teologiese seminarium wat gesetel is by die Fakulteit Teologie aan die Universiteit van 
Stellenbosch. 

c) Die opleiding van studente met die oog op legitimasie in die NG Kerk geskied aan Fakulteit Teologie 
aan die Universiteit van Stellenbosch en die Hugenote Kollege by wyse van die kerklike akkreditasie 

soos bepaal deur die Algemene Kuratorium.  
 
1.  NAAM 
 Die Kuratorium van die NG Kerk in Suid-Afrika (Sinode van Wes-Kaapland) 
 
2. ROEPING 

 Die Kuratorium se roeping is om verantwoordelikheid te neem vir- en toesig te hou oor die teologies 
opleiding en bedieningsvorming van studente van die NG Kerk aan die Fakulteit Teologie van die 
Universiteit van Stellenbosch, Hugenote Kollege, asook die Seminarium. 

  
3.  SAMESTELLING 
 Die Kuratorium word soos volg saamgestel: 

3.1 Ses primariuslede met sekundi deur die vergadering van die sinode aangewys (Geslagsgelykheid – 
sien Reglement 2.7.1.4 vir die Funksionering van die Sinode van Wes-Kaapland). 

3.2 Een verteenwoordiger elk van die ander kuratoria van die NG Kerk. 
3.3 Die volgende ex officio-lede: 
3.3.1 Moderator van die Sinode van Wes-Kaapland 
3.3.2 Aktuarius van die Sinode van Wes-Kaapland 

3.3.3 Saakgelastigde van die Sinode van Wes-Kaapland 
3.3.4 PSD’s van die Diensgroep vir Toerusting en Navorsing, asook die Bestuurder van die Argief.  
3.3.5  Voorsitter van die VBO-taakspan 
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3.4 Twee verteenwoordigers met sekundes van die onderskeie dosenterade van die Fakulteit Teologie 

aan die Universiteit van Stellenbosch en Hugenote Kollege. 
3.5 Een verteenwoordiger met sekundi van elk van die onderskeie streeksinodes.  
 (Hierdie verteenwoordiging geskied op koste van die bepaalde sinode.)  
3.6 Kundige lede kan deur die Kuratorium gekoöpteer word. 
3.7 Vakatures  
3.7.1 Vakatures in die kuratorium word uit die sekundi aangevul en by gebrek aan voldoende sekundi -

lede, deur die moderamen. 
3.7.2 Indien enige verteenwoordiger van ’n ander instansie bedank, word ’n nuwe  verteenwoordiger 

deur daardie instansie aangewys. 
3.8 Personeel 
3.8.1 Die Kuratorium konstitueer na elke sinode en kies uit eie geledere 'n voorsitter en ’n ondervoorsitter. 

Hierdie verkiesing kan elektronies of digitaal geskied. 

3.8.2 Die PSD vir Navorsing en Kuratorium is ex officio die skriba van die kuratorium.  
3.8.3 Die voorsitter en die skriba verteenwoordig die Kuratorium ex officio op die ekumeniese raad.  
3.8.4  Die voorsitter en die PSD vir Navorsing en Kuratorium (skriba) verteenwoordig die Kuratorium ex 

officio op die Algemene Kuratorium. 
3.8.5 Indien enige aangewese lid in die termyn bedank, word hy/sy deur ’n sekunduslid vervang.  
3.8.6 Indien enige verteenwoordiger van ’n ander instansie bedank, word ’n nuwe verteenwoordiger deur 

die instansie aangewys. 
3.9 Kworum 
3.9.1 Meer as die helfte van die lede van die Kuratorium (sinodale verteenwoordigers uitgesluit) vorm ’n 

kworum. 
 
4.  TAAK 

 Die Kuratorium 
4.1 dra sorg vir en hou toesig oor die opleiding van teologiese studente met die oog op legitimasie in die 

NG Kerk.  (art. 5.3). 
4.2 gee uitvoering aan die Algemene Sinode se beleid, bepalings en besluite ten opsigte van teologiese 

opleiding aan die geakkrediteerde opleidingsentra van die kerk in die Sinode van Wes-Kaapland nl. 
die Fakulteit Teologie aan die Universiteit van Stellenbosch en Hugenote Kollege.  

4.3 is verantwoordelik vir die keuring, begeleiding, versorging, vorming en toesig van teologiese s tudente 
wat, met die oog op ampsbediening in die NG Kerk, by die Kuratorium aanmeld vir teologiese studies 
aan die Fakulteit Teologie aan die Universiteit van Stellenbosch en Hugenote Kollege.  

4.4 is verantwoordelik vir die toesig oor die akademiese ontwikkeling van studente aan die 
opleidingsentra. 

4.5 is verantwoordelik vir die bedieningsontwikkeling, spiritualiteitsvorming en persoonsontwikkeling van 

studente by die seminarium.  
4.6 benoem ’n proponentskommissie ooreenkomstig die bepalings van die sinode. 
4.7 is verantwoordelik vir die assessering, evaluering en aanbeveling vir legitimasie van teologiese 

kandidate aan die hand van die Raamwerk vir Bedieningsontwikkeling en doen hieroor aanbevelings 
aan die ATP. 

4.8 voer onderhandelinge en sluit ooreenkomste met die geakkrediteerde opleidingsentra met 

betrekking tot die NG Kerk se vereistes vir- en die aard van- en die toesig oor teologiese opleiding. 
4.9  sien toe dat die minimum akademiese vereistes vir toelating, soos deur die Algemene Kuratorium 

bepaal, nagekom word. 
4.10  assesseer die bedieningsvorming van studente deur die seminarium sien toe  dat dit belyn is met 

die raamwerk van bedieningsontwikkeling; 
4.11  neem verantwoordelikheid vir die ontwikkeling van teologiese studente se bedieningsgeskiktheid en 

bedieningsgereedheid, (waarby ingesluit word deurlopende professionele vorming en ’n praktiese 
gemeentejaar) en sien toe dat die bedieningsvereistes vir toelating tot die evangeliebediening in die 
NG Kerk deur die seminarium geïmplementeer word. 

4.12  bepaal die bestek vir colloquium doctum by aansoeke om herstel van bevoegdheid.  
4.13 benoem en stel teologiese dosente aan vir diens aan die kerkverband, of benoem dosente in die 

teologie wat met kerklike inspraak deur die universiteit aangestel word in ’n pos toegeken aan die 

kerk.  
4.14 werk saam met die ander kerklike vennote by die universiteit en Hugenote Kollege, die ander 

kuratoria van die kerk, die Algemene Kuratorium en ander gereformeerde kerke op ekumeniese 
gebied om teologiese opleiding te bevorder en uit te bou. 

4.15 wys die voorsitter en PSD vir Navorsing en Kuratorium aan om die Kuratorium te verteenwoordig by 
die Ekumeniese Raad van die Fakulteit Teologie. 

4.16 is verantwoordelik vir die toesig oor en bestuur van fondse en beurse wat vir teologiese opleiding 
toegewys is ooreenkomstig die gevestigde beleid.  
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4.17 wys ’n verteenwoordiger en die PSD vir Kerklike Opleiding aan om die Kuratorium te verteenwoordig 

by die Seminarium Beheerkomitee.  
4.18 Wys ’n verteenwoordiger van die Kuratorium aan om op die AMSS taakspan te dien.   
4.19 Wys ‘n verteenwoordiger aan vir die Andrew Murray Prysfonds.  
 
5. FUNKSIONERING 
5.1 Die Kuratorium konstitueer binne vier weke na die sinode en wys ’n voorsitter en ondervoorsitter 

aan.  
5.2 Die Kuratorium vergader minstens een maal per jaar. 
5.3 Meer as die helfte van die lede van die Kuratorium (sinodale verteenwoordigers uitgesluit) vorm ’n 

kworum. 
5.4 Elektroniese/digitale vergaderings kan in spoedeisende gevalle gehou word. Dieselfde vereistes as 

vir ’n gewone vergadering is van toepassing.  

5.5 Behoorlike kennisgewing van elke vergadering word aan al die lede gegee. 
5.6 Die Kuratorium:  
5.6.1 wys ’n dagbestuur aan wat die dag tot dag werksaamhede en publieke skakeling van die Kuratorium 

behartig. 
5.6.2 huisves die volgende permanente subkomitees: 
5.6.2.1 Dosenteraad  

5.6.2.2 Kurrikulumkomitee 
5.6.2.3 Begeleidings- en proponentstaakspan  
5.6.2.4 Beursekomitee 
5.6.2.5 Seminariumkomitee (saamgestel uit verteenwoordigers van die deelnemende kerke soos bepaal 

deur die reglement van die Seminarium) 
 (Hierdie subkomitees doen verslag aan die Kuratorium en die dagbestuur.) 

5.7 Die Kuratorium of die dagbestuur benoem tydelike taakspanne vir advies rakende enige aspek van 
teologiese opleiding. 

5.8 Die Kuratorium word in die sinodale struktuur geplaas binne die Diensgroep vir Toerusting en 
Navorsing. 

 
6. DAGBESTUUR 

6.1 Samestelling 
 Die dagbestuur word soos volg saamgestel: 
6.1.1 Voorsitter van die Kuratorium 
6.1.2 Ondervoorsitter van die Kuratorium 
6.1.3 PSD Kerklike Opleiding  
6.1.4 PSD Navorsing en Kuratorium (Skriba)  

6.1.5 Lid van die dosenteraad van die Teologiese Fakulteit 
6.1.6 Lid van die dosenteraad van Hugenote Kollege   
6.1.7 Aktuarius  
6.1.8 Saakgelastigde 
6.1.9 Die verteenwoordiger van die seminariumbeheerkomitee 
6.1.10 Voorsitters van die volgende subkomitees: 

6.1.10.1 Begeleidingskomitee 
6.1.10.2 Beursekomitee 
6.1.10.3 Kurrikulumkomitee 
6.2 Vergaderings 
6.2.1  Die dagbestuur vergader wanneer nodig, maar minstens vier keer per jaar.  
6.2.2 ’n Kworum is meer as die helfte van die lede van die dagbestuur. 

6.2.3 Elektroniese/digitale vergaderings kan in spoedeisende gevalle gehou word. Dieselfde vereistes as 
vir ’n gewone vergadering is van toepassing.  

6.2.4 Behoorlike kennisgewing van elke vergadering moet aan al die lede gegee word.  
6.3 Mandaat 
 Die dagbestuur: 
6.3.1 behartig die dag tot dag werksaamhede van die Kuratorium. 

6.3.2 hanteer publieke navrae en skakeling met instansies en vennote namens die Kuratorium 
6.3.3 hanteer spoedeisende sake van die Kuratorium. 
6.3.4 doen jaarliks verslag aan die Kuratorium oor al sy werksaamhede. 
6.3.5 sien toe dat die subtaakspanne van die Kuratorium behoorlik funksioneer.  
6.3.6 stel die begroting op vir goedkeuring deur die Kuratorium 
6.3.7 bestuur die begroting in oorleg met die kantoor van die saakgelastigde met verslag aan die 

Kuratorium. 
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7.  DIE SKRIBA VAN DIE KURATORIUM 

7.1 Die PSD vir Navorsing en Kuratorium dien as skriba. 
7.2 Die skriba van die Kuratorium: 
7.2.1 neem uitvoerende leiding en koördineer die werksaamhede van die kuratorium. 
7.2.2 verteenwoordig die Kuratorium in die dosenterade en is verantwoordelik vir deurlopende skakeling 

met die opleidingsinstellings van die Universiteit van Stellenbosch en die Hugenote Kollege in 
verband met teologiese opleiding. 

7.2.3 het saam met die voorsitter sitting op die Algemene Kuratorium.  
 
8. PSD VIR KERKLIKE OPLEIDING  
8.1 Die PSD vir Kerklike Opleiding is verantwoordelik vir die funksionering van die seminarium en die 

begeleiding van NG Kerk studente by die seminarium. 
 

9. STUDENTE 
 Keuring 
9.1 Voornemende teologiese studente meld met ’n gemotiveerde verslag van ’n ring by die kuratorium 

aan. Die kuratorium word voorsien van ’n skriftelike verklaring deur die stuurende gemeente dat die 
voornemende student ’n lidmaat van die gemeente is.  

9.2 Die keuring deur die kuratorium behels 

9.2.1 die beoordeling van verslae van die aansoeker, die gemeente en die ring;  
9.2.2 die aanvanklike en verdere persoonlikheidsevaluering van die student;  
9.2.3 die verkryging van die student se instemming met die kerk se verstaan van die ampte soos in die 

Woord, die belydenisskrifte, die Kerkorde, die roepingsverklaring en beleid van die Algemene Sinode 
uitgedruk. 

9.2.4 ’n ontmoeting met die student waar gesprek gevoer word oor roepingsverstaan, geestelike groei, 

bedieningsmoontlikhede, kerklike betrokkenheid en studiebeurse. (Hierdie ontmoeting geskied 
verkieslik saam met verteenwoordigers van die stuurende gemeente en ring.)  

9.3 Gekeurde studente skryf op advies van die Kuratorium in by geakkrediteerde opleidingsinstell ings.  
9.4 Die kuratorium verleen jaarliks op grond van ’n skriftelike keuringsverslag toestemming aan 

teologiese studente om voort te gaan met hulle teologiese studie. [Begeleidingskomitee]  
9.5 ’n Teologiese student se keuring kan deur die kuratorium opgeskort of beëindig word wanneer 

akademiese- en seminariumvordering, klasbywoning, gedrag, persoonsontwikkeling en kerklike 
meelewing nie bevredigend is nie. 

9.6 Die keuring van ’n teologiese student aan een van die goedgekeurde teologiese opleidingsentra kan 
deur die kuratorium na ’n ander goedgekeurde teologiese opleidingsentrum oorgedra word, mits die 
nodige dokumentasie daarmee saamgaan en die ander kuratorium die keuring aanvaar.  

9.7 Finale keuring vind by eksaminering voor legitimasie plaas. 

 Begeleiding, versorging en toesighoudingError! Bookmark not defined. 
9.8 Die Kuratorium neem verantwoordelikheid vir die bedieningsgeskiktheid en bedieningsgereedheid 

van teologiese studente. 
9.9 Die Kuratorium is binne die beleidsraamwerk van die Algemene Kuratorium oorhoofs 

verantwoordelik vir die begeleiding en versorging van teologiese studente ten opsigte van 
akademiese ontwikkeling, spiritualiteitsvorming én persoonsontwikkeling.  

9.10 Die begeleiding en versorging van teologiese studente is ’n geïntegreerde proses waar die 
seminariumfasiliteerder, die mentor, die opleidingsgemeente en die ring ’n eie bydrae lewer.  

9.11 Elke teologiese student word vanaf die eerste jaar, vir die hele duur van die opleidingsperiode by ’n 
mentorpredikant en opleidingsgemeente geplaas. Hiervoor word sy/haar lidmaatskap by ’n 
opleidingsgemeentes geplaas. Mentors doen jaarliks op grond van deurlopende mentors - en 
persoonlike begeleiding skriftelik verslag aan die Kuratorium. 

9.12 Die gemeente en mentor waar die teologiese student tydens opleiding lidmaat is, is 
medeverantwoordelik vir die pastorale versorging van- en toesig oor die leer en lewe van die student. 

 DissiplineringError! Bookmark not defined. 
9.13  Teologiese studente is onderworpe aan die gedragskode van predikante.  
9.14 Teologiese studente staan, wat leer en lewe betref, vir die duur van hulle opleiding onder toesig en 

tug van die kerkraad van die opleidingsgemeente. Die kuratorium kan die betrokke kerkvergadering 

daaroor raadpleeg. Hierdie toesig hef nie die toesig van die opleidinginstellings oor teologiese 
studente op nie. 

9.15 In geval van ’n tughandeling stel die kerkraad in oorleg met kuratorium en die aktuarius van die 
sinode ’n ondersoekliggaam saam wat aan die hand van Kerkorde Reglement 22 vir Tug en 
Vermaning, die aangeleentheid hanteer.    

9.16 Die volgende dissiplinêre maatreëls kan deur die ondersoekliggaam opgelê word:  

9.16.1 bestraffing in ’n privaatgesprek of ter vergadering van die ondersoekliggaam; 
9.16.2 die opskorting vir ’n vasgestelde tydperk van die student se keuring met die oog op legitimasie; of  
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9.16.3 die beëindiging van die student se keuring met die oog op legitimasie.  

9.17 Appèlle teen bevindings en dissiplinêre maatreëls word aan die hand van Kerkorde Reglement 23 
hanteer.  

 Eksaminering en aanbeveling vir legitimasie 
9.18 Die Kuratorium benoem ’n proponentskommissie aan die hand van bepalings  en/of reglemente 

van die bepaalde sinode. 
9.19 Die proponentskommissie neem die proponentseksamen af en beveel die  suksesvolle 

kandidate by die Kuratorium aan vir legitimasie deur die  Algemene Taakspan 
Predikantesake. 

9.20 Die kuratorium kan op aanbeveling van die begeleidingskomitee 'n student stuit met die oog op 
toelating tot legitimasie, of enige ander dissiplinêre maatreëls teen die student instel wat binne die 
bevoegdheid van die kuratorium val (sien 9.16 van hierdie reglement).  

  

10. TEOLOGIESE DOSENTE VAN DIE NG Kerk  
 Benoeming, aanstelling en bevestiging 
10.1 Die benoeming en aanstelling van dosente by teologiese opleidinginstelling waar diensleraars, 

standplaasleraars en predikante vir die NG Kerk opgelei word, kan op een van twee maniere geskied: 
10.1.1 Die instelling kan ’n dosent aanstel na inspraak deur die kerk soos bepaal in die ooreenkoms tussen 

die betrokke instelling en die sinode. Die kuratorium bevestig dosente wat die benoeming van die 

kuratorium aanvaar, ook as kerklike dosente onder toesig van die plaaslike ring. Kerklike dosente 
het die opsie om aan ‘n gemeente gekoppel te wees.  

10.1.2 Die kuratorium kan ook ander kerklike dosente (voltyds of deeltyds) vir die seminarium benoem, 
aanstel en bevestig vir diens aan die kerkverband.  

10.2 Die benoeming en bevestiging van dosente in kerklike dosenteposte wat deur  die kerk geskep en 
gevul word, geskied aan die hand van artikel 8.2 en artikel  8.4 van die Kerkorde. 

10.3 Die benoeming en bevestiging van kerklike dosente deur die kuratorium, word in die Kerkbode vir 
approbasie deur die kerkverband voorgelê. 

10.4 Kerklike dosente wat deur die kuratorium benoem is, beskik oor die  bevoegdheid van predikant 
in die NG Kerk. Proponente word met  handoplegging georden en verkry sodoende die 
bevoegdheid van predikant. 

10.5 Die kuratorium hanteer navrae oor die leer en lewe van kerklike dosente met  verslag aan die 

ring.  
10.6 Kerklike dosente van die NG Kerk staan wat leer en lewe betref onder die opsig  en tug van 

die kuratorium en die ring waaronder die kuratorium resorteer. Hierdie toesig hef nie die normale 
toesig van die owerhede van die  opleidingsinstellings op nie. Noue skakeling tussen kerk en 
instellings is te alle  tye 'n vereiste.  

10.7 Wanneer ’n klag teen of nadelige gerug oor ’n kerklike dosent by die kuratorium aangebring word, 

word dit deur die kuratorium aan die verantwoordelike ring oorhandig om dit aan die hand van 
Kerkorde Artikel 59-66 en Reglement 22 te hanteer ooreenkomstig die amptelik geldende protokol. 
Die kuratorium kan ook as klaer of getuie in ’n tugondersoek optree.  

10.8 Dissiplinêre maatreëls kan deur die ondersoekliggaam aan kerklike dosente  opgelê word. 
10.9 Die instelling hou toesig oor en is verantwoordelik vir die bestuur van die diensverhouding van 

kerklike dosente wat as personeel van die instelling aangestel is. Die bepalings soos deur die 

instelling in dié verband neergelê, geld vir dissiplinêre optrede.  
 
11. LEGITIMASIE 
11.1  ’n Verteenwoordiger van die Algemene Taakspan Predikantesake behartig namens die Algemene 

Sinode die legitimasie (vergelyk Artikel 7 van die Kerkorde). 
11.2  Die legitimasie geskied by geleentheid van ’n openbare kerklike byeenkoms wat vir dié doel deur die 

kuratorium gereël word. Die legitimasie kan ook in uitsonderlike gevalle plaasvind tydens of na afloop 
van ’n vergadering van die kuratorium. 

11.3  Goedgekeurde kandidate word met ’n gepaste woord, die aflegging van die plegtige 
legitimasieverklaring en die oorhandiging van die Akte van Legitimasie tot die evangeliebediening 
toegelaat. Die Akte van Legitimasie word onderteken deur twee lede van die Algemene Taakspan 
Predikantesake. 

11.4  Die kandidaat antwoord op en onderteken die volgende plegtige legitimasieverklaring:  
Ek, die ondergetekende, ................................................, oortuig van my roeping deur die Here en 
toegelaat tot die openbare bediening van die Woord in die Nederduitse Gereformeerde Kerk, verklaar 
hiermee voor die Here  
1. dat ek glo dat die leer soos vervat in die drie algemene belydenisskrifte en die drie Formuliere 

van Eenheid - naamlik die Nederlandse Geloofsbelydenis (Confessio Belgica), die Heidelbergse 

Kategismus en die Dordtse Leerreëls, ooreenkom met die Woord van God; 
2.  dat ek hierdie leer getrou sal verkondig en uitleef; 
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3.  dat ek alle dwalinge wat met hierdie leer in stryd is, sal weerlê en alles in my vermoë sal doen 

om dit uit die kerk te weer; 
4.  dat, indien ek later enige beswaar of ander insig oor die leer ontwikkel, ek dit nie sal leer of 

bevorder voordat ek dit aan ’n bevoegde kerkvergadering vir ’n beslissing voorgelê het nie;  
5.  dat ek my aan die orde van die NG Kerk sal hou; 
6.  dat ek, om beroep te word, volgens die Kerkorde en besluite van die Nederduitse 

Gereformeerde Kerk sal optree; 

7.  dat ek my op die uitbreiding van die Koninkryk van God sal toelê deur die bevordering van die 
kennis van, vertroue in en gehoorsaamheid aan die Drie-enige God; 

8.  dat ek myself verbind tot voortgesette bedieningsontwikkeling. 
Ek verbind my deur my handtekening tot al die voormelde. 

11.5  Gelegitimeerdes beskik oor die bevoegdheid van proponent in die NG Kerk.  
 

Aanbeveling 
Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die reglementwysiging so aanvaar en goedgekeur word 
deur die sinode.  
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T2.1 TYDELIKE TAAKSPAN VIR ALGEMENE SAKE 
EERSTE VERSLAG 

 
 

By die tydelike taakspanne word enkele 
regstellings gemaak op die Agenda:  
1. TYDELIKE TAAKSPANNE  
1.1 Tydelike Taakspan vir Algemene Sake  
Nuwe moderatuur  
Ds Charl Stander (Waarnemende 

Saakgelastigde) 
Ds André Agenbag (Sameroeper: Prosesspan)  
Ds Marinus Theron (Sameroeper: Logistiekespan)  
 
1.2 Tydelike Taakspan vir die Notule  
Ds Martin Goosen (sameroeper)  

Ds Jakes Barnard (notuleerder)  
Ds Johan Crous (notuleerder)  
Dr Rudolph Scharneck (notuleerder)  
Ds WP Du Plessis (mosies)  
Ds Jaco Nel (mosies)  
Ds Eugene Malan (proefleser)  

Ds Elzanne van der Westhuizen (proefleser)  
Dr Elsje Büchner (notuleerder)  
 
1.3 Tydelike Taakspan vir die Oudio-visuele 

(Klank, IT & Power Point)  
Dr Guillaume Smit (sameroeper)  

Ds Irénke Berko  
Prop Talitha Conradie  
Ds Faani Engelbrecht  
Prop Wilco Roberts  
Mnr Guillaume Smit (Jnr)  
Ds Charl van Rensburg  

 
1.4 Tydelike Taakspan vir Spiritualiteit  
Ds Elmarie Dercksen (sameroeper)  
Liturgiespan  
Ds Elsché Eygelaar (Strooidak Paarl)  
Dr Angelique Havenga (Stellenbosch)  

Dr Siegfried Louw (Brackenfell-Proteahoogte)  
Dr Nina Müller van Velden (De Parke)  
Ds Niel Steyn (Table View)  
Dr Jana van der Munckhoff (Toringkerk)  
Dr Louis van der Riet (Groote Kerk)  
Ds Divan Vrey (Parow-Welgelegen)  

Orkeslede  
Ds Christo Botha (Proteahoogte)  
Ds Faani Engelbrecht (Melkbosstrand)  
Ds Johan Engelbrecht (Hartenbos)  
Ds Irénée Heyns (Stellenbosch)  
Ds Pierre Kies (Mosselbaai)  
Ds Johan Steenkamp (Kenridge)  

Ds Jandré Viljoen (Ceres)  
 
1.5 Tydelike Regskommissie  
Ds Charl Stander (Aktuarius/Voorsitter)  
Ds Cobus Swanepoel (Ondervoorsitter)  
Dr Thys du Toit (Skriba)  

Dr Quintus Heine  
Ds Pieter van Santen  
Ds Jan Marais  

Ds Lou-Maré Denton  
Ds Franziska Andrag-Meyer  
Ds Karel van der Westhuizen  
Ds Hanri Joubert  
 
1.6 Tydelike Taakspan vir die samestelling 

van diensgroepe en permanente 
taakspanne  

Nuwe assessor (sameroeper)  
Saakgelastigde  
Diensgroepkoördineerders  
Nuwe ringskribas van die ringe  

 
1.7 Luisterspan  
Dr Pieter van der Walt (Sameroeper)  
Me Mathilda du Pisanie  
Dr Marnus Havenga  
Ds Karli Liebenberg  

Ds Divan Vrey  
Prop Marileen Steyn  
Ds Theunis Botha  
Ds Ankia du Plooÿ  
Me Bridget Leibrandt  
 

1.8 Tydelike Taakspan vir die opstel van die 
verbintenis  

Nuwe Moderatuur  
Ds André Agenbag  
Ds Elmarie Dercksen  
Luisterspan  

Dr Christo Benadé  
Dr Pieter van der Walt  
 
1.9 Tydelike Taakspan vir Stemtellers  
Dr Quintus Heine (sameroeper)  
Ds Jan Marais  

Lisensiaatstudente  
 
1.10 Tydelike Diensgroepe  
Huidige dagbesture van diensgroepe 
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T3.1 TYDELIKE TAAKSPAN VIR DIE SAMESTELLING VAN PERMANENTE 
TAAKSPANNE  

EERSTE VERSLAG 
 

1. MODERAMEN 
 
1.1  Moderatuur  
Moderator (Voorsitter):  Ds Marinus Theron 

Assessor (Ondervoorsitter):  Ds Marius Nel 
Aktuarius:  Ds Charl Stander 
Skriba:  Ds Annelet Slazus 
Addisionele lid 1:  Ds Elmarie Dercksen 
Addisionele lid 2:  Ds Jana van den Munckhof 
Kerkraadslid:  Mnr Hendri Niehaus 

Kerkraadslid:  Me Riana Furniss 
 
1.2  Voorsitter/Ondervoorsitter van die 
Ringskommissies  
Ring van Beaufort:  Ds Albertus van Zyl / 
Ds  Philip Scholtz 

Ring van Bellville:  Ds Heerden van Niekerk / 
Ds Wouter Olivier 
Ring van Brackenfell:  Ds Christo Botha / Ds Lou-
Maré Denton 
Ring van Caledon:  Ds Willie Kotze / Ds Gerome 
Haupt 

Ring van Clanwilliam:  Ds Anton Verwey / 
Ds Jacques Greyling 
Ring van Durbanville:  Ds Tinus van Zyl / Ds Anje 
Zeeman 
Ring van George:  Dr Steve van der Walt / Ds Jan 
Fourie 

Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Ds Elmarie 
Dercksen / Ds Albertus Louw 
Ring van Knysna:  Ds Rudolph Grobler / 
Ds Dawie le Roux 
Ring van Kuilsrivier:  Ds Chris Barnardo / 
Ds Helenè de Klerk 

Ring van Mosselbaai:  Ds Danie Goosen / 
Ds Pierrie Kies 
Ring van Namakwaland:  Ds Piet Retief / Ds Jurie 
Blom 
Ring van Oudtshoorn:  Ds Andries Potgieter / 
Ds Albé Theunissen 

Ring van Paarl:  Dr Ryno Els / Ds Nadia Muller 
Ring van Piketberg:  Ds Martin Goosen / Dr HJ 
Prinsloo 
Ring van Riversdal:  Ds Andre Jordaan / 
Ds Tertius Lamprecht 
Ring van Somerset-Wes:  Ds Samantha 

Chamberlain / Dr Danie O’Kennedy 
Ring van Stellenbosch:  Ds Irénée Heyns / 
Ds Lambert Jacobs 
Ring van Swartland:  Ds Lettie Büchner / 
Ds Cornis Botha 
Ring van Swellendam:  Ds Gawie Gouws / 

Ds Johan Dorfling 
Ring van Tulbagh:  Ds Alex Clark / Ds Wouter van 
Velden 

Ring van Tygerberg:  Dr Theo Swart / Ds Jako 
van Dyk 
Ring van Vredenburg (Wesland) 
(Wesland):  Dr Thys du Toit / Ds Charl van 

Rensburg 
Ring van Worcester:  Ds Danie le Roux / 
Ds Rossouw Malan 
Ring van Wynberg:  Dr Martin Barnard / Dr Johan 
van den Heever 
 

1.3  Kerkraadslede (primarius/sekundus)  
Ring van Beaufort:  Mnr Jan Stadler / Mnr Pieter 
le Roux 
Ring van Bellville:  Me Melanie Hofmeyer / 
Mnr Frik Ras 
Ring van Brackenfell:  Mnr Adam Barker / 

Me Mercia Willemse 
Ring van Caledon:  Mnr Japie Fortuin / Ds Hanli 
Grove 
Ring van Clanwilliam:  Me Marika Mouton / 
Mnr Frikkie Rootman 
Ring van Durbanville:  Mnr Jac Kriek / 

Me Antoinette van Zyl 
Ring van George:  Me Ina van der Schyff / 
Mnr Donovan Gultig 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Mnr Roodt 
Griesel / Me Natasha Kotze 
Ring van Knysna:  Ds Francois Lambrechts / 

Mnr Nico Basson 
Ring van Kuilsrivier:  Me Sashja Mostert / 
Me Suzette van der Merwe 
Ring van Mosselbaai:  Mnr Willem du Preez / 
Mnr Hein Knoetze 
Ring van Namakwaland:  Mnr Hendri Niehaus / 

Me Hanlie Nelson 
Ring van Oudtshoorn:  Me Bets Wilkinson / 
Mnr David Fourie 
Ring van Paarl:  Mnr Johan Nortje / Me Hannetjie 
Lotz 
Ring van Piketberg:  Mnr Leopold Human / 

Mnr Niels Nilsson 
Ring van Riversdal:  Mev Linda Brandon / 
Mnr Nelius van Vuuren 
Ring van Somerset-Wes:  Mnr André Westraat / 
Me Elmarie Weyers 
Ring van Stellenbosch:  Dr Marthie Momberg / 

Me Michéle Erwee 
Ring van Swartland:  Ds Johan Crous / 
Ds Jacobus Maass 
Ring van Swellendam:  Mnr Nico Schutte / 
Me Juanita Swanepoel 
Ring van Tulbagh:  Me Madeleine van der 

Westhuizen / Me Ilanie du Toit 
Ring van Tygerberg:  Mnr Johann Vos / Mnr Tobie 
Roelofse 
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Ring van Vredenburg (Wesland):  Me Suselna 

Theart / Prop Tiaan Pretorius 
Ring van Worcester:  Me Marie-Louise du Preez / 
Mnr Schalk van Solms 
Ring van Wynberg:  Mnr Rohan van Niekerk / 
Me Liesel Alexander 
 

1.3  Voorsitters van Taakspanne 
STA:  Ds Marius Breytenbach 
STD:   
STFA:  Ds Lenois Stander 
STE:  Mnr Dirkie van Niekerk 
STLAS:  Ds Heerden van Niekerk 

Regskommissie:  Ds Charl Stander 
Kommissie vir Kommunikasie:  Dr Guillaume Smit 
 
2. DIENSGROEPE 
2.1  Sinodale Diensgroep vir Barmhartigheid 
(primarius en sekundus) 

Ring van Beaufort:  Ds Annetjie Marais / 
Me Dalene Bailey 
Ring van Bellville:  Ds Willie Badenhorst / 
Ds Herman Burger 
Ring van Brackenfell:  Mnr Quinton Bosch / Mnr 
Kobus Toua 

Ring van Caledon:  Ds Corné Kemp / Ds Kobus 
Pretorius 
Ring van Clanwilliam:  Ds Karla Smit / Me Annette 
Gilham 
Ring van Durbanville:  Ds Cecile Murray-Louw / 
Me Jolene Hougaard 

Ring van George:  Ds Petrus Carstens / 
Ds Johann Winterbach 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Ds Niel Steyn / 
Mnr Hendriko Ockhuys 
Ring van Knysna:  Ds Nati Stander / Mnr Attie van 
Niekerk 

Ring van Kuilsrivier:  Ds Jannie du Plessis / 
Ds Chris Barnardo 
Ring van Mosselbaai:  Ds Chris de Wet 
Ring van Namakwaland:  Ds Attie Botha / 
Ds Willie Korb 
Ring van Oudtshoorn:  Ds Bertine Malan 

Ring van Paarl:  Ds Tilana Meyer-Morkel / 
Ds Dawfré Theron 
Ring van Piketberg:  Ds Roy Thorne/ ... 
Ring van Riversdal:  Ds Bertus Jordaan / 
Ds Francois Taljaard 
Ring van Somerset-Wes:  Ds Leon Marais / 

Me Elmarie Weyers 
Ring van Stellenbosch:  Dr Lionel Hutton / 
Mnr Jan van Zyl 
Ring van Swartland:  Ds Jakobus Snyders / 
Mnr Gielie du Toit 
Ring van Swellendam:  Ds Lounette Engelbrecht / 

Ds Johan Dorfling 
Ring van Tulbagh:  Ds Alex Clark / Dr Rudolph 
Scharneck 
Ring van Tygerberg:  Ds Jampie Nel / Dr Theo 
Swart 
Ring van Vredenburg (Wesland):  Ds Charl van 

Rensburg / Ds Konette van Rooyen 

Ring van Worcester:  Ds Carel van der Merwe / 

Ds Danie le Roux 
Ring van Wynberg:  Ds Leendert Wijnja / ... 
 
2.2  Sinodale Diensgroep vir 
Gemeentebegeleiding (primarius en 
sekundus) 

Ring van Beaufort:  Ds Lizette Viviers / 
Ds Albertus van Zyl 
Ring van Bellville:  Ds Chris Wheeler / Ds Tertius 
van den Berg 
Ring van Brackenfell:  Ds Christo Botha / Dr 
Guillaume Smit 

Ring van Caledon:  Ds Hanli Grové / Ds Hanri 
Joubert 
Ring van Clanwilliam:  Ds Martin Steyn / 
Ds Jacques Greyling 
Ring van Durbanville:  Ds Anje Zeeman / Ds Leon 
Tait 

Ring van George:  Ds Cornie Pretorius / Dr Steve 
van der Walt 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Ds Gustav 
Meyer / Ds Marietjie Steyn 
Ring van Knysna:  Ds Enél Lambrechts / 
Ds Rudolph Grobler 

Ring van Kuilsrivier:  Ds Hennie du Pisanie / 
Mnr Chris du Plessis 
Ring van Mosselbaai:   
Ring van Namakwaland: Ds JJ Blom / Ds Piet 
Retief 
Ring van Oudtshoorn:   

Ring van Paarl:  Dr Jana van den Munckhof / 
Ds Elschè Eygelaar 
Ring van Piketberg:  Ds Bossie Müller / ... 
Ring van Riversdal:  Ds Tertius Lamprecht / 
Ds Vian Louw 
Ring van Somerset-Wes:  Dr Christo Benadé / 

Mnr André Westraat 
Ring van Stellenbosch:  Dr Leon Cronjé / 
Dr Richard van Wyk 
Ring van Swartland:  Ds Lindie Claassen / 
Ds Francois Maritz 
Ring van Swellendam:  Ds Stephan van Heerden 

/ Ds Janlu Kuyler 
Ring van Tulbagh:  Dr Rudolph Scharneck / 
Ds WP du Plessis 
Ring van Tygerberg:  Ds Divan Vrey / Ds Wimke 
Jurgens 
Ring van Vredenburg (Wesland):  Ds Kotzé 

Olivier / Dr Thys du Toit 
Ring van Worcester:  Ds Louis Smith / Ds GP 
Kellerman 
Ring van Wynberg:  Dr Martin Barnard / ... 
 
2.3  Sinodale Diensgroep vir Getuienis 

(primarius en sekundus) 
Ring van Beaufort:  Mnr Jan Stadler / Ds Philip 
Scholtz 
Ring van Bellville:  Ds Michelle Jacobs-Smith / 
Ds Lelani van Zyl 
Ring van Brackenfell:  Ds Danie Murray / 

Me Hester Spies 
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Ring van Caledon:  Ds Frikkie Marais / 

Ds Franziska Andrag-Meyer 
Ring van Clanwilliam:  Ds Johan Holtzhausen / 
Mnr JB Wessels 
Ring van Durbanville:  Ds Marius Louw / 
Dr  Johann Theron 
Ring van George:  Ds Gert Nothnagel / 

Ds  Johann Winterbach 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Ds Fourie Truter 
/ Ds Riaan de Villiers 
Ring van Knysna:  Ds Francois Lambrechts / 
Ds Nati Stander 
Ring van Kuilsrivier:  Mnr Piet Rootman / 

Ds Emile Blommaert 
Ring van Mosselbaai:  Ds Johan Engelbrecht 
Ring van Namakwaland:  Ds Sarizé Retief / 
Ds Willie Korb 
Ring van Oudtshoorn:  Ds André Orffer 
Ring van Paarl:  Ds Ferreira Marais / Ds Theo 

Hay 
Ring van Piketberg:  Ds Gerhard Louw / ... 
Ring van Riversdal:  Ds Hendrik Small / Ds Heinie 
Vermeulen 
Ring van Somerset-Wes:  Dr Danie Möller / 
Ds Johan van Niekerk 

Ring van Stellenbosch:  Mnr Jan van Zyl / 
Ds Lionel Hutton 
Ring van Swartland:  Ds Eddie Orsmond / Ds NJ 
van As 
Ring van Swellendam:  Ds Janlu Kuyler / 
Ds Johan Dorfling 

Ring van Tulbagh:  Ds Jan Grobbelaar / 
Ds Jandré Viljoen 
Ring van Tygerberg:  Ds Annelet Slazus / 
Mnr André de Villiers 
Ring van Vredenburg (Wesland):  Ds Richard 
Holloway / Me Estelle Bradfield 

Ring van Worcester:  Ds Rousseau Malan / 
Mnr Deon Koegelenberg 
Ring van Wynberg:  Ds Hendrik Saayman / ... 
 
2.4  Sinodale Diensgroep vir Toerusting en 
Navorsing (primarius en sekundus) 

Ring van Beaufort:  Ds Lizette Viviers / Ds Dirk 
Steyn 
Ring van Bellville:  Ds Heerden van Niekerk / 
Ds Danie van Zyl 
Ring van Brackenfell:  Dr Guillaume Smit / 
Ds Lou-Maré Denton 

Ring van Caledon:  Dr Liezel Joubert / Ds Willie 
Kotze 
Ring van Clanwilliam:  Ds Elmo Evert / Ds Karlien 
Becker 
Ring van Durbanville:  Prop Judith Kotze / Ds 
Tinus van Zyl 

Ring van George:  Dr André Pieterse / Ds Pieter 
van Santen 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Dr Louis van der 
Riet / Ds Johannes Mouton 
Ring van Knysna:  Ds Rudolph Grobler / 
Me Matthi Theron 

Ring van Kuilsrivier:  Me Sashja Mostert / 
Ds Helenè de Klerk 

Ring van Mosselbaai:   

Ring van Namakwaland:  Ds Piet Retief / 
Ds Sarizé Retief 
Ring van Oudtshoorn:   
Ring van Paarl:  Ds Bernard Malherbe / Ds Fanie 
Kriel 
Ring van Piketberg:  Dr HJ Prinsloo / Ds Martin 

Goosen 
Ring van Riversdal:  Ds Petrie Coetzee / 
Mnr  Henk van Zyl 
Ring van Somerset-Wes:  Dr Danie O’Kennedy / 
Ds Carel Smith 
Ring van Stellenbosch:  Ds Peet Bester / 

Prop Marileen Steyn 
Ring van Swartland:  Ds Jan Steyn / Dr Annette 
Potgieter 
Ring van Swellendam:  Dr Rupert de Koning / 
Ds  Jakkie du Preez 
Ring van Tulbagh:  Ds Pierre Marais / Ds Marco 

Koch 
Ring van Tygerberg:  Ds Jako van Dyk / Ds Divan 
Vrey 
Ring van Vredenburg (Wesland):  Ds Johan van 
Rooyen / Ds Jakes Barnard 
Ring van Worcester:  Ds Heinrich Niehaus / 

Ds Rousseau Malan 
Ring van Wynberg:  Ds Hannes Theron / ... 
 
2.5  Sinodale Diensgroep vir Familie en Jeug 
(primarius en sekundus) 
Ring van Beaufort:  Ds Albertus van Zyl / 

Mev Kirlina Magalie 
Ring van Bellville:  Ds Christi Thirion / Ds Jana 
Dickason 
Ring van Brackenfell:  Ds Irénke Berko / 
Mnr Adam Barker 
Ring van Caledon:  Ds Johan Orsmond / 

Ds  Willem Lubbe 
Ring van Clanwilliam:  Dr Johan Janse van 
Rensburg / Ds Jan Theron 
Ring van Durbanville:  Ds Wynand Breytenbach / 
Ds Marius Schoombie 
Ring van George:  Mnr Gerdes Steenekamp / 

Ds  Cornie Pretorius 
Ring van Kaap die Goeie Hoop:  Ds Faani 
Engelbrecht / Ds Scherlize van der Merwe 
Ring van Knysna:  Ds Douglas Stanley / Ds 
Francois Lambrechts 
Ring van Kuilsrivier:  Mnr André Smook / 

Ds Hennie du Pisanie 
Ring van Mosselbaai:  Ds Divvie van Niekerk / 
Ds Henry Meyer 
Ring van Namakwaland: Ds Sarizé Retief / 
Mnr EJ van As 
Ring van Oudtshoorn: Ds Albé Theunissen / ... 

Ring van Paarl:  Ds Nico van der Walt / Ds Tilana 
Meyer-Morkel 
Ring van Piketberg:  Ds Driaan Pretorius / Dr HJ 
Prinsloo 
Ring van Riversdal:  Ds Vian Louw / Ds Hendrik 
Small 

Ring van Somerset-Wes:  Prop Sulette Brümmer / 
Ds Lizl Botha 
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Ring van Stellenbosch:  Dr Angelique Havenga / 

Ds Elzanne van der Westhuizen 
Ring van Swartland:  Ds Francois Maritz / 
Ds Jacobus Maass 
Ring van Swellendam:  Ds Elrika Esterhuizen / 
Ds Suzette Turner 
Ring van Tulbagh:  Ds Marco Koch / Ds Willem du 

Plessis 
Ring van Tygerberg:  Ds Wimke Jurgens / 
Ds Christine Kruger 
Ring van Vredenburg (Wesland):  Ds Santie Nel / 
Prop Tiaan Pretorius 
Ring van Worcester:  Ds Miga Coetzee / 

Ds Stefaans Burden 
Ring van Wynberg:  Mnr Rohan van Niekerk / ... 
 
2.6  Sinodale Diensgroep vir 
Ondersteuningsdienste (primarius en 
sekundus) 

Die voorsitters van die permanente taakspanne 
vorm die Diensgroep vir Ondersteuningsdienste. 
STA:  Ds Marius Breytenbach 
STD:   
STFA:  Ds Lenois Stander 
STE:  Mnr Dirkie van Niekerk 

Regskommissie:  Ds Charl Stander 
Kommissie vir Kommunikasie:  Dr Guillaume Smit 
 
3. TAAKSPANNE 
3.1  Regskommissie 
Ds Karel van der Westhuizen 

Ds Franziska Andrag-Meyer 
Ds Pieter van Santen 
Ds Cobus Swanepoel 
Ds Lou-Maré Denton 
Ds Hanri Joubert 
Ds Jan Marais 

Me Mariska Shrives 
Ds Sarizé Retief 
Ds Jaco Visser 
 
Kundige lede: 
Ds Charl Stander 

Ds Tallie van den Heever 
Mnr Berté le Roux 
 
Sekundi: 
Dr Thys du Toit 
Ds Martin Goosen 

Ds Wimke Jurgens 
Ds Johan Volgraaff 
Ds Bossie Minnaar 
Ds Riaan de Villiers 
Ds Jakkie du Preez 
 

Dagbestuur: 
Voorsitter/Aktuarius:  Ds Charl Stander 
Ondervoorsitter:  Ds Cobus Swanepoel 
Skriba:  Ds Franziska Andrag-Meyer 
 
Sinodale Appèlligaam: 

Die dagbestuur van die Regskommissie vorm die 
SAL. 

Die appèlliggaam kan deur die Regskommissie 

aangevul word waar nodig. 
Enige lid van die vergadering kan gekoöpteer 
word op ’n ringstugliggaam. 
 
3.2  Sinodale Taakspan vir Finansies en 
Administrasie (STFA) 

Ds Lenois Stander 
Mnr Hendri Niehaus 
Ds Andries Potgieter 
Ds Dawfré Theron 
Ds Karla Smit 
 

Kundige lede: 
Mnr Christian van Schalkwyk 
Ds Monty Sahd 
Mnr Christo Meyer 
Mnr Dawie Theron 
 

Sekundi: 
Dr Martin Barnard 
Ds Hendrik Scott 
Ds Marius Schoombie 
Ds Louis Minnaar 
 

3.3  Sinodale Taakspan vir Leer en Aktuele 
Sake (STLAS) 
Ds Jan Marais 
Ds Dirk Steyn 
Ds Heerden van Niekerk 
Mnr Buks Meiring 

Ds Marius Louw 
Ds Tinus van Zyl 
Ds Eugene Malan 
Ds Roelien Karsten 
Ds Piet Retief 
Ds Bernard Malherbe 

Ds Lambert Jacobs 
Dr Louis Jonker 
Dr Nadia Marais 
Dr Annette Potgieter 
Dr Rudolph Scharneck 
Ds Alwyn Carstens 

Ds Richard Holloway 
Ds Heinrich Niehaus 
Ds Mareli Niehaus 
 
Dagbestuur: 
Voorsitter:  Ds Heerden van Niekerk 

Ondervoorsitter:  Dr Nadia Marais 
Skriba:  Dr Pieter van der Walt 
 
3.4  Sinodale Taakspan vir Diensverhoudinge 
(STD) 
Ds Suléne du Toit 

Mnr Francois Geldenhuys 
Ds Tertius Lamprecht 
Me Antoinette Marais 
Ds Dawfré Theron 
 
Kundige lede: 

Mnr Johann Vos 
Mnr Johan Benadé 
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Mnr Roodt Griesel 

 
Sekundi: 
Mnr Johan du Toit 
Mnr Hein Rust 
Mnr Kobus Barnard 
Mnr Henk van Zyl 

Mnr Pieter du Toit 
 
3.5  Sinodale Taakspan vir die Argief (STA) 
Dr Andrew Kok 
Me Collette de Wet 
Ds Marius Breytenbach 

Ds Riaan de Villiers 
Ds Jaco Nel 
Ds Cornis Botha 
Ds WM Bezuidenhout 
 
3.6  Sinodale Taakspan vir Eiendomme (STE) 

Mnr Dirkie van Niekerk 
Ds Bossie Minnaar 
Me Elfreda Louw 
Mnr Johann Vos 
 
Kundige lede: 

Mnr James Slabbert 
 
Sekundi: 
Ds Schalk Theart 
Ds Jan van Schoor 
Mnr Riaan Viljoen 

Mnr Johan Rademeyer 
 
3.7  Sinodale Kommissie vir Kommunikasie 
Dr Guillaume Smit 
Ds Albé Theunissen 
Ds Fourie Rossouw 

Ds Jana Dickason 
Ds Carika du Plessis 
Ds Tilana Meyer-Morkel 
 
Kundige lede: 
Ds Jandré Viljoen 

Ds Cecile Murray-Louw 
Mnr Neil Buchner 
 
Sekundi: 
Ds Petrus Carstens 
Ds Francois Lambrechts 

Ds Lambert Jacobs 
Ds Irénée Heyns 
Ds Gawie Gouws 
Ds Charl van Rensburg 
Ds Francois Maritz 
 

3.8  Sinodale Taakspan vir Verdere 
Bedieningsontwikkeling  
 
Dagbestuur:  
Voorsitter: Dr Jana van den Munckhof  
Ondervoorsitter: Ds Alwyn Carstens 

Addisionele Lid: Dr Danie O'Kennedy 
PSD Kerklike Opleiding: Dr Frederick Marais,  

PSD Kerklike Opleiding: Dr Marnus Havenga 

Ds Lizette Viviers  
Dr Guillaume Smit  
Ds Anje Zeeman  
Ds Eugene Malan  
Ds Johann Winterbach  
Ds Piet Retief  

Prop Sulette Brümmer  
Ds Samantha Chamberlain 
Prop Marileen Steyn  
Ds Elzanne van der Westhuizen  
Ds Jannie Engelbrecht  
 

Ds Marco Koch  
Ds Jako van Dyk  
Ds Andri Eloff  
Ds Sarizé Retief 
Dr Rudolph Scharneck 
Me Bridget Leibbrandt 

 
3.9  Sinodale Taakspan vir Nuwe Gemeente-
ontwikkeling 
Ds Cornie Pretorius 
Ds Jacques Strydom 
Ds Enél Lambrechts 

Ds Theo Hay 
Ds Johan Dorfling 
Ds Divan Vrey 
Mnr Deon Koegelenberg 
 
3.10  Sinodale Taakspan vir 

Predikantebegeleiding  
Ds Philip Scholtz 
Ds Lizette Viviers 
Ds Christo Botha 
Mnr Adriaan Haasbroek 
Ds Attie Botha 

Dr Deon Els 
Mnr André Westraat 
Ds Nadia Muller 
Mnr Jan van Zyl 
Ds Jan Steyn 
Ds Stephan van Heerden 

Ds Wouter van Velden 
Dr Theo Swart 
Ds Jampie Nel 
Ds Johan van Rooyen 
 
3.11  Hoofbestuur: VCSV 

Ds Christo Botha 
Me Aneleh Fourie-Le Roux 
 
3.12  Direkteure vir die Goeie Hoop 
Behuisingsmaatskappy (GHBM)  
Ds Nelis Janse van Rensburg 

Me Elfrieda Louw 
Ds Schalk Theart 
Ds Derick Boonzaaier 
Ds Jampie Nel 
Mnr Johann Vos 
Mnr Tinus Beyers 

Ds Charl van Rensburg 
Ds Jurie Wessels 
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3.12  Direkteure vir die Instituut vir Dowes 
(voorstelle) 
Ds Lizette Viviers 
Ds Jan Oberholzer 
Ds Riaan Britz 
Ds Charl van Rensburg 

Mnr Philip Dobson 

Ds Rousseau Malan 

 
4. VERTEENWOORDIGERS 
4.1  Bybelgenootskap 
Ds Smuts van Rensburg 
Ds Francois Naudé 
 

 

 

K – AFGEVAARDIGDES 
Die volgende persone was teenwoordig by die opening van die sinode op Maandag, 8 Mei 2023. By 

afgevaardigdes wat eers later ter vergadering verskyn het, word dit so aangetoon. Waar afgevaardigdes 
mekaar afgewissel het, word dit ook so aangetoon. 

 

 

Nr Gemeente Predikant (of sekundus) Kerkraadslid 

1 Aggeneys Ds Sarizé Retief     Me Sheree Mostert 

2 Agter-Paarl Ds Fouché de Wet   Mnr Pieter Hendrik Greyling 

3 Albertinia Ds Petri Coetzee     Me Hanna Jackson 

  Albertinia Ds Frik Smith     Mnr Henk van Zyl 

4 Alexanderbaai nie aangewys       Mnr Dana van Wyngaardt 

  Alexanderbaai nie aangewys       Me Carla van Wyngaardt 

5 Ashton GEEN   

6 Aurora Ds Bossie Muller     Mnr Obie Oberholzer 

  Aurora  Me Lenie Hitchcock (S) 

7 Barrydale Ds Olivier Muller     Me Elsabé van Zyl 

8 Beaufort-Wes nie aangewys       Mnr Jan Stadler 

  Beaufort-Wes nie aangewys       Mnr Roelof van Staden 

9 

Bellville-Noord en Bellville 
Moeder en La Belle 
(saamgesmelt) Ds Herman Burger     Me Joan Brandt 

  

Bellville-Noord en Bellville 
Moeder en La Belle 
(saamgesmelt) Ds Kobus van Rooyen   Mnr Kiepie Fourie 

  

Bellville-Noord en Bellville 
Moeder en La Belle 

(saamgesmelt) Ds Johan Vollgraaff     Me Elitha Myburgh 

10 
Bellville-Riebeeck + 
Bellville-Oos Ds Egbert Steyn     Mnr Donovan Burke 

11 Bellville-Uitsig Ds Suléne du Toit   Mnr André van Rhyn 

  Bellville-Uitsig Ds Louis Minnaar     Mnr Arend Louw 

12 Bellville-Vallei Ds Chris Wheeler     Mnr Rudolph Bester 

13 Bellville-Wes Ds Willie Badenhorst     Mnr Charlie Cooper 

14 Blanco Ds Ferdi Boll     Mnr Donovan Gultig 

  Blanco Ds Francois Mulder     Mnr Gerdes Steenekamp 

  Blanco Ds Cornie Pretorius     - 

15 Bloubergstrand Ds Thinus Britz     Mnr Roodt Griesel 

  Bloubergstrand Ds Stefan de Klerk   Me Lienie Watkins 

  Bloubergstrand Ds Elmarie Dercksen     Me Franselene Krause 

16 Boesmanland Ds Christoff Koch     Mnr Hendri Niehaus 

17 Bothasig Ds Gustav Meyer     Me Ida van Deventer 

18 Brackenfell Ds Michelle Boonzaaier     Me Hester Spies 
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Nr Gemeente Predikant (of sekundus) Kerkraadslid 

  Brackenfell Ds Lou-Maré Denton Me Mercia Williams 

  Brackenfell Ds Johan Mocke     - 

19 Brackenfell-Proteahoogte Ds Christo Botha     Mnr Kobus Toua 

  Brackenfell-Proteahoogte Ds Danie Murray     Mnr Jacques du Toit 

20 Brackenfell-Proteahoogte Mnr Fanie Schoeman (S)   Mnr Jacques Britz 

21 Brackenfell Wes Ds Irénke Berko     Mnr Guillaume Smit (Jnr) 

  Brackenfell Wes Dr Guillaume Smit     Prop Wilco Roberts 

22 Brandwacht Ds Tertius Conradie     Me Ruby Susie Boshoff 

23 Bredasdorp Ds Braam Coetzee     Mnr Johannes Uys 

  Bredasdorp Ds Karlie Liebenberg     Mnr Jerry Louw 

  Bredasdorp Ds Pieter Nel     nie aangewys 

24 Buffeljagsrivier Ds Stephan van Heerden   Mnr Nico Steenekamp 

25 Caledon Ds Dewald du Toit   Mnr Nicolaas Louw 

  Caledon Ds Willem Lubbe     Mnr Thys Fourie 

26 Caledon-Wes Ds Awie Brand     Mnr Charl Cloete 

27 Calitzdorp GEEN           

28 Calvinia Ds Schalk Theart     Mnr Frikkie Rootman 

  Calvinia             

29 Ceres Moedergemeente Ds Pierre Marais     Mnr Marthinus de Villiers 

30 Ceresvallei Ds Jandré Viljoen     Mnr Anton Erwee 

31 Citrusdal Ds Martin Steyn     Me Jeanerde Mouton 

  Citrusdal Ds JB Wessels     Me Marica Mouton 

32 Clanwilliam Ds Jacques Greyling     Me Ursula Dyssel 

33 Constantia Ds Hannes Theron     nie aangewys 

34 CPRC             

35 Danabaai Ds Wehan Geldenhuys     Mnr Tap van der Schyff 

36 Darling/Yzerfontein Ds Friedrich Claassen     Mnr Okkie Opperman 

  Darling/Yzerfontein Ds Lindi Claassen     Me Comine Opperman 

37 De la Bat Dr Rocco Hough (los af) Mnr Claude Swart 

38 De Rust Ds Francois du Plooy   Mnr Pieter Schoeman 

39 De Tyger Ds Cobus Swanepoel     Me Anneke Groenewald 

40 Die Gemeenskapskerk Ds MC Engelbrecht     Me Zelda Engelbrecht 

41 Die Paarl (Strooidak) Ds Elsché Eyggelaar     Me Nicolette Bester 

  Die Paarl (Strooidak) Ds Fanie Kriel     Mnr Werner Coetzee 

42 Die Strand Ds Frikkie van Niekerk   Mnr Johann van Zyl 

  Die Strand -         Mnr Stephan Geldenhuys 

43 Die Vleie Ds Dawie le Roux   Mnr Matthi Theron 

44 Drakenstein (Paarl) Ds Enslin van Velden   Mnr Pieter Theron 

45 Drieankerbaai Dr Andries Cilliers     Mnr Erick Zulch 

  Drieankerbaai Ds Fourie Truter     - 

46 Durbanville Gemeente Ds Wynand Breytenbach     Mnr Jac Kriek 

  Durbanville Gemeente Dr Kobus de Jager   - 

  Durbanville Gemeente Ds Cecile Murray-Louw     Me Belicia Reader 

  Durbanville Gemeente Ds Tinus van Zyl   - 

47 Durbanville-Bergsig Mnr Dian Keyter (S)   Mnr Peter Montgomery 
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Nr Gemeente Predikant (of sekundus) Kerkraadslid 

48 Durbanville-Bergsig Ds Mizelle Prinsloo     Mnr Dirk Bosman 

  Durbanville-Bergsig Ds Eric Swanepoel     Mnr Chaldin Bezuidenhout 

  Durbanville-Bergsig Ds Leon Tait       

49 Eendekuil Ds Marius Ellis     Me Mariè Grobbelaar 

50 Franschhoek Ds Peet Bester     Dr Chris van der Merwe 

51 Fraserburg Ds Annatjie Marais     Mnr Pieter le Roux 

52 Gamka-Oos Ds Albertus van Zyl   Mnr Hein Rust 

53 Gamka-Vallei Me Dalene Bailey (S)   nie aangewys 

  Gamka-Vallei Vakant         Me Kirlina Magalie (S) 

54 Gansbaai Ds Hanri Joubert     Me Mima Snyders 

  Gansbaai Dr Lisel Joubert     Mnr Deon Naude 

  Gansbaai Ds Willie Kotze     Me Annatjie van Zyl 

55 Garies Ds Piet Retief     Me Jana Lourens 

56 George Dr André Pieterse     Me Ina van der Schyff 

  George Dr Steve van der Walt Me Diana Meyer 

57 George-Bergsig Ds Rudolph Grobler     Ds Anton Louw 

  George-Bergsig Ds Nati Stander     Ds Adriaan vd Colf 

  George-Bergsig Ds Douglas Stanley     - 

58 George-Denneoord (Leraar maak verskoning)     Mnr Wiek Hattingh 

  George-Denneoord -         Mnr Attie van Niekerk 

59 George-Suid Ds Johann Winterbach     Mnr George Kuyler 

60 George-Tuinedal Ds Pieter van Santen   Mnr Sarel du Plessis 

61 Goodwood Mnr Freddie Hoffman (S)   Mnr Theo Mostert 

  Goodwood Ds Gerhard van der Merwe   

62 Goodwoodpark Ds Wimke Jurgens     Mnr Wessel Dreyer 

  Goodwoodpark Dr Koos Uys     - 

63 Gordonsbaai Ds Johan Botes     Ds Erik Brits 

  Gordonsbaai Ds Dewald Hoffmann     Mnr Wynand du Plessis 

  Gordonsbaai Ds Melissa Hoffmann     - 

64 Goudini Ds WP du Plessis   Me Ronelle Smit 

  Goudini Dr Rudolph Scharneck     Me Elkerine Rossouw 

65 Graafwater           Mnr Christiaan van Lill 

66 Grabouw Ds Derick Lambrechts     Mnr Johan Groenewald 

67 Greyton Ds Hanli Grové      Mnr Fourie Beukes 

68 Groot-Brakrivier Ds Danie Goosen     Mnr Willem du Preez 

69 Grootmis           Mnr Bertie van Taak 

  Grootmis -         Me Dora van Taak 

70 Hartenbos Ds Johan Engelbrecht     Mnr Barry Oosthuizen 

  Hartenbos Ds Willem Smit     Mnr Francois Badenhorst 

  Hartenbos Ds Divvie van Niekerk   Mnr Johan Posthumus (S) 

71 Heidekoppie Ds Franz Burger     Mnr Quinton Bosch 

  Heidekoppie Ds Anton Roux     Mnr Adam Barker 

  Heidekoppie -         - 

72 Heidelberg KP Me Wanda Calitz (S)   Me Susanna Vermeulen 

  Heidelberg KP Ds Heinie Vermeulen     Me Rina Snyman 
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73 Helderberg Dr Paul Barnard     Me Aneleh Fourie Le Roux 

  Helderberg Ds Lizl Botha     Mnr André Westraat 

  Helderberg Dr Deon Els     Mnr Roux Joubert 

  Helderberg Dr Danie Möller     Me Elmarie Weyers 

  Helderberg Dr Danie O'Kennedy     Me Marinda Prinsloo 

  Helderberg -         Me Cornel Burger 

74 Herbertsdale Ds Hennie Stander     Mnr Harry Muller 

75 Hermanus Ds Corné Kemp     Mnr Daan Goosen 

  Hermanus -         Me Noekie Fourie 

76 Herold Ds Gert Nothnagel     Me Maretha van der Westhuizen 

77 Hopefield Ds Gert Kok     Mnr Niels Nilsson 

78 Hottentots-Holland Mnr Hannes Botha (S)   Mnr Hennie Kotze 

  Hottentots-Holland Ds Hennie Fouché       

  Hottentots-Holland Ds Ewald Jansen van Rensburg Mnr Danie Lombard (S) 

79 Houtbaai Ds Hendrik Saayman     nie aangewys 

80 Kaapstad Ds Riaan de Villiers   Mnr Zandré Marais 

  Kaapstad Ds Marietjie Steyn     Dr Louis van der Riet 

81 Kamieskroon Ds Jan van Schoor   Me Gerda van Schoor 

82 Karatara Ds Marius Coetzee     Mnr Nico Basson 

83 Kenridge Ds Jurie Gouws     Me Anelle Faure 

  Kenridge Ds Willem Lötter     Mnr Pieter Kriel 

  Kenridge Ds Johan Steenkamp     Ds Melanie Thirion 

  Kenridge Ds Christi Thirion     Ds Melinda Venter 

  Kenridge Ds Dave Viljoen     Me Liezl Byliefeldt 

84 Klawer Ds John Holtzhausen     Mnr Chris Pool 

85 Kleinmond Ds Heinrich Carstens     Mnr Le Roux Burrows 

  Kleinmond Dr Chris Malan     Me Nienie Burger 

86 Knysna Kerk Ds Enél Lambrechts Ds Francois Lambrechts 

87 Koringberg Dr HJ Prinsloo     Mnr Riaan Viljoen 

  Koringberg -         Mnr Andries Theron 

88 Kraaifontein Ds Heinrich Warnich     Mnr Louis Blignaut 

89 Kraaifontein-Noord Dr Johann Theron     Me Ita van der Merwe 

90 Kuilsrivier Ds Helené Fouché (de Klerk) Mnr Chris du Plessis 

91 Kuilsrivier- De Eike Ds Chris Barnardo     
Me Elmari Schwenke van der 
Walt 

  Kuilsrivier- De Eike Ds Hannes Burger     Mnr André Smook 

  Kuilsrivier- De Eike Ds André van Wyk Mnr Piet Rootman 

92 Kuilsrivier Digtebij nie aangewys       Ds Emile Blommaert 

  Kuilsrivier Digtebij nie aangewys       Me Sashja Mostert 

93 Kuilsrivier Suid Ds Hennie du Pisanie   Me Suzette van der Merwe 

  Kuilsrivier Suid Ds Jannie du Plessis   Mnr Thys van Niekerk 

94 La Rochelle Ds Jana Dickason     Mnr Bertie Smit 

  La Rochelle Ds Wouter Olivier     Dr Annemarie de Kock-Malan 

  La Rochelle Ds Willem Venter     Me Erika Hoffman 

95 Laaiplek Ds Charl van Rensburg   Mnr Leon Swart 

96 Ladismith Ds Hendrik Smal     Mnr Johann Venter 
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97 Laingsburg Ds Heinrich Niehaus     Me Mareli Niehaus 

98 Lambertsbaai Ds Karla Smit     Mnr Koos van der Westhuizen 

99 Langebaan Ds Santie Nel     Me Annalie Strydom 

100 Leeu-Gamka Ds Kallie le Roux   nie aangewys 

101 Leipoldtville Ds Gideon Basson     Me Annette Gilham 

102 Loeriesfontein Ds Danie Gerber     Me Alida Vlok 

103 Lourensrivier-Strand Ds Derick Boonzaaier     Mnr Attie Lambrechts 

104 Lutzville Ds Elmo Evert     Mnr Paul Langeveldt 

  Lutzville Ds Wikus Lambrechts     Mnr Stephen Weyers 

105 Maitland             

106 McGregor Ds Hennie Prins     Me Geraldene van Deventer (S) 

  McGregor           Me Marie Colyn (S) 

107 Melkbosstrand Ds Faani Engelbrecht     Mnr Barnie Slabber 

  Melkbosstrand Ds Albertus Louw     Mnr Kobus Botha 

109 Merweville Ds Herman Burger     Mnr Johan van Heerden 

110 Montagu Dr Rupert de Koning   Me Charlotte van der Merwe 

  Montagu Ds Suzette Turner     Me Juanita Swanepoel 

111 Monte Vista Ds Jako van Dyk   Dr Wynand Beukes 

112 Moorreesburg Ds Morné Bruwer Mnr Dick van Wyk 

  Moorreesburg Ds Gerhard Louw     Me Laetitia Scholtz 

113 Mosselbaai Ds Pierrie Kies     Me We-nita Rossouw 

  Mosselbaai Ds Henri Meyer     Me Marisa Pienaar 

114 Mosselbaai-Suid Ds Robert Knobel     Me Anna van der Westhuizen 

  Mosselbaai-Suid Ds André Kritzinger Me Sophia Myburgh 

  Mosselbaai-Suid Ds Danie Smit     Mnr Oosie Oosthuizen 

115 Murray (De Doorns) Ds Miga Coetsee     Mnr Bernard Joubert 

  Murray (De Doorns) Ds Deon Koegelenberg     Mnr Retief Jordaan 

  Murray (De Doorns) Ds Louis Smith     Mnr Graham Abrahams 

116 Namakwaland Ds Jurie Blom     Mnr Sarel Stone 

117 Napier Ds Frikkie Marais     Me Elbé Fourie 

118 Niewoudtville Ds Johan Janse van Rensburg Mnr Kollie Louw 

  Niewoudtville -         Me Wessie v/d Westhuizen 

119 Nuwerus Ds Karlien Becker     Mnr Hennie Becker 

120 Onrusrivier Dr Wilhelm Burger     Mnr Piet Vorster 

  Onrusrivier Dr Coenie Calitz     Me Mariëtte Steyn 

  Onrusrivier Ds Michiel de Kock   - 

  Onrusrivier Ds Anton Duvenhage     - 

121 Oostersee Ds Jampie Nel     Mnr Chris de Jager 

  Oostersee Prof Marius Nel     Me Tandi de Jager 

122 Op-die-Berg Ds Alex Clark     Me Ilanie du Toit (aflos vir S) 

123 Op-die-Berg Ds Enoch Kibito     Me Chrisna du Toit (los af met S) 

124 Ottery Ds Jako Visser     Me Liesel Alexander 

125 Oudtshoorn Moeder Ds Albé Theunissen Mnr Jan Loubser 

126 Oudtshoorn-Noord Mnr Gertjie Malberbe     Me Maryna Barnard 

127 Oudtshoorn-Park Ds Quintes Scholtz     Mnr Johan Myburgh 
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128 Oudtshoorn-Suid GEEN           

129 Oudtshoorn-Welgeluk Ds Bertine Malan     Mnr Louis Fourie 

  Oudtshoorn-Welgeluk Ds Andries Potgieter     Me Bets Wilkinson 

130 Oudtshoorn-Wes Ds Jan Marais     Mnr David Fourie 

  Oudtshoorn-Wes Ds André Orffer Me Ninnie Visser (S) 

131 Outeniqualand Ds Jan Fourie     Mnr Jaap van der Westhuizen 

132 Paarlberg Ds Hugo Biermann     Me Ronel Viljoen 

  Paarlberg Ds Bernard Malherbe     Me Christine Vandenheede 

  Paarlberg Ds Nico van der Walt Mnr Jannie Wentzel 

133 Paarl-Vallei Ds Tilana Meyer-Morkel     Mnr Johan Nortjè 

  Paarl-Vallei Ds Karel van der Westhuizen Mnr Dawie Kriel 

134 Parke (Kraaifontein) Dr Quintus Heine     Mnr Hennie du Toit 

  Parke (Kraaifontein) Dr Nina Mϋller van Velden Mnr Chris Groenewald 

  Parke (Kraaifontein) Ds Charl Stander     Mnr Rudie Volschenk 

  Parke (Kraaifontein) Ds Jacques van Rensburg   Me Jolene Hougaard 

  Parke (Kraaifontein) Ds Anje Zeeman     Me Antoinette van Zyl 

135 Parow Ds Annelet Slazus     Me Johanna Matthee 

136 Parow-Noord Ds George Rauch     Mnr Tjaard du Plessis 

137 Parow-Panorama Ds Alwyn Small     Me Thea Diedericks 

  Parow-Panorama Ds Christine Venter     Me Louise Stevens 

138 Parowvallei Ds Riaan Brits     Me Rosa Folsher 

139 Parowvallei-Oos Dr Theo Swart     Me Pat Schell 

140 Parow-Welgelegen Ds Alwyn Carstens     Me Tania Olivier 

  Parow-Welgelegen Ds Divan Vrey     Me Charmaine Masseratte 

141 Philadelphia nie aangewys       Ds Chris van der Merwe 

  Philadelphia -         Mnr Leon Brand 

142 Piketberg Ds Martin Goosen     Me Hanlie Linde 

  Piketberg Ds Driaan Pretorius     Me Micky Visser 

143 Pinelands Ds Helgard Pretorius     Ds Leendert Wijnja 

144 Plettenbergbaai Ds Francois Cilliers     Me Sonja Kantey 

  Plettenbergbaai Ds Chris du Preez   Mnr Frik Venter 

145 Plumstead Ds Francois Human     Me Justine van der Westhuyzen 

  Plumstead Ds Allie van der Westhuyzen Me Almaree Kline 

146 Pofadder Ds Willie Korb     Me Alta Kruger 

147 Port Nolloth Ds Attie Botha     Me Hannelie Nelson 

148 Porterville Ds Jaco Nel     Mnr Leopold Human 

149 Prince Alfred's Hamlet Ds Jan Grobbelaar     Me Wilna du Plessis 

150 Prins Albert Ds Philip Scholtz     Mnr Johan du Toit 

151 Redelinghuys Ds Roy Thorne     Me Marina van Schalkwyk 

152 Reebok Ds Chris de Wet   Mnr Hein Knoetze 

  Reebok Ds Gerhard van Dyk   Mnr Johan Zaayman 

  Reebok Dr Kobus van Zyl   Mnr Fanie Buys 

153 Richmond Ds Lizette Viviers     nie aangewys 

154 
Riebeeck Valley Com. 
Church             

155 Riebeek-Kasteel Ds André du Plessis   Mnr Manie Jurgens 
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156 Riebeek-Wes Ds Jannie Engelbrecht     Mnr Nicky Koegelenberg 

157 Riversdal Ds André Jordaan     Mnr Nelius van Vuuren 

158 Riversdal-Wes Ds Tertius Lamprecht     Mnr Reinier Bekker 

159 Riviersonderend Ds Johan Orsmond     Mnr Bosseau Ferreira 

160 Roberson-Oos Ds Johan Dorfling     Mnr Deon Joubert 

  Roberson-Oos Ds Elrika Esterhuizen     Me Katie Kaltwasser 

161 Robertson Ds Janlu Kuyler     Mnr Nico Schutte 

162 Rondebosch Dr Johan van den Heever Me Ansie van den Heever 

163 Ruyterwacht Ds Riana Kotzé     Me Susanna Gianiotis 

164 Saldanha Ds Jakes Barnard     Mnr Tiaan Pretorius 

  Saldanha Ds Kotzé Olivier Me Susan de Lange 

165 Simon van der Stel Ds Christoff Koch     Me Madalyne Baard 

  Simon van der Stel nie aangewys       - 

166 Simondium Ds Nadia Muller     Mnr Jan Steenkamp 

167 Simonstad GEEN           

168 Somerset-Wes Ds Johan van Niekerk   Ds Gawie van Broekhuizen 

169 Sonnekus Dr Riaan Esterhuyse     Dr Piet Streicher 

170 Sonstraal Dr Christelle Bekker     Prop Judy Kotze 

  Sonstraal Ds Carika Hanekom     Mnr Carlo Mostert 

  Sonstraal Ds Marius Louw     Ds Bossie Minnaar 

  Sonstraal Ds Eugene Malan     - 

  Sonstraal Ds Nioma Venter     - 

171 St Helenabaai Ds Richard Holloway     Me Charlotte Jordaan 

  St Helenabaai Ds Christo Klopper     Mnr Willie Spamer 

172 St Stephen's Ds Roelien Karsten     Me Gloria Richards 

173 Stanford nie aangewys       Dr Louis Roodt 

174 Stellenberg Ds André Agenbag     Mnr Rudolph van Schoor 

  Stellenberg Ds Marius Breytenbach     Mnr Blanco Barnard 

  Stellenberg Dr Braam Hanekom     Mnr Erhard Teubes 

  Stellenberg Ds René Potgieter - 

  Stellenberg Ds Marius Schoombie     - 

  Stellenberg Dr.Nico Simpson     - 

  Stellenberg Ds Johan Visser     - 

175 Stellenbosch Moeder Ds Marié Britz     Mnr Hans Combrink 

  Stellenbosch Moeder Dr Angelique Havenga     Me Elmarie van Huyssteen 

  Stellenbosch Moeder Ds Irénée Heyns     Me Elzaan Victor 

  Stellenbosch Moeder Ds Lionel Hutton     Me Kara Hutten 

  Stellenbosch Moeder Dr Johan van der Merwe Me Martjie Malan 

  Stellenbosch Moeder Dr Richard van Wyk   Mnr Frans Krige 

176 Stellenbosch- Welgelegen Ds Leon Cronje     Prop Marileen Steyn 

  Stellenbosch- Welgelegen Dr Nadia Marais     Prof Louis Jonker 

  Stellenbosch- Welgelegen Ds Elzanne van der Westhuizen Me Marthie Momberg 

177 Stellenbosch-Noord Dr Elsje Bϋchner     Me Christolene Welman 

  Stellenbosch-Noord Ds Lambert Jacobs     Prop Stefan Engelbrecht 

178 Stellenbosch-Sentraal Dr Marnus Havenga     Prof Piet Walters 
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  Stellenbosch-Sentraal -         Mnr Johann Murray 

179 Stellenbosch-Wes Ds Marinus Theron     Me Michèle Erwee 

180 Stilbaai Ds Vian Louw     Mnr Sol van der Merwe 

  Stilbaai Ds Francois Taljaard     Me Marietjie Buys 

181 Strand-Noord Ds Leon Marais     Mnr Leon Mostert 

  Strand-Noord Ds Fourie Rossouw     Mnr Steph du Toit (S) 

172 Suider-Paarl Ds Theo Hay     Mnr Frans Rossouw 

  Suider-Paarl Dr Andre Kilian     Mnr Vicus Kruger 

  Suider-Paarl Ds Ferreira Marais     Mnr Bernie Louw 

  Suider-Paarl Ds Lenois Stander     Mnr Faure Basson 

173 Suider-Strand Dr Christo Benadé      Prop Sulet Brummer 

  Suider-Strand Ds Samantha Chamberlain     Ds John Smit 

  Suider-Strand Ds Carel Smith     Me Isabel du Plessis 

174 Suidpunt Ds Franziska Andrag-Meyer     Mnr Stevie van der Spuy 

  Suidpunt Ds Dirk Oosthuizen     Mnr Kobus Meyer 

175 Sutherland Dr Koos van der Vyver Adri Vlok 

  Swartland Ds Jacobus Maas     Student Mattheus Vorster 

  Swartland Ds Jacobus Snyders     - 

176 Swartland Noord Ds George Prinsloo     Mnr Gielie du Toit 

  Swartland Noord Ds Jan Steyn     Mnr Francois Geldenhuys 

177 Swellendam Ds Lounette Engelbrecht     Mnr Jacob Streicher 

  Swellendam Ds Gawie Gouws     Marlene Steyn 

178 Tableview Ds Johannes Mouton     Me Natasha Kotzee 

  Tableview Ds Niel Steyn     Mnr Lourens Oberholzer 

179 Tafelberg Ds Andre Lammertyn     Mnr Kirstein Combrink 

  Tafelberg Dr Chris Saayman     Mnr Awie van Zyl 

180 Tamboerskloof Ds Scothy Scott     Me Karin Botes 

181 Thornton Ds Koos Janse van Rensburg Mnr Deon Koegelenberg 

182 Toringkerk Dr Ryno Els     Mnr Gert van Schalkwyk 

  Toringkerk Ds Janneke Marais     Me Hannetjie Lotz 

  Toringkerk Ds Dawfré Theron Me Nikita Cloete 

  Toringkerk Dr Jana van den Munchhof Me Zetha Baartman 

173 Touwsrivier Mnr Gerhard du Toit (Kerkraad) Mnr Danie Prins 

174 Tulbagh Ds Marco Koch     Me Riana Furniss 

175 Uniondale Ds Petrus Carstens     Me Sophia Pretorius (S) 

176 Vandermerwe (Bonnievale) Ds Jakkie du Preez   Mnr Wilhelm de Wet 

177 Vanrhynsdorp Ds Andrea Werner     Me Marinda van Aswegen 

178 Vanwyksdorp Ds Bertus Jordaan     nie aangewys 

179 Vasco Mnr Roelf Roelofse     Mnr Johann Vos 

180 Velddrif Ds Elize Stander     Me Hester Franken 

181 Victoria Wes Ds Dirk Steyn     Mnr Ian Anderson 

182 Villiersdorp Dr Chris Franken     Ds Koos van Niekerk 

183 Vishoek Dr Martin Barnard     Mnr Rohan van Niekerk 

184 Volmoed Ds André Fourie     Mnr Louis Jordaan 

185 Vredelust Ds Michelle Jacobs-Smith       
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Nr Gemeente Predikant (of sekundus) Kerkraadslid 

  Vredelust Ds Lelani van Zyl   Mnr Clement Martin 

  Vredelust           Mnr Human Meyer 

186 Vredenburg Dr Thys du Toit   Me Suselna Theart 

  Vredenburg Ds Johan van Rooyen   Mnr Marius Coetzee 

187 Vredenburg-Akkerdyk Ds Willie Greeff     Mnr Mossie Moolman 

  Vredenburg-Akkerdyk Ds Konette van Rooyen   Me Kristine Nel 

188 Vredendal (+ Wes)             

189 Vrijzee Dr Johan Janse van Rensburg Mnr Hannes Botha 

190 Welgemoed Ds Nelis Janse van Rensburg Mnr Frik Ras 

  Welgemoed Ds Heerden van Niekerk   Dr Danie van Zyl 

  Welgemoed Ds Wouter van Velden   Me Melanie Hofmeyr 

  Welgemoed           Me Hannie Sander vd Merwe 

191 Wellington Ds Lettie Bϋchner     Me Trixie Louw 

  Wellington Ds Francois Maritz     Mnr Rynier Louw 

  Wellington Prof Nelus Niemandt     Mnr Johan Rademeyer 

  Wellington Dr Annette Potgieter     Mnr Johan van der Merwe 

  Wellington Dr Nico Viljoen     Mnr Johan Cilliers 

192 Wellington-Noord Ds Francois Human     Mnr Johan Crous 

193 Wellington-Oos Ds Cornis Botha     
Mnr Drikus Kotzè (en Sherlee 
Mostert) 

  Wellington-Oos Ds NJ van As   Mnr Pieter du Toit 

194 Wolseley Ds Wouter van Velden   Me Helen du Plessis 

195 Worcester Ds Johan Els     Me Nita Luttig 

  Worcester Ds Carel van der Merwe Mnr Flip Swart 

  Worcester Ds Jurie Wessels     Mnr Chris Smit 

196 Worcester-Audenberg Ds GP Kellermann     Me Ilona Moggee 

197 Worcester-Brandwag Ds Danie le Roux   Mnr Schalk van Solms 

198 Worcester-De la Bat Ds Jan Oberholzer     Mnr Philip Dobson 

  Worcester-De la Bat Ds Betty Wanza     - 

199 Worcester-Noord Ds Johan Nieuwenhuizen     Mnr Gerhard Swart 

  Worcester-Noord Dr Pieter van Heerden   Mnr Hannes Britz 

200 Worcester-Oos Ds Dennis Douglas     Me Elizma Groenewald 

201 Worcester-Vallei Ds Stefaans Burden     Me Marie-Louise du Preez 

  Worcester-Vallei Ds Rousseau Malan     Me Karen Gilfillan 

202 Wynberg Dr Danie Nel     Mnr Kenneth Williams 

203 Ysterplaat Ds Jacques Strydom     Mnr Hendriko Ockhuys 

  Ysterplaat Ds Scherlize van der Merwe Me Josephine Matthee 

204 Zwaanswyk GEEN   
 

ANDER VERTEENWOORDIGERS OF BESOEKERS 
 

Waarnemers 
Afgevaardigdes gemerk met ’n W, is waarnemers en het nie stemreg en mag nie voorstelle 

indien nie. Afgevaardigdes gemerk met ’n S, is sekunduslede en het stemreg en mag 
voorstelle indien. 

MAANDAG, 8 MEI 2023 
Mnr Moeletsi Mbeki  

Neurozonespan: Dr.Etienne Van Der Walt 
Cuan Macnab-Holding 
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Hanlie van der Westhuizen 

 
DINSDAG, 9 MEI 2023 
Prof Cas Wepener. Universiteit Stellenbosch se 
fakulteit teologie 
Jaco Botha 
Dr Eddie Orsmond 

Mnr Jaco Leeuwner, Arbeidsbediening Kaap-
streek: Netwerk- en Verhoudingsbestuurder 
Ds Philipp Dietmann 
Me Derine Piek (AMSS) 
Eljo Potgieter  
Prop Lyndon Mactavie 

Ds Malcolm James (VGK: Worcester-Suid) 
 
WOENSDAG, 10 MEI 2023 
Andene van den Berg (finalejaar) 
Dr Coenie Burger 
Dr Gustav Claassen (Algemene Sekretaris AS)  

Ds Sean Esterhuizen PSD: Diaconia  
Jaco Botha 
Dr Eddie Orsmond 
Mnr Jaco Leeuwner, Arbeidsbediening 
Kaapstreek: Netwerk- en Verhoudingsbestuurder 
Me Mercial Adonis (Bybelmedia) 

Ilse-Ann Pelem (Bybelmedia) 
Linda & Johannes Koetsier 
Oudl Vince Markram (NG Kerk Wynberg) 
Chaldon Julies 
Ds Lauri Gaum (Genderworx) 
Desiré English (Genderworx) 

Ds Hans Steyn (Predikant: Worcester Vallei) 
Ds Danny Bock (VGK) 
Ds Willie Koopstad (VGK) 
 
DONDERDAG, 11 MEI 2023 
Dr Lionel Louw (SACC)  

Vader Rodney Whiteman (SACC)  

Father Edwin Arrison (SACLI)  

Dekaan Fakulteit Teologie? 
VGK – Ds Llewellyn MacMaster  
 Ds Janine Williams  
Ds Steven-John Bam (Moderator van die CPK)  
Ds James Fredericks (Assessor van die CPK)  
Ds Darrell Mackriel (Skriba van die CPK)  

Ds Warren Farmer (wrn Aktuarius van die CPK)  
Eerw Martin Abrahams, president van die 
Morawiese Kerk van SA  
Eerw JJ Wynand van die Morawiese Kerk van SA 
BELHAR 
Ds Charlotte Sibanyoni (Getuienisaksie)  

Dr Gustav Claassen (Algemene Sekretaris AS)  
Renier Schoeman  
Ds Sean Esterhuizen PSD: Diaconia  
Mnr Basie van Wyk Badisa Hoofuitvoerende 
beampte  
Jaco Botha 

Oudl Vince Markram (NG Kerk Wynberg Wynberg 
– waarnemer) 
Jackie Isaacs (Bybelmedia) 
Sean Fortuin (Bybelmedia) 
Ds Michelle Boonzaaier – Taakspan Gender 
Geregtigheid 

Ds Malcolm James (VGK: Worcester-Suid) 
Sulize van Deventer (Skriba: NG gemeente 
Worcester-Noord) 
 
VRYDAG, 12 MEI  4 musikante: 
Carina Kruger  

Madeleen Engelbrecht  
Salome van Wyk  
Lisa van Wyk  
 

 

 
 

 

L – VERLOFREGISTER 
 

 
Die volgende persone is afwesig met verskoning: 
Maandag, 8 Mei 2023 

Naam Gemeente Sessie Rede 

Ds Johan Visser Stellenberg 1,2 Mediese rede 

Ds Olivier Muller Barrydale 1 Persoonlik 

Mnr Pieter Theron Drakenstein 1,2 Mediese rede 

Ds Willem Venter La Rochelle 2 Persoonlik 

Ds Fanie Kriel Strooidak 1,2 Persoonlik 

Ds Herman Burger Bellville Moeder 1,2 Begrafnis 

Mnr Fanie Schoeman Brackenfell 1,2 Geen geloofsbrief 

 
Dinsdag, 9 Mei 2023 

Naam Gemeente Sessie Rede 

Ds Cornis Botha Wellington-Oos 3,4 Persoonlik 

Ds Koos Janse van 
Rensburg 

Thornton 4,5 Persoonlik 

Mnr Rudolph v Schoor  Stellenberg 4 Werksverband 
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Ds Annatjie Marais Fraserburg 4 Persoonlik 

Mnr Pieter Theron Drakenstein 3 Mediese rede 

Mnr Donovan Gultig Blanco 4,5 Vergadering 

Ds Willem Venter La Rochelle 3,4,5 Persoonlik 

Dr Braam Hanekom Stellenberg 3,4,5 Vergadering 

Dr Marthie Momberg Stellenb-Welgelegen 4,5 Persoonlik 

Dr Dave Viljoen Kenridge 3,4,5 Gemeenteverpligtinge 

Ds Willie Badenhorst Bellville-Wes 5 Persoonlik 

Mnr Fanie Schoeman Brackenfell 3,4,5 Geen geloofsbrief 

Mnr Pieter Greyling Agter-Paarl 3,4,5 Werksverband 

 
Woensdag, 10 Mei 2023 

Naam Gemeente Sessie Rede 

Ds Christi Thirion Kenridge 9 Kursus in gemeente. 

Mnr Dana van Wyngaardt Alexanderbaai 8 Persoonlik 

Me Carla van Wyngaardt Alexanderbaai 8 Persoonlik 

Ds Jurie Wessels Worcester  8 Vergadering 

Ds Jannie du Plessis Kuilsrivier-Suid 8 Persoonlik 

Ds Jako Visser Ottery 7,8 Werksverband 

Dr Thys du Toit Vredenburg 8 Gemeenteverpligtinge 

Ds George Rauch Parow-Noord 8 Persoonlik 

Dr Guillaume Smit Brackenfell-Wes 7,8 Persoonlik 

Mnr Guillaume Smit (Jnr) Brackenfell-Wes 7,8 Mediese rede 

Ds Danie Goosen Groot-Brakrivier 7,8 Mediese rede 

Ds Anje Zeeman Parke, Kraaifontein 8 Persoonlik 

Me Elbé Fourie Napier 6,7,8 Persoonlik 

Ds Gert Nothnagel Herold 6 Besoeker na lughawe geneem 

Ds André Orffer Oudtshoorn-Wes 8 Persoonlik 

Mnr Attie Lambrechts Lourensrivier 6 Pesoonlik - Eksamen 

Me Elbé Fourie Napier 6,7,8 Persoonlik 

Ds Hans Combrink Stellenbosch 8 Vergadering 

Me Elkerine Rossouw Goudini 6,7,8 Werksverband 

Mnr Pieter Kriel Kenridge 6,7,8 Werksverband 

Ds Johan Els Worcester 6 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Gerdes Steenekamp Blanco 7,8 Gemeenteverpligtinge 

Ds George Prinsloo Swartland-Noord 6,7,8 Onverwags - Pinkster by ander gemeente 

Dr Andries Cilliers Drieankerbaai 8 Persoonlik 

Mnr Fanie Schoeman Brackenfell 6,7,8 Geen geloofsbrief 

Mnr Pieter Greyling Agter-Paarl 6,7,8 Werksverpligtinge 

 
Donderdag, 11 Mei 2023 

Naam Gemeente Sessie Rede 

Ds Marius Coetzee Karatara 11,12 Mediese rede v ouderling. Ry saam 

Mnr Nico Basson Karatara 11,12 Mediese rede - Ry saam met dominee 

Mnr Carlo Mostert Sonstraal 10,11,12 Werksverband 

Ds Johan Nieuwenhuizen Worcester-Noord 10 Mediese rede 

Ds George Rauch Parow-Noord 10,11,12 Persoonlik 

Ds Christoff Koch Boesmanland 12 Persoonlik 

Ds Enél Lambrechts Knysna 11,12 Persoonlik 

Ds Francois Lambrechts Knysna 11,12 Persoonlik 

Mnr Guillaume Smit (Jnr) Brackenfell-Wes 10,11,12 Mediese rede 

Me Jodene Pedro Knysna 11,12 Ry saam met dominee 

Me Amy Stuurman Knysna 11,12 Ry saam met dominee 

Dr Theo Swart Parowvallei-Oos 12 Persoonlik 

Me Patricia Schell Parowvallei-Oos 12 Ry saam met dominee 

Me Elkerine Rossouw Goudini 10,11,12 Werksverband 

Ds Albertus van Zyl Gamka-Oos 10,11,12 Persoonlik 

Prop Wilco Roberts Brackenfell-Wes 10,11,12 Werksverband 

Mnr Pieter Kriel Kenridge 10,11,12 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Louis Fourie Oudtshoorn Welgeluk 10,11,12 Werksverband 



HANDELING
E 

H152 SINODE VAN WES-KAAPLAND 

2023 

 

  

 

Mnr Gerdes Steenekamp Blanco 10,11,12 Gemeenteverpligtinge 

Ds George Prinsloo Swartland-Noord11 10,11,12 Onverwags - Pinkster by ander gemeente 

Mnr Jan Steenkamp Simondium 12 Hofsaak 

Dr Rupert de Koning Montagu 11,12 Gemeenteverpligtinge 

Ds Quintes Scholtz Oudtshoorn Park 11,12 Persoonlik 

Prop Wilco Roberts Brackenfell-Wes 10,11,12 Persoonlik 

Mnr Bertie Smit La Rochelle 12 Persoonlik 

Ds Marco Koch Tulbagh 12 Persoonlik  

Ds Janlu Kuyler Robertson 11,12 Gemeenteverpligtinge 

Dr Nico Schutte Robertson 11,12 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Bertie Smit La Rochelle 10,11,12 Persoonlik 

Ds Ferreira Marais Suider-Paarl 10,11,12 Persoonlik 

Mnr Fanie Schoeman Brackenfell 10.11.12 Geen geloofsbrief 

Mnr Pieter Greyling Agter-Paarl 10,11,12 Werksverband 

Ds Dewald Hoffmann Gordonsbaai 11 Berei voor vir wegbreeksessie 

Ds Friedrich Claassen Darling 11,12 Werksverband 

Mnr Roodt Griessel Bloubergstrand 10 Medies – Hospitaal toe 

Ds Enslin van Velden Drakenstein 11,12 Sieksertifikaat ingedien - bronchitis 

Ds Tilana Meyer-Morkel Paarlvallei 12 Persoonlik 

Ds Franziska Andrag-
Meyer 

Suidpunt 12 Persoonlik 

Mnr Kobus Meyer Suidpunt 12 Persoonlik 

Prof Nelus Niemand Hugenote Kollege 11,12 Krisis by die kollege 

 

Vrydag, 12 Mei 2023 

Naam Gemeente Sessie Rede 

Mnr Carlo Mostert Sonstraal 13,14 Werksverband 

Dr Thys du Toit Vredenburg 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Ds George Rauch Parow-Noord 13,14 Persoonlik 

Ds Enél Lambrechts Knysna 13,14 Persoonlik 

Ds Francois Lambrechts Knysna 13,14 Persoonlik 

Mnr Guillaume Smit (Jnr) Brackenfell-Wes 13,14 Mediese rede 

Me Jodene Pedro Knysna 13,14 Ry saam met predikant 

Me Amy Stuurman Knysna 13,14 Ry saam met predikant 

Ds John Holtzhausen Klawer 13,14 Persoonlik 

Ds Cornis Botha Wellington-Oos 13,14 Persoonlik 

Ds Johannes Mouton Table View 13,14 Troue 

Me Antoinette van Zyl Parke 14 Begrafnis 

Dr Rupert de Koning Montagu 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Ds Stephan v Heerden Buffeljagsrivier 13,14 Persoonlik 

Mnr Nico Steenekamp Buffelsjagrivier 13,14 Ry saam met ds Stephan van Heerden 

Dr Theo Swart Parowvallei-Oos 13,14 Persoonlik 

Me Patricia Schell Parowvallei-Oos 13,14 Ry saam met dr Theo Swart 

Me Elkerine Rossouw Goudini 13,14 Werksverband 

Ds Albertus van Zyl Gamka-Oos 13,14 Persoonlik 

Ds Douglas Stanley George-Bergsig 13,14 Begrafnis 

Ds Adriaan vd Colf George-Bergsig 13,14 Ry saam met ds Douglas Stanley 

Ds Anton Louw George-Bergsig 13,14 Ry saam met ds Douglas Stanley 

Prop Wilco Roberts Brackenfell-Wes 13,14 Werksverband 

Mnr Pieter Kriel Kenridge 13,14 Werksverband 

Ds Johan Els Worcester 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Louis Fourie Oudtshoorn Welgeluk 13,14 Werksverband 

Ds Dave Viljoen Kenridge 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Gerdes Steenekamp Blanco 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Ds George Prinsloo Swartland-Noord 13,14 Onverwags - Pinkster by ander gemeente 

Mnr Jan Steenkamp Simondium 13,14 Hofsaak 

Ds Andries Potgieter Oudtshoorn Welgeluk 13,14 Persoonlik 

Ds Bertine Malan Oudtshoorn Welgeluk 13,14 Ry saam met ds Andries Potgieter 

Me Bets Wilkinson Oudtshoorn Welgeluk 13,14 Ry saam met ds Andries Potgieter 

Ds Quintes Scholtz Oudtshoorn Park 13,14 Persoonlik 
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Prop Wilco Roberts Brackenfell-Wes 13,14 Persoonlik 

Mnr Bertie Smit La Rochelle 13,14 Persoonlik 

Ds Janlu Kuyler Robertson 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Dr Nico Schutte Robertson 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Bertie Smit La Rochelle 13,14 Persoonlik 

Mnr Fanie Schoeman Brackenfell 13,14 Geen geloofsbrief 

Ds Friedrich Claassen Darling 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Pieter le Roux Fraserburg 13,14 Mediese redes 

Ds Stephen Pedro PSD Getuienisaksie 13,14 Werkswinkel in Oos-Kaap 

Mnr Pieter Theron Drakenstein 13,14 Mediese redes 

Mnr Marius Coetzee Vredenburg 13,14 Geen Rede (vervoer) 

Ds Francois du Plooy De Rust 13,14 Gemeenteverpligtinge 

Mnr Pieter Schoeman De Rust 13,14 Ry saam met ds Du Plooy 

Ds Enslin van Velden Drakenstein 13,14 Sieksertifikaat ingedien - bronchitis 

Mnr Tjaard du Plessis Parow-Noord 13,14 Werksverband 

Ds Marius Breytenbach Stellenberg 14 Gemeenteverpligtinge 

Ds Tilana Meyer-Morkel Paarlvallei 13,14 Persoonlik 

Ds Andrea Werner Vanrhynsdorp 13,14 Begrafnis 

Me Marinda van Aswegen Vanrhynsdorp 13,14 Ry saam met ds Andrea Werner 

Prof Nelus Niemand Hugenote Kollege 13,14 Krisis by die kollege 

Mnr Nicolaas Louw Caledon 14 Gemeenteverpligtinge- 4 v Caledon ry saam 

Mnr Thys Fourie Caledon 14 Gemeenteverpligtinge- 4 v Caledon ry saam 

Ds Dewald du Toit Caledon 14 Gemeenteverpligtinge- 4 v Caledon ry saam 

Ds Willem Lubbe Caledon 14 Gemeenteverpligtinge- 4 v Caledon ry saam 

Mnr Rudolph van Schoor Stellenberg 14 Werksverband 

Ds Heinrich Warnich Kraaifontein 13,14 Begrafnis 
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M – BESLUITEREGISTER 

 
DIE TAAKSPAN VIR DIE BEPLANNING VAN DIE 
SINODESITTING (VERSLAG VAN ORDE) 

 

 
Besluit 1 (A6, §3.1) [Goedgekeur] 

1. Die sinode besluit om voort te gaan met die 
verkiesing van die voorsitter (moderator) van die 
vergadering. 
2. Die sinode verwys die aanbeveling van die 
moderamen oor die samestelling en verkiesing van 
die moderatuur na die Tydelike Regskommissie ten 

einde die sinode te dien met 'n voorstel. 
 

 

Besluit 2 (A8, §13) [Goedgekeur] 
1. Die sinode bekragtig die samestelling van die 
tydelike taakspanne, asook die ordereëlings soos 
uiteengesit in die verslag van die Taakspan vir die 
Beplanning van die Sinodesitting. 
2. Die sinode betuig sy dank en waardering aan 

die Taakspan vir die Beplanning van die 
Sinodesitting. 
 

 
VERSLAG VAN DIE BYBELGENOOTSKAP  
 

 
Besluit 3 (A139, §11) [Goedgekeur] 
1. Die Bybelgenootskap van Suid-Afrika spreek sy 
groot en opregte dank uit teenoor die leraars, 
gemeentes, lidmate en akademici van die NG Kerk 
in SA (Wes-Kaapland) vir hul besondere en 

volgehoue ondersteuning van die 
Bybelgenootskap in gebede, bydraes, 
Bybelvertaling en die verspreiding van die Bybel. 
2. Die Sinode van die Wes-Kaapland versoek alle 
gemeentes en lidmate om deur volgehoue gebeds- 
en finansiële ondersteuning aktief by die 

verskillende programme van die Bybelgenootskap 
betrokke te wees. Die sinode moedig gemeentes 
aan om tydens Pinkster en op Bybelsondag 
spesiale kollektes vir Bybelverspreiding op te 
neem. 
3. Die Sinode van die Wes-Kaapland versoek 

gemeentes om op 27 Augustus 2023 ŉ spesiale 
dankdiens te hou, om die Here te eer vir die Bybel 
in Afrikaans (asook ander tale). 
4. Die Sinode van die Wes-Kaapland benoem 
twee verteenwoordigers op die streekkomitee van 
die Bybelgenootskap van die Westelike Streek 
(Wes-Kaap). 

 

 
TYDELIKE REGSKOMMISSIE 

 

 
Besluit 4 (A6, §3.1) [Goedgekeur]  

Die Tydelike Regskommissie beveel aan dat die 
aanbeveling van die Moderamen (3.1.2 van die 
Verslag van Orde) in geheel so deur die Sinode 

aanvaar word. 
 

 

EERSTE VERSLAG VAN DIE TYDELIKE 
REGSKOMMISSIE 
 

 
Besluit 5 (H11) [Goedgekeur]  
Die Sinode besluit:  
1. dat die ringe van Brackenfell en Kuilsrivier 
saamvoeg word met die oog op optimale 
funksionering; en  

2. dat die eenwording van die twee ringe geskied 
aan die hand van 'n gefasiliteerde proses onder 
leiding van die Diensgroep vir 
Gemeentebegeleiding met die oog daarop dat die 
eenwordingsproses teen die einde van 2024 
afgehandel is, met verslag aan die moderamen. 

 

 
TAAKSPAN VAN GENDERGEREGTIGHEID  

 

 
Besluit 6 (A46, §1.8) [Goedgekeur] 

Die sinode:  
1. Gee opdrag aan die Diensgroep Toerusting en 
Navorsing, Taakspan Gendergeregtigheid en 
Taakspan Vrouebediening en met verslag aan die 
moderamen, die moontlikheid van ʼn 
Genderlessenaar binne die sinodale strukture te 

ondersoek, ten einde effektiewe koördinering en 
geïntegreerde funksionering met ander 
taakspanne, diensgroepe en leiersgroepe-
ringe/vergaderings in die sinode te bewerkstellig.  
2. Beveel aan dat alle predikante, ingesluit PSD’s 
en personeel van die sinode, opleiding ondergaan 

om sensitief te wees vir wat ander as seksuele 
teistering kan beleef ten einde veiliger en meer 
respekvolle werksomgewings en verhoudings in 
die sinode te bevorder. 
 

 
TAAKSPAN: RAS EN VERSOENING 
 

 
Besluit 7 (A39, §1.7) [Goedgekeur]  
1. Die sinode beveel aan dat alle lede van die 
moderatuur, sowel as voorsitters van diens-groepe 
en predikante in sinodale diens, deelneem aan ʼn 

opleidingsgeleentheid oor diversiteit, inklusiwiteit 
en gelykheid. 
2. Die sinode beveel aan dat die Diensgroep 
Toerusting in gesprek sal gaan met die VGKSA 
Kaapland oor die moontlikheid dat die Ras en 
Versoening taakspan ʼn eenheidsbediening word 
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saam met terugvoering aan die moderamen. 

 

 
TAAKSPAN VIR REGTE 

 

 
Besluit 8 (A69, §3.1) [Goedgekeur]  

Die sinode keur die voorgestelde proses vir die 
aanwysing van die aktuarius goed en versoek: 
1. die Regskommissie om dit so te reglementeer; 
en 
2. die Moderamen om dit so te implementeer na die 
sinode. 

 

 
Besluit 9 (A70, §4.1) [nie Goedgekeur nie] 

Die sinode keur die wysigings aan die reglemente, 
asook die nuwe reglemente, soos deurgegee aan 
die notuletafel, goed. 
 

 
Besluit 10 (A70, §4.1 Amendament) [Goed-
gekeur]:  
Die sinode keur die wysigings aan die reglemente, 
asook die nuwe reglemente, soos deurgegee aan 

die notuletafel, goed, met uitsondering van die hele 
Reglement vir die Kuratorium.  
Hierdie reglement staan oor totdat die Kuratorium 
en die Dosenteraad ontmoet het.  
Die voorsitter van die kuratorium, ds Peet Bester, 
word versoek om die proses aan die gang te kry. 

 

 
Besluit 11 (A70, §4.2) [Goedgekeur]  

Die sinode versoek die Regskommissie om: 
1. alle besluite wat tydens die sinode geneem word 
te verdiskonteer in die finalisering van die 
reglemente.  
2. alle redaksionele wysigings aan die reglemente 
na afloop van die sinode aan te bring. 

 

 
Besluit 12 (A70, §5.1) [Goedgekeur]  

Die sinode besluit dat: 
1. die reglemente van die Sinode van Wes-
Kaapland van krag is en effektief in werking tree 
sodra dit deur die Regskommissie op die webwerf 
van die sinode beskikbaar gestel is.  
2. alle wysigings aan die reglemente wat 'n invloed 

het op die funksionering van die sinode, sinodale- 
diensgroepe en taakspanne onmiddellik van krag 
is.  
 

 
Besluit 13 (A70, §5.2) [Goedgekeur]  
Die sinode versoek die Regskommissie om ná die 
Algemene Sinode in Oktober 2023 die reglemente 
te belyn met die besluite van die Algemene Sinode. 

Die reglementebundel kan hierna gepubliseer 
word.  
 

 

Besluit 14 (A70, §5.3) [Goedgekeur]  

Die sinode besluit dat elke predikant en 
kerkkantoor ŉ kopie van die reglementebundel 
gratis ontvang sodra dit gereed is. Die koste 
hiervan vorm deel van die uitgawes van die 
sinodesitting.  
 

 
Besluit 15 (A71, §5.4) [Goedgekeur] 
Die sinode gee opdrag aan die moderamen om in 

oorleg met die Regskommissie, enige 
reglementêre wysiging, wat per abuis agterweë 
gebly het en potensieel ’n nadelige gevolg vir die 
funksionering van die sinodale sisteem kan hê, aan 
te bring. 
 

 
MODERAMENVERSLAG 
 

 
Besluit 16 (A25, §1.12.2) [Goedgekeur] 
Die Sinode: 

kondoneer die moderamen se besluit om die 
toepaslike inhoud van besluit 24 en 41 van die 
Sinode van Wes-Kaapland van Mei 2019 as 
beskrywingspunt aan die Algemene Sinode te 
stuur vir die vergadering van Oktober 2019. 
 

 
Besluit 17 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 
Die moderamen stel daarom voor dat: 

1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by die 
Algemene Sinode van 2023 met die oog op die 
wysiging van artikel 44 van die Kerkorde; 
2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin 
word om artikel 44 van die Kerkorde te wysig, sodat 
dit vir die deelnemende sinodes moontlik sal wees 

om op 'n kerkordelike wyse ander belydenisskrifte 
te aanvaar sonder om hulle of hulle gemeentes se 
posisie in die NG Kerk of in die Algemene Sinode 
te kompromitteer; 
3. Die Regskommissie van die Sinode van Wes-
Kaapland versoek word om in oorleg met die 

moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt voor te 
berei vir goedkeuring tydens ŉ spesiale 
elektroniese vergadering van die moderamen, om 
by die Algemene Sinode van 2023 te dien, met die 
oog op die wysiging van artikel 44 van die 
Kerkorde; 

4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene 
Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog 
belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen ’n 
eendag sinode van die Sinode van Wes-Kaapland 
sal saamroep met die oog op ’n besluit om die 

Belydenis van Belhar te bely. 
 

 

Besluit 18 (H38) [Goedgekeur] 
Die Sinode keur die notule van 8 Mei 2023 goed 
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TAAKSPAN VIR FINANSIES EN 

ADMINISTRASIE (STFA) 
 

 

Besluit 19 (A61, §4.1.1) [Goedgekeur] 
Die sinode versoek gemeentes waarvan die 
geouditeerde finansiële state steeds uitstaande is, 
om dit so spoedig moontlik in te dien soos deur 
reglement 54: 2.7.2 bepaal. 
 

 
Besluit 20 (A61, §4.2.1) [Goedgekeur] 
Die sinode besluit om reglement 54 (2.5.2) te wysig 

om ook voorsiening te maak vir ’n onafhanklike 
oorsig deur ’n Geoktrooieerde Rekenmeester (SA) 
wat by SAICA (South African Institute of Chartered 
Accountants) geregistreer is. 
 

 
Besluit 21 (H40, Mosie 1) [Goedgekeur] 
Die NG Sinode van Wes-Kaapland spreek ons 
hartseer en kommer uit oor die konfliksituasies in 

die Sudan en tussen Rusland en Oekraïne. As 'n 
missionale kerk, en as 'n kerk wat gesien het wat 
ongeregtigheid in ons eie geskiedenis gedoen het, 
is ons bekommerd oor alle persone en veral mede-
gelowiges wat in hierdie kontekste swaarkry, lyding 
ervaar, en onderdruk word. Ons is ook hartseer om 

te verneem hoe die kerke in dié kontekste 
verdeeldheid beleef en selfs soms in solidariteit 
met die politieke maghebbers aandadig is aan die 
ongeregtigheid wat geskied. Die Sinode doen 
daarom voorbidding vir die spoedige beeïndiging 
van hierdie hartseer situasies, en roep gemeentes 

op om dieselfde te doen.  
Voorsteller: Ds Rousseau Malan 
Sekondant: Prof Louis Jonker 
 

 
TYDELIKE REGSKOMMISSIE 
 

 
Besluit 22 (H51, Amendament op 
beskrywingspunt, A111) [Goedgekeur] 
1. Die Sinode van Wes-Kaapland betreur die 
voortgaande geweld en onreg wat tussen Israel en 

Palestina plaasvind en verklaar dat die situasie 
dringend om aksie en standpunt-inname roep. 
2. Die Sinode neem met besorgdheid kennis van 
die uitroep om hulp van die Christen-gemeenskap 
in Palestina en neem kennis van die 
Wêreldgemeenskap van Gereformeerde Kerke 

(WGGK) se besluit oor die kwessie. 
3. Die Sinode versoek die Algemene Sinode 
Moderamen om ATLAS te versoek om ‘n 
teologiese studie te doen oor die teologiese 
regverdiging van Sionisme. 
4. Die Sinode versoek dat ATLAS die Algemene 

Sinode van Oktober 2023 bedien met voorstelle in 
hierdie verband. 
5. Die Sinode versoek ATLAS om toeganklike 
gespreksmateriaal te ontwikkel met die oog daarop 

om hierdie dokument op gemeente-vlak bekend te 

maak. 
 

 

Besluit 23 (H51, Mosie 2) [Terugverwys] 
In die lig van die voortslepende geweld en onreg in 
Palestina en Israel en op grond van ons geloof en 
oortuiging dat Christus die middelmuur van 
skeiding, tussen al God se mense in hierdie wêreld, 
afgebreek het en dat Hy ons geroep, gestuur en 

toegerus het met die bediening van die versoening 
en vrede: 
1. Hoor ons die wekroep van ons Palestynse 
broers en susters, soos vervat in die dokument, 
“Cry For Hope: A Call To Action” en betreur ons die 
onreg wat hulle tans ervaar. 

2. Staan ons saam met ons broers en susters in 
Palestina en Israel, wat onderdrukking, onreg en 
vervolging ervaar en wat uitgelewer is aan magte 
en kragte wat hulle ontneem van die volheid van 
hul menswees en hul vryheid en gelyke 
geleentheid tot ontwikkeling en vrede in die land 

van hul geboorte. 
3. Bely ons weer ons eie sonde met apartheid en 
die verdeeldheid en vernietiging wat dit bring en tot 
gevolg het, en voeg ons stem by die een heilige 
algemene kerk van Christus om enige vorm van 
skeiding tussen mense, en in besonder enige 

vorme van mure van skeiding en uitdrukkings van 
apartheid in Israel en Palestina, profeties teen te 
staan en in liefde teen te werk. 
4. Bid ons vir ’n hartsverandering by hulle wat hul 
skuldig maak aan verdrukking en onreg deur die 
misbruik van mag en die aanhang van ideologieë 

wat verdeeldheid tussen mense bring. 
5. Werk ons saam met hulle wat hul beywer vir 
geregtigheid, herstel en vrede in Palestina en 
Israel. 
6. Ondersteun die Sinode van Wes-Kaapland die 
oproep en beskrywingspunt soos gebring deur die 

Kerkraad Van Stellenbosch Welgelegen en daarby 
versoek die Sinode dat die NG Kerk se Algemene 
Sinode ’n afvaardiging stuur om ’n pastorale 
besoek te bring aan die kerk in Palestina om 
eerstehandse getuienis aan te hoor oor die konteks 
waarbinne ons Palestynse broers en susters hul 

bevind en ’n boodskap van bemoediging en 
ondersteuning namens die NG Kerk aan hul oor te 
dra, en aan die NG Kerk terug te rapporteer oor die 
situasie waaraan hulle uitgelewer is en hoe die NG 
Kerk hul kan ondersteun in hul stryd vir 
geregtigheid. 

Voorsteller: Ds Riaan De Villiers  
Sekondant: Ds Richard Halloway 
 

 
Besluit 24 (H52) [Goedgekeur] 
Die sinode keur die wysigings in die Reglement vir 
die Argief soos wat dit in die agenda verskyn het, 
goed. 
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Besluit 25 (A224) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die regstelling aan die reglement 2 
goed. 
 

 
Besluit 26 (A272) [Goedgekeur] 
Die sinode keur die wysigings aan die reglement 
30 goed. 
 

 
Besluit 27 (A258) [Goedgekeur] 
Die sinode keur die wysigings aan die reglement 9 
goed. 

 

 
Besluit 28 (A303) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die wysigings aan die Reglement 
vir die Kuratorium goed. 
 

 
Besluit 29 (H30, §26) [Goedgekeur] 
Ons hiermee kennis van revisie van besluit 17 op 
die volgende gronde: 
1.  Sekere aspekte van bogenoemde besluit het 
tydens die bespreking onvoldoende aandag gekry; 

onder andere: 
a. Die tegniese en prosedurele implikasies van 
hierdie besluit op die voorstel van die Sentrum van 
Publieke Getuienis en die verband tussen die twee 
voorstelle is nie genoegsaam verduidelik en 
oorweeg nie. 

b. Die volle implikasies van die besluit om artikel 
44 te wysig is nie genoegsaam oorweeg nie; onder 
andere dat dit ‘n jare lange proses sal behels en 
dat al die streeksinodes met ‘n tweederde 
meerderheid hiertoe moet instem. 
c. Die implikasies en risiko’s om voort te gaan in 

terme van artikel 35 is nie genoegsaam bespreek 
en oorweeg nie. 
d. Die regsopinie waarna verwys word was nie 
volledig beskikbaar aan die vergadering nie en is 
ook nie genoegsaam behandel en verduidelik nie. 
e. Die tyd en geleentheid om die besluit te 

bespreek was onvoldoende om so ‘n gewigtige 
besluit te neem. 
2. Sekere inligting het ook na vore gekom wat die 
hersiening van die besluit noodsaak;  
a. Onder andere dat dit ‘n jare lange proses sal 
behels en dat al die streeksinodes met ‘n 

tweederde meerderheid hiertoe moet instem. 
b. Die tegniese en prosedurele implikasies van 
hierdie besluit op die voorstel van die Sentrum van 
Publieke Getuienis en die verband tussen die twee 
voorstelle is nie genoegsaam verduidelik en 
oorweeg nie. 

Voorstellers: Ds Wimke Jurgens en ds Johannes 
Mouton 
Sekondante: Ds Tilana Meyer-Morkel en ds 
Helgard Pretorius 
 

 
 

Besluit 30 (H54) [Goedgekeur] 

Die sinode keur die notule van Woensdag, 10 Mei 
2023 goed. 
 

 
Besluit 31 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 
Die moderamen stel daarom voor dat: 
1. Die Sinode ŉ beskrywingspunt indien by die 
Algemene Sinode van 2023 met die oog op die 
wysiging van artikel 44 van die Kerkorde; 

2. ’n Proses deur die Algemene Sinode begin 
word om artikel 44 van die Kerkorde te wysig, sodat 
dit vir die deelnemende sinodes moontlik sal wees 
om op 'n kerkordelike wyse ander belydenisskrifte 
te aanvaar sonder om hulle of hulle gemeentes se 
posisie in die NG Kerk of in die Algemene Sinode 

te kompromitteer; 
3. Die Regskommissie van die Sinode van Wes-
Kaapland versoek word om in oorleg met die 
moderatuur ŉ konsepbeskrywingspunt voor te 
berei vir goedkeuring tydens ŉ spesiale 
elektroniese vergadering van die moderamen, om 

by die Algemene Sinode van 2023 te dien, met die 
oog op die wysiging van artikel 44 van die 
Kerkorde; 
4. Die Sinode besluit om, sodra die Algemene 
Sinode dit kerkordelik moontlik maak dat haar 
deelnemende sinodes selfstandig nog 

belydenisskrifte kan aanvaar, die Moderamen ’n 
eendag sinode van die Sinode van Wes-Kaapland 
sal saamroep met die oog op ’n besluit om die 
Belydenis van Belhar te bely. 
 

 
Besluit 32 (A26, §1.13) [Goedgekeur] 
2.1.3 ’n senior argivaris van die Argief (word 
geskrap) 

2.1.5 die saakgelastigde (voeg by: adviserend), 
sodat dit lees: 2.1.5 die saakgelastigde adviserend 
 

 
TYDELIKE TAAKSPAN VIR DIE 
SAMESTELLING VAN PERMANENTE 
TAAKSPANNE 
 

 
Besluit 33 (H66) [Goedgekeur] 
Die sinode keur goed dat die persone in die lys 
hierbo in die moderamen en die sinodale 

taakspanne dien  
 

 

Besluit 34 (H66) [Goedgekeur] 
Die sinode  
1. Keur die vierde sittingsdag, Donderdag, 11 Mei 
2023 se notule goed  
2. En reël dat die nuwe moderatuur die notule van 
Vrydag, 12 Mei 2023 kan goedkeur. 

 

 
Besluit 35 (H66, Mosie 2) [Goedgekeur] 

In die lig van die voortslepende geweld en onreg in 
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Palestina en Israel, gegewe ons eie geskiedenis as 

kerk in Suid-Afrika, en met die oortuiging dat 
Christus die middelmuur van skeiding tussen al 
God se mense in hierdie wêreld afgebreek het en 
dat Hy ons geroep, gestuur en toegerus het met die 
bediening van die versoening en sy vrede… 
1. Hoor ons die wekroep van die kerk in Palestina 

en betreur ons alle vorme van onreg wat hulle tans 
ervaar;   
2. Staan ons saam met ons broers en susters in 
Palestina en Israel wat onderdrukking, onreg en 
vervolging ervaar en wat uitgelewer is aan magte 
en kragte wat hulle ontneem van die volheid van 

hulle menswees, vryheid en gelyke menseregte;  
3. Neem ons kennis van die onrusbarende 
getuienisse dat Israel apartheid, soos gedefinieër 
in die internasionale reg, in Palestina en Israel 
bedryf; 
4. Ons voeg ons stem by die ekumeniese 

beweging om enige vorm van diskriminasie en 
uitdrukkings van apartheid, profeties teen te staan 
en in liefde teen te werk; 
5. Bid ons vir ’n hartsverandering by hulle wat hulle 
skuldig maak aan verdrukking en onreg deur die 
misbruik van mag, godsdiens en die aanhang van 

ideologieë wat verdeeldheid tussen mense bring; 
6. Werk ons saam met hulle wat hul beywer vir 
geregtigheid, herstel en vrede in Palestina en 
Israel. 
Voorsteller: Ds Riaan De Villiers 
Sekondant: Ds Richard Halloway 

 

 
Besluit 36 (H67,  Mosie 5) [Goedgekeur] 

In die lig van die klem wat verskeie sprekers tydens 
die sinode gelê het op die kardinale rol wat die kerk 
en privaatsektor in die huidige situasie in Suid-
Afrika moet speel in die herstel van die demokrasie 
en die opbou en heling van ons land… 
1. Spreek die sinode diepe kommer uit oor die 

verslegtende situasie aan ’n breë front en 
groeiende polarisasie in Suid-Afrika; 
2. Verbind die kerk haarself om deur gemeentes 
en lidmate deur aktiewe burgerskap ’n rol te speel 
in die herstel van heling; 
3. Roep die sinode alle gelowiges in die land op tot 

gebed dat God deur ons ’n nuwe môre in ons 
stukkende land sal bring. 
Voorsteller: Ds Danie van Zyl. 
Sekondant: Ds Heerden van Niekerk 
 

 
Besluit 37 (H67, Mosie 6) [Goedgekeur] 
1. Die sinode spreek haar ernstige kommer uit oor 
aantygings van die Amerikaanse ambassadeur dat 

Suid-Afrika wapens aan Rusland verkoop het. 
2. Die sinode versoek die moderatuur om 
dringend met die ekumeniese vennote in gesprek 

te tree oor moontlike verder optrede. 

Voorsteller: Dr Braam Hanekom 
Sekondant: Mnr Piet Rootman 
 

 
Besluit 38 (H67, §49 -Wysigings van 
taakspanlede name) [Goedgekeur] 
Ds Charl Stander, aktuarius, kry terugvoer uit die 
vergadering dat daar wysigings van die name van 
die taakspanlede is.  

Daar word voorgestel dat die wysigings na afloop 
van die vergadering aangebring sal word. 
 

 
Besluit 39 (H68, Mosie 9) [Goedgekeur] 
1. Die Sinode van Wes-Kaapland (die NG Kerk in 
Suid-Afrika) verklaar hiermee dat ons as sinodale 
gebied treur oor die feit dat die Belhar-belydenis 
nog nie deel is van die NG Kerk se 

belydenisgrondslag is nie. Ons treur hieroor 
vanweë die feit dat daar 'n diskrepansie bestaan 
tussen Arts. 35.7 en 44 wat dit vir die Sinode van 
Wes-Kaapland kerkordelik onmoontlik maak om 
self die belydenis van Belhar te aanvaar. 
2. Die sinode versoek, deur die regte kerkordelike 

kanale, die Algemene Sinode om Art 44 van die 
Kerkorde te skrap. Die Wes-Kaap sinode versoek 
verder die Algemene Sinode dat Art 35.7 gewysig 
word om soos volg te lees: "Die opname van ander 
belydenisskrifte in die kerklike bepalinge van die 
sinode, op voorwaarde dat die Algemene Sinode 

vooraf bevind het dat sodanige belydenisskrif nie in 
stryd is met die Skrif, die Formuliere van Eenheid 
en die erkende ekumeniese belydenisse nie." Die 
bestaande pte. 35.7.1-35.7.5 word dus ook 
geskrap. 
3. Die sinode verklaar dat die voorwaardes en 

verskansings in hierdie artikels van die Kerkorde dit 
nie net onmoontlik maak om die Belharbelydenis, 
waaraan ons ons reeds verbind het, te aanvaar nie, 
maar dat dit ook onteologies en ongereformeerd is. 
Daar is reeds bekend gemaak dat die moderamen 
nie noodwendig saamstem met die teologiese 

veronderstelling grondliggend aan die situasie 
waarin die Kerkorde die Sinode van Wes-Kaapland 
plaas nie.  
4. Hierdie is vir die Sinode van Wes-Kaapland 'n 
saak van allergrootste erns. Ons is nie net 'n kerk 
met belydenisse nie - ons is 'n belydende kerk. 

Voorsteller: Prof Louis Jonker 
Sekondant: Dr Nadia Marais 
’n Bespreking volg waarop die ongemak van 
sommige afgevaardigdes oor die term “doleer” 
uitgespreek word. Na die bespreking word 
ooreengekom dat die term: “doleer” met “treur” 

vervang moet word. 
 
 

 

 


